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Joan Boada Grau Manuel Jorge López Mercadé Sergi Macip Simó

Doctor en Psicologia per la Uni-
versitat de Barcelona. Catedràtic
d'universitat acreditat. Docent a la
Universitat Rovira i Virgili i profes-
sor col·laborador de la Universitat
Oberta de Catalunya. Investigador
aplicat, autor de diversos llibres i
d'articles científics d'impacte. Especi-
alista en estudis d'avaluació i mesu-
ra del comportament dins de les or-
ganitzacions. Divulgador a congres-
sos estatals i internacionals sobre re-
cursos humans, salut laboral i coac-
hing. Certificat com a Coach Senior
per l'AECOP i integrant del comitè
científic d'aquesta associació. Mem-
bre de la European Association for
Work and Organizational Psycho-
logy (EAWOP).

Doctor en Administració i Direcció
d'Empreses per la Universitat Ramon
Llull (URL). Llicenciat en Dret per la
Universitat de Barcelona (UB). Di-
plomat en Alta Direcció d'Empreses
per ESADE i doctor per l'INSEAD.
Màster en Direcció Financera de
l'Empresa per la UB. Docent a la
Universitat Pompeu Fabra (UPF) i di-
rector dels programes de coaching a
la Barcelona School of Management
de la UPF. Professor col·laborador de
la UOC. Especialitzat en estratègia
empresarial, recursos humans, ges-
tió, formació i desenvolupament en
l'organització. Certificat com a Pro-
fessional Certified Coach per la Inter-
national Coach Federation (ICF). So-
ci coach AECOP i membre del seu
comité científic. Directiu en empre-
ses multinacionals.

Doctor en Psicologia Organitzacio-
nal. Director de recursos humans en
diferents administracions públiques.
Professor associat de la Universitat
Rovira i Virgili i formador en matèria
de gestió de recursos humans en di-
verses entitats.

Héctor Mezquita Mila Pérez González

Llicenciat en Psicologia i en Ciències
del Treball. Màster en Recursos Hu-
mans i Relacions Laborals. Expert en
orientació i inserció laboral. Ha im-
partit docència a la Universitat Jau-
me I i és professor col·laborador de
la Universitat Oberta de Catalunya.

Doctora en Economia per la Univer-
sitat de Deusto. Llicenciada en Ci-
ències Econòmiques i Empresarials.
Professora titular de l'Àrea de Direc-
ció de Persones de la Universitat de
Deusto.
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Mòdul didàctic 1
Desenvolupament de l'autoconeixement i gestió de l'estrès
Sergi Macip Simó i Joan Boada Grau

1. L'autoconeixement

2. L'estrès

Mòdul didàctic 2
Motivar els altres
Mila Pérez González

1. Contextualització i observació reflexiva

2. Conceptualització

3. Implicació per a les organitzacions

Mòdul didàctic 3
Gestió de conflictes i negociació
Joan Boada Grau i Sergi Macip Simó

1. El conflicte

2. La mediació

3. La negociació

Mòdul didàctic 4
Apoderar i delegar
Manuel Jorge López Mercadé

1. Contextualització

2. Conceptes i referents

3. Inhibidors de l'apoderament

4. Promoure la delegació

Mòdul didàctic 5
Desenvolupament d'equips de treball
Héctor Mezquita

1. La gestió de les etapes de desenvolupament dels equips

2. El lideratge d'equips des de la credibilitat i la visió

3. La participació eficaç en els equips

Mòdul didàctic 6
Conducció de reunions de treball. Suggeriments pràctics
Héctor Mezquita

1. Les 5 P per gestionar reunions

2. Suggeriments per participar en reunions




	Habilitats directives
	Crèdits
	Continguts


