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Introduccio

Els carrecs i empleats publics no poden obviar les conseqiiencies de les seves
accions. L'ética publica persegueix facilitar estandards de conducta que pres-
criuen el que els carrecs i empleats publics han de fer en termes de deures de

servei public, principis, virtuts i beneficis per a la societat.

En aquests moduls s’analitzen els valors basics que formen 1'ética publica i els
instruments mitjangant els quals es defineixen, promouen i garanteixen. Aixi
mateix, s’exposen els instruments a disposicié de carrecs i empleats publics
per fer front als dilemes étics i els conflictes d’interessos en que es puguin
trobar. També s’estudia com la transparéncia pot contribuir a la integritat dels
carrecs i empleats pablics. Finalment, es mostra com el bon govern i la bona
administracié poden prevenir la mala administracio i la corrupcié i millorar
la qualitat de la gesti6 publica al servei dels ciutadans.

En el primer modul, s’explora el concepte d’etica ptblica i es delimita respecte
a altres conceptes clau que hi estan relacionats i es presenten les principals
teories etiques essencials per a la comprensi6 de I'ética administrativa. A con-
tinuacio, es tracta 'analisi de 1'¢tica de I’empleat ptiblic i s’exposen els princi-
pis basics que la formen. Finalment, s’explora el contingut de 1’estatut basic
de I'’empleat public.

En el segon modul, es tracta el concepte d’'integritat ptblica, que persegueix
garantir la coherencia entre els principis i valors propis dels carrecs i empleats
publics i la seva actuacio i s’exploren els mecanismes que preveu I’ordenament
juridic per fomentar la integritat dels carrecs i empleats puablics. En particular,
s’analitzen els mecanismes per prevenir els conflictes d’interessos i per fomen-

tar la transparéncia publica.

En el tercer modul, s’analitzen els conceptes de bona administraci6 i de bon
govern i es presenten els mecanismes que preveu l’ordenament juridic per fer
realitat el dret de totes les persones a la bona administraci6 i els principis de

bon govern, a més de vigilar-ne i controlar-ne el compliment.
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Objectius

Els objectius generals que s’han d’assolir mitjancant I’estudi dels materials de

I'assignatura son:

Presentar algunes teories etiques i principis de referéncia essencials per a

I'etica d’alld que és public.

Reflexionar sobre 1’ética de ’empleat pablic, el seu bé intern, els seus valors
i els conflictes de valors en el servei public.

Definir un marc per a la presa de decisions davant de dilemes etics.

Delimitar el concepte d’integritat publica.

Explorar els mecanismes per a la prevenci6 dels conflictes d’interessos.

Valorar I'impacte de la transparéncia en la garantia de la integritat.

Explorar els mecanismes per a ’assoliment d’'una bona administracio i un
bon govern.

Coneixer els mecanismes de vigilancia del compliment de les obligacions
d'una bona administraci6 i un bon govern.
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Continguts

Modul didactic 1
Etica per al servei public
Manuel Villoria Mendieta

1.

A S

Conceptes clau

L'etica en sentit estricte: teories

L'ética de I'’empleat public

L’Estatut basic de '’empleat puablic i I'ética

La presa de decisions étiques: aproximacions

Modul didactic 2
La integritat publica
Agusti Cerrillo Martinez

1.

A SN

La integritat puiblica

Els conflictes d’interessos

Els mecanismes per a la prevenci6 dels conflictes d'interessos

La reacci6 davant l’existéncia d'un conflicte d’interessos

Els mecanismes de vigilancia i control de la integritat: les oficines de
conflictes d'interessos i les ageéncies anticorrupcié

La transparéncia publica

Modul didactic 3

El dret a una bona administracié i els principis juridics de bon
govern

Juli Ponce Solé

1.

2.
3.
4

Bona governanca, bon govern, bona administracié

Maneres de fer realitat el bon govern i la bona administraci6é
Especialment: dret a una bona administracio i codis etics o de conducta
Els codis en el context de la infraestructura etica i de marc d’integritat
local

El futur del bon govern i de la bona administracio
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