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Análisis de riesgos

Descripción de la solución
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Calendario de implantación 

Organización del proyecto
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Evaluación económica

Valoración económica

Ahorros adicionales 

Seguridad

Ingresos indirectos

Eficiencia

Ingresos actividad

Satisfacción

Primer año
1.010 €

Segundo año
1.010 €

Costes totales
Ingresos intangibles

Ingresos directos



Resumen del proyecto

Conclusiones

Plan de Sistemas como oportunidad de 
modernización para la Organización

Alinear las propuestas con los objetivos 
y estrategias del Centro

Organizar los equipos del proyecto con 
la implicación de los usuarios

Establecer aquellos planes de soporte 
adecuados para garantizar los objetivos

Evaluar los factores críticos de riesgo



Conclusiones personales

Conclusiones

Hacer una planificación inicial lo más 
detallada y precisa posible

Buscar síntesis y precisión en las ideas y 
conceptos a trasladar

Seguir la metodología y fases estándar 
en la elaboración del plan de sistemas

Tener en cuenta experiencias y consejos 
de otros profesionales

Mantener en todo momento la visión y 
enfoque global del proyecto



Agenda de arranque

Próximos pasos

Reunión de 

arranque Planificación de la logística

Reunión 
usuarios 
clave

Revisión de 
los equipos 
de trabajo

El primer riesgo del Plan de Sistemas
es no tener fecha de arranque



El trabajo más productivo es el que sale de las manos de una persona contenta.

Fin del resumen

Gracias por su atención 


