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Dificultats en la implantació i 
avaluació de competències en 

titulacions transversals 

M. Àngels Fitó 
M. Jesús Martínez Argüelles 
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ÍNDEX 

Procés de revisió i millora dels graus dels EEiE:  

- Competències transversals 

- Competències específiques 

- Dificultats a superar 
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D’on venim 
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COMPETÈNCIES TRANSVERSALS 

Què hem fet Guía de definició i avaluació de les 
competències transversals 

Mapes dels Graus revisats pel que fa a 
assignatures bàsiques i obligatòries amb 
reassignació de competències transversals i 
criteris d’acompliment 

Com ho hem 
fet? 

Assignació de padrins/es. Treball en equip 
per la: definició/establiment de criteris 
d’acompliment/rúbriques i guia d’activitats 

Actualment, seguiment del procés 
mitjançant padrins/nes (responsabilitat 
rotatòria) de les competències 

Revisió dels mapes: Direcció de programes i 
PRA’s. 

Recerca sobre les competències claus que 
valora el mercat de treball 
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COMPETÈNCIES TRANSVERSALS 
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COMPETÈNCIES ESPECÍFIQUES 

Què hem fet Definir nivells d’acompliment  de les 
assignatures del grau d’ADE a través dels 
àmbits d’expertesa. 

Què estem 
fent 

Primer anàlisi de les modificacions 
proposades pels PRAS i dels criteris 
d’acompliment definits.  

Establir objectius d’aprenentatge per criteri 
d’acompliment i reflectir-ho a les PAC 

Seguiment d’avaluació de competències i 
nivells a través dels àmbits d’expertesa 

Mapa de Grau de MIM i TURISME per nivell 
d’acompliment segons àmbit d’expertesa 

Integració : Mapa de Grau d’ADE  per nivell 
d’acompliment segons àmbit d’expertesa 
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COMPETÈNCIES ESPECÍFIQUES 
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1. Establir nivells d’acompliment d’acord amb la metodologia de 

Bloom 

2. Avaluar si les competències específiques assignades a les 

memòries són les adients 

3. Avaluar si el nivell d'aprofundiment al que s'arriba és 

correcte  

4. Avaluar si els objectius d'aprenentatge per assignatura són 

adients considerant la coherència de tot l'àmbit 

COMPETÈNCIES ESPECÍFIQUES 

Què  en pensen els  àmbits?  



Es
tu

d
is

 d
’E

co
n

o
m

ia
 i

 E
m

p
re

sa
  

COMPETÈNCIES TRANSVERSALS 

COMPETÈNCIES ESPECÍFIQUES 

Com informem 

Competències Criteris 
Acompliment  

Objectius 
d’aprenentatge 

Pla docent Enunciat de les 
Activitats 

Documents: 

o Guia de competències  
o Mapes de competències definitius 
o Indicacions en plantilla pla docent 
o Indicacions en plantilla PAC 
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COMPETÈNCIES TRANSVERSALS 

COMPETÈNCIES ESPECÍFIQUES 

Com 
informem 



Es
tu

d
is

 d
’E

co
n

o
m

ia
 i

 E
m

p
re

sa
  

1. Quantes competències prioritzar per assignatura? 

2. Aproximació metodològica de Bloom: nivells, assignatures 

procedimentals … 

3. Convivència d’estudiants de diferents programes en una 

mateixa aula. A quin nivell homogeneitzar: de criteri, 

d’objectiu d’aprenentatge 

4. Ús de rúbriques: definició (D, C- C+, B, A), alternatives? 

5. Sistema d’avaluació basat en competències v. acreditació per 

assignatures.  

6. ….. 

DIFICULTATS A RESOLDRE 


