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Introduccion

El curso “Principios y estrategias de educacién abierta para la innovacion docente” (PREA) se
desarrolla integramente de manera virtual a través de la plataforma “CourseSites”.

El curso se encuentra disponible en su totalidad desde esta plataforma. Como tutor/a del
curso tendra acceso a este espacio y gozara de privilegios de edicién y administracion.

La modalidad de comunicacién en el PREA es fundamentalmente asincrona con algunos
momentos de sincronia (a través de seminarios web) a cargo de expertos en los temas tratados
en el curso.

El curso ha sido disefiado para fomentar la autonomia del estudiante y una intervencion
reducida del tutor/a.

Esta guia contiene la informacion y orientaciones necesarias para ejercer de tutor/a en el
PREA, organizadas de la siguiente manera:

El PREA en CourseSites

Funciones del tutor/a del PREA

Orientaciones generales de intervencion

Orientacion en funcién de momentos claves

Orientaciones para la aceptacion y valoracion de las evidencias
Compartir la docencia

oOgar®NRE

1. El PREA en CourseSites

En el CourseSites del PREA se organiza todo el material necesario para desarrollar el curso.

Basicamente, consta de los siguientes RECURSOS, algunos de éstos compartidos entre el
docente y el tutor/a y otros especificos:

(Guia general del curso \ (Plantillas para la \ (Guia general para el \

» Guia para la elaboracion elaboracion de evidencias tutor/a (el presente
de las 5 actividades (actividades de la 2 a la 5) documento)
propuestas = Guia del tutor/a por

= Ribricas de evaluacion actividad

» Recursos e instrumentos
adicionales (Act.1)

Participante y
tutor/a

Participante Tutor/a

La plataforma se ha organizado en funcién de los siguientes ESPACIOS:

Orientaciones para los tutores del curso PREA
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*  Principios y estrategias  #f
de educacion abierta para ¥ T-Grupo de tutores

la innovacion docente

PRESENTACION
Paging principal
Gz del curso
Biervenida

Calendario

ACTIVIDADES
Actividades
Repositorio de trabajos

Lagros del curso

COMUHICACION

Corren electronico

Erwiar correa electronica
Intercambio de archivos
Tahlero de discusion de grupo
Tareas de grupo

Wiki para grupo

Pagina principal del grupo

ADMINISTRACION DE CURSOS
Panel de control

Content Collection
Herramientas del curso
Evaluacion

Centro de calificaciones
Usuarios y grupos
Fersonalizacion

Faquetesy utilidades

6 Menzajetia instantanes

Fo Avuda
RECURSOS

Grupa en Diiga

AyLda

= Mis grupos

@ Compruebe que tiene acceso a la plataforma y que puede visualizar todos los
recursos y espacios.

2. Funciones del tutor/a del PREA

El planteamiento del curso se centra en la actividad de los participantes mas que en el
protagonismo del tutor/a; es decir, su disefio pretende favorecer el aprendizaje autbnomo de
los participantes.

El rol del tutor/a se orienta a guiar y facilitar el proceso de aprendizaje, ademas de motivar y
acompafiar a los participantes.

En concreto, sus funciones como tutor/a se orientan a:

e Coordinar y organizar el proceso de aprendizaje

e Dinamizar el proceso y motivar/acompafiar a los participantes

e Valorar el proceso de aprendizaje realizado por los participantes a partir de las
evidencias presentadas

Orientaciones para los tutores del curso PREA
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Tiene a su disposicion un conjunto de recursos que le ayudaran a desarrollar estas funciones:

Slell e eI BRI ENPEIE . Guia para el estudiante
el proceso de

aprendizaje

» Guia para el tutor/a (general y por
actividad)

BIEINFERE NGl RAN » Guia para el tutor/a (general y por
motivar actividad)

V(o] =1 e el =(o0e -0 * Rubricas por actividad
aprendizaje  Espacio para feedback

Ademas, podra contar con el apoyo de los otros tutores/as y del coordinador general del
PREA para compartir cualquier duda o pregunta que pueda surgirle durante la realizacion del
curso.

3. Orientaciones generales de intervencion
Como tutor/a del curso PREA es importante:

e Leer en profundidad tanto la guia general del curso como las guias de las actividades.
Cada actividad tiene asociada una guia para el estudiante, en la cual se detallan
aquellos elementos necesarios para desarrollar la actividad:

o Objetivos

Fases para su elaboracién

Recursos

Preguntas para la reflexién individual

Calendario

Criterios de valoracién (rabricas). Es especialmente importante que revise las

rubricas de cada actividad dado que seran el punto de partida para realizar el

feedback o valoracion.

e Leer en profundidad las guias para el tutor/a asociadas a cada actividad con
orientaciones especificas en el desarrollo de la misma.

e Tener claro qué acciones tienen que desempefiar los participantes con el fin de llevar a
cabo una 6ptima resolucién de las actividades.

e Identificar qué espacios del entorno virtual de aprendizaje (EVA) se van a activar
durante las actividades y qué informaciones deben contener.

o Determinar qué estrategias de motivacion va a utilizar para fomentar la participacion.

e Pensar como va a desempefiar el seguimiento del curso.

O O O O O

Orientaciones para los tutores del curso PREA
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e Tener siempre presente la importancia de contar con una correcta organizacion de las
informaciones en el EVA.

Asimismo se destacan dos acciones claves de intervencion:

e Garantizar una conexién regular que permita seguir la dindmica del entorno virtual de
aprendizaje.

e Participar en el EVA de manera frecuente para evidenciar la implicacion docente.
Esto no significa que sea necesario intervenir o aportar contenidos cada dia sino dejar
constancia de su seguimiento ya sea a través de orientaciones concretas, compartir
informacion, hacer recordatorios de tareas y periodos, etc.

e Valorar en cada momento dénde intervenir.

e Fomentar el seguimiento del calendario pautado para la actividad. Esto permitira
extraer el mayor provecho de toda la dinamica de intercambio que se vaya generando
en el aula.

e El entorno virtual ya esta disefiado para desarrollar las actividades propuestas; sin
embargo, quedara a su criterio valorar si es necesario disponer de algin espacio o
herramienta adicional en funcién de las necesidades de los participantes.

4. Acciones en funcion de momentos claves

Ademés de las acciones orientadas a ofrecer apoyo de manera constate a los participantes, se
identifican algunas vinculadas a momentos claves en el desarrollo del curso en su inicio,
desarrollo y cierre.

Al iniciar el PREA

e Enviar un mensaje de bienvenida al curso.

e Presentar el curso (esta informacién se complementara con un seminario web).

e Presentar el espacio del curso (EVA), sus funcionalidades y recursos (correspondiente
a Actividad introductoria o 0).

e Presentar el espacio de dudas del curso (orientado tanto a cuestiones sobre el curso.
como sobre la plataforma) y dar respuesta de manera clara y rapida.

e Presentar la actividad del diario personal, indicando que por defecto este diario sera
privado. Si lo desean, pueden solicitar hacerlo publico (como tutor/a tendras que
habilitarlo).

Durante el PREA

e Presentar cada actividad en funcion del calendario, recogiendo fundamentalmente su
objetivo y utilidad.

o Mostrarse disponibles los dias previos al envio de evidencias.

¢ Informar a los participantes cuando tengan disponible la valoracién de las actividades.

e Estar atento a posibles conflictos o problemas e intervenir cuando se juzgue necesario.

¢ Informar de la entrega de las evidencias los dias previos, enfatizando la importancia de
revisar la rdbrica y sefialando donde entregar la evidencia (en la plataforma para la
valoracion del tutor/a y en el espacio del curso).

Orientaciones para los tutores del curso PREA
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e Para el seguimiento de los participantes puede consultar las opciones de seguimiento
gue ofrece la plataforma.

Centro de calificaciones : Centro de calificaciones completo

Cuando el modo de lector de pantalla estd activado, la tabla es estitica y las calificaciones se pueden introducir en la pagina de
detalles de calificacidn, a la que se accede seleccionando la celda de la tabla correspondiente a lz calificacion. Cuando el modo
de lector de pantalla estd desactivado, las calificaciones se pueden escribir directamente en las celdas en Iz pdgina del centro de
calificaciones. Para introducir una calificacidn, haga clic en la celda, escriba el valor de calificacidn y presione la tecla Intro

Crear columna Crear columna calculada ~ Administrar ~ Informes Filtrar Trabajar sin conexion +

hover a la parte superior Corren electrdnico Orden: 4 ascendents Ocultar codificacion en colores
Ordenar columnas por | pasicidn de disefio

(tima guardado S de septiembre de 201310026

1 Hatmail Marcelo Alumno mmainahot -- --
Fillas seleccionadas: O [ ]
} Mover a la parte superior Corren electrdnico Leyenda de icona
Editar filas mostradas
9 Recuerde que tiene a su disposicion las guias del tutor/a por actividad para consultar las

posibles acciones especificas.

Al finalizar el PREA

e Realizar el cierre del curso.

5. Orientaciones para la aceptacion y valoracién de las evidencias

La evaluacién se plantea como un instrumento para fomentar el proceso de aprendizaje y el
correcto aprovechamiento del curso a partir de la valoracion de evidencias. Es por ello que esta
accion va mas alla de una calificacion: pretende servir como instrumento de aprendizaje,
identificando aspectos concretos para la mejora.

El curso plantea elaborar 5 actividades si bien s6lo 4 (de la 2 a la 5 incluidas) llevan asociadas
la elaboracion de evidencias. Podra observar las evidencias enviadas por los participantes que
le han sido asignados en el “Centro de calificaciones”.

Cada actividad lleva asociada una rubrica que servira de orientacion para su valoracién. Al
mismo tiempo, devienen un instrumento de guia para el participante durante el desarrollo de la
actividad.

La escala de valoracion de la evidencia es “Insuficiente”, “Aceptable” o “Excelente”. Se trata de
tres niveles de valoracion diferenciados en funcion del nivel de detalle y elaboraciéon de la
evidencia presentada:

e Una evidencia insuficiente corresponde a una actividad poco trabajada y con omisiones
relevantes de los puntos mencionados en la plantilla de la actividad.

Orientaciones para los tutores del curso PREA
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e Una evidencia aceptable es aquella que responde de manera suficiente a los objetivos
de la actividad; se trata de un grado de elaboracion sencillo.

e Una evidencia excelente muestra un nivel de elaboracion de la actividad elevado,
alcanzando sobradamente los objetivos propuestos.

Una evidencia podra ser aceptada para valoracion si cumple o no los siguientes requisitos:

e La valoracion de Aceptable o Excelente en la Alineacién con la Agenda Regional y/o la
Hoja de Ruta.
e Lavaloracién de Aceptable o Excelente en 3 de los 4 ftems restantes”.

En caso contrario, sera rechazada.

Sera necesario obtener, como minimo, la valoracion de “Aceptable” en al menos tres
evidencias (independientemente de la actividad) para obtener el certificado de
aprovechamiento del curso.

La superacion satisfactoria de una evidencia correspondera a 2 puntos. El maximo de puntos
gue los participantes podran obtener en el PREA es 8 (2 x 4 evidencias); el minimo, 6. No se
podr& obtener una puntuacion de 1 en una evidencia.

No se contempla la opcién de reelaboracion de las evidencias para su aceptacion ni la
posibilidad de realizar un examen o prueba final.

Cémo proceder

A continuacién se explicita el proceso de acceso, recepcion, valoracion y emisién de feedback
que como tutor debera realizar de las Actividades® 2, 3y 4. Pero antes de especificar dicho
proceso resulta de vital importancia enunciar que los estudiantes en las actividades anteriores
deberan remitir cada una de sus respuestas en dos ocasiones. Es decir, enviaran la plantilla
debidamente completada por un lado, y por otro, subirdn su trabajo al Repositorio de trabajos
del curso. La Actividad 1 constituye una excepcién ya que, en este caso sera el tutor quién
adjuntard la actividad en el wiki (tal y como se ha explicado con anterioridad en este texto). La
actividad 5 no posee plantilla de resolucién pero se debe remitir también desde la Actividad 5 y
adjuntarse también en el Repositorio de trabajos.

En primer lugar, para consultar el estado de los envios de las actividades desde su grupo de
alumnos debe visitar el Centro de calificaciones. Desde aqui dispone de tres opciones para
acceder a las actividades que no han sido calificadas todavia.

1. Enlace Necesita calificacion: desde donde usted podra ver las actividades remitidas por
los alumnos que requieren ser valoradas. Inicialmente, no se establece ningun filtro,
por este motivo usted visionara la totalidad de estudiantes. Si desea aplicar un filtro de
busqueda seleccione las opciones correspondientes en las casillas de eleccion del

. . . N Filirar
menu superior, que se desplegaran al pulsar el boton .

' O bien en 2 de los 3 items restantes en el caso de la Act. 5.
La Actividad 1 no posee calificacion, mientras que la 5 Unicamente posee rubrica de
evaluacion y no plantilla de resolucion.

Orientaciones para los tutores del curso PREA
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Mostrar todo Filtrar

Categoria Elemnerito Usuario

| Todas las categorias | | Todas los elementos v | |Todos los usuarios v|
Fecha de envio

| Cualguier fecha v | | | Ir

Introducir fechas en formato dd/mm/aaaa

3 elementos en total para calificar.

Categoria Maornbre del elermentao Intento de usuario Fecha de envio Fecha de
wencimiento

Actividad Act. 3 - Opcidn 2C - Adaptar un REA carmen norel 12 de agosto de 2013
§:27:25

Actividad Act. 4 - Opcidn 2C - Redactar docurmento carmen norel 12 de agosto de 2013
§:29:03

Actividad Plartilla ¥ entrega de evidencia de la Actividad 2 Marcelo Alurmno 14 de agosto de 2013
Hotrmail 5932118

Mostrando 1 de 3 de 3 elementas Mostrar todos | Editar paginacion ..

Si pulsa sobre el titulo de la actividad se desplegaran dos opciones de meni. Desde Mostrar
todos los usuarios usted podra acceder a la pantalla de edicion de calificaciones.

11 2. Enlace Centro de calificaciones completo: espacio donde se muestran todos los
alumnos del curso, asi como las actividades que requieren ser evaluadas (cuyo titulo
se muestra en la primera fila de las columnas de la tabla del centro de calificaciones).

Centro de calificaciones : Centro de calificaciones completo

Cugndo el modo de lector de pantalle estd activado, la tabla es estatica y las calificaciones se pueden introductr en la pégina de
detalles de calificacidn, a la gue se aecede selecoionando la celda de la tabla correspondiente a la calificacicn. Cuando el rodo de
lector de pantalle estd desactivado, las calificaciones se pueden escribir directarnente en las celdas en la pdgine del centro de
calificaciones. Para introducir una calificacidn, haga clic er la celda, escriba el valor de calificacidn y presione la tecla Intro para
enwviar la calificactén. Las teclas de flecha o la tecla de tabulacién permiten desplazarse por el centro de calificaciones. Mds ayuda

Crear columna Crear columna calculada Administrar Informes Filtrar Trabajar sin conexion

Mlover a la parte superiar Corren electrinico Posicidn de disefio Orden: 4 accendante Ocultar codificacion en colores
Ordenar columnas por
Barra de informacidn sobre calificaciones Ultima guardado:1 4 de agosto de 2013 5:32
M | ast Name First Name Username Total ponderad Total Actividad 2 Act. 3A - Crear
[ Adams Annig aa2Rg3 - - - -
[ Anderson Adele 222063 - - - -
[ Bames Brad bb1E21 -- -- -- -
[] Donovan David dd1547 - - - -
[ Graceland Gracie 1256 - - - -
[ Holdswarth Henry hh1280 -- - - --
[ Hotmail Marcelo Alumno mmainahat -- - _..
[ Kim Karen kk1501 - - - -
[ King Kendall kk1502 - - . .
[ Lee Lisa 111421 -- -- -- -
Filas seleccionadas: 0 2] E)
- | Wlover a la parte superior Corren electrdnico Leyenda de icono

Editar filas mostradas

3. Enlace Vista de grupo (hombre del grupo: subgrupos): busque su vista particular, es
decir, el grupo al cual usted esta asignado como tutor navegando por los difernetes
enlaces situados en la columna de la izquierda, dependientes del Centro de

Orientaciones para los tutores del curso PREA
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calificaciones. Una vez identificado el grupo, haga clic sobre su titulo. En la parte
central de la pantalla se desplegara el listado de 20 alumnos que lo componen.

En este ejemplo se accede a la Vista del grupo C: Subgrupos C1, C2, C3 y C4. En la parte
central de su pantalla aparece una tabla en la que los alumnos del grupo se situaran en las filas
y las actividades a evaluar en las columnas.

Centro de calificaciones : Vista del grupo C: Subgrupos C1, C2, C3y C4

Cuando el modo de lector de pantalla estd activado, la tabla es estdtica u las calificaciones se pueden introducir en la pdgina de
detalles de calificacidn, a Iz que se accede seleccionando la celda de la tabla correspondiente a la calificacidn. Cuendo el modo de
lector de pantalla estd desactivado, las calificaciones se pueden escribir directamente en las celdas en la pdgina del centro de
calificaciones. Para introducir una calificacidn, haga clic en la celda, escriba el valor de calificacidn y presione la tecla Intro para
enviar la calificacidn. Las teclas de flecha o la tecla de tabulacidn permiten desplazarse por el centro de calificaciones. Mds ayuda

Crear columna Crear columna calculada « Administrar « Informes «~ Filtrar Trabajar sin conexion

Mover a la parte superior Corren electrinico Posicidn de disefio Orden: | 4 Azcendente Ocultar codificacion en colores
i Ordenar columnas por:
Barra de informacion <obre calificaciones Ultima guardado:14 de agosto de 2013 5:32
B | ast Name First Name Username Total pond {erad Total Actividad 2 Act. 3C - Crear
[ Adams Annie 222069 - -- - -
[ Anderson Adele az2068 - - - -
[ Barnes Brad bh1691 - - - -
[ Danaovan David dd1547 - - - -
[ Graceland Gracie go1256 - -- - -
[ Holdsworth Henry hh1280 -- -- -- --
[ Hatrnail arcelo Alumno mrmainahot - - _..
[ Kim Karen kk1501 - - - -
[ King Kendall kk1502 - - - -
O Lee Lisa 111421 - - - -
Filas seleccionadas: 0 < >
> MWaover a la parte superior Corren electrinico Leyenda de icono

Editar filas mostradas

Una vez remitida una actividad por parte de un alumno el espacio de interseccién entre la

actividad y el alumno se marcara de la siguiente manera _
(] Hotmail Marcelo Alumno mimainahot -- _

Haga clic para ver mas opciones dentro del cuadro rojo (esquina superior derecha), desde
donde se desplegara un menu con tres opciones.

Orientaciones para los tutores del curso PREA
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Barra de informacion sohre calificaciones Ultimo guardado:1 4 de agosto de 2013 5:32

[ Adams Annie 232069 - - - -
[ Anderson Adele 232068 - - .- -
[ Barnes Brad bh1631 - - - - L |
[ Donovan Drawid dd1547 - - -- --
[ Graceland Gracie gy 1256 -- -- -- --
[ Holdsworth Hanry hh1280 - -- - -
[] Hatmail tarcelo Alurmno mimainahot = = -
[ Kirn Karen kk1801 - - |$ga clic para ver més opciones |
O King Kendall 5T . . Yer detalles de calificacidn
[ Les Lisa 111421 . . Exceptuar calificacian
Filas seleccionadas: 0 & u -+ Intento 140813 (=) b =
=2 Mover a la parte superior Corren electranico —teyenda de icono

Editar filas mostradas

— Ver detalles de calificacion: en la parte superior aparece la informacién del usuario
(alumno) al que est4 calificando, asi como la actividad que requiere calificacion. Puede

utilizar las flechas para desplazarse entre alumnos o actividades. En el cuadro
Calificacion actual contara con la informacion basica acerca de la actividad.

Detalles de calificacion

Usuzrio Marcelo Alumne Hotmail (mmainahot) < > Columna Actividad 2 (Actividad) >

Calificacion actual: Necesita calificacion (2) de 2 puntos | Exento

Calificacidn basada en Ultimo intento calificado
Wencimiento: Minguno
Calificacion calculada

Ver intentos

Intentos Sobrescritura manual Detalles de calumna Historial de calificacian
Elirninar [ Utima interto v Ir
::Izdm ::IZCIM de emo (o Valor Comentario Notas de Acciones
- . : al usuario calificacion

creacion  almacenamiento)
T
2013 (] Intento de calificacidn | Borrarintento | lgnorar elintento  Editar calificacidn

4 (Mecesita
7247 .

calificacidn)

Este usuario ha enviado el nimera maximo de intentos permitidos -
para esta actividad. Puede permitir a este alumno enviarun Fermitir
intento adicional. Silo desea, puede marcar un intento existente intento
como lgnarade (los intentos ignotados no se contabilizan de cara adicional

al nimara maximo de intentos).

Leyenda de icono

En principio todos los participantes del curso deben entregar la actividad, es decir, ninguno de
ellos estd Exento de remitirla. Para acceder a la resolucion de la actividad del alumno pulse

. Verintentos
sobre el botén

La pantalla desde donde usted puede efectuar la calificacion se divide en seis secciones.

Orientaciones para los tutores del curso PREA
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Calificar actividad: Plantilla y entrega de evidencia de la Actividad 2

Asigne una calificacidn e infroduzoa un comentario para el intento de actividad actual. Anule la calificacién global de la actividad haciendo
clic en elicono de ldpiz del campo de la calificacidn. Ditilice los hotones de flecha para navegaer por los intentos que estan en cola o para
puntuarlos de uno en uno. S se ha permitido realizar varios intentos para una prushea, la calificacion de un estudiante no se publica hasta que
se hayan calificado todos los intentos. Haga clic en Oeultar nombres de usuarios para calificar los intentos de forme andnima. Haga clic
en Mostrar nombres de usuarios para visualizar la informacidn del usuario. Mds ayuda

Usuario: Marcelo Alumno Hotmail (Intento 1 de 1) () Salir < 1det >
Yer: Necesita calificacion

. Fowered by Jatalles
1ofg V4 ™ erocodoc Detalles

ad e CALIFICAR

Oitimo intento

=]

Q

-

!
V4

e
1N

[orC I

Cursa deformasidn en linea

Principios v estrategias de educacion abierta para la

innow acin docente (PR EA)

[ Teuto del envio

D Marcelo Maina Estudiante_Actividad 2.docx

I«

Flartilla para |3 presertacidn de exidencias

Actividad 2: Andlisis del= propia practics docente
COMEMTARIOE

Comentario del calificador

Awtor: Marele Malna Eclid lan e
Feohiade pre eantaoln: 1408 ago o del 2013 % -
Tubria: ANR

— Seccion 1: en la parte de la izquierda se presentaran o bien el mensaje enviado
por el alumno en el momento de enviar la actividad (Texto del envio) o la
plantilla de la actividad resuelta. Segin la eleccién que usted haga desde la
seccién Envio (situada en la columna de la derecha).

— Seccion 2: en la columna derecha aparecen los Detalles de la actividad (como
son: nombre, instrucciones de la actividad, archivos de la actividad y
estadisticas de la clase).

— Seccion 3: también en la columna de la derecha se muestra el cuadro para

CALIFICA

Oitimo ito calificade

Calificar H . Desde aqui anote y guarde la
calificacion de la actividad sometida a valoracion.

— Seccion 4: para realizar la valoracién de los criterios de la actividad debe
acceder a la rubrica (seccién Intento) y desde esta tiene que marcar los items
oportunos y afiadir comentarios, si lo considera necesario, para clarificar sus
valoraciones. Una vez finalice la calificacion pulse sobre Guardar.
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Detalle de las rdbricas

Hornbre: Ribrica: Actividad 2

Descripcion: Rabrica para la valoracion de las actividades Actividad 2: Analisis de la propia practica docente Para la aceptacion de la evidencia
es necesario obtener: - La valoracion de aceptable o excelente en la Alineacion con la Agenda Regional yio la Hoja de Ruta. -La valoracion de

aceptable o excelente en 3 de los 4 items restantes.

Vista de cuadricula Wista de lista

Insuficiente Aceptable Excelente

Alienacion con Agenda Regional O La idertificacian y
(AR) justificaciones de loz puntos
de la AR no estan claramente

O. Se idertifics v justifics el
punto de la AR con el gue =2
relaciona la actividad. Se

Q? Se identifica v justifica de
manera asertiva v clara el

expuestos 0 zon inexistentes.

explica como las acciones
propuestas en la actividad

implementan puntos de la AR

Se ejemplifica la manera en
fque laz acciones de la
actividad permiten avanzar la
AR

punto de la AR con el gue se
relaciona la actividad. Se
elabora conceptualmerte
cOmo a5 acciones
propuestas en la actividad
implementan puntos de la AR.
Se ejemplifica la manera en
gue las acciones de la

actividad permiten avanzar la
AR. Se explica el alcance de
las acciones y su potencial

impacto a diferentes niveles.

Comentario:

15 A

ahg

No solo tiene que valorar los items de la rdbrica sino que también debe dar una puntuacién
numeérica. En este curso, se ha establecido que cada actividad (de la 2 a la 5, ambas incluidas)
tiene un valor de 2 puntos o de 0, por consiguiente usted deberd ir a la seccion

y anotar la puntuacion correspondiente. Una vez
calificada la actividad o bien la puede Guardar como borrador o enviarla al alumno.

— Seccibn 5: en este espacio usted encontrard por un lado, el mensaje que el
estudiante remitié al adjuntar la actividad, y que se desplegara en la parte izquierda
de su pantalla. Y por otro, el archivo con la respuesta a la actividad

— Seccién 6: usted tiene la posibilidad de afadir Comentarios a su calificacion
editdndolos en el cuadro correspondiente. A su vez, si lo desea también puede
adjuntar un archivo con las anotaciones pertinentes para que le sea enviado al

A e

estudiante junto con su valoracién. En esta seccién encontrara los botones
qgue le van a permitir, el primero, desplegar el editor de texto enriquecido, y el
segundo, realizar la accion de adjuncién de archivo, comentada anteriormente.

Si usted desea realizar anotaciones en el documento de respuesta adjuntado por el estudiante
puede hacerlas mediante la utilizaciébn del servicio Crocodoc, integrado directamente en
CourseSites. Al abrir el archivo de respuesta, guardado por el alumno en formato .doc o .docx.
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= = - Pomered by
QR || A 208 (W ¢=crocodoc
Co v & 4 aA e
x| & ad M
¢ Point Comment Herramienta Comment: le wva a8 permitir insertar
tres tipos de comentarios: (1) sobre un punto
{xt Area Comment concreto, (2) sobre un drea sefislada del texto v

[, Text Comment (3] sobre un texto marcado

Herramienta Drow: sirve para realizar dibujos &
W~ 4 u« - HERR mano alzada, escogiendo el uno de sus cuatro
colores disponibles

o Herramienta Highlight: con ella puede destacar,
R~ 7 4 u « [JECOE ezcogiendo uno de los custro colores disponibles,
partes del documento que estd valorando

Herramienta Text: abre un cuadro de texto donde
puede dejar su informacion en uno de los cuatro

ey & 4 o= JHHBEBR 10~ % colores disponibles. Puede modificar 2] tamafio de
|z tipografia asi como el fondo del cuadro

Herramienta Strksout: con ella puede tachar un
texto v realizar un comentario justo encima de la
infarmacion tachada previamente

b Herramienta que le permite ubicar elementos
e
delante o detras de ofros

Si por cualquier circunstancia usted tiene que dejar la valoracién de la actividad sin finalizar
puede Guardar como borrador. Una vez haya terminado su proceso de calificaciéon solo tiene
gue pulsar sobre el boton Enviar para remitirla al estudiante pertinente automaticamente.

Es importante recordar que cada tutor dispone de una semana para realizar la calificacion de
su grupo de alumnos y que la puntuacion de la actividad debe anotarse manualmente.

En la valoracién de la evidencia es importante afiadir comentarios cualitativos para enriquecer
tu retroalimentacion como persona conocedora de la tematica de educacion abierta. No es

necesario que sean muy extensos pero si evidenciar un seguimiento personalizado de la
actividad del participante.

6. Compartir la docencia

Durante el desarrollo del PREA podra contar con el apoyo de los otros tutores/as y del
moderador general del PREA.

En concreto, tienen a su disposicion un espacio de trabajo denominado T — Grupo de tutores.

Orientaciones para los tutores del curso PREA
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¥ T-Grupo de tutores

Enviar correo electronico
Intercambio de archivos
Tablero de discusion de grupo
Tareas de grupo

Wikl para grupo

Fagina principal del grupo

Dicho espacio cuenta con: un servicio de correo electrénico accesible para los tutores del
grupo, una herramienta para la comparticion de archivos, un espacio de discusion donde es
posible ir afiadiendo secuencias de dialogo, una funcionalidad donde asignar tareas a los
integrantes del grupo con el fin de organizar mejor el trabajo diario y un espacio de edicion
colaborativa (wiki).

T - Grupo de tutores

Propiedades del grupeo Herramientas del grupe

Ermviar comao @lectrdnico
Infercambio de archivos
Grupa de trabajo de los tutores dal curso Tablero die discusion de grpo
Tareas de grupo
Wik para grupn

Descripeidn del grupo

Migmbros del grupo

L] o] | Jieleleliel Je} -] Jhe]
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