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Llicencia de publicacié

Reconeixement-Compartirigual 3.0 Espanya (CC BY-SA 3.0 ES)
Aix0 és un resum facilment llegible (i no un substitut) de la lliceéncia.

Sou lliure de:

* Compartir: copiar i redistribuir el material en qualsevol mitja i format

* Adaptar: remesclar, transformar i crear a partir del material per a qualsevol finalitat, fins i tot

comercial.
El llicenciador no pot revocar aquestes llibertats, sempre que seguiu els termes de la llicéncia.
Amb els termes segiients:

* Reconeixement: Heu de reconeixer l'autoria de manera apropiada, proporcionar un enllac a
la llicéncia i indicar si heu fet algun canvi. Podeu fer-ho de qualsevol manera raonable, pero
no d'una manera que suggereixi que el llicenciador us dona suport o patrocina 1'dis que en

feu.

* Compartirlgual: Si remescleu, transformeu o creeu a partir del material, heu de difondre les

vostres creacions amb la mateixa llicencia que 1'obra original.

* No hi ha cap restricci6 addicional: No podeu aplicar termes legals ni mesures tecnologiques

que restringeixin legalment a altres de fer qualsevol cosa que la llicéncia permet.
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Resum del projecte

Actualment treballo a I’institut d’educacié secundaria IES Pau Casesnoves, a Inca, Mallorca com a
professor al departament d’informatica. L’institut té una amplia oferta educativa de cicles de
Formaci6 Professional, de les families professionals d'administracio, electricitat i electronica,
informatica i transport i manteniment de vehicles. Des de sempre és freqlient que empreses de la
zona que estiguin cercant personal es dirigeixin al centre demanant si els podem posar en contacte

amb qualque alumne o ex-alumne.

Fa uns anys es va intentar donar una solucié informatica a aquest problema. Es va crear una base de
dades on es registren els alumnes graduats. Aquesta aplicacio no contempla les empreses ni la tasca
de gestionar ofertes de feina. De fet, el que normalment succeeix és que 1’empresa es posa en
contacte amb el centre i la seva oferta acaba arribant a qualque membre del departament implicat i

aquest es I’encarregat d’avisar uns quants alumnes.

El sistema no és gaire agil ni eficient. Amb aquest projecte es pretén que siguin les mateixes
empreses les que puguin donar-se d’alta al sistema i, una vegada verificades, introduir ofertes de

feina que arribaran automaticament als alumnes inscrits a la borsa de treball.

Per integrar-se amb la resta d’aplicacions del centre, es necessari que el projecte es pugui desplegar
sobre un servidor LAMP (Linux Apache, MySQL, PHP) i per tant s’ha fet amb aquestes

tecnologies.

S’han utilitzat diversos frameworks PHP per facilitar la tasca de desenvolupament: Slim com a
controlador, Eloquent com a ORM per facilitar la tasca d’interaccié amb la base de dades i Twig

com a sistema de plantilles.

El projecte s’ha realitzat amb la seva totalitat, de manera que per al curs que vinent es posara en
producci6. Algunes millores que es poden fer sén per exemple permetre 1’accés directe dels
professors a 1’aplicaci6 des de la intranet, permetre que les empreses obtenguin llistats de candidats,

permetre que les empreses pugin el seu logo i incloure'l als correus electronics, ...

Tot el programari utilitzat, des del sistema operatiu fins als frameworks utilitzats, és programari

Hiure.
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Introduccié

Situacio actual

L’Institut d’Ensenyament Secundari Pau Casesnoves d’Inca té una oferta bastant amplia de Cicles
Formatius de Grau Superior i Mitja. Hi ha presents les families professionals d'administracio i
finances, electricitat i electronica, informatica i transport i manteniment de vehicles. Actualment jo

som professor al centre, formant part de la familia professional d’informatica.

L’any 1961 el centre es va fundar com a Escola d’Aprenentatge Industrial i des de llavors ha estat
molt present a la comarca. Molta de la gent que fa feina en temes relacionats amb els estudis que

tenim al centre han estat alumnes.

Per aix0 és bastant habitual que quan una empresa ha de cobrir un lloc de treball es dirigeixi al

centre a veure si els professors li poden enviar qualque ex-alumne.

Fa uns anys es va comencar un projecte per mantenir una borsa de treball. El que hi ha en
funcionament ara és una web on els alumnes graduats es poden apuntar i que els professors poden
consultar. Aquesta és tota la funcionalitat que ofereix, de manera que quan qualque empresa cerca
treballadors ha de telefonar al centre, on deixa I’encarrec. El missatge es deixa al caseller d’algun
professor i quan aquest ho veu o bé consulta la web, o directament avisa alguns dels seus

exalumnes.

No és un sistema gaire agil ni eficient, ni tampoc hi ha establert cap protocol detallat de com s’han

de gestionar aquests encarrecs.
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Queé és pretén
El projecte pretén ampliar la funcionalitat de la web, de manera que les empreses pugin donar-se
d’alta al sistema i enviar les ofertes directament als alumnes, sempre sota la supervisié de qualque

professor.
El sistema estara dividit en tres moduls:

* Alumnes: Els alumnes graduats s’importaran al sistema i se’ls enviara un correu electronic
per que activin el seu compte. Podran afegir dades rellevants com els idiomes que parlen,
altres estudis que hagin acabat, la seva situaci6 laboral, ... També podran consultar les
ofertes que els hi arribin, i obtenir un llistat de les empreses que hagin enviat ofertes

relacionades amb els seus estudis.

* Empreses: Les empreses es podran donar d’alta al sistema, pero necessitaran ser validades
per el centre per poder-lo utilitzar. Una vegada validada, I’empresa podra establir una llista
de persones de contacte i enviar ofertes als alumnes. Per a cada oferta podra filtrar els
candidats per criteris com els estudis que han d’haver cursat, els idiomes que parlen, la seva
situacio laboral, ... Les ofertes no arribaran als alumnes fins que no és validin per part de

qualque professor.

* Professors: La tasca dels professors és validar les ofertes, per evitar que arribin ofertes de
segons quins tipus als alumnes, a més enviades en nom del centre. Els professors es donaran
d’alta al sistema i escolliran de quins estudis es volen encarregar. A partir del moment que
s’assignen uns estudis rebran ofertes per validar relacionades amb aquells estudis. Basta que
un dels professors responsables dels estudis relacionats amb una oferta la validin per a que
s’envii als alumnes. D’entre els professors n’hi haura un o uns pocs amb el rol
d’administrador. Aquests tendran encomanades les tasques de validar als professors i a les

empreses que s’apuntin a la borsa.
El sistema funcionara a base de correus electronics:

* Quan una empresa vulgui publicar una oferta s’enviara un correu electronic a tots els

professors responsables d’algun dels estudis inclosos per I’empresa a 1’ oferta.

* Quan un professor validi una oferta I’empresa rebra un correu avisant-la de que s’enviara als

alumnes. Si el professor rebutja 1’oferta I’empresa rebra un correu electronic amb els motius.
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* Quan una oferta s’hagi validat els alumnes seleccionats rebran un correu electronic amb les

dades de I’oferta, que inclouran la forma de posar-s’hi en contacte.

En fi és pretén dotar al centre d’una eina agil i eficient per a gestionar la borsa de treball.

Objectius
Els objectius que s’esperen obtenir es poden veure des de dos punts de vista, des del punt de vista
del centre i des del punt de vista personal. Des del punt de vista del centre, I’objectiu principal és

tenir una eina eficient per gestionar la borsa de treball, que es pot dividir en els segiients:

* Les empreses han de tenir un lloc ben definit on interactuar amb el centre quan cerquen

candidats a cobrir un lloc de treball.

* Els alumnes han de poder gestionar directament les seves dades, per exemple per afegir

habilitats que hagin adquirit, o per desactivar el seu compte de manera que no rebin més

informaci6 de la borsa de treball.

* Cada familia professional del centre podra determinar els seus responsables per validar les

ofertes, de manera que les ofertes que publiquin les empreses arribin directament al

responsable.

e L’aplicacié ha de ser usable i adaptable a diferents tipus de pantalles, ja que molt

probablement s’utilitzi des de dispositius mobils, tan o més que des d’ordiandors.

Des del punt de vista personal, 1’objectiu principal és provar unes tecnologies que en principi
desconeixia. La meva experiéncia és fonamentalment en I’entorn Java, pero per integrar-se en el
sistema del centre, aquest projecte s’havia de realitzar en PHP. Ha estat tot un repte, ja que en PHP
no havia anat gaire més enlla de ’Hola moén’. Hi ha hagut una tasca d’avaluar diferents eines i
bastiments per implementar el projecte, pero al final crec que hem trobat una bona combinacié i que

el resultat és acceptable.
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Tecnologies relacionades

Les tecnologies que s'utilitzaran al projecte son les segiients:

LAMP
Es una plataforma de programari lliure per a la creacié d’aplicacions web. Esta formada per els

segiients elements:

* Linux: Sistema operatiu lliure, format per el kernel, el nucli del SO i les utilitats GNU.
Actualment hi ha nombroses distribucions d’aquest sistema operatiu. Per el projecte s’ha

utilitzat Xubuntu per la seva GUI i el seu baix consum de recursos.

 Apache: Es un servidor HTTP. Es programari lliure. Algunes de les seves caracteristiques

son la configuracié modular, les diferents estratégies de validacio, ...

*  Mysqgl: Es una base de dades relacional. Utilitza el llenguatge SQL. Es pot utilitzar sota les
condicions de la llicencia GPL. Aixo i la seva velocitat per a executar les consultes I’han

feta molt popular.

» PHP: Es un llenguatge de guions de servidor. Es interpretat. Genera codi HTML que s’envia

al client.

Slim
Es un bastiment php que facilita molt la tasca de rebre peticions, com per exemple peticions Rest,
processar-les i reenviar la peticié a qualque component que generi la vista. A més, amb el sistema

d’injecci6 de dependéncies que implementa, facilita molt la tasca de centralitzar els recursos.

Per altra banda, amb els middlewares és molt facil aplicar autenticacio i autoritzaci6 a les diferents
url que gestiona el controlador, sense haver d’incorporar aquests controls a cada pagina php o a

cada petici6 en concret.

Eloquent

Es ’ORM utilitzat per el bastiment Laravel. Les classes que representen una taula descendeixen de
\Illuminate\Database\Eloquent\Model. No cal definir els atributs de la classe, Eloquent fa un Select
* sobre la taula relacionada amb la classe i "genera" atributs per a cada un dels camps retornats per

aquest Select.

Joan Pons Tugores Pagina 10 de 79



Borsa de treball de ’IES Pau Casesnoves

En canvi, aquest framework necessita que, si no es segueixen unes normes de nomenclatura
estrictes, per exemple que la clau primaria es digui id, s’han d’especificar a cada classe el nom de la

taula i el del camp de la clau primaria.

Per poder accedir al objectes relacionats a través de relacions 1 a N o N a M amb Eloquent es
defineixen funcions que utilitzen métodes propis d’Eloquent com hasMany o belongsTo per tornar

una llista dels objectes relacionats.

JQuery
Es una llibreria Javascript que facilita la interaccié amb els documents HTML: manipular el DOM,
gestionar esdeveniments, afegir interaccio,... Es bastant lleugera per descarregar-la i rapida en temps

d’execucio.

A partir de la funcié $ ens permet fer de forma abreujada tasques que en Javascript pur serien molt
més feixugues. Té I’avantatge que esta optimitzada per a ser utilitzada per a la majoria de

navegadors, rellevant al programador d’aquesta tasca.

Bootstrap
Es un bastiment orientat a la presentacié de les pagines web. El seu sistema de graella fa realment
facil adaptar la pagina a pantalles de diferents tamanys. Inclou gran quantitat de classes CSS i el seu

iJav i agi u xperiéncia d’usuari.
ropi Javascript per a dotar a la pagina d’una bona experiéncia d’usuar

Permet que les pagines tenguin el mateix aspecte independentment del navegador, ja que els seus

fulls d’estil redefineixen tots els elements HTML.

Twig
Es tracta d’un sistema de plantilles per PHP. Permet definir plantilles en termes d’altres plantilles,
el que permet un gran reaprofitament del codi. Inclou instruccions de control com iteracions i

condicionals, variables, filtres, ...
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Estructura de la memoria

La memoria esta estructurada seguint el guié de la UOC en les segiients parts:
Llicéencia de publicacio.

Resum del projecte: resum breu explicant el projecte que s’ha fet.

Taula de continguts.

Introduccié al projecte: descriu la situacié actual del problema del centre respecte la borsa
de treball dels alumnes, el que es vol aconseguir amb el projecte i com esta estructurada

aquesta memoria.

Analisi del projecte, fent una descripcio6 detallada del que es vol fer, incloent els requisits del

projecte, els casos d’us i el model entitat relacio de la base de dades.

El disseny del projecte, amb el disseny de la base de dades, de I’arquitectura de 1’aplicacio i

com es desenvoluparan cada un dels seus components.

La implementaci6 del projecte explicant com s’ha implementat el que s’havia dissenyat en

el punt anterior, aixi com les eines utilitzades.

I finalment les conclusions sobre el projecte.
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Analisi del projecte
A la fase d’analisi s’intenta respondre a la pregunta Que ha de fer I’aplicacié? En aquest projecte

hem intentar respondre a aquesta pregunta utilitzant tres eines:

» El llistat de requisits del projecte, una llista de caracteristiques que ha de complir I’aplicacié

una vegada estigui en produccio.

* El diagrama de casos d’us, que mostra les distintes funcionalitats que proporciona
I’aplicacio, les relacions entre elles i les relacions entre les funcionalitats i els distints actors,

rols o tipus d’usuaris, que tendrem definits a I’aplicacié.

* El model entitat-relacio, una eina grafica que ens permet modelar la base de dades
necessaria per a mantenir les dades que suportin les funcionalitats descrites al diagrama de
casos d’us. Cada entitat representa un concepte del problema que ha de solucionar

I’aplicacio, i cada relaci6 expressa com es relacionen aquests conceptes entre ells.
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Requisits del projecte

El projecte ha de complir els segiients requisits:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

S’han de poder incorporar al sistema la informacié de la base de dades actual.
S’han de poder integrar al sistema automaticament els alumnes graduats.

Els alumnes han de poder activar / desactivar el seu perfil en qualsevol moment.
Els alumnes han de poder modificar en qualsevol moment les seves dades.

Els alumnes han de poder ser avisats pel sistema quan reuneixen els requisits d’una

determinada oferta.

Els alumnes han de poder tenir accés als perfils de les empreses que hagin oferit llocs de

treball relacionats amb els seus estudis.

Les empreses s’han de poder inscriure al sistema.

Es necessaria la supervisio del centre abans que les empreses puguin accedir a les dades dels

alumnes.

Es necessaria la supervisié del centre abans que les empreses pugin enviar ofertes de treball.
Les empreses han de poder limitar en el temps la vigencia d’una oferta.

Les empreses han de poder perfilar tot el possible les places que ofereixin.

Les empreses han de poder mantenir una llista de persones de contacte que s’adjuntaran a

les diferents ofertes que facin.

Les empreses han de poder obtenir una llista de candidats per una determinada oferta de

feina.

El centre ha de poder validar les empreses.

El centre ha de poder afegir usuaris professors.
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16. Els professors han de poder obtenir un llistat de les empreses amb ofertes relacionades amb

els seus estudis per poder oferir alumnes en practiques.
17. Els professors han de poder afegir estudis nous al sistema.
18. Els professors han de poder afegir idiomes nous al sistema.

19. Els professors han de validar les ofertes abans que aquestes es publiquin.

20. El sistema ha de garantir la confidencialitat de les dades establint un sistema d’autenticacié i

autoritzaci6 d’usuaris basat en rols.
21. El sistema ha d’oferir un métode per restablir les contrasenyes dels seus usuaris.
22. La interficie ha de ser usable tant en ordinadors com en dispositius mobils.

23. El sistema ha de poder enviar correus electronics amb les ofertes als alumnes candidats....
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Casos d’us

ModificarContacte

EliminarContacte

AfegirContacte
AltaEmpresa
7
Empresa

GestioContactes

AltaOferta

PublicacioOferta
SeleccioDestinatarisOferta

GestioOfertes

ActualitzacioDades

% q % % v\\\\\
Alumne

Usuari
ConsultaEmpreses

/

Professor

ConsultaOfertes

CarregaGraduats
ValidarEmpresa
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Actors

La funcionalitat de 1’aplicacié porta clarament a definir tres actors diferents:

Alumne: Representa un alumne graduat i només ha de tenir accés a les seves dades, que sén
responsabilitat seva, a les ofertes que ha rebut, i a una llista de les empreses que tenim

registrades i que han publicat ofertes dirigides als seus estudis.

Empresa: Pot realitzar les accions relacionades amb 1’empresa i la gesetio de la seva
informaci6: Manteniment dels diferents contactes que poden apareixer a les ofertes, de les

dades de la propia empresa i gestio de les seves ofertes.

Professor: Les seves funcions son basicament donar d’alta els alumnes graduats i validar les
empreses. També hi ha 1’opcié de treure llistes d’empreses per poder posar-se en contacte

amb elles.

Casos d’us

Alumne

ActualitzaciéDades: Inclou els segiients casos d’ts:

o DadesPersonals: Les dades de contacte de I’alumne.

o Estudis: Cicles Formatius que ha superat 1’alumne.

o Idiomes: Nivell que té I’alumne dels diversos idiomes registrats a la base de dades.

ConsultaOfertes: Consultar la llista d’ofertes que ha rebudes, per poder veure’n els detalls i

enviar una resposta si li convé.

ConsultaEmpreses: Permet que 1’alumne obtengui una llista d’empreses que hagin publicat

ofertes relacionades amb els seus estudis, per exemple per poder enviar curriculums.

Empresa

AltaEmpresa: Permet que ’empresa es doni d’alta el sistema. Fins que un professor no la

validi no podra realitzar cap altra tasca.

Gestio de contactes: Vole agilitzar la tasca d’incloure les persones de contacte de I’empresa

a les ofertes, per aix0 es pot mantenir una llista d’aquests contactes.
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o AfegirContacte: Afegeix una nova persona de contacte.
o ModificarContacte: Permet editar les dades del contacte.

o EliminarContacte: L’elimina de la base de dades sempre que no hagi estat inclos a cap

oferta.

* GestioOfertes: L’eix central e 1’aplicacio.

o AltaOferta: Estableix les dades de I’oferta: A quins estudis va dirigida(si en posa més
d’un els alumnes es filtraran amb un or), els idiomes requerits(Aquests es filtaran amb

un and), les condicions de I’oferta, la persona de contacte, ...

o SelecciéDestinatarisOferta: D’entre tots els alumnes que compleixin les demandes de
I’oferta I’empresa podra elegir a qui ’envia.
o PublicacioOferta: L’oferta es publica. Aixo implica que ja no es podra modificar i que

els alumnes seran notificats de 1’oferta via correu electronic.

Professor

* CarregaGraduats: Insereix a la base de dades els alumnes graduats que encara no hi fossin.

Els alumnes rebran un correu electronic que els permetra accedir al sistema i actualitzar les

seves dades. Si no activen el seu compte no rebran cap oferta.

* ValidarEmpresa: El professor comprova [’autenticitat de 1’empresa i una vegada

autenticada, la valida de manera que pugui comencar a utilitzar 1’aplicacio.

* ConsultaEmpreses: Permet filtrar empreses segons els estudis per els quals han publicat

ofertes. Util per els professors encarregats de les practiques en centres de treball quan

cerquen empreses per als seus alumnes.

* GestioUsuaris: Inclou els segiients casos d’us:
o ModificarDades: Permet actualitzar les dades del propi usuari.
o AfegirProfessor: Dona d’alta nous professors al sistema.

o EliminarProfessor: Dona de baixa el professor.
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Model Entitat-Relacio

idEstatLaboral NomEstatLaboral
EstatLaboral

CodiPostal @ @

D
Descripcio

CQrmsed
Cattens

H Oferta-té-EstlLab

DataPublicacid R
DataFinal

Tipus Contracte
©, o=

Qo =

Validada @
@ DataAlta

Alumne-té-Estlab

oferta

Empresa-té-Ofertes

Alumne-té-Idiomes

NivellIdioma

Empresa-te-Contactes

Oferta-té-Idiomes

Professor-valida-Ofertes

Idiomes

Oferta-te-Contactes

Alumne-té-Estudis

@

Estudis

<
oferta-té-Estudis
@ idContacte

Professor-responsable-Estudis @

NomTipusUsuari

TipusUsuari

Usuari-és-TipusUsuari

idTipusUsuari

Contrasenya
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Entitats

Alumne: Dades personals dels alumnes i estat, actiu o inactiu. També inclou un camp de

text lliure per poder posar un minicurriculum.

Contacte: Persones de contacte de cada empresa per a les diferents ofertes de treball. Té
com a clau forana I’identificador de I’empresa. Només ens interessa nom del contacte, el seu

correu electronic i teléfon, i el carrec que ocupa dins 1’empresa.

Empresa: Dades generals de I’empresa, inclosos els atributs que indiquen si 1’empresa ha
estat validada o no i si en aquests moments esta activa o no. Inclou un camp de text lliure,
descripcio, on I’empresa pot descriure la seva activitat, i que s’incloura als correus

electronics que s’enviin als alumnes seleccionats per les seves ofertes.

EstatLaboral: Taula mestra dels possibles estats laborals als que pot estar un alumne. En
principi seran Aturat, Estudiant, Treballant. L’alumne podra estar simultaniament amb més

d’un d’aquests estats, per exemple un alumne pot estar estudiant i treballant al mateix temps.

Estudis: Els distints Cicles Formatius contemplats a la base de dades. Hauria de tenir

I’oferta formativa completa de la conselleria d’educacio.

Idioma: Els distints idiomes contemplats per la base de dades que es poden exigir a una
oferta de treball o que poden establir els alumnes. En principi hi haura Catala, Castella,

Anglés, Alemany i Arab.

NivellsIdioma: Una classificacié dels coneixements en un idioma que tenen els alumnes o

que poden exigir les ofertes de treball. Tendra els valors Gens, Malament, Bé i Molt Bé.

Oferta: Les dades de I’oferta. Si I’atribut DataPublicacié és distint de nul entendrem que
I’oferta ha estat publicada i no es pot modificar. Té com a clau forana I’identificador de

I’empresa.

Professor: Les dades basiques que es necessiten al sistema per permetre que els professors

’utilitzin: Els noms i llinatges, el seu correu electronic i telefon, i si esta validat i actiu o no.

Rol: Els distints rols que poden tenir assignats els usuaris i que determinaran quines tasques
poden portar a terme. Per exemple el rol Alumne permetra entrar al modul Alumne. De

moment els rols disponibles seran Alumne, Empresa, Professor i Administrador.
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Tipus d’usuari: Les distintes tipologies d’usuari. Per exemple, un professor no es podra

validar a la pagina d’entrada dels alumnes o al revés.

Usuari: Els usuaris de I’aplicacié. Com a nom d’usuari utilitzarem els correus electronics.

Tant els alumnes com les empreses o els professors tendran el seu corresponent usuari.

Relacions

Alumne-té-EstatLaboral: Relacié n-m entre Alumne i EstatLaboral. Cada alumne podra

estar simultaniament a més d’un estat laboral, per exemple estudiant i treballant.

Alumne-té-Estudis: Relaci6 n-m entre alumne i estudis. De cada tupla de la relacid

guardam a més 1’any de graduacio i la nota final dels alumnes. Les empreses podran filtrar

els candidats a les seves ofertes per aquestes dades.

Alumne-té-Idiomes: Relaci6 n-m entre alumne i idiomes. Te com a clau forana la
referencia al nivell que té I’alumne en aquest idioma. Les empreses podran filtrar els

candidats a les seves ofertes per aquestes dades.

Empresa-té-contactes: Relacié 1 a N entre Empresa i Contacte. Cada contacte pertany a

una empresa i una empresa pot tenir n contactes.

Empresa-té-ofertes: Relacio 1 a N entre Empresa i Oferta. Cada oferta pertany a una

empresa i una empresa pot tenir n ofertes.

Oferta-enviada-Alumnes: Relaci6 n-m entre ofertes i alumnes que ens indica a quins
alumnes s’ha enviat I’oferta. L’omple automaticament 1’aplicacio si s’envia 1’oferta a tots els
alumnes que compleixin els criteris, o0 manualment per part de I’empresa si aquesta vol fer

una pre-seleccio.

Oferta-te-Contactes: Relaci6 n-m entre 1’oferta i les persones de contacte que indiqui
I’empresa per aquesta oferta en concret. Seran amb els que hauran de contactar els

candidats. Si no n’hi ha cap, a I’oferta apareixeran com a dades de contacte les de I’empresa.

Oferta-té-EstatLaboral: Relaci6 n-m entre I’oferta i els estats laborals que demana als seus

candidats. Pot demanar que els cadidats estiguin per exemple, Estudiant i Aturats.

Oferta-té-Estudis: Els estudis que han de tenir els alumnes per rebre 1’oferta. Si n’hi ha més

d’un es filtraran amb or. Pot especificar I’any i la nota, en aquest cas els alumnes s’hauran
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d’haver graduat I’any indicat a I’oferta o un any posterior i amb una nota igual o superior a

I’especificada.

* Oferta-té-Idiomes: Els nivells d’idiomes demanats a 1’oferta i que han de tenir els alumnes

per rebrer-la. Si n’hi ha més d’un es filtren amb and.

* Professor-responsable-Estudis: Relaci6 n-m entre Estudis i professors. Els professors
rebran correus electronics avisant que hi ha ofertes pendents de validar dels estudis amb els

que estan relacionats.

* Professor-valida-Ofertes: Relacié 1 a N entre Professor i Oferta. Cada oferta és validada

per un professor i cada professor pot validar N ofertes.

* Usuari-és-TipusUsuari: Cada usuari sera d’un tipus d’usuari.

* Usuari-té-Rols: Els diferents rols que pot tenir un usuari. Els usuaris amb rol Professor

també podran tenir el rol Administrador.
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Disseny del projecte
A la fase de disseny s’intenta respondre a la pregunta Com ho ha de fer? Es a dir, una vegada sabem
el que hem de fer hem de pensar com fer-ho, com sera la base de dades, com s’estructurara el

programari, quin aspecte tendran les pagines web amb les que interactuara 1’usuari, ...

En aquest apartat podrem trobar:

El diagrama EER generat amb 1’eina MySQL Workbench, que mostra les taules que tendra

la base de dades i les relacions entre elles.

* L’arquitectura de I’aplicacié, com es separen i interrelacionen els distints components que
formen 1’aplicacié.

* El diagrama UML de les classes que formen part del model de 1’aplicacio, les que permeten
interactuar amb la base de dades.

* El disseny grafic de les pagines web, quina estructura tendran, quin esquema de colors

utilitzarem, ...
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Diagrama EER

* idEmpresa INT
idOferta INT “» nom VARCHAR(45)

" idNivellldioma INT
“» nivell VARCHAR(45)

T Ofertes_idOferta INT
¥ Idiomes_idldioma INT
< ¥ Ni g idNiy ioma INT

< titol VARCHAR(50) <> descripcio TEXT

< descripcio TEXT <> adreca VARCHAR(100)
< dataPublicacio DATE <> codiPostal CHAR(5)

< dataFinal DATE S q < localitat VARCHAR(45)

Indexes

T Alumne_idAlumne INT
T Idiomes_ididiomes INT
*

Idioma INT
ma VARCHAR(45)

< provincia VARCHAR(45)
< telefon CHAR(9)

“» validada BOOLEAN
<> professorValidada INT

Indexes m @ INT “» email VARCHAR(75)
7 Ofertes_idOferta INT < tipusGontracte VARCH. .. > activa BOOL
 idAlumne INT T Alumnes_idAlumne INT % horari VARCHAR(60) “ validada BOOL

“ nom VARCHAR(45) Indexes
% llinatges VARCHAR(45)
<> adreca VARCHAR(100)
<> codiPostal CHAR(S)

< dataAlta DATE
< url VARCHAR(100)

Indexes

< localitat VARCHAR(60)

Indexes
PRIMARY

- Triggers

> localitat VARCHAR(45) T v Nt fic_Ofertes_Empreses1_ldx AFT UPDATE Empreses_AFTER_UPDATE

<> provincia VARGHAR(45) umnes_taAlumne fk_Ofertes_Professors1_idx BEF INSERT Empreses_BEFORE_INSERT
? EstatLaboral_idEstatLaboral INT — -t !

< telefon CHAR(9) = AFT INSERT Empreses_AFTER_INSERT
ndexes

> email VARCHAR(75)
> actiu BOOLEAN

< url VARCHAR(150)
<> descripcio TEXT

Indexes

AFT DELETE Empreses_AFTER_DELETE

Ll
¥ Ofertes_idOferta INT
T EstatLaboral_idEstatLaboral INT

idContacte INT
Indexes

Triggers

Lul
S " dComacte T
@ nomRol VARGHAR(45) < nomEstatLaboral VARCHAR(50) > nom VARCHAR(45)
Indexes & llinatges VARCHAR (45)

Indexes T Ofertes_idOferta INT

¥ Estudis_codi CHAR(7)
< any INT

< telefon CHAR(9)
< email VARGHAR(75)
 carrec VARCHAR(75)

T Alumnes_idAlumne INT
T Estudis_codi GHAR(7)

<> any INT
< nota INT

e S

m “»nota INT

" codi GHAR(?) Indexes
© idProfessor INT
» nom VARCHAR(150)

> Empreses_idEmpresa INT

Indexes

m > nom VARCHAR(45)
Indexes, _— i
T Usuaris_idUsuari INT linatges VARCHAR(45)
T Rols_idRol INT < telefon CHAR(9)
Indexes Indexes <> email VARCHAR(75) 7 idLocalitat VARCHAR(9)

“» actiu BOOLEAN “» nomLocalitat VARCHAR(100)

> validat BOOLEAN

“idllla VARCHAR(3)

Indexes

. n Indexes
7 idUsuari INT m

" idTipusUsuaris INT
“» nomTipusUsuari VARCHAR(45)

Indexes

Triggers

“@ tipusUsuari INT
> nomUsuari VARCHAR(75)
& contrasenya VARCHAR(75)

Indexes

lla VARCHAR(3)
Triggers > nomllla VARCHAR(45)

Indexes
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Taules

La utilitzaci6 del framework Eloquent per atacar la base de dades des de I’apicacié ha condicionat
una mica el disseny de la base de dades. En concret, com que Eloquent no contempla claus
primaries compostes s’ha evitat utilitzar-les. Aixi, algunes taules que seguint la logica del model

relacional algunes haurien de tenir la clau composta, com pot ser la de Contactes, no 1’hi tenen.

* Alumnes: Dades personals dels alumnes i estat, actiu o inactiu. També inclou un camp de

text lliure per poder posar un minicurriculum.

* Contactes: Persones de contacte de cada empresa per a les diferents ofertes de treball. Té
com a clau forana I’identificador de I’empresa. Només ens interessa nom del contacte, el seu

correu electronic i teléfon, i el carrec que ocupa dins I’empresa.

* Empreses: Dades generals de I’empresa, inclosos els atributs que indiquen si I’empresa ha
estat validada o no i si en aquests moments esta activa o no. Inclou un camp de text lliure,
descripcio, on I’empresa pot descriure la seva activitat, i que s’incloura als correus

electronics que s’enviin als alumnes seleccionats per les seves ofertes.

* EstatsLaborals: Taula mestra dels possibles estats laborals als que pot estar un alumne. En
principi seran Aturat, Estudiant, Treballant. L’alumne podra estar simultaniament amb més

d’un d’aquests estats, per exemple un alumne pot estar estudiant i treballant al mateix temps.

* Estudis: Els distints Cicles Formatius contemplats a la base de dades. Hauria de tenir

I’oferta formativa completa de la conselleria d’educacio.

* Idiomes: Els distints idiomes contemplats per la base de dades que es poden exigir a una
oferta de treball o que poden establir els alumnes. En principi hi haura Catala, Castella,

Angleés, Alemany i Arab.

* NivellsIdioma: Una classificaci6 dels coneixements en un idioma que tenen els alumnes o

que poden exigir les ofertes de treball. Tendra els valors Gens, Malament, Bé i Molt Bé.

e Ofertes: Les dades de I’oferta. Si I’atribut DataPublicaci6 és distint de nul entendrem que
I’oferta ha estat publicada i no es pot modificar. Té com a clau forana I’identificador de

I’empresa.

* Professors: Les dades basiques que es necessiten al sistema per permetre que els professors

I’utilitzin: Els noms i llinatges, el seu correu electronic i teléfon, i si esta validat i actiu o no.
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Rols: Els distints rols que poden tenir assignats els usuaris i que determinaran quines tasques
poden portar a terme. Per exemple el rol Alumne permetra entrar al modul Alumne. De

moment els rols disponibles seran Alumne, Empresa, Professor i Administrador.

TipusUsuari: Les distintes tipologies d’usuari. Per exemple, un professor no es podra

validar a la pagina d’entrada dels alumnes o al revés.

Usuari: Els usuaris de I’aplicacié. Com a nom d’usuari utilitzarem els correus electronics.

Tant els alumnes com les empreses o els professors tendran el seu corresponent usuari.

Taules sorgides de les relacions n-m

Alumne-has-EstatLaboral: Producte de la relacié n-m entre Alumne i EstatLaboral. Cada
alumne podra estar simultaniament a més d’un estat laboral, per exemple estudiant i

treballant.

Alumne-has-Estudis: Sorgida de la relaciéo n-m entre alumne i estudis. De cada tupla de la
relaci6 guardam a més I’any de graduacio i la nota final dels alumnes. Les empreses podran

filtrar els candidats a les seves ofertes per aquestes dades.

Alumne-has-Idiomes: Sorgida de la relacio n-m entre alumne i idiomes. Te com a clau
forana la referéncia al nivell que té 1I’alumne en aquest idioma. Les empreses podran filtrar

els candidats a les seves ofertes per aquestes dades.

Ofertes-enviada-Alumnes: Producte de la relaci6 n-m entre ofertes i alumnes que ens
indica a quins alumnes s’ha enviat 1’oferta. L’omple automaticament 1’aplicacié si s’envia
I’oferta a tots els alumnes que compleixin els criteris, 0 manualment per part de I’empresa si

aquesta vol fer una pre-seleccio.

Ofertes-has-Contactes: Sorgida de la relacié n-m entre I’oferta i les persones de contacte
que indiqui I’empresa per aquesta oferta en concret. Seran amb els que hauran de contactar
els candidats. Si no n’hi ha cap, a I’oferta apareixeran com a dades de contacte les de

I’empresa.

Ofertes-has-EstatLaboral: Sorgida de la relacié n-m entre I’oferta i els estats laborals que

demana als seus candidats. L’empresa pot demanar que els candidats estiguin per exemple,

Estudiant i Aturat.
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* Ofertes-has-Estudis: Els estudis que han de tenir els alumnes per rebre 1’oferta. Si n’hi ha
més d’un es filtraran amb or. Pot especificar I’any i la nota, en aquest cas els alumnes
s’hauran d’haver graduat I’any indicat a I’oferta o un any posterior i amb una nota igual o
superior a I’especificada. Cada oferta necessita especificar almanco uns estudis per poder ser

publicada.

* Ofertes-has-Idiomes: Els nivells d’idiomes demanats a 1’oferta i que han de tenir els

alumnes per rebrer-la. Si n’hi ha més d’un es filtren amb and.

* Professor-responsable-Estudis: Sorgida de la relacié6 n-m entre Estudis i professors. Els
professors rebran correus electronics avisant que hi ha ofertes pendents de validar dels

estudis amb els que estan relacionats.

* Usuaris-has-Rols: Els diferents rols que pot tenir un usuari. Els usuaris amb rol Professor

també podran tenir el rol Administrador.
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Arquitectura de I'aplicacié
L’aplicacio seguira el patr6 Model-Vista-Controlador. Aquest patré divideix 1’aplicacié en tres

capes:

* El Model: Es el que s’encarrega de representar la informacié que gestiona el sistema i

gestionar els accessos a aquest sistema.

* La Vista: Es el que interactua amb 1’usuari, generant la sortida d’informacié i proporcionant

les eines necessaries a I’usuari per interactuar amb 1’aplicacié.

* El Controlador: és el que recull les accions de 1’usuari, gestiona la logica necessaria per

processar aquestes accions i passa les dades de la resposta a la Vista.

Un dels requisits és que la nostra aplicacié ha d’executar-se sobre una plataforma LAMP (Linux-

Apache-MySql-PHP). Veure’m ara com ho farem.

Model

Per aquest component de I’aplicacié hem estat mirant diversos frameworks ORM en PHP, com per

exemple Propel, Eloquent o Doctrine.

La primera intencié va ser no utilitzar cap paquet ORM, la falta d’experiencia en entorns PHP em
feia pensar que seria més facil desenvolupar I’aplicacié sense ells que aprendre a utilitzar-ne un.
Després d’unes poques proves, pero, vaig veure que la tasca era molta i que m’aniria millor amb un

framework. M’aconsellaren Eloquent i després d’unes petites proves és el que utilitzarem.

Eloquent utilitza subclasses de la classe Model per representar cada taula. Es tan senzill com

class Oferta extends Model {
protected $table = 'Ofertes';
protected $primaryKey = "idOferta";
public $timestamps = false;

public function contactes(){
return $this->belongsToMany("Borsa\Contacte", 'Ofertes_has_Contactes', 'Ofertes_idOferta',
'Contactes_idContacte');

}

public function empresa(){
return $this->belongsTo('Borsa\Empresa','Empreses_idEmpresa', idEmpresa');
}
}
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Amb Eloquent no cal definir els atributs ni mapejar-los. Senzillament, mira els camps que te la taula
i crea un valor dins d’un array associatiu amb els noms d’aquests camps, en temps d’execucio. Aixi,

els canvis a la base de dades no impliquen modificar el model.

Els metodes belongsTo i belongsToMany accedeixen a les dades relacionades a través de relacions 1

aninam respectivament.

Una vegada inicialitzat, es pot recuperar un objecte per identificador, per exemple

$oferta=Oferta::find(123);
guarda dins la variable $oferta la fila amb identificador 123 de la taula Ofertes de la base de dades.
També dona moltes facilitats per actualitzar les taules intermedies en relacions n a m, per exemple
amb el metode sync s’actualitzen tots els registres de la taula intermedia, o amb detach s’eliminen

els registres amb 1’identificador donat.
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Diagrama de classes del model

Oferta

Alumne +table = Ofertes Empresa
+primaryKey = idOferta +table = Empresa
+table = Alumnes +timestamps = false ; p_ i
+primaryKey = idAlumne ; ; ¥ — '_+pr1maryKey = idEmpresa
+timest = fal +estudis(): Llista<Estudis> +timestamps = false
imestamps = Tatse +idiomes(): Llista<OfertaIdioma> ; :

- - - - - +contactes(): Llista<Contacte>
+estudis(): Llista<Estudis> +estatsLaborals(): Llista<EstatlLaboral +ofertes(): Llista<Oferta>
+idiomes(): Llista<Idioma> +contactes(): Llista<Contacte> <> :
+e-sftatsL?l))orE{s(): Iékista<EstatLaboral EstatLaboral +empresa(): Empresa <>
+ofertes(): Llista<Oferta> +alumnes(): Llista<Alumne>

. ° ; +table = Estatlaboral
+ofertesActives(): Llista<Oferta> L +primaryKey = idEstatLaboral |
+timestamps = false
+alumnes(): Llista<Alumne>
Alumneldioma Nivellldioma
+table = Oferta_Idioma l~ [+table = NivellsIdiomes
+pr1maryKey = idIdioma, idAlumne +primaryKey = idNivellIdioma
+timestamps = false —~>t+timestamps = false
+nivell(): NivellIdioma
Ofertaldioma
+table = Oferta_Idioma
—{+primaryKey = idIdioma, idOferta Contacte
+timestamps = false +table = Contactes
+nivell(): NivellIdioma +primaryKey = idContacte
T +timestamps = false
ioma Q +empresa(): Empresa
+table = Idiomes || +ofertes(): Llista<Oferta>
+primaryKey = idIdioma
+timestamps = false <>
OfertaEstudis
<> +table = Oferta_Idioma
N +primaryKey = codi, idOferta
AlumneEstudis +timestamps = false
+table = Oferta_Idioma Estudis
+primaryKey = codi, idAlumne — -
+timestamps = false +taple = Estudis .
+primaryKey = codi e~ Usuari
+timestamps = false
+ rofesso?s()' Llista<Professor> Professor +table = Usuaris Rol
+gfertes()' Llista<Ofertas +table = Professors rbrinarykey = idUsuari <>_'_+tak_)1e = hots
+primaryKey = idProfessor |_<>+t1mestamps = false +p_r1maryKey f idRol
+timestamps = false +rols(): Llista<Rol> +timestamps = false
+estudis(): Llista<Estudis> +getEnt1’.cat() N
+getUsuari(): Usuari +teRol(): boolea
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Amb Eloquent, totes les classes que representen una taula de la base de dades descendeixen d’una
classe anomenada \Illuminate\Database\Eloquent\Model. Pel funcionament d’aquest framework no

cal definir un atribut a la classe per a cada camp de la taula.

Quan demanam al framework un objecte d’una classe, Eloquent fa un Select * sobre la taula

relacionada amb la classe i "genera" atributs per a cada un dels camps retornats per aquest Select.

En canvi, aquest framework necessita que, si no es segueixen unes normes de nomenclatura
estrictes, per exemple que la clau primaria es digui id, s’han d’especificar a cada classe el nom de la

taula i el del camp de la clau primaria.

Per poder accedir al objectes relacionats a través de relacions 1 a N o N a M amb Eloquent es
defineixen funcions que utilitzen métodes propis d’eloquent com hasMany o belongsTo per tornar
una llista dels objectes relacionats. Aquests metodes son els que s’han mostrat al diagrama de

classes.
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Controlador

Per la part del Controlador també s’han considerat diversos frameworks, pero al final, per la seva
senzillesa, hem optat per utilitzar Slim. Aquest és un framework php que facilita molt la tasca de
rebre peticions, com per exemple peticions Rest, processar-les i reenviar la petici6 a qualque

component que generi la vista.

A més, amb el sistema d’injecci6 de dependéncies que implementa, facilita molt la tasca de

centralitzar els recursos.

Per altra banda, amb els middlewares és molt facil aplicar autenticacio i autoritzacié a les diferents
url que gestiona el controlador, sense haver d’incorporar aquests controls a cada pagina php o a

cada petici6 en concret.

Un exemple molt senzill seria el que trobam a la pagina del frameork, www.slimframework.com

<?php
use \Psr\Http\Message\ServerRequestinterface as Request
use \Psr\Http\Message\Responselnterface as Response

require 'vendor/autoload.php'

= new \Slim\App
->get('/hello/{name}', function (Request Response
= ->getAttribute(‘name’

->getBody()->write("Hello, $hame"
return

-=>run

Aquest codi simplement respon a una peticio rest, extreu la informacio, el nom, que li arriba dins
I’url i genera una resposta. A aquest mateix script es poden afegir les url’s que es vulguin amb

$app — get(‘ruta’), ja siguin amb get o amb pot, put o delete.

Afegir un middleware que per exemple controli I’accés és fa afegint-lo al darrera del get, en aquest

cas seria la funcié $mw
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Per funcionar Slim, totes les peticions que es fan es redirigeixen al fitxer php que el conté. En el
nostre cas el fitxer index.php de la’arrel del projecte contendra 1’Slim. Aixo implica que totes les
peticions que es facin passaran per aquest fitxer php. Si hi tenim definit un meétode que respongui a

aquesta peticié s’executara. Si n6, donara un error 404 de recurs no trobat.

Slim permet agrupar ur’ls, de manera que en facilita, per exemple, el control d’accés. En el nostre
cas farem un grup per a cada un dels rols de I’aplicacio. Per exemple per els administradors

tendrem:

$app->group('/administrador’, function() {
$this->get(‘/usuarisPendents', function ($request, $response, $args) {
$this->dbEloquent;
$usuari = Usuari::find($_SESSION["idUsuari"]);
if ($usuari != null) {
$prof = $usuari->getEntitat();
$companys = null;
$companys = Professor::where(‘validat', 0)->orderBy(‘'email’, 'ASC')->get();
return $this->view->render($response, 'professor/usuarisPendents.html.twig', ['professor' =>
$prof, 'companys' => $companys]);
} else {
return $response->withJSON('Errada: ' . $_SESSION);
}
D;

$this->put(‘/usuaris/{idProfessor}', function ($request, $response, $args) {
return DaoProfessor::activar($request, $response, $args, $this);

b;

}->add(function ($request, $response, $next) {
if (in_array(40, $_SESSION[rols'])) {
return $response = $next($request, $response);
} else {
return $this->view->render($response, /auxiliars/noAutoritzat.html.twig')->withStatus(403);

}
b;

Per exemple, la ruta /administrador/usuarisPendents pertany al gup /administrador , com totes les
que tenguin aquest prefixe. Al final del grup, amb el meétode add afegim un middleware que

intercepta totes les peticions a rutes d’aquest grup.

Nosaltres 1’utilitzarem per comprovar si I’usuari té els permisos per accedir a aquests recursos. Si és

aixi, la peticié continuara. En cas contrari es desviara a una pagina d’error.

En aquest exemple podem veure que tendrem dos tipus de metodes: Els que responen a peticions

que han de mostrar informacio a 1’usuari, i les que responen només a peticions de bases de dades.
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Per exemple,

$this->get(‘/usuarisPendents', function ($request, $response, $args) {
$this->dbEloquent;
$usuari = Usuari::find($_SESSION["idUsuari"]);
if ($usuari != null) {
$prof = $usuari->getEntitat();
$companys = null;
$companys = Professor::where('validat', 0)->orderBy(‘email’, 'ASC')->get();
return $this->view->render($response, 'professor/usuarisPendents.html.twig', ['professor' =>
$prof, 'companys' => $companys]);
} else {
return $response->withJSON('Errada: ' . $_SESSION);
}
b;
torna una pagina amb una llista dels usuaris pendents de validar, inclos el javascript i els estils

necessaris per mostrar-la adequadament i dotar-la de la funcionalitat necessaria. Podem veure que
recupera la informacié de la base de dades amb Eloquent, la passa a una plantilla twig per que es

generi el codi de client adequat i I’envia com a resposta del servidor.

A més, també tendrem peticions purament REST, que el que fan és unicament interactuar amb la

base de dades. En aquests casos delegam la tasca a les classes que hem anomenat DAO:

$this->put(‘/usuaris/{idProfessor}', function ($request, $response, $args) {
return DaoProfessor::activar($request, $response, $args, $this);

b;

En aquest cas, rebem 1’identificador d’un professor i el que fa el controlador és delegar la resposta a
la classe DAO per activar aquest professor i que pugui comencar a validar ofertes de treball

relacionades amb els estudis dels quals és responsable.
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Diagrama de classes del controlador

Dao

+ entrada() : Response

+ canviarContrasenya() : Response
AN

DaoAlumne

DaoEmpresa

DaoProfessor

+ modificarDades() : Response

+ afegirEstudis() : Response

+ esborrarEstudis() : Response

+ modificarEstudis() : Response

+ modificarldiomes() : Response

+ modificarEstatLaboral() : Response

+ altaEmpresa() : Response

+ modificarEmpresa() : Response

+ altaContacte() : Response

+ modificarContacte() : Response

+ esborrarContacte() : Response

+ activar() : Response

+ altaOferta() : Response

+ modificarOferta() : Response

+ afegirEstudisOferta() : Response

+ esborrarEstudis() : Response

+ modificarEstudis() : Response

+ modificarldiomes() : Response

+ modificarEstatLaboral() : Response
+ afegirContOf() : Response

+ esborrarContacteOferta() : Response
+ esborrarOferta() : Response

+ publicarOferta() : Response

+ altaProfessor() : Response

+ modificarProfessor() : Response
+ afegirEstudis() : Response

+ esborrarEstudis() : Response

+ activar() : Response

+ rols() : Response

+ afegirRol() : Response

+ eliminarRol() : Response

+ publicarOferta() : Response

+ rebutjarOferta() : Response
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S’ha definit una jerarquia de classes, on 1’arrel és Dao, amb els métodes que fan referéncia als
usuaris. Tots els métodes tornen el resultat en format JSON i en cas d’errada, el corresponent codi

d’error HTTP i un missatge explicatiu.
La classe Dao té els métodes:

* .entrada: Controla I’entrada d’usuaris els sistema, comprovant la contrasenya. Guarda

I’identificador d’usuari i un array amb els seus rols a la sessié.

* .canviarContrassenya: Permet canviar la contrasenya de 1’usuari.

La classe DaoAlumne conté els metodes que responen a les peticions dels usuaris Alumne:

* .modificarDades: Fa un update de I’alumne a la base de dades.

» .afegirEstudis: Afegeix estudis a la llista d’estudis cursats per 1’alumne.

* .esborrarEstudis: Elimina uns estudis concrets de la llista d’estudis cursats per 1’alumne.
» .modificarEstudis: Modifica la nota o I’any d’uns estudis de I’alumne.

* .modificarldiomes: Modifica la llista d’idiomes de 1’alumne, amb el seu corresponent nivell

de coneixement. Si el nivell és Gens no és guarda a la base de dades.

.modificarEstatLaboral: Modifica la llista d’estats laborals en els que es troba 1’alumne.

La classe DaoEmpresa conté els metodes que responen a les peticions dels usuaris Empresa:

.altaEmpresa: Insereix I’empresa al sistema i avisa per correu electronic als administradors

per que la validin.

.modificarEmpresa: Update de la taula Empreses de la base de dades.

.altaContacte: Afegeix una nova persona de contacte a la base de dades.

.modificarContacte: Fa un update del contacte.

.esborrarContacte: Fa un Delete del contacte. Si ha estat assignat a qualque oferta no es pot

eliminar.

* .activar: S’activa I’empresa, pot fer ofertes i els alumnes la poden trobar.

.altaOferta: Afegeix una oferta al sistema.
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.modificarOferta: Fa un update de la taula Ofertes de la base de dades.

.afegirEstudisOferta: Afegeix uns estudis a 1’oferta, amb la possibilitat de filtrar-los per any

de finalitzaci6 i per nota mitjana final.

.esborrarEstudis: Esborra uns estudis de I’oferta.

.modificarEstudis: Modifica I’any de finalitzacio i per nota mitjana final que es demanen per

uns determinars estudis associats a I’oferta.

.modificarldiomes: Modifica els idiomes i el seu nivell. Si el nivell és Gens s’esborren de la

base de dades.

.modificarEstatLaboral: Modifica la llista d’estats laborals per els quals es filtraran els

candidats a 1’ oferta.

.afegirContOf: Afegeix una persona de contacte a I’oferta.
.esborrarContacteOferta: Elimina una persona de la llista de contactes d’una oferta.
.esborrarOferta: Elimina una oferta. Només es pot fer is no s’ha publicat.

.publicarOferta: Tanca I’oferta i I’envia als professors responsables dels estudis associats a

ella per que la validin.

La classe DaoProfessor conté els métodes que responen a les peticions dels usuaris Professor:

.altaProfessor: Afegeix el professor al sistema. Avisa als administradors per correu electronic

per que el validin.

.modificarProfessor: Fa un update del registre corresponent a la base de dades.
.afegirEstudis: Afegeix uns estudis a la llista dels que és responsable el professor.
.esborrarEstudis: Elimina uns estudis de la llista dels que és responsable el professor.
.activar: Activa el professor. A partir de 1’activacio6 rebra peticions de validacions d’ofertes
.rols: Torna els rols associats a un professor.

.afegirRol: Afegeix el rol d’administrador a un professor.

.eliminarRol: Elimina el rol de professor d’un professor
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* .publicarOferta: El professor valida I’oferta. El sistema avisara a 1’empresa que ho ha fet i

també enviara 1’oferta a tots els alumnes seleccionats.

» .rebutjarOferta: El professor impedeix que 1’oferta s’envilals alumnes. S’envia un correu a
I’empresa explicant els motius del rebuig i es modifica 1’oferta de manera que 1’empresa la

pugui tornar a modificar.
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Vista

Per a la vista ens hem decidit al final per un motor de plantilles anomenat Twig. Aquest sistema
permet introduir variables i instruccions de control dins de ’"HTML de manera que ’impacte del
php sigui minim. Es un gran avantatge perqué permet centrar-se en ’HTML a 1’hora de fer-ne el

disseny i després incorporar les variables o expressions twig per generar la part dinamica.

Un petit exemple que podem trobar a la web http://twig.sensiolabs.org/doc/2.x/templates.html

<!DOCTYPE html>
<html>
<head>
<title>My Webpage</title>
</head>
<body>
<ul id="navigation">
{% for item in navigation %}
<li><a href="{{ item.href }}">{{ item.caption }}</a></1i>
{% endfor %}
</ul>

<h1>My Webpage</h1>
{{ a_variable }}
</body>
</html>

Aquest exemple inclou una iteraci6 basada en els elements d’un array

{% for item in navigation %}

i la utilitzacié de variables

<a href="{{ item.href }}">{{ item.caption }}</a>

Com es pot veure ofereix una major simplicitat i claredat que si ho féssim directament en PHP. Per

exemple

<?php echo $var ?>
es converteix en

{{var}}
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Disseny visual de les pagines

Totes les pagines de 1’aplicacié tendran la mateixa estructura:

* Una capcalera amb el logo de I’institut, el nom de I’aplicacio (enllag a la pagina inicial) i el

de Iinstitut (enllac a la pagina principal de la web del centre).

* Una barra de navegacié adaptada a la pagina en particular. Sempre hi apareixera a 1’esquerra
el nom del professor, alumne o empresa, que sera un enllag al tauler de control, i a la dreta

’opcid de sortir, que tancara la sessid.

* El cos de la pagina amb I’estructura adequada a cada cas.

* Un peu de pagina amb el nom de I’institut i la informacié de contacte, el telefon i el correu

electronic de la borsa de treball.

» S’utilitzara Bootstrap per facilitar 1’adaptaci6 de les pagines a pantalles de diferents formats.

%W Borsa de treball ies pau casesnoves

Institut d'Educacié Secundaria Pau Casesnoves Telefon: 971 881 710 Correu electronic: info.borsai@iespaucasesnoves.cat

Joan Pons Tugores Pagina 40 de 79



Borsa de treball de ’IES Pau Casesnoves

Disseny del projecte

L’aplicaci6 és divideix en tres moduls diferents completament aillats: Alumnes, empreses i centres.

Per aixo des de la pagina inicial hi ha aquestes tres opcions. Cada una d’elles tendra la seva propia

pagina d’entrada. Per exemple la dels professors:

Borsa de treball ies pau casesnoves

Professor

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Aenean fermentum tempor odio. In hac habitasse platea
dictumst. In blandit rhoncus enim. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Fusce fringilla ante et
congue ultrices. Integer in interdum neque, in laoreet justo. Ut finibus, mi ac convallis posuere, dolor elit tristique
tortor, id lacinia diam diam eget sem. Aenean vestibulum ornare magna non sagittis. Pellentesque neque nisi,
consequat congue lobortis ac, tempus ac lectus. Sed condimentum est eu turpis aliqguam dignissim. Fusce sodales
consequat velit a auctor. Donec sagittis viverra est at semper.

Vestibulum mi felis, imperdiet at ex ut, porta convallis purus. Nunc at sapien sit amet risus pretium efficitur quis eget
dui. Morbi dapibus turpis quis mauris aliquet, eget rhoncus sapien ultrices. Ut semper commodo eros auctor facilisis.
Mauris maximus, lorem mattis mollis ultrices, augue purus pharetra magna, vel auctor lacus eros sed ex. Integer
bibendum mi metus, sed condimentum lorem pellentesque eu. Fusce ultricies tempus urna, nec consectetur felis,
Nulla feugiat est scelerisque nisi tempus lobortis.

Nulla feugiat lectus sit amet efficitur efficitur. Orci varius natogue penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur
rnidiculus mus. Maecenas dapibus dictum varius. Phasellus a interdum quam. Duis pulvinar nulla massa, in
consectetur nunc finibus quis. Sed feugiat justo at convallis eleifend. Nullam ac quam ullamcorper, scelerisque nisi
ac, ultricies sapien. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Sed porttitor dui vitae dui rhoncus
tristique. Suspendisse ultricies imperdiet metus vitae semper. Quisque dictum maximus accumsan. Maecenas iaculis
orci eu neque fristique, eu hendrerit sem elementum. Vestibulum vitae eleifend quam. Phasellus tempor, ligula eu
efficitur rhoncus, nunc urna pretium justo, sit amet vehicula enim orci in eros. Integer aliquam feugiat interdum.

Aliguam erat volutpat. Suspendisse iaculis dui nec felis dapibus hendrerit. Suspendisse aliquam nunc neque. Nullam
sed ipsum mattis, pellentesque lacus ac, finibus ipsum. Mauris a accumsan ipsum, a mollis nibh. Integer a justo in
risus tempus ultrices sit amet at risus. Nam finibus nisi ipsum, non molestie mi condimentum sit amet. Ut eu dictum
purus. Vivamus ac ornare sapien, mattis tempor eros. Class aptent taciti sociosqu ad litora torquent per conubia
nostra, per inceptos himenaeos. Duis et viverra sem. Etiam ut purus ornare, rhoncus neque quis, fringilla purus. Cras
id vehicula ex. Fusce posuere vestibulum elementum. Mauris sit amet elit facilisis, venenatis magna nec, sagittis
nunc. Vivamus lacinia condimentum felis, at condimentum neque dictum non.

Praesent nec eleifend risus. Vivamus molestie leo quis erat varius faucibus. Etiam sapien leo, semper sit amet auctor
eget, laoreet ac nunc. Donec sed congue urna. Curabitur vulputate cursus dolor. Nunc congue accumsan faucibus.
Phasellus sit amet bibendum augue, et consectetur nulla. MNulla facilisi. Aenean elementum porttitor purus, id dapibus
tellus lobortis nec. Mauris pretium sem ac purus efficitur consectetur. In finibus semper pellentesque. Nulla lacinia
sem vel cursus viverra. Pellentesque vitae convallis arcu, in luctus elit. Pellentesque tempus dolor sem, sed ultrices
diam scelerisque nec.

Email:

info@intel.es

Contrasenya:

4+ Sol-licitar I'alta

Ha oblidat la contrasenya? ciiqui aqui

Institut d'Educacio Secundaria Pau Casesnoves Teléfon: 971 881 710 Correu electronic: info.borsa@iespaucasesnoves.cat

La pagina d’entrada d’alumnes és I’unica que no permet sol-licitar I’alta, ja que els incorpora

automaticament 1’institut.

Joan Pons Tugores
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Una vegada validats els usuaris, la seva pagina principal personal sera un "tauler de control" on
veuran la informacié més rellevant per ells. A la primera columna sempre hi haura la informacié de
I’alumne, professor o empresa. En altres columnes apareixera la resta de la informacié. Per

exemple, un administrador, veura si té companys o empreses per validar.

@'ﬂ’ Borsa de treball ies pau casesnoves

Joan Pons Tugores  Actualizar dades Canviar contrasenya Estudis Usuaris Empreses G+ sortir
Dades personals Professors/res per validar Empreses pendents de validar

Nom: Joan No hi ha companys pendents de validacio. Empresa: Sa Meva

Llinatges: Pons Tugores Data de la sol-licitud: 08/05/2017

Correu electronic: ptj@iespaucasesnoves.cat

Teléfon: 666555444

Actiu: v

Institut d'Educacio Secundaria Pau Casesnoves Teléfon: 971 881 710 Correu electrdnic: info.borsa@iespaucasesnoves.cat

La informaci6 s’agrupa en marcs de color i fons per diferenciar els distints elements. Si es pot fer
qualque acci6 amb un d’aquests marcs, apareix una ombra en passar-hi el ratoli a sobre i en pitjar-hi
ens porta a la pagina on es pugui fer aquesta accié. Per exemple, en passar sobre el marc de
I’empresa Sa Meva apareixera I’ombra i si hi clicam ens portara a la pagina que ens permetra
validar aquesta empresa. En canvi si clicam sobre el marc de les dades personals ens portara al

formulari que ens permet modificar aquestes dades.

Si el professor no és administrador el que veura son els estudis dels quals és responsable i les

ofertes d’aquests estudis que hi ha pendents de validar.

Dades personals Estudis dels que es responsable  Ofertes pendents de validar
Nom: Tomeu + Grau Superior en Desenvolupament Oferta: nyhnyhn
d'aplicacions multiplataforma
Llinatges: Campaner Fornes Data de la sol-licitud: 0G/05/ 2017

« Grau Superior en Desenvolupament
Correu electronic: cfb@iespaucasesnoves.cat d'aplicacions web

Telefon: 699855477

Actiu: Oferta: Programador junior Java

Data de la sol-licitud: 09/05/ 2017
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En el cas dels alumnes, en entrar veuen un resum amb les seves dades personals, els estudis que han
posat al sistema com a acabats, els distints nivells de coneixement d’idiomes que tenen, la seva

situacio laboral, i les ofertes que els hi han arribat i que encara admeten solicituds.

@ Borsa de treball ies Pau casesnoves

%
Rafel Sastre Actualitzar dades Canviar contrasenya Estudis Idiomes Estat laboral Ofertes G sortir
Les teves dades Estudis acabats Ofertes en marxa
Nom: Rafel « Grau Superior en Desenvolupament Titol: asdasd
d'aplicacions multiplataforma
Llinatges: Sastre Data de publicacié: 13 /05/2017
« Grau Superior en Desenvolupament
Telefon: 666555444 d'aplicacions web Data de finalitzacié: 28/ 05/ 2017

Correu electronic: rafel@iespaucasesnoves.cat

url: Idiomes

Titol: Programador junior Java

Adrega: Carrer solivera 12 o (EEEET e Data de publicacio: 09 /05 / 2017

+ Castella: Molt be o
Codi postal: 07320 Data de finalitzacio: 10/06/ 2017

= Angles: Malament

LocalilatlSeka « Alemany: Malament
Provincia: llles Balears
Actiu:

Estat laboral

« Treballant

Institut d'Educacio Secundaria Pau Casesnoves Teléfon: 971 881 710 Correu electrénic: info.borsa@iespaucasesnoves.cat
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Si els formularis tenen molts elements s’organitzaran en columnes, de manera que quan la pagina

s’hagi d’adaptar a pantalles petites segueixi tenint un ordre coherent.

L

@?} Borsa de treball ies Pau casesnoves

Intel Actualitzar dades Canviar contrasenya C+ Sortir

Dades de I'empresa

Nom: * Adreca:
Teléfon: Codi postal:
07300 Netejar

Correu electronic: * Localitat:

info@intel.es INca
url: Provincia:

www.intel.com Balears
Estat:
= Activa Inactiva

Descripcio de I'empresa:

£ B U = Helvetica » A~j=|=|= E @ o - X <] ?
Una gran empresa que fa coses petites
Institut d'Educacio Secundaria Pau Casesnoves Telefon: 971 881 710 Correu electronic: info.borsa@iespaucasesnoves.cat

Els botons tendran diferent color segons els seu tipus:

* Accions positives, que guarden dades a la —
CCDED -

base de dades: color verd.

* Accions que permeten modificar 1’estat de la informacio: color blau
* Accions que no tenen retorn, com eliminar un registre de la base de dades: color vermell.

* Accions més "innocues" com netejar un formulari: Color blanc.
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Finestres modals
Les operacions amb la base de dades, altes, modificacions, ... sempre es faran amb cridades
asincrones Ajax. Mentre s’estigui esperant la resposta apareixera una finestra modal amb una barra

de progrés dinamica que bloquejara I’aplicacio.

Realitzant les modificacions

En acabar aquestes cridades asincrones apareixera un altre dialeg modal explicant el resultat de

I’operacio:

Modificacid correcta

L'oferta s'ha modificat correctament.

D’altra banda quan calgui demanar confirmacié per una acci6 també sera un dialeg modal:

Confirmi I'eliminacio.

L'oferta s'eliminara de la seva llista.

Dracord Cancel-lar
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En alguns casos, per exemple quan un professor rebutja validar una oferta de feina, la finestra de
confirmaci6 pot incloure un petit formulari per ampliar la informacié, en aquest cas, el motiu del

rebuig:

Confirmi el rebuig.

Si confirma la publicacid immediatament s'enviaran correus electronics als alumnes
seleccionats | s'avisara a l'empresa.

Motius del rebuig:

CDracord Cancel-lar

Codificacio del client

Per programar la part de client de 1’aplicacio s’utilitzara jQuery.

La programacio al client incloura tot el necessari per dotar de comportament a les pagines:
esdeveniments de botons, validacions de formularis, ... i també la gesti6 de les crides Ajax per

atacar la base de dades.

Com ja hem dit utilitzarem el sistema de plantilles twig. Aquest sistema permet facilment declarar
fragments de codi que es podran incloure en diverses pagines. Per exemple, el formulari amb les
dades d’un professor s’utilitzara en la pagina on sol-licita ’alta al sistema, pero també a la pagina

que li permetra modificar les dades.

En aquest cas el formulari podria ser una plantilla twig independent que s’incloura a aquests dos
casos. Quan aixo0 passi, s’incloura al codi de la plantilla tot el codi necessari per fer-la funcionar

adequadament i que sigui comu a tots els llocs on s’ha d’incloure.

A I’exemple del formulari de dades del professor s’incloura amb el formulari tot el codi que faci les

validacions i gestioni els modals, de manera que cada pagina només hagi d’afegir el minim de codi.
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Implementacio

Model

A la part del model només s’ha seguit 1’especificaci6 feta al disseny. S’han creat les classes que
modelen, es mapetgen a, les taules de la base de dades, amb els métodes indicats per a accedir als

objectes amb els quals estan relacionats per relacions de la base de dades.

class Alumne extends Model {

protected $table = 'Alumnes';
protected $primaryKey = "idAlumne";
public $timestamps = false;

public function getUsuari() {
$nomUsuari = $this->attributes['email'];
$entitat = Usuari::where('nomUsuari', $nomUsuari)->first();
return $entitat;

}

public function estatsLaborals() {
return $this->belongsToMany("'Borsa\EstatLaboral", 'Alumne_has_EstatLaboral’,
'Alumnes_idAlumne', 'EstatlLaboral_idEstatl.aboral');
}

public function estudis() {
return $this->belongsToMany('Borsa\Estudis', 'Alumne_has_Estudis', 'Alumnes_idAlumne',
'Estudis_codi")->withPivot(['any’, "nota']);

}

public function idiomes() {
return $this->belongsToMany('Borsa\ldioma', 'Alumne_has_Idiomes', 'Alumne_idAlumne’',
'Idiomes_idIdiomes")->withPivot('Nivellsldioma_idNivellldioma");

}

public function ofertes() {
return $this->belongsToMany('Borsa\Oferta', 'Ofertes_enviada_Alumnes', 'Alumnes_idAlumne',
'Ofertes_idOferta')->orderby('dataFinal',' DES");
}

public function ofertesActives() {
return $this->belongsToMany('Borsa\Oferta', 'Ofertes_enviada_Alumnes', 'Alumnes_idAlumne',
'Ofertes_idOferta')->where('dataFinal','>=',date("Y-m-d'))->orderby('dataFinal',ASC")->get();
}

}
Per exemple la classe Alumne segueix aquest patro, tinicament s’han hagut d’afegir un métode per

obtenir I’usuari, ja que no hi ha relacié directe, i un altre per filtrar les seves ofertes actives per

mostrar-les al tauler de control
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Controlador
Com hem dit abans el controlador s’implementara utilitzant el framework Slim. L’eix central
d’aquest framework és la classe Slim\App. Es I’encarregada d’interceptar les peticions que arribin a

la nostra web, o a la part que en controli, i gestionar-les.

Configuracioé
Un del avantatges que ens ofereix aquesta classe és la facilitat per mantenir la configuracié de
I’aplicacié. Disposa d’un array anomenat $settings que podem inicialitzar al moment de crear-lo

amb totes les dades necessaries. Per exemple per guardar la configuracié de la base de dades:
$config['db']['driver'] = "mysql";
$config['db']['host'] = "localhost";
$config['db']['username'] = "usuariWeb";
$config['db']['password'] = "seCret_16";
$config['db']['database'] = "borsa";
$config['db']['charset'] = "utf8";

$config['db']['collation'] = "utf8_unicode_ci";
$COHﬁg['db']['preﬁxl] = T

/[Crear aplicacié utilitzant la configuraci6 demanada
$app = new \Slim\App(["settings" => $config]);

Control de dependéncies
La nostra aplicacié necessitara utilitzar altres paquets per poder funcionar, per exemple PDO per

accedir a la base de dades.

Slim ho gestiona amb el que anomena Dependency Injection Container, DIC, de manera que aquest
contenidor es configuri per ser capag de carregar les dependencies que necessiti la nostra aplicacio i

fer-les accessibles quan les necessitem.

Per utilitzar el DIC hem d’obtenir una referéncia al contenidor des de 1’aplicacié i configurar la
dependencia que volguem afegir. El container és un array associatiu i a cada posici6 de 1’array
s’associa un objecte que és el que representa la dependencia. Per exemple, el segiient codi configura

el contenidor per poder accedir a la base de dades a través de Eloquent.

$container['dbEloquent'] = function ($container) {
$db = $container['settings']['db'];
$capsule = new \Illuminate\Database\Capsule\Manager;
$capsule->addConnection($db, 'default');
$capsule->setAsGlobal();
$capsule->bootEloquent();

return $capsule;

b
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El que fa el codi anterior és associar al contenidor una funcié anonima per a I’entrada ‘dbEloquent’.
La primera vegada que es cridi container[‘dbEloquent’] és generara 1’objecte $capsule i les

successives crides utilitzaran el mateix objecte ja creat.

Per utilitzar la base de dades bastara cridar-la:

$this - dbEloquent;

Per configurar el sistema de vistes ho feim amb el segiient codi:

$container['view'] = function ($container) {
$view = new \Slim\Views\Twig('plantilles');

$basePath = rtrim(str_ireplace(‘index.php', ", $container['request']->getUri()->getBasePath()), '/');
$view->addExtension(new Slim\Views\TwigExtension($container['router'], $basePath));

return $view;

b

Gestié de peticions

Un dels punts forts de la classe App és la gestié de les peticions. La classe App ofereix metodes per
als verbs HTTP GET, POST, PUT i DELETE on el primer parametre és la url a la que ha de
respondre el métode, sempre a partir de la url del fitxer on s’ha definit 1’aplicacio, i el segon és la

funci6 que s’executara per respondre aquesta peticio.
Aixi si I’aplicaci6 respon a la url

localhost:8080/Borsa/api

el segiient codi generara la resposta per la url

localhost:8080/Borsa/api/alumnes/18235267Q

$app->get(‘/alumnes/{nif}', function (Request $request, Response $response){
return recuperaAlumne($request, $response, $this->db);

b

El client rebra com a resposta el que generi la funci6 recuperaAlumne. En el nostre cas podriem
classificar les url’s en dos tipus, les que generen una vista, una pagina html que s’envia al client, i

les que responen a una peticié REST feta amb ajax i només tornen el resultat.
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Un exemple de peticié que genera una pagina HTML podria ser la que demana el tauler de control

d’una empresa:

$this->get('/dashBoard', function ($request, $response, $args) {
$this->dbEloquent;
$usuari = Usuari::find($_SESSION["idUsuari"]);
if ($usuari != null) {
$empresa = $usuari->getEntitat();
return $this->view->render($response, 'empresa/dashBoard.html.twig', ['empresa’ => $empresa]);
} else {
return $response->withJSON('Errada: ' . $_SESSION);
}
D;

Aquesta funcié inicialitza primer el component dbEloquent, llavors utilitza 1’identificador de
I’usuari guardat dins la sessio per recuperar-lo de la base de dades. Si el troba recupera 1’empresa
associada a aquest usuari i la passa a la plantilla adequada com a parametre. Si no la troba torna una

errada.

Un exemple de peticio REST podria ser la que rep les dades per modificar una empresa:

$this->put(‘/modificarDades/{idEmpresa}', function ($request, $response, $args) {
return DaoEmpresa::modificarEmpresa($request, $response, $args, $this);

b;

Aqui I’identificador de 1I’empresa vé dins 1’url, i les seves dades dins el cos de la peticié. En aquest
cas el que feim és cridar un meétode estatic de la classe DaoEmpresa qué és el que fara la feina amb
la base de dades i tornara una resposta http amb el codi 200 si tot ha anat bé, o amb un codi d’error

si hi ha hagut problemes.

Grups

Les urls es poden agrupar de manera que es facilitin tasques com ara el control d’accés.

Per exemple

$app->group('/alumne', function() {
$this->get(‘'/dashBoard’, function ($request, $response, $args) {

$this->put(‘/estatLaboral/{idAlumne}', function ($request, $response, $args) {
return DaoAlumne::modificarEstatLaboral($request, $response, $args, $this);
D;
D;
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L’exemple anterior seria una mostra del grup d’url’s del modul d’alumnes. Com que el grup respon
a la url /alumne totes les urls que contengui el grup es concatenaran a aquesta. Per exemple, el get

que respon a /dashboard realment respondra a /alumne/dashboard.

En canvi el put respondra a /alumne/estatLaboral/{idAlumne} on {idAlumne} representa

I’identificador d’un alumne. Per exemple /alumne/estatLaboral/15

Middleware
Un middleware és una funci6 que es pot configurar de manera que intercepti les peticions a una
determinada url o grup d’url’s i realitzi alguna tasca abans i / o després d’executar-se el codi de

resposta de la peticio.

localhost:8080/Borsa/api/alumnes/nif
$app->get(‘/alumnes/{nif}', function (Request $request, Response $response){
return recuperaAlumne($request, $response, $this->db);
}->add(function ($request, $response, $next) {
$response->getBody()->write(BEFORE-- );
$response = $next($request, $response);
$response->getBody()->write(' --AFTER");

return $response;
D
Per exemple al codi anterior s’ha afegir un middleware de mostra que es pot trobar a la web d’Slim

que I'inic que fa és incloure un text abans i un altre després del codi generat per la funci6 que

respon a la peticio.

Nosaltres ens aprofitarem d’aquests middleware per validar i autoritzar ’usuari a les url’s
protegides. Totes les url sota control d’accés pertanyen a algun grup. Per exemple totes les urls

d’alumnes que necessitin identificaci6 estan dins del grup /alumne.

Al final del grup s’ha afegit el middleware

$app->group('/alumne', function() {
$this->get('/dashBoard', function ($request, $response, $args) {

}->add(function ($request, $response, $next) {
if (in_array(30, $_SESSION['rols']) || in_array(40, $_SESSION['rols'])) {
return $response = $next($request, $response);
} else {
return $this->view->render($response, '/auxiliars/noAutoritzat.html.twig')->withStatus(403);
}
D;
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Dins el parametre $next la funcié6 middleware rep a qui ha de passar la petici6. El que fa aquest
middleware és comprovar si ’usuari que tenim identificat a la sessio te el rol 30 d’alumne o 40
d’administrador. Si és aixi crida a la funci6 que ha de generar la resposta. En cas contrari genera un

missatge d’error.

DAO
Les classe Dao implementen totes aquelles accions que es produeixen a I’aplicacié i modifiquen el
contingut de la base de dades. Aquestes classes tenen tots els seus metode estatics i reben la

informaci6 que necessiten o bé dins la url amb la notacié REST o bé al cos de la peticié http.

S’han utilitzat els verbs http POST per a insercions, PUT per a modificacions i DELETE per a les

eliminacions.

Per exemple,

public function modificarDades(Request $request, Response $response, $args, \Slim\Container $container) {
try {
$container->dbEloquent;
$data = $request->getParsedBody();
$alumne = Alumne::find($args['idAlumne']);
if ($alumne != null) {
$alumne->nom = filter_var($data['nom'], FILTER_SANITIZE_STRING,
FILTER_FLAG_NO_ENCODE_QUOTES);
$alumne->llinatges = filter_var($data['llinatges'], FILTER_SANITIZE_STRING,
FILTER_ FLAG_NO_ENCODE_QUOTES);

$alumne->save();
return $response->withJSON($alumne);
} else {
$missatge = array("missatge" => "No s'ha trobat I'alumne que es vol modificar.");
return $response->withJson($missatge, 422);
}
} catch (\[lluminate\Database\QueryException $ex) {
switch ($ex->getCode()) {
case 23000:
$missatge = array("'missatge" => "Dades duplicades. Segurament degut a que el correu electronic ja
esta registrat.", 'info'=>$ex->getcode().' '.$ex->getMessage());
break;
case 'HY000':
$missatge = array("missatge" => "Algunes de les dades obligatories han arribat sense valor.",
'info'=>$ex->getcode().' '.$ex->getMessage());
break;
default:
$missatge = array("'missatge" => "Les dades de I'alumne no s'han pogut modificar correctament.",
'info'=>%ex->getcode().' '.$ex->getMessage());
break;
}
return $response->withJson($missatge, 422);
}
}
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Aquesta funcié respon a la modificacié de dades de I’alumne. Obté el seu identificador de I’url i
amb ell I’alumne de la base de dades amb Alumne::find, les dades del cos de la peticid, les analitza
per seguretat i modifica I’objecte i guarda I’objecte a la base de dades amb $alumne — save(). Si hi

ha cap errada, adapta un missatge i torna com a resposta aquest missatge amb un codi d’error http.

Vista

Diferenciarem el desenvolupament de la vista que es programa per el servidor i el que es programa

per executar-se al client.

Servidor
Al servidor generam la informaci6 que ’usuari veu en pantalla. Per exemple quan un alumne entra

al sistema, el servidor li torna una pagina amb la informacié del tauler de control.

El fet d’utilitzar el motor de plantilles Twig ha facilitat molt la tasca de reutilitzar codi. Aquest
motor permet "’heréncia” entre plantilles. Es a dir, podem definir una plantilla amb unes parts
anomenades blocs. En el nostre cas s’ha creat la plantilla base.html.twig amb un bloc per a la
capcalera, per permetre que cada pagina inclogui els scripts o els estils que necessiti, modifiqui el

title, ..., un altre per a la barra de navegacio, i un altre per al contingut.

<IDOCTYPE html>
<html lang="en">
<head>
<meta charset="utf-8">
<meta name="viewport" content="width=device-width, initial-scale=1">
{% block head %}
{% endblock %}
</head>
<body>
<div class="container">
<div class="jumbotron">
<img src="/imatges/logoPauPetit.png" height="75" width="75" class="pull-left">
<h2><a href="/">Borsa de treball</a> <small><a href="http://www.iespaucasesnoves.cat">IES
Pau Casesnoves</a></small></h2>
</div>
<nav class="navbar navbar-default">
<div class="navbar-header">
<button type="button" class="navbar-toggle" data-toggle="collapse" data-
target="#myNavbar">
<span class="icon-bar"></span>
<span class="icon-bar"></span>
<span class="icon-bar"></span>
</button>
{% block navegacio %}
{% endblock %}
</div>
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</nav>

{% block contingut %}

{% endblock %}

<div class="well">Institut d'Educaci6é Secundaria Pau Casesnoves <span class="pull-
right">Teléfon: <a href="tel:971881710">971 881 710</a> Correu electronic: <a
href="mailto:info.borsa@iespaucasesnoves.cat">info.borsa@iespaucasesnoves.cat</a></span></div>

</div><!--Contenidor -->
</body>

</html>

Llavors podem crear una "subclasse" d’aquesta plantilla omplint aquests blocs amb el contingut
adequat. Per exemple la pagina que permet modificar la situacié laboral d’un alumne tendria el

segiient aspecte:

{% extends "auxiliars/base.html.twig" %}

{% block head %}
<title>Borsa de treball: Estat laboral {{ actor.nom }} {{actor.llinatges }}</title>
<link rel="shortcut icon" type="image/ico" href="../imatges/logoPau2.ico"/>
<link rel="stylesheet" href="../css/bootstrap.min.css">
<link rel="stylesheet" href="../css/borsa.css">
<script src="../js/jquery.min.js"></script>
<script src="../js/bootstrap.min.js"></script>

{% endblock %}

{% block navegacio %}
<a class="navbar-brand" href="dashBoard">{{ actor.nom }} {{actor.llinatges } } </a>
</div>

<div class="collapse navbar-collapse" id="myNavbar">
<ul class="nav navbar-nav'">
<li><a href="modificarDades">Actualitzar dades</a></1i>
<li><a href="canviarContrasenya">Canviar contrasenya</a></li>
<li><a href="estudis">Estudis acabats</a></li>
<li><a href="idiomes">Idiomes</a></li>
<li class="active"><a href="#">Estat laboral</a></li>
<!--<li><a href="formacio">Altra formaci6</a></1i>-->
<ful>
<ul class="nav navbar-nav navbar-right ">
<li><a href="/sortir"><span class="glyphicon glyphicon-log-out"></span> Sortir</a></li>
<ful>
{% endblock %}

{% block contingut %}
{{include('auxiliars/formEstatL.aboral.html.twig')} }
{% endblock %}
Només hem hagut d’escriure el contingut dels blocs definits a base.html.twig. Al bloc contingut
podem veure un include, que ens permet incloure el formulari per establir la situacié laboral de

I’alumne, inclos tot el jquery necessari. Aquest mateix formulari s’inclou ala pagina que permet

escollir la situaci6 laboral amb la qual I’empresa vol filtrar els candidats a una oferta.
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Aquest motor de plantilles ens permet passar-lis parametres i modificar la plantilla segons aquests
parametres. A I’exemple anterior podem veure com utilitza un parametre que ha rebut, actor per

modificar el titol de la pagina, o la barra de navegacio:

<title>Borsa de treball: Estat laboral {{ actor.nom }} {{actor.llinatges }}</title>

<a class="navbar-brand" href="dashBoard">{{ actor.nom }} {{actor.llinatges }}</a>

Aquest motor ens permet també incloure parts del codi html depenent d’una certa condicid, o repetir

parts del codi html amb els elements d’una llista:

{% if companys is empty %}
<div class="well'>
<p> No hi ha companys pendents de validaci6.</p>
</div>
{% else %}
{% for company in companys %}
<div class="well click" id="prof{{ company.idProfessor }}">
<p><label>Nom: &nbsp;</label>{{ company.llinatges }}, {{ company.nom }} </p>
<p><label>Correu electronic: &nbsp;</label>{{ company.email }}</p>
</div>
{% endfor %}
{% endif %}

Al bloc de codi anterior es pot veure com depeent de si la llista companys es buida o no mostrara
informacio diferent. I en cas de que no siui buida, montara un marc amb les dades de cada company

que hi hagi a la llista.
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Client

Una vegada el client rep una pagina amb certa informacid, per exemple el formulari per modificar
les dades d’un professor, el navegador romandra a aquesta pagina fins que acabi alguna accié
realitzada a aquesta pagina. En el cas de les modificacions de dades d’un professor, per exemple, si
I’usuari decideix guardar els canvis aquesta acci6 es fara amb una peticié ajax, de manera que si
alguna cosa anas malament, seguiria a la mateixa pagina amb el formulari emplenat amb les dades
modificades. En rebre la confirmacié que els canvis s’han realitzat correctament es demanara una

altra pagina al servidor.

Tots els formularis impediran sortir de la pagina sense confirmacio6 si hi ha hagut canvis en les

dades.

A part, també és validaran els camps obligatoris, el rang dels valors, ... de manera que arribin al

servidor el menor nombre d’errades possibles.
Pel que fa a les crides ajax vegem-ne un exemple, el formulari de la situacié laboral:

<script>
var resultat = [];
$(‘#estats").on('submit’, function (event) {
resultat = {};
resultat.estats = []
event.preventDefault();
{% for estat in estats %}
if (typeof $(‘input[name="1{{estat.idEstatLaboral}}"]') !== "undefined" && $
(‘input[name="1{{estat.idEstatLaboral } } "]:checked").val() > 0) {
resultat.estats.push({ {estat.idEstatLaboral} });
}
{% endfor %}
$(‘#mEsperaTitol').html("Realitzant la modificacio.");
$(‘#mdEspera').on('shown.bs.modal', function (e) {
$.ajax({
method: 'PUT",
url: "estatLaboral/" + {{identificador}},
data: resultat
1).done(function () {
$(‘#mrTitol").html("Modificaci6 correcta')
$(‘#mrText').html("<p>La situaci6 laboral s'ha modificat correctament.</p>");
$(‘#bmDacord').on('click’, function () {
{%if actor.idOferta is empty %}
window.location = "dashBoard";
{%else%}
window.location='"estatLaboral ?idOferta={ {actor.idOferta} };
{%endif%}
D;
}).fail(function (jgXHR, textStatus, errorThrown) {
$(#mrTitol').html('<span class="glyphicon glyphicon-alert"></span>&nbsp; Problemes amb la
modificacid')
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$(#mrText').html("<p>" + jgXHR.responseJSON.missatge + "</p>");
$(‘#bmDacord").on('click’, function () {
$('#mdResultat").modal(‘hide");

1;
1.always(function () {
$(‘#mdEspera').modal(‘hide");
$(‘#mdResultat').modal('show");
b;
D;

$(‘#mdEspera').modal('show");
1;

</script>
<script src="../../js/dirtyForms.js"></script>

El submit del formulari prepara les dades del formulari que s’han d’enviar per ajax i modifica
I’esdeveniment ‘showm.bs.modal’ del modal mdEspera perqué faci la feina. Finalment fa que es
mostri el modal mdEspera. Aixo es fa aixi perque és mostri el modal amb la barra de progrés i

estigui visible mentre es fa la crida Ajax.

Quan s’ha mostrat el modal és fa una crida Ajax PUT a I’url estatLaboral amb 1’identificador de
I’oferta o 1’alumne al que adjuntam la situacio laboral. Si la crida retorna en un estat correcte
prepararem el modal de confirmacié per que mostri un missatge d’exit. Sin6, mostrara si és possible
el missatge d’error rebut del servidor. Finalment amagara el modal d’espera i mostrara el de

resultat.

Si ha anat malament, en pitjar el bot6é del dialeg modal, tinicament s’amagara el dialeg i 1’usuari

podra intentar resoldre I’errada. Si ha anat bé, s’enviara 1’usuari al seu tauler de control.

Finalment, com tots els formularis de 1’aplicacio, s’inclou un petit script que impedeix que sortim
d’una pagina amb canvis al formulari sense confirmacié de 1’usuari. Desgraciadament 1’alerta que

mostra el navegador no es pot configurar i adaptar-la a la nostra aplicacié.
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Eines utilitzades

Sistema operatiu
S’ha utilitzat una maquina virtual amb sistema operatiu linux Xubuntu 16.10 sobre un host linux

Ubuntu 16.10.

El sistema de virtualitzacié utilitzat ha estat VirtualBox 5.1.8

Entorn de desenvolupament
L’eina basica per al desenvolupament ha estat I’IDE Netbeans 8.2. Amb ell s’ha desenvolupat tot el

codi de I’aplicaci6: fitxers php, html, javascript, plantilles twig, ...

Per al desenvolupament de la base de dades s’ha utilitzat el MySQL Workbench 6.3. Amb ell s’ha
generat el diagrama del model EER, s’hi han inclosos els triggers i alguns insertas a cada taula, i

finalment s’ha generat I’script de creacio6 de la base de dades.

Servidor web
Apache 2 amb php 7

Bastiments
e Slim versi6 3.1.8 https://www.slimframework.com/

* Eloquent 5.4 https://laravel.com/docs/5.4/eloquent

* jQuery 3.1 https://jquery.com/

* Bootstrap 3.3.7 http://getbootstrap.com/

» Twig 3 https://twig.sensiolabs.org/
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Resultat: L'aplicacié

Tot I’esfor¢ anterior ha estat dirigit a obtenir ’aplicaci6 web. En aquestes pagines descriurem la

funcionalitat dels tres moduls de 1’activacio.

Professorat
La tasca principal del professorat és validar les ofertes que les empreses volen publicar abans de fer-
les arribar als alumnes graduats, més que res per evitar que s’enviin ofertes inadequades en nom del

Pau.

Per aix0 els professors que hi vulguin treballar s’hauran de donar d’alta i assignar-se els estudis dels
quals vulguin validar les ofertes. Una vegada una empresa publiqui una oferta relacionada amb
algun d’aquests cicles formatius rebra un correu electronic demanant-li que la validi. Si ho fa, els
candidats rebran 1’oferta de treball per correu electronic. Si la rebutja, s’avisara a 1’empresa del

motiu del rebuig.

Si a la barra de navegacié de la pagina inicial clicam a sobre de Professor ens portara a 1’inici del

modul del professorat.

El primer que s’ha de fer és sol-licitar 1’alta i un administrador
validara la sol-licitud i ens enviara un correu electronic amb
les instruccions per comencar. Es pot fer amb 1’opci6 que es

troba a la dreta de la barra de navegacié.

Una vegada validats, només haurem de posar el nostre correu

del domini del centre i la contrasenya per poder entrar.

També disposam d’un enllag¢ per restablir la contrasenya si

I’hem oblidada.

Professor

Alta del professorat

Dades personals

Per donar-se d’alta en el sistema el

Unaltre

professor ha d’enviar el formulari — wnsse:

de Mostra

segiient on el nom, llinatges i correu  comeusecronc:

wr@iespaucasesnoves.cat

electronic sén obligatoris. Tetton:

Email:

asdwe@iespaucasesnoves.cat

Contrasenya:

Ha oblidat la contrasenya? c

Entrar

G Toray

La petici6 d'alta ha de ser validada per el responsable
de la borsa. Per aixo és important ompiir les dades de
contacte.

Una vegada validada la peticié, el professorfla
professora podra comengar a treballar amb la borsa.

Netejar

Joan Pons Tugores
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A més, el correu electronic ha de ser del domini del centre @iespaucasesnoves.cat.

Com diu la pagina, la sollicitud d’alta ha de ser validada per un dels administradors del sistema.
Una vegada validat rebra un correu electronic amb les instruccions per a comengar a treballar amb

1’aplicacio.

Panell de control
Hem anomenat aixi a la pagina inicial del professorat perqué just en entrar a I’aplicacié ja tenim una

visio general de les dades més importants i de les tasques que hem de tenir en compte:

Professor de Mostra Actualitzar dades Canviar contrasenya Estudis Ofertes = Sortir
Dades personals Estudis dels que es responsable  Ofertes pendents de validar
Nom: Professor « Grau Superior en Desenvolupament Oferta: nyhnyhn
d'aplicacions multiplataforma
Llinatges: de Mostra Data de la sol-licitud: 06 /05 /2017
« Grau Superior en Desenvolupament
Correu electronic: cfb@iespaucasesnoves.cat d'aplicacions web

Teléfon: 689855477

Actiu: « Oferta: Programador junior Java

Data de la sol-licitud: 09/ 05/2017

A la barra de navegacio veim les accions que pot realitzar; Actualitzar les seves dades personals,
canviar la contrasenya, gestionar els estudis per als quals vol validar ofertes, validar / rebutjar

ofertes pendents.

Les distintes informacions que apareixen al panell de control estan emmarcades. Si passam el ratoli
a sobre veurem que es ressalten amb un ombrejat. Aixo significa que es pot clicar a sobre per anar
directament a la pagina que ens permet gestionar aquesta informacio. A la captura de pantalla es veu
com esta ressaltat les dades personals. Si hi clicam ens portara directament a la pagina que ens

permet modificar-les.

Actualitzar dades
personals

Professor de Mostra ~ Actualitzar dades ~ Canviar contrasenya C* Sortir

Dades personals
En aquesta pagina podrem .-

Professor

canviar les dades personals. Els e

de Mostra Netejar

camps marcats amb un asterisc oy

cib@iespaucasesnoves.cat

vermell son obligatoris. L'Unic = e

609855477

opcional és el teléfon.
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Des d’aquesta pagina podem accedir directament a la que ens permet canviar contrasenya. Si al

formulari hi ha canvis pendents ’aplicacié ens demanara confirmacié abans d’abandonar la pagina.

Canviar la contrasenya

Es la tipica pagina per aquestes  Canviar contrasenya
Contrasenya actual: *

tasques. Ens demana la

Contrasenya nova: *

contrasenya actual, la nova i que

Repetir contrasenya nova: *

repetim la nova per evitar

Mostrar contrasenyes

errades. =

Estudis dels que haura de validar ofertes
Aquesta pagina permet gestionar els cicles formatius que volem supervisar. Cada vegada que una
empresa publiqui una oferta dirigides a estudiants d’alguns dels cicles formatius que tengui a

I’apartat Estudis dels que és responsable, rebra un correu electronic avisant-lo.

Basta que un dels professors que hagin rebut I’avis validi ’oferta per que el sistema 1’envii als

alumnes que compleixin els requisits demanats.

Per convertir-se en un

Professor de Mostra Estudis dels que és responsable > Sortir

dels responsables de _
Estudis dels que haura de validar ofertes

Validar les Ofertes per Estudis oficials disponibles:

Escull uns estudis v ‘

Estudis dels que és responsable:

un determinat cicle

« Grau Superior en Desenvolupament d'aplicacions multiplataforma ﬂ

formatlu’ SeleCCIOnl « Grau Superior en Desenvolupament d'aplicacions web ﬂ

aquest cicle formatiu a

la 1lista desplegable i pitgi el bot6 Afegir.

Si ja no desitja supervisar les ofertes de treball dirigides a uns determinats estudis, pitgi el botd

vermell situat al costa del cicle.
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Validar / Rebutjar ofertes pendents

En aquesta pagina podra veure la
informaci6 completa de totes les

ofertes que té pendents de validar.

Al final de la informacié de cada
oferta hi ha el bot6 Validar que
registra a la base de dades qui ha
validat aquesta oferta i envia els

correus als alumnes seleccionats.

També hi ha el boté Rebutjar. En
aquest cas ens fa escriure un motiu
per el rebuig i I’envia per correu
electronic a DI’empresa. A més
"despublica" I’oferta de manera que

I’empresa la pugui modificar.

validar ofertes pendents

Validar / Rebutjar ofertes pendents

Desenvolupador android

Empresa: Intel

Intel

Una gran empresa que fa coses petites

Descripcio de I'oferta

Desenvolupador android

Necessitam incorporar de forma immediata tres programadors junior amb coneiements de Java

Sou a negaciar amb els interessats, minim 15.000€

Data de publicacis: 2017-05-06
valida fins a: 05 / 05 / 2017

Localitat: Can Ficafort

Tipus de contracte: Contracte indefinit

Horari: De 8a 17

Estudis als que va dirigida I'oferta

£s seleccionaran estudiants que hagin acabat qualsevol dels estudis demanats a l'olerta.

«  Grau Superior en Desenvolupament daplicacions muliplataforma

Contacte amb I'empresa

Enviau les vostres dades al segoent comey electrinic

= Intel: info@inte

[ e | e |

Programador junior Java

Crnnracas lntal
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Professors administradors

Alguns dels professors tenen assignat el rol d’administrador que suposa dues responsabilitats noves:

* Validar les sollicituds d’alta dels professors.
* Validar les sol-licituds d’alta de les empreses.

Els administradors també poden ser responsables de validar les ofertes dirigides a certs estudis, pero

per simplificar les captures d’aquest manual n’hem elegit un que no té cap estudis assignats.

Panell de control

Just entrar a I’aplicacio, un administrador veura el seu panell de control:

Joan Pons Tugores Actualitzar dades Canviar contrasenya Estudis Usuaris Empreses > Sort
Dades personals Professors/res per validar Empreses pendents de validar

Nom: Joan Nom: de Mostra, UnAltre Empresa: Intel

Llinatges: Pons Tugores Correu electronic: vvr@iespaucasesnoves.cat Data de la sol-licitud: 08/05/2017

Correu electronic: ptj@iespaucasesnoves.cat

Teléfon: 666555444

" Empresa: Sa Meva
Actiu: v P

Data de la sol-licitud: 08/05/2017

A la part central, a més de la columna de dades personals, veim que a la columna central hi haura
una llista amb els professors pendents de validar i a la columna de la dreta, un a llista amb les

empreses pendents de validar.

Si no hi ha cap professor que necessiti validaci6 ens apareixera un missatge dient-ho. El mateix
passa amb les empreses, si no n’hi ha cap que s’hagi de validar tendrem un missatge a la pagina que

ens avisara.

A la barra de navegacié hi apareixen totes les accions que pot fer un professor, excepte la llista
d’ofertes, que no apareix perque aquest professor no es responsable de les ofertes dirigides a cap

estudis.

L’opci6 Usuaris ens porta a la pagina que ens permet activar o validar usuaris, i el mateix amb

I’opcié Empreses.
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Validar /| Activar usuaris

Per rebre les peticions de validacio els professors han d’estar validats i a més actius. Tant la

validacié com ’activacié 1’ha de fer un usuari administrador.

En aquesta pagina els

Validar / Activar usuaris

Professorsies disponibles:

administradors poden

elegir el professor que

Nom:

volen modificar al

Teléfon:

Llavors, en vaidat:

desplegable.

pitjar el boté Modificar

Escull un professor

Correu electronic:

=]

Cancel-lar

s’ompliran les dades del quadre de baix, s’activaran els botons Guardar i Cancel-lar i es

desactivaran la llista desplegable i el boté Modificar.

Si es pitja el boté Cancel-lar es torna a !’estat inicial de la pantalla. Si es pitja el bot6 Guardar es

modifica la base de dades.

Validar usuaris pendents
En aquesta pagina ens apareixen
els usuaris pendents de validacio.
De cada un veim la seva
informacio i tenim les opcions de
guardar els canvis o tornar-los a

I’estat inicial.

Rol d’administrador
En aquesta pagina els
administradors poden elegir el
professor que volen modificar al
desplegable. Llavors, en pitjar el
boté Modificar

dades del

s’ompliran les
quadre de baix,

s’activaran els botons Guardar i

Joan Pons Tugores  Validar usuaris pendents

Validar / Activar usuaris pendents

Nom: de Mostra, UnAlire

Correu electronic: wr@iespaucasesnoves.cat
Telefon:

Validat:

Actiu:

Rol d'administrador

Professorsies disponibles:

Escull un professor

Nom:
Correu electronic:
Teléfon:

Administrador:

Cancellar i es desactivaran la llista desplegable i el bot6 Modificar.

Activar [ validar usuar

Rol administrador G Sortir

‘ Netejar formulari

T==)

El rol d'administrador permet validar usuaris i empreses. No
s'hauria d'assignar a tothom.

Alerta: Si lleva aquest rol del seu usuari ja no li podra tornar a
assignar, ho haura de fer un altre administrador.

Cancelar
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Si es pitja el botd Cancel-lar es torna a 1’estat inicial de la pantalla. Si es pitja el botd6 Guardar es

modifica la base de dades.

Validar empreses
Ens permet validar una empresa. Quan una empresa es dona d’alta al sistema, no pot comencgar a
treballar fins que un administrador Joan Pons Tugores  Validar empreses pendents  Activar / validar empresa G Sortir

no la wvalidi. Suposadament Validar/Activar empreses

Empreses disponibles:

I’administrador ~comprova les - . |

dades de 1’empresa abans de

validar-la. Nom: R

Correu electronic:

Teléfon:

A la llista desplegable apareixen s

Adreca: Activa:

totes les empreses d’alta al codi postal:

Cancelar

Localitat:

sistema. En pitjar el boté

Provincia:

Data d'alta:

Modificar s’omple la part inferior
amb les dades de I’empresa, s’habiliten el bot6 Guardar i Cancel-lar i es deshabilita la llista

desplegable i el boté Modificar.

El boté Guardar actualitza la base de dades i envia el correu de confirmacié a I’empresa, i el boto

Cancel-lar torna a I’estat inicial.

Una vegada es valida s’envia a I’empresa un correu electronic amb les instruccions per entrar a

’aplicacié i comengar a treballar.

Validar empreses pendents

Mostra una llista amb les empreses

Joan Pons Tugores ~ Validar empreses pendents  Activar / validar empresa G Sorti

pendents de validacio. El boto Validar / Activar empreses pendents

Guardar actualitza la base de dades Nom: e Deseripeic
Correu electronic: info@intel.es
i envia el correu de confirmaci6 a Tteon: Intel
url: www.intel.com
I’empresa, i el bot6 Cancel-lar - O R B
... Codi postal: 07300
torna a I’estat inicial. Localiat: 1nca Validada:
Provincia: Balears yﬁkctwa: )
Data d'alta: 2017-05-08 ‘ | cancel-lar
Nom: Sa Meva Descripcié:
Correu electranic: info@sameva.cat
Teléfon:
Sa Meva
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Empreses
Si a la barra de navegacio6 de la pagina inicial clicam a sobre de Empreses ens portara a I’inici del

modul per les empreses.

=+ Sollicitar l'alta
El primer que s’ha de fer és sol‘licitar I’alta i un administrador
. N o e . . N N . Email:
validara la sol-licitud i enviara un correu electronic amb les mal
, info@intel.es
instruccions per comencar. Es pot fer amb 1’opcié que es troba a
. Contrasenya:
la dreta de la barra de navegacio.
Una vegada rebut el correu electronic de validacio, per entrar Ha oblidat Ia contrasenya? Ciqui aqui
Entrar

només s’haura de posar I’adreca de correu electronic que es va

posar a la sol'licitud i la contrasenya per poder entrar.

També es disposa d’un enllag per restablir la contrasenya si s’ha oblidada.

Alta al sistema
Si voleu utilitzar aquesta aplicacié, el primer que heu de fer és sol'licitar I’alta. A la pagina

d’Empreses s’ha de pitjar 1’opcid Sol-licitar I’alta de la barra de navegacio.

Ens portara a una pagina amb el formulari que es veu abaix per emplenar les dades de 1I’empresa: el
nom, i el correu electronic son obligatoris. A més de 1’adreca completa podeu incloure la url de la
empresa i una breu descripcié. Aquesta informacio, la url i la descripcié de 1’empresa, s’inclouran

als correus electronics on s’enviin les ofertes de treball als alumnes.

Empresa G Tornar

Si es marca que I’empresa es troba
Dades de I'empresa

Activa es podra treballar amb les

La peticid dalta ha de ser validada per els professors
del centre. Per aixd és important omplir les dades de
A contacte.

Correu electronic: * Codi postal:

ofertes i sera visible per els alumnes. Si L pge—

publicar ofertes de treball.

Telefon: Localitat:

esta marcada com a Inactiva no.

ut: Provincia: \ |

Una vegada emplenat el formulari, si = e«

Activa @ Inactiva
Descripei6 de Iempresa:

pitja el bot6 Guardar es guardaran les

B U & tewewar A |+ =

i
"
E

© @ m X o 2

dades al sistema i els professors
responsables de la borsa de treball
rebran un avis per que validin
I’empresa. Una vegada un d’ells I’hagi validada rebra un correu electronic a 1’adreca que ha posat al

formulari amb les instruccions per utilitzar el sistema.
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Panell de control

Just en entrar a I’aplicacio ja teniu una visio general de les dades més importants i de les ofertes que

s’han de tenir en compte:

Intel Actualitzar dades

A la barra de navegacid hi  Dades de lempresa

Nom: Intel

ha totes les accions que es

Telefon:

Correu electronic: info@intel.es

poden realitzar. A la part

url: www.intel.com

Activa: ¢

central, la informacié més

« e e Adrega:
rellevant dividida en tres ot postat 07300
Localitat: Inca

columnes:

Provincia: Balears

contrasenya  Contactes  Ofertes

Contactes

Nom: Jo Mateix
Carrec: RRHH

Correu electronic: jomateix@intel.es

Nom: Miquel Servera
Carrec: RRHH

Correu electrdnic: miquel@intel.es

1. A D’esquerra teniu

la informaci6 de I’empresa.

G# Sortir

Ofertes

Titol: Programador junior Java
Data publicacié: 2017-05-09
Data final: 2017-06-10

validada:

Titol: Auxiliar administratiu
Data publicacié:
Data final: 2017-05-28

Validada: %

2. A la columna central apareixen les diferents persones de contacte que s’han registrat i que

poden aparéixer a les ofertes.

3. Ala columna de la dreta apareixen les ofertes que ha donat d’alta al sistema.

Al costat dret de la barra de navegacioé teniu 1’opcié Sortir que tancara la sessi6 a 1’aplicacio i

s’haura de tornar a identificar si hi vol tornar a entrar. Convé que sempre la cliqui quan vulgui

deixar de treballar amb 1’aplicacié.

A totes les pagines veura que al costat esquerra de la barra de navegacio hi ha el nom de la seva

empresa. Si el clica tornara directament al panell de control.

Canviar la contrasenya

Es la tipica pagina per aquestes tasques. Ens demana la contrasenya actual, la nova i que repetim la

nova per evitar errades.

Intel  Actualizar dades  Canviar contrasenya

Canviar contrasenya

G sor
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Actualitzar dades
Aqui podra modificar les dades de I’empresa. Les iniques que sén obligatories sén el : el nom, i el

correu electronic. A

Intel Actualitzar dades Canviar contrasenya G sortir

’ b
mes  de  l'adreca  piges de rempresa

completa pot incloure Nom Adreca
Intel Carrer nou, 7 ‘ ‘
la url de la empresa i Correu electronic: * Codi postal:

info@intel.es 07300 Netejar

una breu descripcio.

Telefon: Localitat:

Inca

Aquesta informacié, la

url: Provincia:

url i la descripcié de B —

Estat:
® Activa Inactiva

I’empresa, s’inclouran

Descripci6 de I'empresa:

Helvetcas | A |+ |

iii
i
1]
i

o & . X ?

als correus electronics #mlule
on s’enviin les ofertes Intel

Una gran empresa que fa coses petites

de treball als alumnes.

Contactes
L’aplicaci6 permet tenir una llista de persones de contacte, de manera que pugui decidir per a cada

oferta quina hi apareixera com a responsable i rebra els correus electronics dels alumnes a la seva

adreca.
. . Intel Ellista 4 Afeg G Sorti
Mantenir una llista de contactes es
Contactes
totalment opcional. Si no té cap
ersona de contacte definida a Correu electronic: Teléfon:

’oferta apareixera I’adreca

Nom: Llinatges: Carrec:

electronica de I’empresa.

En aquesta pagina pot veure totes les persones de contacte i les pot modificar. Si es tracta d’una

persona de contacte que no hagi estat associada a cap oferta també la podeu eliminar de la llista.

Afegir contacte
En aquesta pagina pot afegir una nova persona de contacte. Les dades obligatories sén el nom, els

llinatges i I’adreca electronica. El carrec dins I’empresa i el teléfon sén opcionals.
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Llista d’ofertes

Si al panell de control clica sobre I’opci6 Ofertes de la barra de navegacié el dura a aquesta pagina.

Si al panell de control

Intel ~ ELUistadofertes 4 Afegir oferta o Sortir
clica a sobre del quadre  Ofertes
d’una oferta el portara a Publicada

idOferta: 4

aquesta mateixa pagina,
pero situara el cursor a

I’oferta sobre la que ha

Titol: Programadeor junior Java
Data de publicaci6: 2017-05-09
Data finalitzacié: 10 /06 / 2017
Localitat: Inca

Tipus de contracte: Contracte en practiques

Horari: Jornada completa

Cllcat. Estudis als que va dirigida: Idiomes requerits: Situaci6 laboral: Contactes a I'empresa:
« Grau Superior en Administracié de sistemes informatics en = Anglés: Bé « Estudiant = Jo Mateix
ama « Alemany: Molt bé « Treballant jomateix@intel.es
S . l f . s h = Grau Superior en Desenvolupament d'aplicacions web + Miquel Servera
1 a 0 erta ] a S a miquel@intel.es

Descripcio de I'oferta:

publicat apareix la data de
Programador junior

Necessitam incorporar de forma ir

publicaci6 i la paraula

Publicada.

tres prog junior amb its de Java

Sou a negociar amb els interessats, minim 12.000€

A més els

botons estan deshabilitats

idOferta: 1

Titol: Auxiliar administratiu | ‘

ja  que les ofertes

primera oferta ja esta publicada, pero la segona encara no.

Podem veure tota la informacié de 1’ oferta.

Afegir oferta

Aquesta opcio li permetra crear e & son
, . Oferta

una nova oferta. Les uniques -

dades obligatories son el titol i la | carcerr

data de finalitzaCié * Data de publicacio: Data finalitzacio: *

daimm/aaaa dd/mm/aaaa

Tipus de contracte: Localitat:

El titol hauria de descriure

Horari:

breument !’oferta. La data de

Descripci6 de I'oferta:

finalitzacié representa el darrer

B I U & | 5 X |X 1 A+

iii
il
"
H

dia que tenen els alumnes per

enviar-li les seves dades.
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La data de publicacié s’omplira automaticament quan publiqueu 1’oferta. Pot donar més informaci6

com |’horari, la localitat o el tipus de contracte.

A la descripcio pot definir amb més detall aquesta oferta. Pensi que la descripci6 de 1’empresa

s’incloura automaticament a I’oferta, per tant no cal repetir-la.

Una vegada la tengueu llesta, pitgi el botd6 Guardar perque es guardi a la base de dades. Encara no

es podra publicar perque falta decidir a quins estudis va dirigida, quins estudiants vol que la rebin.

Algunes de les opcions de la barra de navegacio estan deshabilitades, fins que no es guarda I’oferta

no es poden utilitzar.

Una vegada guardada el portara a la pagina Editar oferta.

Editar oferta
A aquesta pagina hi pot arribar si pitja el bot6é Editar d’una oferta a la llista d’ofertes, o en guardar
una oferta nova. Es basicament la mateixa que la pagina d’alta només que a la barra de navegacio

totes les ofertes estan activades i s’ha afegit I’opcié Llista d’ofertes per tornar-hi.

Estudis que han d’haver cursat els candidats a I'oferta
Per poder publicar una oferta és obligatori escollir al manco un cicle formatiu per poder
seleccionar els alumnes candidats. Es seleccionaran els alumnes que hagin acabat al manco un

dels estudis que afegeixi a I’oferta.

ista d'ofertes Actualitzar dades Estudis diomes Situacio labora Persones de contacte C* Sort

A la llista desplegable -

apareixen tots elS CiCleS Codi oferta: 5 Titol: Mecanic electricista
Estudis que han dhaver cursat els alumnes

fOI’lTlatlllS que tenim rengtratS‘ Estudis oficials disponibles:

En tenir seleccionat el que

IFC31 Grau Superior en Administracio de sistames informatics en xarxa El sistema fitrara els candidats a la oferta que

« Hagin acabat alguns dels estudis
1 : : : l b z . : Any de finalitzacié: 2017 ' Guadar [T especificats a loferta.
vulgui pitgi el boto Afegir i =2 - i S i e s i e
igual o posterior a I'any especificat.
» Tenguin una nota igual o superior a
respecificada

Nota final: |5

apareixera el formulari que

permet especificar 1’any de

Estudis que ha seleccionat:

finalitzacio dels estudis i la nota

Grau Mitja en Sistemes microinformatics i xarxes
Any de finalitzacié: 2017

final. Aixi pot triar els alumnes o it
que hagin acabat els estudis des

de I’any, per exemple 2010, cap aqui i que com a minim han tengut una nota de, per exemple, 7.
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Si vol canviar I’any o la nota d’uns estudis ha de pitjar el pot6 Editar i si el que vol és eliminar els

estudis de la llista pitjau el boté Suprimir.

Actualitzacio correcte

Cada vegada que guardi els estudis a la base de

L'oferta filtrara els alumnes per aguests estudis

dades’ l’aplicacié li diré quants alumnes Amb aquestes condicions I'oferta s'enviaria a 2 alumnes

compleixen les condicions que ha posat.

Idiomes
Els idiomes que de moment es poden registrar sén Catala, Castella, Alemany, Anglés i Arab. De

cada un d’ells podem escollir entre els nivells Gens, Malament, Bé o Molt Bé.

Els idiomes que es qualifiquin com a Intel iElistadoferes  Actualizardades  Estudis  Idiomes  Situaciolaboral  Persones de contacte o Sorir
Codi oferta: 1 Titol: Auxiliar administratiu

Gens no es tendran en compte per al

Idiomes demanats, nivell minim:

fﬂtre 1 S’esborraran de l’ Oferta. Per ser Alemany 7 (5 S cr TR £T D £IS G (S @ 1] B0

teng i
Gens © Malament © B& O Moltbe superior al demanat per a cada un dels idiomes especificats a loferta.

Per exemple, si Ioferta demana un nivell Mol bé de castella i catala i Be
danglés nomes es seleccionaran els alumnes amb un nivell Molt bé de

seleccionat, I’alumne haura de tenir per B B

S s fica cap nivell de cap idioma, no es tendran en compte els
g nivells didiomes per seleccionar els candidats.
4 Gens © Maament ¢ BE ¢ Mokbs

a cada idioma de I’oferta un nivell igual

o superior que el demanat a a I’oferta. A~ *®

Gens O Malament ® Be O Moltbe

I’exemple de la imatge veim que volem

Castella
Gens © Malament © B& @ Moltbe

que els candidats parlin Molt bé el

catala i el castella i Bé I’arab. Catain

Gens O Malament © Be @ Moltbe

En guardar aquestes dades, 1’aplicacio ens dira el nombre d’alumnes que en aquests moments es
seleccionarien amb aquestes condicions. En aquest cas no hi ha cap alumne de cap dels estudis que

hem posat que tengui aquestes destreses d’idiomes.

Si no en marcam cap no es tendran en compte els coneixements d’idiomes per seleccionar

candidats.
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Situacio laboral
Pot marcar les situacions laborals en les que vol que es trobin els candidats. Si alguna de les que
marqueu coincideix amb alguna de les que té I’alumne s’incloura a la llista de candidats de

I’oferta.

Intel Elistadofertes  Actualizar dades  Estudis diomes  Situacié laboral  Persones de contacte > Sortir

Codi oferta: 1 Titol: Auxiliar administratiu

Per exemple, a la imatge anterior

Situacio laboral en els que vol que es trobin els candidats:

es veu com ha marcat Estudiant i st socsna aqses amoes s 5 o n gt oo

Estudiant: ¥
les situacions laborals especificades.

Treballant:
Per exemple, si l'oferta demana Aturat 0 Estudiant es seleccionaran els

Aturat. Per tant es Seleccionaran alumnes que tenguin marcat Aturat, els que tenguin marcat Estudiant, i

els que els tenguin tots dos marcats. En aquest cas s'exclourien els que
nomes tenguessin marcat Treballant

Si no se'n marca cap no es tendra en compte la situacio laboral

només els alumnes que estiguin en

situaci6 de Aturat o Estudiant.

Si no en marcau cap la situacié laboral no es tendra en compte en seleccionar els aspirants.

Com sempre, en guardar les dades ens diu quants Modificacio correcta

alumnes I‘euneiXen les Condicions de l’oferta en La situacid laboral s'ha modificat correctament.

Amb aquestes condicions I'oferta s'enviaria a 1 alumnes

aquests moments.

Contactes
En aquesta pagina pot afegir una persona de contacte a 1’oferta. El seu correu electronic sera el que

veuran els alumnes per a enviar les seves dades a I’empresa.

No és obligatori afegir cap persona de contacte a ’oferta. Com es veu a la segiient imatge, si no

n’hi ha cap a I’oferta apareixera I’adreca electronica de I’empresa.

Si en vol afegir un només

Intel EListadofertes  Actualitzar dades  Estudis diomes Situacié laboral ~ Persenes de contacte G+ Sortir

I’ha de seleccionar al

Codi oferta: 1 Titol: Auxiliar administratiu

desplegable i pitjar el bot6  Persones de contacte

Persones de contacte disponibles:

Afegir. Llavors apareixera a Eocuun contace g oo |

Persones de contacte que rebran les respostes dels candidats:

. -
la l]-]-Sta, amb un bOtO al No hi ha cap contacte sel-leccionat. A l'oferta apareixera el correu electronic de Fempresa.

costat per eliminar-lo de
l’ Oferta- Intel Elistadofertes  Actualizardades  Estudis  Idiomes  Situacio laboral  Persones de contacte G Sortir

Codi oferta: 1 Titol: Auxiliar administratiu
Persones de contacte

Persones de contacte disponibles:
Persones de contacte que rebran les respostes dels candidats:

« Mateix, Jo
jomateix@intel.es
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Publicar una oferta

Publicar una oferta vol dir enviar-la als professors
responsables dels estudis que hi heu inclos perque
algun d’ells la validi. Una vegada validada s’enviara

als alumnes seleccionats.

Una vegada publicada, I’oferta no es podra

modificar ni eliminar.

Per publicar una oferta ha d’anar a la llista d’ofertes
i pitjar el bot6 Publicar que es troba dins el
requadre de l’oferta en qiiesti6. Apareixera una
finestra amb el contingut del correu electronic que
s’enviara als alumnes seleccionats (Excepte el
nombre d’alumnes seleccionats) i haura de

confirmar la publicacio.

Pot veure el titol de I’oferta, la informacié de
I’empresa, les dades de I’oferta, els estudis dels que
voleu seleccionar els alumnes, la situacié laboral

que heu seleccionat, i les dades de contacte.

En aquest cas no ha marcat cap idioma i per tant

aquest apartat no apareix a la informaci6 publicada.

Si pitja el bot6 D’acord es publicara i no la podra
modificar ni eliminar. Immediatament es demanara

als professors que la validin.

Si un dels professors la valida s’enviara als

alumnes.

Si un dels professors la rebutja, rebra un correu electronic amb els motius del rebuig. L’oferta es

«despublicara» i la podra modificar o eliminar.

Confirmi la publicacid.

Auxiliar administratiu

Empresa: Intel

Intel

Una gran empresa que 8 coses pelies

Descripcio de l'oferta

Auxiliar administratiu

Mecessitam incorporar de foma immediats dos swclisrs adminisiragus amb
Conewements ce ContaFius

Sou a regodar amb =k nieressabs, minim 120008

Daia de publicacio:

Walida fins a: 28 7 037 2017
Localiist: Inca

Tipus de conbracte: ssoac

Horarl: asdasd

Estudis als que va dirigida |'oferta
Es ssiecoionaran eshudisnis que hagin acsbat qualsevol deis esiudis demansts 8
rofeta.
+  GIAU Supenon en ASTINSACS d8 SISEMmes IOrmAaTCs &N XA
= G Superior en Desenwolupament d'aplicacions mulliplaiaioma

= Giau Superior en Desensolupameni d'aplicacions web

Situacio laboral demanada

Es seleccionaran esiudiants gue £3 trobin en la siuscia laboral demanada
= Esudiang

= Alumt

Contacte amb I'empresa

Enviau les vosres dades al seqhert comey slscimnic

= Jo Maieic jomateioifimsEes

Nombre de candidats

L'oferia s'enviara a 1 candidais.
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Alumnat

Si a la barra de navegacio de la pagina inicial clicam a sobre de Alumne ens portara a 1’inici del

modul de I’alumnat.

Per entrar només haura de posar el correu electronic

que tengui registrat i la contrasenya per poder entrar.

També disposam d’un

contrasenya si 1’ha oblidada.

Panell de control

enllac per

Email:

rafel@iespaucasesnoves.cat

Contrasenya:

restablir la

Ha oblidat la contrasenya? ciiqui aqu

Entrar

Hem anomenat aixi a la pagina inicial perque just en entrar a 1’aplicaci6 ja tenim una visié general

de les dades més importants i de les ofertes que ha de tenir en compte:

A la barra de navegacio té
totes les accions que es
poden realitzar. A la part
central, la informacié més
rellevant dividida en tres

columnes:

1. A l’esquerra la seva

informaci6 personal.

Rafel Sastre  Actualizar dades  Canviar contrase!

Les teves dades

Nom: Rafel

Llinatges: Sastre

Telefon: 666555444

Correu electronic: rafel@iespaucasesnoves.cat

url:

Adreca: Carrer solivera 12
Codi postal: 07320
Localitat: Selva
Provincia: Illes Balears

Actiu: ¥

nya Eswdis Idiomes  Estatlaboral  Ofertes Ce Sortir

Estudis acabats Ofertes en marxa

+ Grau Superior en Administracié de sistemes
informatics en xarxa

Titol: Programador junior Java
Data de publicacié: 09/05/2017
« Grau Superior en Desenvolupament

d'aplicacions web Data de finalitzacié: 10/06 /2017

Idiomes

« Catala: Molt bé
+ Anglés: Molt bé
« Alemany: Molt bé

Estat laboral

« Treballant

Aquesta informacié no es tendra en compte a I’hora de cercar candidats per una oferta.

2. A la columna central té el resum de la informacié que s’utilitzara quan es filtrin candidats

per una oferta: Els cicles que ha acabat, els distints idiomes i la situacié laboral que ha

registrat.

3. Ala columna de la dreta apareixen les ofertes que li han enviat i que encara no han tancat el

termini per enviar-hi les vostres dades.
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Actualitzar dades

Aqui podra modificar les seves dades personals. Les uniques que sén obligatories son el nom, els

llinatges i el correu electronic, les que tenen un asterisc vermell.

Altres dades son el telefon, I’adreca
completa i una url on pot posar per
exemple I’enllag a la seva pagina

de LinkedIn.

L’estat Actiu o Inactiu determina si
se’l tendra en compte com a
candidat o no. Pot ser que per
exemple tengui feina o estigui
estudiant i no li interessi rebre

ofertes. En aquest cas marqui

Rafel Sastre Actualitzar dades Canviar contraseny

Dades de l'alumne
Nom: *
Rafel

Llinatges: *
Sastre

Correu electronic: *
rafel@iespaucasesnoves.cat

Teléfon:
666555444

url:

Estatala borsa:
® Actiu O Inactiu

Descripcié de lalumne:
7~ |B U A  Helecar A v =

Descripeié de Ialumne

Adreca:

Idiomes Estat laboral

Carrer solivera 12

Codi postal:
07320

Localitat:
Selva

Provincia:

lles Balears

U]
@

© @ - X < ?

GeSortir

Netejar

I’estat com a Inactiu i no rebra cap notificacié de la borsa de treball. En canviar de idea, marqui la

casella Actiu i tornara a rebre notificacions.

L’apartat Descripcio esta aqui amb la idea de que pugui posar la informacié complementaria que no

hi ha a altres apartats. En un futur esta previst afegir a la borsa de treball la funcionalitat d’enviar les

dades dels candidats a les empreses, i com més informacié tenguin millor.

Canviar la contrasenya

Es la tipica pagina per aquestes tasques. Ens demana la contrasenya actual, la nova i que repetim la

nova per evitar errades.
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Estudis pels que vol que les empreses el trobin

Pot posar tots els cicles formatius que hagi acabat, al Pau o a un altre centre. Apareixera el formulari
que li permet posar 1’any de finalitzacio del cicle i la nota final. Les ofertes podran filtrar els estudis
de manera que puguin especificar tal cicle formatiu acabat des del 2012 cap aqui i amb una nota

final igual o superior a 7.

Rafel Sastre Actualitzar dades ~ Canviar contrasenya ~ Estudis acabats  Idiomes Estat laboral G Sortir

En pltjar el bOto guardar el nou Estudis pels que vols que les empreses et trobin

cicle formatiu apareixera a la Estudis oficials disponibles:

l]_]Sta ]nferlor_ IFC21 Grau Mitja en Sistemes microinformatics i xarxes v El sistema filtrara els candidats a la oferta que:
« Hagin acabat alguns dels estudis
Any de finalitzaci6: 2017 ‘ ‘ Cancelar especificats a I'oferta.

+ Hagin acabats els estudis en una data
igual o posterior a l'any especificat.

Si vol eliminar un cicle el e

l'especificada

formatiu de la llista ho pot fer

pitjiant el bot6  vermell  Estudis que has acabat:

Suprimir. DES d, aquest Grau Superior en Administracié de sistemes informatics en xarxa

Any de finalitzaci6: 2017

moment no s’incloura el seu  **™°

nom a les llistes de candidats

Grau Superior en Desenvolupament d'aplicacions web

de les ofertes que demanin aquests estudis.

També pot canviar la nota final o I’any de graduacié pitjant el bot6 Editar.

Idiomes
Els idiomes que de moment es poden registrar sén Catald, Castelld, Alemany, Anglés i Arab. De

cada un d’ells podem escollir Rafel Saste  Acualizardades  Canvarcontiaserya  Estuds acabats | iomes | Estatlaboral @ sor

Idiomes que parles:

entre els nivells Gens, Malament,

Alemany .
El sistema seleccionara aquells alumnes que tenguin un nivell igual o

- -
Be 0 Molt Be Gens Malament © Bé ® Moltbé superior al demanat per a cada un dels idiomes especificats a I'oferta

Per exemple, si I'oferta demana un nivell Molt bé de castella i catala i Bé
d'anglés només es seleccionaran els alumnes amb un nivell Moit bé de
castellai catala i BE o Molt bé d'anglés.

(i K3 Q¥ . Anglé Si no sespecifica cap nivell de cap idioma, no es tendran en compte €ls
Els idiomes que es qualifiquin nges i e e s e i,

Gens © Malament © Bé @ Moltbé

com a Gens no es guardaran a la 3
Arab

base de dades, Gens © Malament © Bé © Moltbé

Les empreses poden emplenar el — cesei

Gens Malament Bé Molt bé

mateix formulari per a les ofertes.

. < Catala
Llavors, per ser seleccionat, haura e o R
de tenir per a cada idioma de

I’oferta un nivell igual o superior que el demanat.
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Situacio laboral

Rafel Sastre  Actualitzar dades ~ Canviar contrasenya  Estudis acabats  Idiomes  Estat laboral C» Sorti

Pot marcar les situacions laborals en les

Situacio laboral :

Aturat:

que es troba. Si alguna de les que marca S S S S

situacions laborals especificades.
Treballant: @
Per exemple, si loferta demana Aturat o Estudiant es seleccionaran els

3 3 3 alumnes que tenguin marcat Aturat, els que tenguin marcat Estudiant, i els
coincideix amb alguna de les que e o it ot o o et s
tenguessin marcat Treballant

Sino se'n marca cap no es tendra en compte la situacié laboral.

demana 1’oferta el sistema 1’incloura a la

| | cancellar canvis

llista de candidats d’aquella oferta.

Ofertes
En aquesta pagina pot veure la llista de les ofertes en les que 1’ha inclos el sistema. De cada una té

tOta la seva informacié’ 11'1C1()S Rafel Sastre  Acwalizardades  Canviarcontrasenya  Eswdis  Idiomes  Estatlaboral ~ Ofertes > Sortir

< . . Ofertes
el correu electronic on enviar la

resposta. Fixi’s en la data de  Programador junior Java

. . ., ., Empresa: Intel
finalitzaci6 de recepci6 de

Intel

Una gran empresa que fa coses petites

sol-licituds abans d’enviar res.

Descrincié de |'oferta

Empreses
Aquesta opci6 li permet obtenir un llistat de les empreses que han publicat qualque oferta de treball

relacionada amb algun dels estudis que ha acabat.
Pot ser util per enviar curriculums per iniciativa propia sense esperar a que li arribi qualque oferta.

Al desplegable apareixeran els — reeisasie e & son

seus estudis. Només ha de  Empreses

Escull uns estudis per veure les empreses que han publicat ofertes demanant aquests estudis:

seleccionar els que I’interessin T e e———— [ vous

i pitjar el boté Veure. Si hi ha

Empreses trobades

cap empresa que hagi publicat tem: el peserpel
Correu electranic: info@intel.es
cap oferta de treball on ™" Intel

url: www.intel.com
Una gran empresa que fa coses petites

Adrega: Carrer nou, 10
demanava alumnes dels ’

Codi postal: 07300

Localitat: Inca

estudis que ha seleccionat Provici: B

apareixera la llista en pantalla.
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Conclusions

Personalment el projecte ha estat molt positiu, ja que he aprés molt durant la seva realitzaci6 i és un

petit motiu d’orgull per a mi haver aconseguit realitzar-lo.

A nivell del projecte s’han assolit els objectius basics que permetran posar 1’aplicacié en
funcionament, encara que segurament hi hagi una ampliacié de la seva funcionalitat i segurament

millores en la seva codificacio.

Objectius aconseguits
L’objectiu basic de dotar a I’IES Pau Casesnoves d’una eina per gestionar les ofertes de feina s’ha

complit, inclosos els seus requisits principals:

* Les empreses pode utilitzar 1’aplicacio i només depenen del professorat del centre per a les

validacions.

* Els alumnes poden gestionar el seu perfil i indicar facilment si volen continuar rebent ofertes

de treball o no, o per a quins estudis.

* (Cada familia professional pot ser bastant autosuficient, només necessiten validar els

professors per part d’un administrador i a partir d’aqui son ells els que gestionen estudis, ...

Objectius pendents

Basicament només queda pendent un objectiu: que les empreses puguin seleccionar els candidats.
Ara poden establir els criteris per filtrar els alumnes, i les ofertes s’envien a tots els alumnes que els
compleixin. Una funcionalitat que resta per implementar és la de no enviar 1’oferta als alumnes,
sind que I’empresa rebi una llista amb els alumnes seleccionats i sigui I’empresa la que es posi en

contacte amb els que consideri més adequats.

Possibles millores
Es el meu primer projecte en gairebé totes les tecnologies que he utilitzat, per tant el codi segur que

és millorable i que es pot fer més eficient.

A part d’aix0 s’ha de millorar 1’aparenca de 1’aplicacié. Es pot fer un millor disseny de la gama de

colors utilitzada i s’haurien d’incloure més elements grafics.
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També s’hauria de permetre que les empreses pugin el seu logo per incloure’l als correus
electronics, que els alumnes puguin pujar la seva foto i elaborar un curriculum per enviar-lo a les

empreses ...
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