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A tu pare, alla on estiguis.

A tu Anna, pel temps que no t’he dedicat.
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1 Resum del projecte

Aquest treball final de carrera anomenat Gestido de Formacio, va adrecat a I'estudi
d’una aplicacié que permeti als professionals que gestionen I'administracié de la
formacié d’'una empresa publica, fer-la de manera que aquesta sigui agil i optima
informatitzant I’oferta de cursos i activitats® i recollint les sol-licituds, estalviant aixi el
trafec de papers i correus electronics que acaben sent informacié dispersa que cal
unificar.

Aixi doncs, el projecte fara l'analisi i disseny d’una aplicacié que permetra als
professionals que gestionen alguna part de la formacio, fer-ho d’'una manera agil i
eficient, als usuaris finals accedir a la informacié de totes les activitats que oferta
I'empresa i a la propia empresa, garantir I'accés equitatiu de tots els seus treballadors
a la formacié amb un bon control de les hores de formacié de cada persona.

Altres consideracions del projecte:

e L’'empresa de referéncia en qué es desenvolupara el projecte és una empresa
real, per tant, 'aplicacié s’haura d’integrar a la infraestructura i plataforma
existent.

e Aquest sistema informatic s’instal-lara en xarxa en el servidor web de I'empresa
a través del que s’accedira a I'aplicacié amb un sistema d’autenticacié per
usuari i contrasenya, tenint en compte que, previament, 'usuari ja s’haura
autenticat al domini de 'empresa.

El terme activitats en el context del present document, es referira indistintament a cursos, jornades, tallers i, en
general, a qualsevol activitat formativa
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3 Introduccidé General

El principal actiu d’'una empresa publica son els serveis que ofereix a la ciutadania. Una
part d’aquests serveis arriben al ciutada mitjancant els treballadors d’aquestes
empreses, pel que és molt important que la tasca que realitzen sigui el més eficient i
eficac possible.

A banda dels recursos materials propis d’aquestes empreses cal tenir en compte els
recursos humans. La capacitacié dels individus que integren I'empresa potencien una
millor productivitat i compromis en el treball aixi com una major seguretat en el
desenvolupament de les seves tasques.

Un altre punt a destacar, sén les noves exigencies d’'un entorn amb un alt
desenvolupament tecnologic en el que esta immersa la societat actual. Els
professionals no tan sols han de reciclar-se en la seva propia especialitat, sind que a
més, han d’aprendre a utilitzar noves eines de treball (TIC)?.

Aquests fets conflueixen doncs, en el paper protagonista que pren la formacié dels
individus que soén els recursos humans de I'empresa, aixi com també en la necessitat
d’incorporar una aplicacio que permeti gestionar aquesta formacié d’una manera agil i
eficient que faciliti la seva administracio.

3.1 Justificacio i context

L'organitzacio esta estructurada en una Seu central des d’on s’administra |'oferta de
cursos i activitats i els centres que pertanyen a aquesta Seu.

L’administracié de la formacié de la Seu central publica I'oferta de cursos i activitats a
la intranet corporativa, en una llista ordenada cronologicament i que pot ser
consultada per qualsevol treballador de I'organitzacié. Els usuaris interessats en un
curs, han de traslladar la peticio al seu superior o responsable de centre, qui autoritza
la sol-licitud, enviant-se posteriorment a la Seu central per valisa interna o adjuntada
en un correu electronic.

L’administratiu de formacid, recull les sol-licituds i les introdueix a una base de dades
Access, fent el control de places de cada curs de manera manual, aixi com gran part de
les tasques que se’n desprenen (estadistiques, control d’hores de formacid per
persona, emissio de certificats, etc.).

Es fa patent doncs, amb aquest escenari, la necessitat d’incorporar una eina que
permeti esmenar aquestes mancances i propiciar una gestié de la formacié d’una
manera eficient i eficag d’acord amb les necessitats de I'organitzacid, a més d’obtenir

2 . . . s . .z
Tecnologies de la informacid i la comunicacié.
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una informacié molt més acurada i estable i proporcionar a l'usuari de I'aplicacié un
entorn de treball amigable.

3.2 Objectius

Els objectius detallats a continuacié s’han obtingut com a resultat de les entrevistes
realitzades als diferents actors afectats (administradors, responsables, docents i
usuaris de la formacio de I’organitzacio).

e Control d’alta, baixa i modificacio de cursos i activitats ofertes per 'empresa.
e Administracio:
= Introduccié automatica de les sol-licituds a la base de dades.
= QGestio de I'ocupacio dels cursos o activitats.
= Informacio dels assistents.
= Gestio del material docent dels cursos.
= Emissié automatica dels certificats d’assistencia.
e Gestid de les sol-licituds:
= Introduccié de les sol-licituds per part dels responsables de cada centre.
= Control d’accés equitatiu als cursos i activitats oferts per a tots els
treballadors de cada centre, en compliment de les hores maximes
anuals de formacid per persona establertes per 'empresa.
e Consulta dels cursos i activitats ofertes per part de les persones interessades.
* Accés a la documentacio del curs o activitat.

3.3 Enfocament i metode seguit

El projecte es realitzara amb I'estudi de les diferents fases d’un cicle de vida iteratiu i
incremental basat en el cicle de vida en cascada i contemplat per I'Enginyeria del
Programari, que constara d’una fase d’especificacié i analisi de requeriments i una de
disseny. No es desenvoluparan les fases de programacio, prova i manteniment.

Aquest metode s’ha considerat el més adequat, ja que és més raonable anar estudiant
a fons parts dels requisits amb una certa autonomia, i una vegada aprovada pel client
continuar amb una altra, de manera que es vagi obtenint una estimacio de la durada i
de les funcionalitats cada cop més acurada. Aquest metode possibilitara també, que es
puguin modificar parts ja construides anteriorment si aixi ho requereixen les
necessitats.

L'aplicacio dissenyada sera de tipus client-servidor i s'implementara amb tecnologia
del llenguatge orientat a objectes. L’arquitectura de comunicacions entre el client i el
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servidor estara basada en RMP. La base de dades que fara persistent tota la
informacid, sera Postgre SQL a la que s’accedira amb JDBC".

3.4 Planificacio general del projecte

La planificacié del projecte s’ha plantejat tenint en compte la temporalitat que
marquen les propies fites de I'assignatura. A continuacié es descriuen breument, les 3
fases principals d’aquesta planificacio. La planificacié temporal exhaustiva de les
tasques desenvolupades en aquest projecte, pot ser consultada pel client en el
document Annex A.

* Fase 1: Planificacio del projecte.

En aquesta fase es realitza la planificacid, la declaracié dels objectius, I'estudi
de la situacid actual, I'abast del projecte i I’analisi de riscos.

* Fase 2: Analisi de Requeriments.
Es recullen totes les funcionalitats que haura de tenir el programari per tal que
es cobreixin totes les necessitats de I'empresa. A tal efecte s’elabora el
document d’especificacié de requeriments del sistema on es detallen, de
manera minuciosa i intel-ligible pel client, aquestes funcionalitats. Els requisits
es representen d’una manera formal amb el llenguatge UML.

* Fase 3: Disseny.
La fase de disseny especifica el disseny arquitectonic del sistema, es dissenya la
persisténcia de les dades, les relacions entre entitats i la interficie grafica de
I"'usuari.

4 Analisi previ: Especificacid del sistema
4.1 Descripcio del procés

El procés s’iniciara amb la introduccié per part del responsable de formacid de la seu
central dels recursos de formacid disponibles (cursos, tallers, jornades, etc.), de
I'assignacio de cada activitat a un centre i a I'aula corresponent d’aquest centre. Totes
les activitats previstes i ofertes les podran visualitzar els treballadors de tota la seu i els
seus centres adscrits. Podran a més, seleccionar la informacié que volen visualitzar
mitjancant filtres de cerca.

Una vegada seleccionada I'activitat, el treballador sol-licitara al seu responsable de
centre la inscripcio corresponent, el qual la fara efectiva amb el procés d’inscripcions
de I'aplicacid. Aquestes inscripcions les visualitzara el responsable de formacio, el qual,

3 . . .z N

Remote Method Invocation (invocacid remota de metodes en Java)
4 .

Java Database Connectivity
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una vegada arribada la data, activara I'activitat i els recursos didactics (manuals,
documents de referéncia, etc.), podent ser descarregats pels participants en el decurs
de I'activitat.

L'administrador del sistema habilitara els usuaris de I'aplicacio, entre ells, al docent de
cada activitat, de manera que podra accedir als curs/cursos impartits per ell i que
estiguin en actiu. El docent, una vegada finalitzada I'activitat, avaluara com a aptes/no
aptes als alumnes. Posteriorment, el responsable de formacid, emetra els certificats
per a cada curs o activitat de tots els alumnes avaluats com a aptes.

Finalment, quan s’hagi donat per conclos el curs o activitat, i sempre que el docent no
tingui cap més activitat en curs, 'administrador del sistema passara a passiu "'usuari
del docent restringint el seu accés a I'aplicacio i valorara la possibilitat d’afegir els
recursos docents de |'activitat al respositori de recursos.

4.2 Principals funcions de I'aplicacié
Les principals funcions que oferira I'aplicacié desenvolupada son les seglients:

e Gestié d’alta, baixa i modificacié de tots els usuaris que utilitzaran I'aplicacié
amb algun tipus de perfil administratiu (Responsable de formacio, responsable
de centre i docent).

* Alta, baixa i modificacié de centres on es pot realitzar una activitat.

e Alta, baixa i assignacid d’aules als centres on es realitzen les activitats.

e Alta, baixa i modificacio de les activitats ofertes per 'empresa.

e Introduccié de les sol-licituds per part dels responsables de cada centre.

¢ Alta, baixa i modificacié d’una inscripci6.

e Gestid de I'ocupacid dels cursos o activitats.

e Control d’accés equitatiu als cursos i activitats oferts per a tots els treballadors
de cada centre, en compliment de les hores maximes anuals de formacié per
persona establertes per 'empresa.

e Gestid del material docent dels cursos.

* Emissié automatica dels certificats d’assisténcia.

* Informacié dels assistents.

e Gestid material de la activitat.

* Avaluacio de cada participant a una activitat.

» Llistats d’informacid referent a les activitats, participants, material didactic...
(s’ampliara la informaciod en la descripcio del subsistema corresponent).
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4.3 Requeriments de programari

L’aplicacié desenvolupada sera del tipus client-servidor i s’implementara amb
llenguatge orientat a objectes Java.

L’arquitectura de comunicacions entre el client i el servidor estara basada en RMPF.
La base de dades utilitzada i que fara persistent tota la informacié sera PostgreSQL,
I’execucid de les operacions sobre la base de dades, es fara amb I'API JDBCC.

4.4 Requeriments de maquinari

El maquinari requerit per al funcionament d’aquesta aplicacié esta determinat per la
propia empresa. S'utilitzara el servidor web de la intranet per instal-lar el programari i
la base de dades, als que s’hi accedira des de cada punt de treball amb el corresponent
ordinador.

Centra 1 Centre 2 ... Centre n

WYY

Instal.lacia
aplicatiu formaca

Servidor web
Intranet

Imatge 1: Esquema de I'empresa

5 Analisi i Especificacio de Requisits

En aquesta punt s’intentara recollir totes les funcionalitats que haura de tenir el
programari que es desenvolupara per tal que es cobreixin totes les necessitats de
I'empresa. A tal efecte, s’establiran un seguit de reunions amb els responsables de
formacié de la seu central, pautes de comunicacié i observacié amb els responsables
de cada centre, aixi com entrevistes amb els usuaris als qui va adregada la formacid.

5 . .z N
Remote Method Invocation (Invocacié remota de metodes)
6 .
Java Database Connectivity
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Aixi doncs, I'objectiu d’aquesta etapa és I'elaboracié del document d’especificacié de
requeriments del sistema on es detallara de manera minuciosa, quines funcionalitats
tindra el programari, i es redactara de manera intel-ligible tant pel client com pel
desenvolupador, en definitiva, s’intentara establir el model de negoci de la propia
empresa.

5.1 Fonts d’informacio

Amb I'objectiu de recollir la maxima informacié possible per redactar els requeriments
del programari, s’utilitzaran diverses técniques com ara reunions, entrevistes,
observacié de documentacio existent, revisié de circuits... sempre en relacio a la part
del projecte que s’estigui analitzant.

5.2 Comunicaciéo amb el client

Les técniques de comunicacié amb el client han estat entrevistes, reunions, observacié
i revisio de circuits.

Entrevistes: La primera entrevista es va realitzar amb el cap del departament
d’informatica, responsable del desenvolupament de nou programari, per tal
d’avaluar la necessitat de desenvolupar una aplicacié que agilitzés tot el procés
de la gestid de formacid.

Una vegada plantejat el projecte inicial amb un primer esquema recollit en un
document previ, el cap de departament d’informatica va donar la conformitat
perque s’iniciés el seu desenvolupament, marcant les directrius i funcionalitats
basiques necessaries que hauria de tenir I'aplicacio.

Posteriorment, es van realitzar diverses entrevistes amb el responsable de
formacié de la seu central, de qui es van recollir totes les dificultats existents
amb la metodologia actual de gestid i tots els suggeriments i necessitats per
dur a terme una gestid més agil i correcta.

Donada la facilitat existent d’accedir als treballadors (usuaris finals), es va
realitzar una gran quantitat de consultes directes als mateixos, recollint
informacié de com els facilitaria veure la informacié referent a la formacié
oferta per I'empresa.

Reunions: Es van fer diverses reunions amb els responsables dels centres.
Aquesta fase ha estat la més complicada per la dificultat de reunir-los a tots.
Davant d’aquesta impossibilitat, les reunions es van fer amb grups de
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responsables per separat. Finalment, s’ha pogut redactar un document on s’ha
recollit i unificat tots els suggeriments aportats pels mateixos.

Observacié i revisié de circuits: Periddicament, es va observar la metodologia
de treball utilitzada pel responsable de formacié i es van estudiar els circuits
actuals. Aquest fet va constatar importants mancances en el control de les
inscripcions, detectant-ne algunes duplicades, dificultat per a garantir I'accés
equitatiu a la formacié, en la gestid de material docent, i el procés manual
utilitzat per a emetre els certificats, entre altres.

Amb tota aquesta documentacié obtinguda, s’ha pogut realitzar el present
document d’analisi de requisits, i elaborar el model de negoci que I'empresa
espera obtenir.

5.3 Requisits no funcionals

Aquest requisits estan adrecats a les caracteristiques propies del sistema, com ha de
realitzar les funcions previstes, quina disponibilitat tindra, facilitat d’us, etc.

Es pretén doncs, que el sistema que es desenvolupara tingui les seglients
caracteristiques:

| Categoria | Requisit | Descripcio

Plataforma RNF1 Compatible amb els recursos existents a |'empresa:
integracio a la plataforma existent.
Arquitectura RNF2 Arquitectura client-servidor basada en RMI.
Emmagatzematge i\ Base de Dades PostgreSQL: operacions contra la BD
de dades executades amb I’API JDBC.
Documentacié RNF4 Lliurament de memoria i presentacioé de I'aplicacié.
RNF5 Complir amb les bones practiques amb el seguiment del
cicle de vida del programari iteratiu incremental.
RNF6 Eficiencia i agilitat en la gestid de la formacid.
Seguretat RNF7 Aplicar els criteris legals i de seguretat recomanats en
guant a connexions | dades marcats per I'empresa.
RNF8 Suport en el manteniment i actualitzacions del programari.
Extensibilitat RNF9 Facilitat per incorporar noves funcionalitats en un futur.
Cost RNF10 Inversié econdmica minima amb la reutilitzacié i adaptacio
dels recursos de maquinari i programari disponibles a
I’empresa.
RNF11 Entorn visual practic, intuitiu | amigable.

5.4 Requisits funcionals

Aquests requisits defineixen el comportament intern del programari aixi com altres
funcionalitats especifiques. Es detallen amb la identificacié de possibles programes o
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subsistemes i es representen amb els diagrames dels casos d’Us principals i els actors
involucrats.

| Subsistema | Requisit | Descripcié

Gestid d’accés i identificacié d’usuaris

Gestid de perfils

Gestid d’accés als menus de I'aplicacid segons perfil
Gestid d’activitats

Gestid de centres i aules

Gestid d’inscripcions

Control d’ocupacié d’activitats

Control accés equitatiu activitats

Docencia Gestid avaluacio activitats i seguiment alumnes
Gestid emissio certificats
Gestié material docent

Llistats Gestio llistats informatius

5.5 Descripcio del sistema

El sistema esta compost de 5 subsistemes o programes, cadascun d’ells amb les seves
propies funcionalitats. Seguidament, es mostra la totalitat del sistema representat amb
un diagrama de paquets.

1
Gestio de Formacio
=
Manteniment i
usuari Gestio
Formacid
Inscripcions Lauses_ | ﬁﬁtr::l:l;;: suses_ Accés
(|
Docéncia
[
Llistats

Imatge 2: Diagrama de paquets del sistema
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5.6 Identificacio dels actors

L’actor identifica qualsevol entitat externa que interactua amb el sistema i li demana
una funcionalitat. Inclou als operadors humans, sistemes externs i entitats abstractes
com pot ser el temps. En el projecte Gestidé de Formacio s’han identificat els seglients
actors que coincideixen amb els tipus d’usuari que accedira a I'aplicacié:

F o Pl _.-_"-L I--_'\ F i
\ \ \ T) ( T)
Hx!f” ;H_.f" X .H,x’ ?_,_r’f (_/’f”
Administrador RESPQHSE!‘.?IE Responsable Docent Usuari Final
formacio centre

Imatge 3: Actors del sistema

5.6.1Relacio dels actors amb els subsistemes

La relacid dels actors del sistema amb els subsistemes es representa a continuacié
graficament.

saubsystems =) szubsystems =) saubsystems 5| esubsystems 2|| | esubsystems =]
Accés Manteniment Inscripccions Docéncia Liistats
Administracdor Administrador Adminiztracdor Administrador Administrador
Responsahle formacid  Responzable centre Responzable formacid  Responsable formacid
Responsakle formacia Docent Rezponzable centre
Usuari Final

Imatge 4: Relacié dels actors amb els subsistemes

5.6.2Descripcio dels actors

« Administrador. Es l'usuari que gestiona I'aplicaci6. Té accés a tots els
subsistemes i a totes les funcionalitats, no obstant, les tasques principals que
realitzara sén les generades pel sistema d’accés delegant les tasques de
manteniment a I'usuari responsable de formacio.

= Donar accés als diferents usuaris de I'aplicacid i assignar-los un perfil.

= Alta, baixa i modificacié d’usuaris.
= Vetllar pel bon funcionament de I'aplicacié.
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S’ha de tenir en compte que "accés al domini de I'empresa i la connexio, esta
gestionat per I'administrador del departament d’informatica. En conseqiiencia,
tots els possibles usuaris de I'aplicacio de la gestié de formacid ja han estat
previament validats i per tant, quan en aquest document es parla d’accés al
sistema o d’accés a l'aplicacié o d’usuari administrador, ens estem referint
exclusivament a I’entorn de I’aplicacié Gestié de Formacio.

¢ Responsable de formacid. L'usuari amb aquest perfil té accés al subsistemes de
manteniment, docéncia, inscripcions i llistats. Les tasques que realitza son les
seglents:

= Alta, baixa i modificacio de les activitats.

= Alta, baixa i modificacio dels centres.

= Altaibaixa de les aules dels centres.

= Assignacid de centres i aules a cada activitat.

= Emissio dels certificats acreditatius dels alumnes que han realitzat
satisfactoriament una activitat.

= QGestid i control de les inscripcions i ocupacid de les activitats.

= Control d’accés equitatiu a les activitats.

= Gestio dels recursos i material docent de les activitats.

Com a consideracido important, cal aclarir que el responsable de formacio
actuara com a responsable de centre pel que fa a realitzar les inscripcions a les
activitats dels treballadors de la seu central, tot i que podra efectuar la
inscripcid de qualsevol treballador de 'empresa si aixi es requereix.

¢ Responsable del centre. Aquest usuari té accés al subsistema d’inscripcions i de
llistats. El seu perfil estara vinculat amb els centres del que és responsable,
motiu pel que, les funcionalitats que li ofereixi el seu mend, tindran com a
escenari aquests centres. Realitza les seglients tasques:

= Introduir les inscripcions a les activitats sol-licitades pels treballadors del
seu centre. Podra donar d’alta, de baixa i modificar les inscripcions.

= En el moment d’efectuar una inscripcid, sera informat per I'aplicacié si
el treballador que vol inscriure supera les hores de formacié, motiu pel
gue podra paralitzar la inscripcio.

= Té accés al subsistema de llistats per obtenir informacié dels usuaris del
seu centre que realitzen o han realitzat alguna activitat, i consultar les
hores de formacié de cada un d’ells.

* Docent. Té accés a una part del subsistema de docencia. Les seves tasques sén:

= Seguiment dels alumnes que realitzen alguna tasca impartida per ell.

= Introduccié de I'avaluacié dels alumnes que han cursat alguna activitat
impartida per ell.

= Introduir els recursos docents corresponents a les activitats que
imparteix.
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= Visualitzar el llistat de les activitats que esta impartint.
= Visualitzar els llistats d’alumnes participants en les activitats impartides
per ell.

e Usuari Final. Es considera un usuari general, és a dir, tots els treballadors de
I'empresa ho sén. Com a usuaris finals, tindran accés a l'aplicacié sense
necessitat de validar-se, podent accedir Unicament al subsistema de llistats, des
d’on podran consultar totes les activitats que s’ofereixen.

No es realitzara el manteniment dels usuaris finals exceptuant el registre de les
activitats en les que participa o ha participat, la seva avaluacié en les mateixes i
el comput d’hores de docencia acumulades.

5.7 Descripcio dels subsistemes

5.7.1Subsistema d’Accés

Aquest subsistema és el que controla 'accés a I'aplicacid, als seus moduls i a les
funcionalitats que té cada modul. Cada usuari que accedeix, té assignat un perfil
determinat que és el que determina les funcionalitats autoritzades. Aquest subsistema
estara gestionat per I'usuari administrador.

Cal recordar que la gestidé d’accés del personal al domini de I'empresa i la connexié al
servidor remot no es portara a terme des d’aquesta aplicacio, ja que 'empresa disposa
del departament d’informatica que realitza aquesta tasca. Per tant, aquesta aplicacio
disposara en la seva base de dades d’una vista contra la taula d’usuaris ubicada al
servidor de dades del departament d’informatica per a recuperar i afegir usuaris a les
taules propies de la seva aplicacié i utilitzara el servidor remot ja iniciat amb la
intranet corporativa.

Inicialment, el sistema creara I'usuari administrador, posteriorment, I'administrador
creara la resta d’usuaris i els assignara el perfil corresponent. L’administrador podra
afegir o eliminar funcionalitats a cada perfil segons la necessitat de I'empresa i del
departament de formacio.

5.7.1.1 Funcionalitats del subsistema d’Accés

e Gestid d’accés dels usuaris a I'aplicacié de gestié de formacié (alta, baixa i
modificacio d’usuaris).

e Gestid dels perfils.

e Carrega del menu principal de I'aplicacié segons perfil.

e Restaurar contrasenya en cas de pérdua o oblit.

* Vetllar pel bon funcionament de I'aplicacid.
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5.7.2Subsistema de Manteniment

L'usuari responsable de formacié gestiona des d’aquest subsistema el manteniment de
les activitats, dels centres i de les aules. Aquest usuari sera qui donara d’alta al sistema
les activitats que s’ofereixin, les passara a I’estat passiu una vegada finalitzades i, en
cas que convingui, les modificara.

A més, també gestionara el manteniment dels centres efectuant les altes, baixes i
modificacions dels mateixos i de les aules, aixi com l'assignacido de les aules dels
centres on s’impartiran les activitats.

5.7.2.1Funcionalitats del subsistema de Manteniment

e Alta, baixa i modificacié d’activitats.

e Alta, baixa i modificacié de centres.

e Altai baixa d’aules.

* Assignacié dels centres i aules on s’impartira I'activitat.

5.7.3Subsistema d’Inscripcions

Aquest subsistema gestionara les inscripcions a les activitats. Sera utilitzat pels usuaris
responsables dels centres i també hi té accés el responsable de formacioé. Des d’aquest
subsistema, s’introduiran les inscripcions sol-licitades pels treballadors de cada centre
a una activitat, podent modificar-les o eliminar-les. Aquestes inscripcions quedaran
introduides automaticament a la base de dades.

En el moment d’inscriure un participant a una activitat, I'aplicacié mostrara les hores
de formacié acumulades pel mateix, podent decidir, en cas que superi les hores
concedides per I'empresa, desestimar la inscripcidé. Aquesta decisid es prendra en
funcié de la demanda que hi hagi de I’activitat i donant prioritat a un altre participant
gue ho demani, sempre que no hagi superat les hores de formacié i que I'activitat sigui
rellevant per la seva tasca dins I'empresa.

Convé ressaltar, que l'objectiu principal de l'oferta de formacidé, és donar als
treballadors la possibilitat de millorar i reciclar-se en la seva tasca, de manera que, un
factor de decisié a I’'hora de concedir o no la realitzacié d’una activitat, sera la relacié
de la mateixa amb la tasca que porta terme 'usuari dins I'empresa. Aquest control es
portara a terme tant per part del responsable del centre com pel responsable de la
formacid.

5.7.3.1Funcionalitats Subsistema d’Inscripcions

e Alta, baixa o modificacié d’inscripcions a les activitats.

e Control d’ocupacié de les activitats.

e Control d’hores acumulades dels usuaris per tal de garantir un accés equitatiu a
les activitats.
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e Valoracié de I'acceptacio/denegacié dels sol-licitants a una activitat en funcio
de les hores acumulades de formacid i de la relacié de I'activitat amb les seves
tasques dins I'empresa.

5.7.4Subsistema de Docéncia

Aquest subsistema sera utilitzat per I'usuari docent i pel responsable de formacié. Des
d’aqui es gestionaran, per part del docent, els usuaris participants en cada activitat
(cada docent veura els seus alumnes i les seves activitats). Es portara un control del
seguiment dels alumnes, i s’introduira I'avaluacié de cada alumne participant a una
activitat. Permetra també gestionar els recursos didactics de cada activitat. L'usuari
docent també podra visualitzar els llistats per obtenir informacié de les activitats
impartides per ell i els alumnes que hi han participat.

En concret, una vegada el docent estigui donat d’alta al sistema i I'activitat s’inicii,
aquest podra accedir a I'opcié de llistat d’alumnes per fer el seguiment dels alumnes
que participaran en l'activitat. Disposara a més, d’'una opcid en aquest llistat que li
permetra visualitzar la fitxa de cada participant on podra registrar les absencies i
introduir, en acabar I'activitat, I'aptitud o no de I'alumne. El docent podra també,
incloure els recursos i material docent que s’utilitzara.

Des d’aquest subsistema, el responsable de formacid podra, d’'una manera
automatitzada, emetre els certificats per a un o tots els alumnes que hagin validat els
coneixements d’una activitat. En haver finalitzat |’activitat, el responsable de formacio
tindra I'opcié Emetre certificats des d’on podra escollir I'activitat i la data en que s’ha
impartit, obtenint un llistat de tots els alumnes que s’han avaluat com a aptes.

Posteriorment, el responsable de formacid valorara la utilitat de conservar els recursos
i materials docents de |'activitat que s’ha cursat. En cas afirmatiu, es traspassaran des
del subsistema de docéncia al subsistema de llistats i es conservaran a la base de dades
durant un temps prudencial des d’on es podran descarregar per qualsevol usuari final.

5.7.4.1 Funcionalitats del subsistema de Docéncia

e Seguiment, per part del docent, dels alumnes que participen en I'activitat.
= Control de les abséncies (els alumnes hauran d’assistir com a minim al
75% de les classes).
= Introduccié de I'avaluacio final de cada alumne.

* Gestio dels recursos i material docent que s’utilitzara durant Iactivitat.
= Inclusié dels recursos i material docent per part de I'usuari docent.
= Traspas dels recursos al subsistema de llistats o eliminacié dels mateixos
de la base de dades. Aquesta tasca la realitzara el responsable de
formacié.
e Emissio dels certificats d’aprofitament de I'activitat per part del responsable de
formacid.
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5.7.5Subsistema de Llistats

Des d’aquest subsistema es gestionaran tots els llistats d’'informacid i material docent
referents a les activitats. Inicialment, s’incorporaran 3 tipus de llistats: Llistat
d’activitats ofertes i llistat de material docent als que podran accedir tots els usuaris
finals i, finalment, el llistat d’inscripcions per centre que podran visualitzar els
responsables de centre (cadascu dels seus centres) i el responsable de formacié.

En un futur, es proposara al client I'extensibilitat d’aquest subsistema, tractant-lo amb
profunditat i reconvertint-lo en el subsistema d’estadistiques, amb noves
funcionalitats com, per exemple, llistats informatius, llistats que seran utilitzats des
d’altres subsistemes, llistats estadistics, etc. A aquests llistats s’accedira segons el perfil
d’usuari.

5.8 Identificacio dels casos d’us

S'utilitzara la técnica dels casos d’Us per capturar les diferents seqiéncies
d’interaccions que es donen entre el sistema i els seus actors en resposta a un
esdeveniment que inicia algun actor principal sobre el sistema, de manera que
s’especificara la comunicacié i el comportament del sistema mitjancant la interaccio
amb els usuaris i/o altres sistemes.

En cada un dels casos d’Us es mostrara un o més escenaris que indicaran com haura
d’interactuar el sistema amb I'usuari per aconseguir un objectiu especific. A tal efecte,
s’utilitzara com a llenguatge de modelat UML’. A continuacid, es detallen les notacions
de cas d’us i el seu significat per a una millor orientacio del client.

Limit del sistema

' sextends
. = T et e |
o :
’ include
Actor ———«——»———7‘“\-
{=
generaltzacidheréncia

( Cas d'is
M
e PR ¢ W
Aszaciacid de comunicacia

Imatge 5: Notacio de cas d'us

/ Unified Modeling Language
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Definicions®:

e Actor: Tota entitat externa al sistema que guarda una relacié amb aquest i que
li demana una funcionalitat. Un actor pot ser una persona o una entitat
abstracta, com ara el temps.

e (Cas d’us: Seqliencia d’interaccions que es desenvoluparan entre un sistema i
els seus actors en resposta a un esdeveniment que inicia un actor principal
sobre el propi sistema.

¢ Relacié d’extensio (extend): Relacio de dependéncia entre dos casos d’Us que
denota que un cas és una especialitzacid o alternativa d’un altre.

¢ Relacié d’inclusié o us (include): Relacié de dependéncia entre dos casos d’Us
gue denota la inclusié del comportament d’un escenari en un altre.

* Relacié o associacié de comunicacié: Relacié o associacié entre un actor i un
cas d’Us que denota la participacio de I'actor en 'esmentat cas d’Us.

Per a una millor estructuracio, s’identificaran els casos d’Us per cada subsistema.

5.8.1Subsistema d’Accés

* Accés

= Accés al'aplicacié: identificacié de I"'usuari
Un usuari accedeix a l'aplicacié Gestié de formacid amb un usuari i
contrasenya. El sistema validara les dades contra la base de dades
comprovant que l'usuari existeixi i el seu perfil. Si les dades introduides
son correctes, accedira a I'aplicacié i als menus corresponents al seu
perfil.
En cas que accedeixi l'usuari final, accedira directament a la part de
llistats d’informacid d’activitats i de material docent sense necessitat
d’iniciar sessio.

= Sortida de 'aplicacio: Permetra a l'usuari sortir de I'aplicacid. En cas que
I"'usuari hagi iniciat sessio, aquesta finalitzara.

e Usuaris

= Alta usuari
L'usuari administrador donara d’alta un wusuari amb un perfil.
Préviament es comprovara que no existeix a la base de dades en estat
passiu. Si no existeix, se’l donara d’alta, pel contrari, si ja existeix com a
usuari passiu, se’l tornara a activar.

= Baixa usuari
L'usuari administrador donara de baixa un usuari existent a la base de
dades. Aquesta baixa sera una baixa logica.

= Modificacié usuari
L'usuari administrador modificara les dades d’un usuari existent a la
base de dades.

® Definicions extretes de http://es.wikipedia.org/wiki/Caso de uso
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5.8.2Subsistema de Manteniment

e Activitats

Alta activitat

El responsable de formacié donara d’alta una activitat per tal que es
pugui visualitzar als llistats. Aquesta alta contindra tota la informacid
necessaria com ara: data inici, data fi, horari, centre i aula on
s’impartira, tematica, etc.

Baixa activitat

El responsable de formacidé donara de baixa una activitat una vegada
hagi finalitzat. La baixa sera una baixa logica, passant l'estat de
I'activitat a passiu, amb la finalitat de conservar-se en cas que en un
futur s'implementi el subsistema d’estadistiques.

Modificar activitat

El responsable de formacié podra modificar les dades o informacid
d’una activitat donada d’alta.

e Centres

e Aules

Alta centre

Tot i que la majoria d’activitats es portaran a terme en les aules o sales
dels propis centres i de la seu central, també es pot donar el cas que
alguna activitat s’imparteixi en un centre alie. En conseqléncia, es
portara un control de tots els centres disponibles (propis i aliens) on es
poden impartir les activitats.

Baixa centre

El responsable de formacié podra passar un centre a passiu en el cas
gue aquest centre no pugui acollir activitats.

Modificacid centre

El responsable de formacié podra modificar les dades d'un centre.
Aquesta opcio afectara basicament als centres externs, per exemple, en
cas que un centre canvii d’adreca o de teléfon.

En cas dels centres propis de I'empresa, aquesta opcid esta pensada per
als canvis d’aules que hi puguin haver (afegir o eliminar una aula o sala).

Alta aula

El responsable de formacio donara d’alta les aules corresponents a cada
centre, per tant, aquesta funcié es podra realitzar en el moment de
donar d’alta un centre o com una opcid independent.

Baixa aula

El responsable de formacié donara de baixa una aula d’'un centre
passant-la a un estat passiu quan aquesta s’inhabiliti per impartir
formacid. Aquestes baixes es faran segons necessitat de I'empresa.

No es considera necessari, en el cas de les aules, afegir una opcié de
modificacio.
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5.8.3Subsistema d’Inscripcions

Inscripcions

= Alta inscripcié
El responsable de cada centre introduira les sol-licituds per a una
activitat dels usuaris adscrits al seu centre. En el moment de recuperar
I"'usuari per efectuar la inscripcio, I'aplicaci6 mostrara en pantalla les
hores de formacié d’aquest usuari i, en cas de superar les permeses,
podra ser motiu de rebutjar la inscripcid. Aquest cas es tractara en un
cas d’Us propi.

= Baixa inscripcid
El responsable del centre podra, en cas que ho demani el propi usuari o
per necessitats de I'empresa, anul-lar una inscripcid. En aquest cas,
s’esborrara de la base de dades.

= Modificar inscripcié
El responsable del centre podra modificar una inscripcié feta, per
exemple, si es produeix una peticié per part de I'usuari de canvi de torn
per fer I'activitat o per necessitats de I'empresa.

Control d’ocupacié d’activitats
El responsable de formacié tindra I'opcid de visualitzar totes les activitats que
estan en periode d’inscripcions, de les places ofertes i de les ocupades.

Tot i que el limit d’inscripcions a una activitat es gestionara directament des de
la base de dades, el responsable de formacié activara I’avis de fi d’inscripcions
una vegada s’hagin ocupat totes les places. Aquest avis es mostrara durant un
temps prudencial als llistats publics de formaciéo que s’ofereixen als usuaris
finals.

Control d’hores de formacié

L’empresa concedeix a cada treballador 100 hores anuals de formacié. Es per
aix0 que és molt important controlar les hores de formacié acumulades de cada
treballador a fi que existeixi un accés equitatiu.

El responsable de centre visualitzara les hores acumulades de formacié d’un
usuari en el moment d’inscriure’l en una activitat.

El responsable de formacié accedira propiament a aquesta funcionalitat,
podent consultar en tot moment, les hores acumulades de formacié de tots els
usuaris de 'empresa.

En cas que la demanda per realitzar una activitat superi les places ofertes, es
donara prioritat en primera instancia a I'usuari que no hagi cobert les hores
pactades, sempre que l'activitat estigui relacionada amb el seu lloc de treball.
En darrera instancia, la placa s’adjudicara segons criteri de la Direccié de
I'empresa.
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5.8.4Subsistema de Docéncia

* Docencia

Llistat d’activitats impartides per docent

El docent podra visualitzar les activitats en actiu que esta impartint.
Llistat d’alumnes per activitat

El docent podra visualitzar els alumnes de cada activitat que imparteix.
Seguiment dels alumnes

El docent podra accedir a la fitxa de cada alumne que participa en una
activitat i controlar les abséncies. Es requereix I'assisténcia de com a
minim el 75% de les classes per obtenir el certificat.

Avaluacio dels alumnes

El docent podra accedir a la fitxa de cada alumne que ha participat en
una activitat i avaluar I'aptitud o no dels coneixements adquirits.

e Recursos i material docent activitat

Afegir recursos i material docent de 'activitat

Amb aquesta opcid, el docent podra incloure tots els recursos i material
docent que consideri oportuns per a un bon desenvolupament de
I'activitat. També ho podra fer, si es dona el cas, el responsable de
formacid, tot i que és una tasca propia del docent.

e Gestid de recursos i material docent

Afegir recursos i material docent al repositori

El responsable de formacid podra, amb aquesta opcié, afegir al
repositori de material els recursos d’una activitat. Aquests recursos es
podran visualitzar i/o descarregar des del subsistema de llistats per
qualsevol usuari final.

Eliminar recursos i material docent de |’activitat

El responsable de formacio podra, si és el cas, eliminar tots els recursos i
material que ha generat una activitat.

¢ Certificats

Generar llistat d’alumnes avaluats com a aptes d’una activitat

El responsable de formacid podra llistar els alumnes aptes d’una
activitat i generar automaticament els certificats d’aprofitament. Els
certificats els podra generar individualment o globalment.

5.8.5Subsistema de Llistats

Llistat d’activitats ofertes

Aquest cas d’us engloba totes les possibles combinacions de llistats que
es poden obtenir mitjancant filtres (per data, per tematica, per centre
docent, etc.). Hi podran accedir tots els usuaris finals.

Llistats d’inscripcions per centre
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El responsable de centre podra visualitzar totes les inscripcions que
s’han efectuat a cada activitat dels usuaris del seu centre.

= Llistat de recursos i material docent
Tots els usuaris podran visualitzar i descarregar els recursos i materials
de les activitats impartides a I'empresa independentment de si han
participat o no en I'activitat.

5.9 Documentacio textual i formal dels casos d’us

Tot i que l'usuari administrador té accés a tots els subsistemes, en la documentacid
textual i formal dels casos d’us, Unicament apareixera com a actor en els casos en els
gue interactua amb el sistema com a tasca propia en un desenvolupament normal de
I'aplicacid, i en el ben entés que pot intervenir en cas que sigui necessari davant de
qualsevol contingencia o problema de I'aplicacié o dels usuaris que la utilitzen.

Es mostraran els casos d’Us més significatius de I'aplicacié, bé perque serveixen
d’exemple per als altres casos d’Us (cas d’altes, baixes i modificacions) ja que
segueixen el mateix sistema, o bé per la seva especial complexitat. La resta
d’especificacions i diagrames poden ser consultats en la seva totalitat pel client a
I’Annex B d’aquest document.

5.9.1Subsistema d’Accés

5.9.1.1Cas d’us: Alta usuari

Identificador del cas d’us CU-AC-U01

R | Alta usuari
Casos d’us relacionats CU-AC-U04
LEEE | Administrador

Precondicio L'administrador ha d’haver accedit a I'aplicaci6 amb perfil
d’administrador validant-se amb el seu usuari i contrasenya.
L’usuari no ha d’existir a la base de dades’.
Si existeix a la base de dades com a usuari passiu, se’l tornara a
activar des de I'opcié Modlificar usuari.

Postcondicio L’'usuari queda introduit a la base de dades.

Flux principal L’'usuari administrador accedeix al menu Gestid usuaris i realitza
una cerca per confirmar que l'usuari no existeix.
Si no existeix, el dona d’alta a la I'aplicacié i li assigna un perfil
que li donara accés al menu corresponent.
Flux alternatiu Si I"'usuari existeix com a usuari passiu, se’l tornara a activar amb
I’'opcié Modificar usuari.
Si I"'usuari administrador no s’ha validat a I'aplicacio, el sistema
mostrara un avis.

° La base de dades a la que es fa referéncia és la propia de I'aplicacié Gestié de formacio.
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Alta, Baixa i Modificacio d'usuari

extension points
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extension points
Mo existeix usuari

«extends
(Mo existeix usuar)

|
Crear sinciudes Assignacio
Alta _J =t perfil _

Imatge 6: Imatge 6: Alta, baixa i modificacié d’usuari .

5.9.1.2Cas d’us: Accés a I’aplicacié d’usuaris amb perfil d’administracié

Identificador del cas d’ds | CU-AC-U04
_ Accés a I'aplicacié (usuaris amb perfil d’administracio)

Casos d'us relacionats CU-AC-UO01

Administrador, Responsable de Formacid, Responsable de
centre, Docent

Precondicio L'usuari ha d’estar donat d’alta a la base de dades, ha de tenir
assignat el perfil corresponent i ha de conéixer la seva
contrasenya.

L’'usuari ha accedit a I'aplicacio i visualitza el menu d’acord amb
el seu perfil

Flux principal L’'usuari accedeix a I'aplicacio i inicia la sessi6 amb el seu nom
d’usuari i contrasenya. Seguidament, visualitza el menu
corresponent al seu perfil.

Flux alternatiu El sistema avisa si les dades introduides per I|'usuari sén
erronies.

L'usuari ha de tornar a introduir les dades o, en cas d’oblit de la
contrasenya, s’haura de posar en contacte amb I'administrador
de I'aplicacio.
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Imatge 7: Accés a I'aplicacié usuari d’administracio.

5.9.2Subsistema de Manteniment

5.9.2.1Cas d’us: Alta activitat

Nom .
CU-AC-U04
.0 Responsable de formaci6

Precondicio

L'usuari s’ha d’haver validat a I'aplicacid.
L’activitat no ha d’existir a la base de dades.

L’activitat quedara inserida a la base de dades.

Flux principal

Flux alternatiu

L'usuari administrador accedeix al menu de manteniment a
I'opcid Alta activitat i realitza una cerca per confirmar que
I'activitat no existeix.

Si no existeix, i des de l'opcié corresponent, déna d’alta
Iactivitat.

El responsable de formacié no ha iniciat sessié i no té accés al
menu de manteniment. El sistema mostrara un avis.

L'activitat ja existeix a la base de dades. El sistema mostrara un
avis.
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Gestio d'activitats: alta, baixa i modificacio d'activitats
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Imatge 8: Gestiod activitats. Casos d'us CU-MAN-U01, CU-MAN-U02, CU-MAN-U03

5.9.2.2Cas d’us: Assignacio centre docent i aula a una activitat

Identificador del cas d’us CU-MAN-U09

_ Assignacio de centre i aula a una activitat
CU-AC-U04, CU-MAN-U01, CU-MAN-U04, CU-MAN-UO07
.00 Responsable de formacio.

Precondicio L’'usuari ha d’estar validat a I'aplicacié.
L’activitat, el centre i I'aula han d’existir.

Postcondicio Un centre i una aula del centre quedaran adscrits a una
activitat.

Flux principal L'usuari administrador accedeix al menu de manteniment i
realitza una cerca per localitzar I'activitat.

Una vegada localitzada i des de I'opcié corresponent del menu,
assignara el centre i I'aula on s’impartira I'activitat.

Flux alternatiu El responsable de formacié no s’ha validat i no té accés al menu
de manteniment. El sistema mostrara un avis.

L'activitat no existeix. El sistema mostrara un avis.

El centre no existeix. El sistema mostrara un avis.

L’aula no existeix. El sistema mostrara un avis.

Pagina 35 de 132



Treball Final de Carrera — Memoria juny 2011

Assignacio centre a activitat i aula a centre
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Imatge 9: Assignar centre i aula a una activitat

5.9.3Cas d’us: Assignacid docent a una activitat

Identificador del cas d’us CU-MAN-U10

_ Assignacio docent a activitat
CU-AC-U04, CU-AC-U01, CU-MAN-UO1
Al Responsable de formacio

Precondicio L’'usuari ha d’estar validat a I'aplicacié.
El docent ha d’estar donat d’alta com a usuari de I'aplicacio.
L’activitat ha d’estar donada d’alta a I'aplicacid.
El docent quedara assignat a una activitat.

Flux principal El responsable de formacié accedira a I'aplicacié al menu de
manteniment.
Realitzara una cerca de l'activitat, i una vegada localitzada, li
assignara un docent.
Flux alternatiu El responsable de formacid no esta validat i no té accés al menu
de manteniment. El sistema mostrara un avis.
El docent no esta donat d’alta com a usuari de I'aplicacié. El
sistema mostrara un avis.
L’assignatura no existeix. El sistema mostrara un avis.
S’intenta assignar a un docent una activitat que se solapa amb
una altra que esta impartint. El sistema mostrara un avis.
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Assignar docent a activitat
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Imatge 10: Assignacié docent a activitat

5.9.4Subsistema d’Inscripcions

5.9.4.1Cas d’us: Alta Inscripcio

_ Alta inscripcid
CU-AC-U04, CU-INS-UO5
US| Responsable de formacic, Responsable de centre

Precondicio L’'usuari ha d’estar validat a I'aplicacié.
El treballador que sol-licita la inscripcié no pot estar inscrit en la
mateixa activitat i no pot haver superat les hores de formacid
concedides per I'empresa.
L'activitat ha de tenir places lliures en el moment de la
inscripciod.
El treballador queda inscrit en I'activitat.

Flux principal El responsable de formacio o el responsable de centre accediran
a I'aplicacié i al menu d’inscripcions.
Es fara una cerca del treballador que sol-licita la inscripcid i, en
cas que aquest hagi superat les hores de formacid, el sistema
mostrara una pantalla d’avis.
Si el treballador no ha superat aquestes hores, s’introduira el
codi de I'activitat (es podra realitzar una cerca), i les dades que
sol-liciti I'aplicacidé. Finalment, el sol-licitant quedara inscrit a
I'activitat.
En cas que el treballador hagi superat les hores de formacio, la
sol-licitud d’inscripcid s’efectuara o no a criteri de la Direccid de
I’empresa.
El sistema, d’'una manera automatica, bloquejara la inscripcid a
una activitat amb ocupacié de places complerta.
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Flux alternatiu

Pat actuar com &
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El responsable de formacio o el responsable de centre no s’han
validat i no tenen accés al menu. El sistema mostrara un avis.

El treballador cercat no existeix. El sistema mostrara un avis.

El codi d’activitat introduit no existeix. El sistema mostrara un
avis.

L'activitat té I'ocupacié complerta. El sistema mostrara un avis.
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Imatge 11: Alta Inscripcid. Cas d'us: CU-INS-U01

5.9.4.2Cas d’us: Control d’ocupacié d’activitats

cador del cas d’us

U-INS-U04

Casos d’us relacionats
Precondicio

. 7

Postcondici

Flux principal

Control d’ocupacié d’activitats

CU-AC-U04, CU-INS-U01, CU-INS-U03

Responsable de formacid

L’'usuari ha d’estar validat a I'aplicacié.

Es visualitzaran les activitats previstes amb el
d’inscripcié obert i la seva ocupacio.

El responsable de formacié accedira a I'aplicacié i al menu
d’inscripcions.

Amb l'opcidé corresponent del menu, accedira al llistat de les
activitats amb el periode d’inscripcido obert on es mostrara les
places ofertes i les places ocupades fins el moment de la
consulta.

El responsable de formacio valorara, en cas que una activitat no
arribi al 60% d’ocupacid, si I'activitat es realitzara o no.

Una vegada [I'activitat tingui I'ocupacié complerta, el
responsable de formacié activara I'avis corresponent al llistat

periode
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Flux alternatiu
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Imatge 12: Control ocupacié d'activitats Cas d'us: CU-INS-U04

5.9.4.3 Cas d’us: Control hores de formacio

CU-INS-U05

Identificador del cas d’us

Casos d’us relacionats
Precondic

Flux principal

Control hores de formacio

CU-AC-U04, CU-INS-U01

Responsable de formacioé, Responsable de centre

L’'usuari ha d’estar validat a I'aplicacié.

Es visualitzara el llistat de treballadors que mostrara les hores
acumulades en formacié de cada un.

El responsable de formacié accedira a l'aplicacié i al menu
d’inscripcions.

Amb I'opcié corresponent del menu, accedira al llistat dels
treballadors on podra visualitzar les hores de formacio
acumulades fins el moment de la consulta. Aquesta opcio
tindra com a finalitat, garantir un accés equitatiu de tots els
treballadors a la formacié. Aquestes dades serviran com a un
dels criteris per decidir, en cas d’haver més demanda que places
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en una activitat, quin treballador accedira a la mateixa.
En el cas del responsable de centre', visualitzara aquesta
informacié en el moment que efectui una inscripcié i del
treballador concret que la sol-licita, pero no tindra accés a
I'opcid propia del menu del control d’hores de formacid.

Flux alternatiu El responsable de formacié no s’ha validat i no té accés al
mendu. El sistema mostrara un avis.

Control hores formacio
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Imatge 13: Control hores de formacid. Cas d'us: CU-INS-U04

5.9.5Subsistema de Docéncia

5.9.5.1Cas d’us: Seguiment alumne

Identifica del cas d’us CU-DOC-U03

L Seguiment alumne
CU-AC-U04, CU-MAN-U01, CU-MAN-U10, CU-INS-UO01
HCTTER | Docent

Precondicio L’'usuari ha d’estar validat a I'aplicacié.

L'usuari docent ha de tenir perfil de docent i assignades les
activitats.

L’activitat ha de tenir alumnes inscrits.

Postcondicio El docent visualitza la fitxa de I'alumne escollit i inscrit en una

1% Aquest suposit es tracta en el cas d’ts CU-INS-UO1 Alta Inscripcid. En el present cas d’Us es tractara el cas
on interactua amb el sistema el responsable de formacio.

Pagina 40 de 132



Treball Final de Carrera — Memoria juny 2011

.~ activitat concreta.

Flux principal El docent accedeix a I'aplicacié6 amb nom usuari i contrasenya, i
des de l'opcid corresponent del menu de doceéncia, introduira o
cercara el codi de I'activitat on participa I'alumne del que ha de
fer el seguiment.

Se li mostrara un llistat dels alumnes participants en I'activitat.
El docent sel.leccionara un alumne i editara la seva fitxa, on
podra introduir el nombre d’abséncies i observacions.

Una vegada introduides les dades pertinents, el docent
guardara els canvis.

Flux alternatiu L'usuari no s’ha validat a I'aplicacié i no té accés al menu de
docencia. El sistema mostrara un avis.

El docent no esta donat d’alta com a usuari de I'aplicacié. El
sistema mostrara un avis.

El docent no té assignada I'activitat corresponent al codi
introduit. El sistema mostrara un avis.

Seguiment i avaluacié alumne
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Imatge 14: Seguiment i avaluacié alumne

5.9.5.2Cas d’us: Afegir recursos al repositori

Identificador del cas d’us CU-DOC-U06

_ Afegir recursos al repositori
CU-AC-U04, CU-DOC-U0S
U508 Responsable de formacio

Precond L’'usuari ha d’estar validat a I'aplicaciod.
L’activitat ha d’estar donada d’alta i ha d’haver finalitzat.

Postcondicio Els recursos quedaran afegits al repositori de recursos.
Flux principal El responsable de formacid accedeix a I'aplicaci6 amb nom
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d’usuari i contrasenya, i des de I'opcié corresponent del menu
de docencia, introduira o cercara el codi de I'activitat de la que
desitja afegir els recursos al repositori.

Una vegada localitzada I'activitat, premera I'opcié de la pantalla
“Afegir recursos al repositori”, sel.leccionara els recursos i
acceptara I'operacio.

Els recursos quedaran afegits al repositori.

Flux alternatiu L'usuari no s’ha validat a I'aplicacié i no té accés al menu de
docéncia. El sistema mostrara un avis.

El codi de I'activitat introduit no existeix. El sistema mostrara un
avis.

Afegir recursos al repositori
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Imatge 15: Afegir recursos al repositori Cas d'us: CU-DOC-U06

A
(A fegir r'ecursos.repﬁs'rtqrij

5.9.5.3 Cas d’us: Emetre certificats d’aprofitament d’activitat

Identificador del cas d’us CU-DOC-U08

DL Emissi6 certificats
Casos d’us relacionats CU-AC-U04, CU-DOC-U04
.0 Responsable de formaci6

Precondicio L’usuari ha d’estar validat a I'aplicacié.
L’activitat ha d’estar donada d’alta i ha d’haver finalitzat.

Postcondicio L’usuari visualitzara un llistats de tots els alumnes avaluats com
a aptes d’una activitat concreta.

Flux principal El responsable de formacié accedeix a I'aplicaci6 amb nom
d’usuari i contrasenya, i des de I'opcié corresponent del menu
de docencia, introduira o cercara el codi de I'activitat de la que
desitja llistar els alumnes aptes.

Una vegada visualitzi el llistat, premera I'opcié de la pantalla
“Emetre certificats”. L'aplicacid generara un arxiu global amb
tots els certificats. L'usuari podra imprimir o guardar aquest
arxiu.

Pagina 42 de 132



Treball Final de Carrera — Memoria juny 2011

La pantalla també donara 'opcié d’imprimir un o varis certificats
gue es podran sel.leccionar marcant un camp checkbox al llistat
d’alumnes aptes mostrat.

Flux alternatiu L'usuari no s’ha validat a I'aplicacié i no té accés al menu de
docéncia. El sistema mostrara un avis.

El codi de I'activitat introduit no existeix. El sistema mostrara un
avis.

Emissio certificats aptitud

zincludes D‘[
=

i : ;
2 s - (enera arxiu que es pot guardar ifo
Meni Docencia imprimir d poLg

%,’ extension points = T
Opcid Emetre cerificats pre

Responsable Z == !

de formacio - |

/

"*E)de-nd»‘. Emetre certificat
alumne selleccionat |
1
Opcid E iet Hificat
[Opcid T te cetificats) | S— sextends /
I ' :
\ 7

/

Selleccionar
activitat

extension peoints |
LLista alumnes aptes &

4
o o
Lishicesio i ?Iumne) (Sel,lec:c:iona tots elz alumnes)

\ /
T —sxextends

(LLista slumnesaptas)
5 —

Visualitzar llista alumnes
aptes

extension points
Selleccid d'un alumne
Sellecciona tots els alumnes

Imatge 16: Emetre certificats Cas d'us: CU-DOC-U08

5.9.6Subsistema de Llistats

5.9.6.1Cas d’us: Llistar activitats ofertes

Identificador del cas d’us | CU-LLI-U01
D00 Listat activitats ofertes

Casos d’us relacionats CU-MAN-01

M | Usuari final™

Precondicio L'usuari general ha d’accedir a I'aplicacié des del seu lloc de

treball.

Postcondicio L'usuari general visualitzara el llistat de totes les activitats
ofertes per I'empresa.

Flux principal L’'usuari general accedeix a I'aplicacié sense validar-se. Des del

e

menu llistats, opcid “Llistat activitats ofertes”, podra visualitzar
totes les activitats que oferta I'empresa podent aplicar diferents

Tot i tenir accés a aquesta opciod la totalitat d’usuaris de I'aplicacid, el cas d’Us es centrara en I'usuari final.
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L criteris de cerca.
Flux alternatiu

Llistat activitats ofertades
,-’-"’____— ___H“'H..
e Llistar activitats P
f extension points
—— Filtre per tematica
o %, Filtre per data
Usuari final . fittre per centre docent
«extends
-
- «e)depd» s wextends
= 5
L !
(Fiﬂreyeﬁemética) ; (fittre S'Er{:errtre docert)
-~
o —e (Fittrel per data) s
: i - S o
7 Listat activitats ‘w
Imatge 17:Llistat activitats ofertes. Cas d'us: CU-LLI-UO1
6 Analisi i Disseny del Sistema

6.1 Introduccio

Aquesta etapa fa de pont entre I'analisi i la realitzacié d’un projecte, és a dir, consisteix
en modelar des del punt de vista logic, totes les especificacions obtingudes mitjangant
I'analisi de requisits de la fase anterior -on es plantejaven els problemes que s’havien
de resoldre amb el programari- amb les que s’haura de donar una solucié de com el
programa ha de realitzar la seva funcid i resoldre aquests problemes, i amb quines
dades ho fara.

La tecnica que es desenvolupara en aquesta fase sera la del desenvolupament orientat
a objectes per l'elevat grau de reutilitzacio que té. L'eina que s’utilitzara pel
desenvolupament i modelat, sera CASE™ que ens proporcionara un gran suport en
aquesta etapa pel que fa al manteniment i documentacid.

Els requeriments per al disseny de sistemes de bases de dades, van ser recollits el 1977
pel comite ANSI-SPARC (American National Standars Institute- Standards Planning and
Requeriments Committee), en els que es proposava un model d’organitzacié de les
dades a tres nivells: Nivell conceptual, nivell intern o logic i nivell extern o fisic.

v Computer Aided Software Engineering. Per a més informacid: http://es.wikipedia.org/wiki/Herramienta CASE
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En definitiva, en la fase de disseny, es definira I'arquitectura de maquinari i
programari, moduls i dades d’'un sistema informatic, per tal de satisfer els
requeriments especificats en I'etapa de I'analisi.

6.2 Analisi del sistema

En aquesta etapa es presentara l'analisi realitzat del projecte Gestié de formacid
partint dels requisits obtinguts en la fase anterior. L’objectiu d’aquesta fase és
modelar, des d’'un punt de vista logic, el sistema de I'aplicaci6 que s’esta
desenvolupant. Aixi doncs, es definira el que el sistema ha de fer, com ho ha de fer i
les dades que necessita pero sense tenir en compte la plataforma on s’executara.

L’elaboracié de I'analisi del sistema es realitzara tenint en compte que aquest projecte
es desenvolupara amb tecniques d’orientacié a objectes, per tant, en aquesta fase, es
realitzara el modelat del sistema mitjancant el Model Conceptual de Dades que s’anira
completant en fases successives.

6.2.1Disseny del model conceptual de dades

En aquesta etapa s’obté una estructura de la informacié del que sera la base de dades
independentment de la tecnologia que s’emprara, tant pel que fa al tipus de base de
dades com del llenguatge en que s’implementara. Com que aquest disseny no esta
suportat per cap Sistema de Gestido de Bases de dades (d’ara endavant SGBD), es
manté Unicament a un nivell documental. Aixi doncs, el paper integrador entre els
nivells extern/intern proposat per ANSI/SPARC, anira a carrec del model logic de dades.

EL disseny conceptual s’elabora en la fase d’analisi del sistema i contempla Unicament,
informacid rellevant per al negoci. El resultat d’aquesta etapa s’expressa mitjangant
algun model de dades d’alt nivell. Un dels més utilitzats és el model entitat-relacid, que
expressen entitats rellevants per a un sistema d’informacié aixi com les seves
interrelacions i propietats.

Els seus objectius principals sén:

* Una correcta identificacié de cada unitat d’informacio.

e Laintegritat de la informacid introduida/obtinguda pel sistema.

e Disposar de tota la informacidé necessaria per als processos i tractaments de
I"aplicacid.

e Emmagatzematge de la informacio necessaria per al sistema.

e Evitar la redundancia de les dades.

Cal recordar que una de les caracteristiques més importants del model conceptual és
gue ha de ser completament independent del model fisic, és a dir, per una banda, hi
ha una independéncia fisica de les dades: encara que I'esquema fisic canvii, I'esquema
conceptual no es veu afectat. Per altra banda, hi ha una independéncia logica de les
dades: tot i que es modifiqui I'esquema conceptual, la vista o esquemes externs que
tenen les aplicacions no es veuen afectats.
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El disseny conceptual d’aquest projecte s’elaborara amb el model entitat-relacié.
Seguidament, s’analitzaran les associacions entre entitats o interrelacions. Aquest
analisi es realitzara per subsistemes per tal de fer-ho més estructurat i mes intel-ligible
pel client.

6.2.2Notacions diagramatiques del model conceptual de dades

Aquest model estara representat pels seus elements més simples: entitats, entitats
debils, atributs i interrelacions.

Entitat: S’entén com un objecte del mdn real que podem distingir de la resta
d’objectes i del qual ens interessen algunes propietats. Aguestes propietats
s’anomenen atributs. Aquest terme es pot fer servir tant per designar objectes
individuals com per a fer referéncia a conjunts d’objectes similars que tenen o
comparteixen els mateixos atributs.

Les entitats es representen amb un rectangle i a dins del rectangle, s’escriu el
seu nom en majuscules.

Si els atributs d’una entitat no la poden identificar completament, aquesta
entitat haura de participar en una interrelacié que I'ajudara a identificar-la. En
aquest cas, I'entitat es denota amb un rectangle doble i s"anomena entitat
debil.

TIPUSACTIVITAT AULA

Imatge 18: Entitat Imatge 19: Entitat debil

= Entitat associativa: Es |'entitat resultant de considerar una interrelacié
entre entitats com si fos una entitat. Aquesta nova entitat tindra el mateix
nom que la interrelacié sobre la qual es defineix. Es denota requadrant el
rombe de la interrelacio de la qual prové.

USUARI-FINAL ACTIVITAT

INSCRIPCIO

Imatge 20: Entitat associativa

Atribut: Son les propietats dels objectes que ens interessen, és a dir, de les
entitats. Es representen mitjangcant en seu nom en minuscules unit amb un
guionet al rectangle de I'entitat a la qual pertanyen. També s’accepta, en cas
que hagin molts atributs, llistar-los tots a part del diagrama. L’atribut univalent
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que permet identificar I'entitat s’Tanomena clau, i es representa amb el nom de
I"atribut subratllat.

— 1d_tipusActivitat

TIPUSACTIVITAT o
— descripcio

Imatge 21: Atributs d'una entitat

* Interrelacié: Es una associacid entre entitats. Es representa mitjancant un
rombe, i al seu costat, s’indica el nom de la interrelacié amb majuscules. També
cal indicar la seva connectivitat, que expressa el tipus de correspondéncia que
hi ha entre les ocurréncies d’entitats associades amb la interrelacié.

= Connectivitat un a un: es denota amb 1:1

= Connectivitat un a molts: es denota amb 1:N
= Connectivitat molts a molts: es denota amb M:N

EMET
RESPONSABLE < >
FORMACIO p N CERTIFICAT

Imatge 22: Interrelacio i connectivitat

Les interrelacions poden ser binaries (si involucren dues entitats) o n-aries si
involucren més de dues entitats.

Quan en una interrelacié una entitat A individual pot existir encara que no
tingui una altra entitat B individual associada, es diu que B és una entitat
opcional a la interrelacié i es denota amb un cercle a la linia de connexié al
costat de I’entitat B. En cas que sigui obligada la seva existéncia, es denota amb
una petita linia perpendicular en comptes del cercle.

* Relacions de generalitzacié/especialitzacié: Permet reflectir el fet que hi ha
una entitat general o superclasse que té caracteristiques comunes de |'entitat a
nivell geneéric, i entitats subclasse que tenen les caracteristiques de la
superclasse i a més, les caracteristiques propies de les seves especialitzacions.
Aquest tipus de relacid es denotara amb una fletxa que surt de les entitats
subclasse i que es dirigeix a I'entitat superclasse.
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USUARI
Imatge 23: Relacié d'especialitzacié
6.2.3Diagrama del disseny conceptual de dades
ADMINISTRADOR
. PERTANY N
RESPONSABLE- PORIPALITZA CENTRE i 2 i
CENTRE _1
e
= A ﬁCULL
USUARLFINAL | ———— | 4
- - h N Owm

PERFIL

RESPONSABLE-
FORMACIO

1

v
IMPARTEIX -Q

RECURS_ACTIVITAT

ACTIVITAT 1

RECURS

N
FORMAT_PER

REPOSITORI

Imatge 24: Diagrama conceptual

EMET-
CERTIFICAT
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6.3 Disseny del sistema
6.3.1Disseny del model logic de dades

En aquesta fase es parteix del resultat del disseny conceptual que cal transformar i
adaptar a la tecnologia que s’emprara. Aixi doncs, caldra, per una banda transformar el
model conceptual de dades a un model logic de dades normalitzat, i una adaptacio del
model logic de dades normalitzat que contempli i garanteixi un bon rendiment,
implantacio i manteniment. En aquest punt doncs, caldra decidir el model de SGBD
que s’utilitzara.

El model logic de dades s’elabora en la fase de disseny de I'arquitectura del sistema, i
contempla tant informacié del negoci com condicionants i limitacions derivats de la
plataforma tecnologica escollida per a la implementacido de l'aplicacio. Aquestes
gliestions podran incidir en el temps de resposta o en I’espai en disc necessari.

Els objectius principals d’aquest disseny son els seglients:

e Simplificar i agilitzar els accessos a les dades des dels processos.

e Adaptar les estructures de dades als procediments critics.

¢ Mantenir la integritat de les dades mitjancant el control de les redundancies.

e Controlar I'espai ocupat de les dades amb historics i agregacid de la informacid.
e Estudiar les necessitats de distribucid/replicacio de dades.

Aixi doncs, partint del resultat de |'etapa del disseny conceptual, es fara la
transformacioé en una estructura de dades del model relacional.
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6.3.2Diagrama del model logic de dades

Usuari
Administrador UsuarPerfil
PK |id usuari
PK |codi administrador PK | id_usuariPerfil
identificador
Codi_seu cognoms_nom FK1 id_usuﬂri
FK1 |id_usuari nom_usuari FK2 |id_perfil
contrasenya
situacio
—» nHoresFormacio
ResponsableFormacio A T A A
PK |codi_respF Peri
PK |id_perfil
codi_Seu RS
FK1 |id_usuari Docent ResponsableCentre descripcio
‘ .
PK |codi docent PK | codi RespC
i res B FK1 |0 nt:::ari
FK1 |id_usuari =
A
Certificat Inscripcio
Seguiment PK |id_inscripcio
FK2 | codi_respF Fi2 | codi respC
FK1 |id_usuari Fi6d |1, tayan
dcpsigri FK1 |id_usuarl FK1 |id_activitat
FK3 |id_activitat FK2 |id_activitat torn
data FK3 | codi_docent data
abs?nci?s situacio
3 avaluacio
e comentaris
FK1 | codi_docent Centre
FK2 |id_activitat
data v PK |id_centre
ity codi_centre
Activitat descripcio
PK |id activitat [P [telefon
adreca
Recurs oot
descripcio
PK |id recurs tipus
P tematica
FK1 | id_activitat numCredits
FK2 | codi_docent P data_inici
descripcio data_fi
arxiu places
data P EK1 |id_centre s
Repositori FK1 id_cﬁntre
nom_aula
places
FK2 |id_recurs
descripcio
FK1 |id_activitat
arxiu
data

FK4 |codi_respF

Imatge 25: Diagrama del model logic de dades
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6.3.3Diagrama Entitat-Relacio general

| Administrador v
Usuari_jd_usuari INT{11) “JUsuari v ] Usuariperfil v
> codi_administrador WARCHAR(E) id_nsuari INT(11) o |/I Usuari_id_usuari INT{11)
 codi_seu VARCHAR(S) »identificador WARCHAR(L1) ¥ ‘*1 Perfil_id_perfil INT{11)
> »cognom s_nom Y ARCHAR(Z00) >
nom_ussai YARCHAR(11)
. contrasenya YARCHAR(I1)
| ResponsableFormacio ¥ | oestat ENUML.L) He—— b —— — — — — —
#nHoresFormacio INT3

Usuari_jd_usuari INT{11)

|
> |
» codi_respF WARHAR(E) o + I
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| | [ @ data_inscripcio DATET ...
I I » sibuacio ENUM(,..)
| | Amare..
| | 1 i
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| | | Docent v .
| | = : codi_docent INT{11) W
————————— ,_____4 Usu.arl_ld_usuarl INT(11) idl_activitat INT(LL) I
I | » codi_docent VARCHAR(E) - — — —< | 4.5 docencia DATETIME |
| »area WARCHAR(100) |
| Zmare...
| | > |
| * 4 + i I
| . T | A |
| | Seguiment v | | | |
I codi_docent YARCHAR(E) I | | |
| id_usuari INT( 113 | I I |
I id_activitat TNTE11Y = | r____J ____________ Jl
| absencies TNT{1) I | I
| » avaluacio ENUML,.) | I |
I data_avduacio DATE — I I.___l_____l
| comentatis TEXT I | I | "] Centre v
I 4more.. | | | I id_centre INT(11)
| > | I | | > descripcio Y ARCHAR( 150)
I - l ] I I » adreca ¥ ARCHARY 250)
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codi_respF YARCHAR(E) I | id_activitat INT(11) | -
id_actisitat INT(11) } L _ ] descripcio varchiar(zso) I #
> data_expedicio DATETIME BHl——————————— o stipus VARCHARSD) W, [T v
id_usuari INT{11) I } » tematica Y ARCHAR] 45) id_centre INT(11)
2 mare... [ L@ num Credits ALOAT (50 5 nom_adla YW ARCHAR] 25)
>
} data_inici DATET IME » places INT(3)
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-
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Imatge 26: Diagrama Entitat-Relacio general
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6.3.4Disseny del model fisic de dades

El disseny del model fisic de dades conté la definici6 complerta en el SGBD de cada un
dels objectes que seran necessaris per fer operativa la base de dades. Els objectes
logics ja han estat definits previament en el model logic, i en aquest model fisic es
definiran els objectes de suport, com ara les estructures fisiques d’emmagatzematge
de dades, les estructures de presentacié a l'usuari i metodes d’accés a les dades.

En el cas del projecte que ens ocupa, s’utilitzara un sistema de base de dades
relacionals. El disseny fisic d’aquestes bases de dades, consta de quatre fases:

1. Traduir I'esquema logic global per al SGBD especific.
Disseny de les relacions base, de les regles de negoci i la representacio fisica.
- Es determinen les claus primaries i les foranes.
- Es defineixen els atributs: el seu domini, si poden ser nuls, tipus de dades,
longitud, etc.
- Esdissenyen les relacions base i les regles de negoci.

2. Analisi de les transaccions.
Escollir les organitzacions de fitxers, els indexs secundaris, introduccié de
redundancies controlades i estimacié de la necessitat d’espai en disc.
- Temps de resposta i productivitat de les transaccions, freqgiiencia.
- Espai en disc.
- Gestid d’accessos a la memoria principal i secundaria.
- Estudi de la xarxa on s’executaran els processos.
- Valoracié de redundancies controlades.

3. Disseny dels mecanismes de seguretat.

- Implementacié dels mecanismes de seguretat especificats en el disseny
logic.

- Implementacié de les regles d’accés: cada usuari de 'aplicacié tindra uns
permisos assignats (autoritzacions d’insercions, consultes, esborrat de
registres, etc.).

- Disseny de les vistes dels usuaris: Cada usuari o grup d’usuaris accedira a les
vistes de dades permeses. La utilitzacid de vistes permetra mostrar als
usuaris les dades amb el format desitjat a la vegada que preservaran les
dades.

En document Annex C, s’adjunta I'script de creacié de la base de dades.
6.3.5Persisténcia de les dades: Taules del sistema
En el disseny de les taules del sistema, s’han afegit alguns atributs identificadors i
algunes taules complementaries més importants per tal de facilitar la gesti¢ i I'accés a

les dades i que no s’han inclos en els diagrames conceptual i logic per no complicar-los
en excés. Les taules i atributs afegits, es distingiran pel color verd.
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Perfil
Descripcié: Guarda les dades de cada tipus de perfil i la seva descripcid.
Atributs
Nom Tipus Descripcié Clau Clau
primaria | forana
id_perfil smallint | Identifica el tipus de perfil Sl Sl
descripcio varchar | Descriu el tipus de perfil NO NO
Usuari
Descripcié: Guarda les dades generals d’un usuari de I'aplicacio
Atributs
Nom Tipus Descripcid Clau Clau
primaria | forana
id_usuari Smallint | Identifica I'usuari Sl Sl
identificador varchar | Identifica I"'usuari (DNI, NIF, Passaport) NO NO
cognoms_nom varchar | Guarda els noms i cognoms de I'usuari NO NO
nom._usuari varchar I’den.tificfaldor de l'usuari per accedir a NO NO
I"aplicacio
contrasenya varchar (Eont.ras?r\ya Unica de l'usuari per accedir a NO NO
I"aplicacio
estat varchar | Estat de I"'usuari (Actiu, passiu o baixa) NO NO
nHoresFormacio | Int Nom'bre d’.hores de formacié acumulades NO NO
per l'usuari
Administrador: Guarda les dades especifiques de I'administrador de I'aplicacio
Descripcio:
Atributs
Nom Tipus Descripcid Clau Clau
primaria | forana
id_usuari smallint | Identifica I'usuari administrador NO S|
codi_administrador | varchar | Codi Unic de 'administrador de I'aplicacid S| S|
codi_seu varchar (Eodi d.e la .Seju central on esta adscrit NO NO
I"'usuari administrador
ResponsableFormacié
Descripcié: Guarda les dades especifiques del responsable de formacid
Atributs
Nom Tipus Descripcio Clau Clau
primaria | forana
id_usuari smallint | Identifica I'usuari administrador NO S
codi_respF varchar | Codi Unic del responsable de formacio S S
codi_seu varchar ('Zodi c!e la seu central on .e’sté adscrit NO NO
I"'usuari responsable de formacio
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Docent
Descripcié: Guarda les dades especifiques dels docents
Atributs
Nom Tipus Descripcié Clau Clau
primaria | forana
id_usuari smallint | Identifica I'usuari administrador NO Sl
codi_docent varchar | Codi Unic de I'usuari docent S S
area varchar | Recull I'area de docéncia de I'usuari NO NO
ResponsableCentre
Descripcié: Guarda les dades especifiques dels responsables de centre
Atributs
Nom Tipus Descripcio Clau Clau
primaria | forana
id_usuari smallint | Identifica I'usuari administrador NO Sl
codi_respC varchar | Codi Unic de I'usuari responsable de centre S S
. Identifica el centre on esta adscrit el
centre_origen varchar NO Sl
responsable de centre
TipusFormacio
Descripcié: Guarda el tipus d’activitat que ofereix I'empresa
Atributs
Nom Tipus Descripcid Clau Clau
primaria | forana
id_tipusF smallint | Identificador del tipus de formacié Sl Sl
descripcio varchar | Descripcié del tipus de formacié que NO NO
s’ofereix
Tematica
Descripcié: Guarda el tipus de tematica de 'activitat que ofereix 'empresa
Atributs
Nom Tipus Descripcio Clau Clau
primaria | forana
id_tematica smallint | Identificador del tipus de tematica Sl Sl
descripcio varchar | Descripcié de la tematica de les activitats NO NO

CentreOrigen

Descripcié: Guarda les dades del centre al que esta adscrit cada responsable de centre

Atributs
Nom Tipus Descripcid Clau Clau
primaria | forana
codi_centreO varchar | ldentificador del centre del responsable de Sl Sl
centre
descripcio varchar | Descripcié del centre on esta adscrit el NO NO
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responsable de centre

UsuariPerfil
Descripcié: Guarda la relacié entre usuaris i els seus perfils
Atributs
Nom Tipus Descripcié Clau Clau
primaria | forana
id_usuariPerfil smallint Identificador. de la relacié de l'usuari amb S| NO
els seus perfils
id_usuari smallint | Identificador de I'usuari NO S
id_perfil smallint | Identificador del perfil NO S
CentreDocent
Descripcié: Guarda les dades dels centres on s’imparteixen les activitats
Atributs
Nom Tipus Descripcié Clau Clau
primaria | forana
id_centreD smallint | Identificador d’un centre docent S S
descripcio varchar | Descripcié d’un centre docent NO NO
adreca varchar | Adreca del centre docent NO NO
telefon varchar | Teléfon del centre docent NO NO
numpPlaces int Nombre de places del centre docent NO NO
Activitat
Descripcié: Guarda les dades d’una activitat
Atributs
Nom Tipus Descripcié Clau Clau
primaria | forana
id_activitat smallint | Identificador de I'activitat S NO
descripcio varchar | Descripcié de I'activitat NO NO
tipus smallint | Identificador del tipus d’activitat NO Sl
tematica smallint | Identificador de la tematica de I'activitat NO S
numCredits float I}lorrfb.re de credits que proporciona NO NO
I'activitat
data_inici date Data d’inici de I'activitat NO NO
data_fi date Data finalitzacié activitat NO NO
places int Nombre de places de I'activitat NO NO
id_centreD smallint I’den.tificador del centre on s'imparteix NO S|
I'activitat
estat_activitat char Estat de I'activitat (oberta, tancada) NO NO
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Certificat
Descripcié: Guarda les dades d’un alumne que ha superat |’activitat
Atributs
Nom Tipus Descripcié Clau Clau
primaria | forana
id_certificat smallint | Identificador d’un certificat Sl NO
. . . Identificador de [l'activitat a la que es
id_activitat smallint . . . NO S
refereix el certificat
. Identificador del responsable de formacié
codi_respF varchar . P NO S
que emet el certificat
. . . Identificador de l'usuari que ha superat
id_usuari smallint |, .. ., . . . P NO S
I'activitat i a qui s’expedeix el certificat
data_expedicio | date Data en que s’expedeix el certificat NO NO
Seguiment
Descripcié: Guarda les dades d’evolucié d’un alumne en una activitat
Atributs
Nom Tipus Descripcié Clau Clau
primaria | forana
. . . Identificador d’una fitxa de seguiment d’un
id_seguiment smallint .. . SI NO
alumne en una activitat
. Codi del docent que fa el seguiment d’una
codi_docent varchar L . & NO S
activitat
. . . Identificador d’un usuari participant en una
id_usuari smallint . . p. P NO S
activitat a qui es fa un seguiment
. . . Identificador de [l'activitat a la que es
id_activitat smallint . . q NO S
refereix el seguiment
. . Nombre d’abséncies d’'un alumne en una
absencies int . NO NO
activitat
. Resultat de I'avaluacié d’un alumne en una
avaluacio varchar . NO NO
activitat (Apte, No apte, Pendent avaluar)
data_avaluacio date Data en que s’efectua I'avaluacid NO NO
. Comentaris del docent en referéencia a
comentaris text ) NO NO
I'alumne
Inscripcio
Descripcié: Guarda les dades de la inscripcié d’un usuari a una activitat
Atributs
Nom Tipus Descripcid Clau Clau
primaria | forana
id_inscripcio smallint | Identificador d’una inscripcid S NO
. Identificador del responsable de centre
codi_respC varchar . . . p . NO S
que realitza la inscripcié a una activitat
. . . Identificador de l'usuari al que s’inscriu en
id_usuari smallint . . NO S
una activitat
torn varchar | Guarda el torn en que l'usuari participara NO NO
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en una activitat (opcional)
data_inscripcio date Data en que es realitza la inscripcid NO NO
Situacid en la que es troba una inscripcié a
situacio varchar | una activitat (Acceptada, Rebutjada, NO NO
Pendent valoracio)
Imparteix
Descripcié: Guarda la relacid entre docent i activitat que imparteix
Atributs
Nom Tipus Descripcid Clau Clau
primaria | forana
- . . Identificador de la relacié entre un docent i
id_imparteix smallint . S| NO
una activitat
. . . Identificador de I'activitat que imparteix un
id_activitat smallint g P NO S
docent
. Data en que un docent imparteix una
data_docencia date L . P NO NO
activitat
Aula
Descripcié: Recull les dades d’un aula que pertany a un centre docent
Atributs
Nom Tipus Descripcié Clau Clau
primaria | forana
id_aula smallint | Identificador d’una aula S NO
. . Identificador del centre docent al que
id_centreD smallint , q NO S
pertany I'aula
nom_aula varchar | Nom de 'aula NO NO
. Nombre de places (aforament) que pot
places int . P ( ) que p NO NO
acollir un aula
Recurs
Descripcié: Recurs didactic que afegeix un docent a una activitat
Atributs
Nom Tipus Descripcid Clau Clau
primaria | forana
. . Identificador d’un recurs que afegeix un
id_recurs smallint L . & S| NO
docent a una activitat
. . . Identificador de [l'activitat a la que es
id_activitat smallint . q NO S
refereix el recurs
. Identificador del docent que inclou el
codi_docent varchar q NO S
recurs
descripcio varchar | Breu descripcio del recurs NO NO
arxiu bytea Arxiu del recurs NO NO
. . Data en la que s’inclou un recurs didactic a
data_insercio date . ; NO NO
una activitat
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Repositori

Descripcié: Guarda els recursos didactics més interessants de les diferents activitats que

s'impateixen

Atributs
Nom Tipus Descripcid Clau Clau
primaria | forana
. . Identificador d’un recurs que afegeix un
id_recurs smallint . . 8 Sl NO
docent a una activitat
descripcio varchar | Breu descripcié del recurs NO NO
. . . Identificador de [l'activitat a la que es
id_activitat smallint . g NO Sl
refereix el recurs
arxiu bytea Arxiu del recurs NO NO
N Data en la que s’inclou un recurs didactic al
data_repositori | date 9 NO NO

repositori

6.4 Arquitectura de Gestié de Formacio

L'arquitectura definida pel projecte sera de tipus Client-servidor amb tecnologia RMI .

L’aplicacioé Gestor de Formacio estara distribuida en 3 capes:

* Capa d’aplicacid o presentacié a l'usuari

Es la interficie grafica amb la que I'usuari interactuara amb el sistema, és a dir,
la presentacid, navegacid, maneig i analisi. La interficie sera comprensible i

eficient.

e Capa de la logica o regles del negoci

Es la presa de decisions politiques, regles i administracié de recursos.

e Capa de la logica de dades focalitzada en la base de dades

Contindra les dades consistents i segures i compren el manteniment,

actualitzacio, integritat i seguretat de les dades.

Presentacio
Regles del negoci

Base de dades

Imatge 27: Arquitectura de 3 nivells o capes
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Aquesta arquitectura pot ser utilitzada per a desenvolupar sistemes distribuits amb els
seguents avantatges:

e Esuna estructura que permet elaborar aplicacions flexibles i facils de modificar,
segons les necessitats del negoci.

e Té un alt nivell de reutilitzacioé de programari i de dades.

e Permet un facil desenvolupament de sistemes distribuits que donen suport a
I"administracié central de I'empresa.

6.4.1Llenguatge orientat a objectes i RMI

Per desenvolupar aquesta aplicacio, s'utilitzara el llenguatge orientat a objectes Java,
ja que ofereix un mecanisme propi d’RMI (Java Remote Method Invocation o Java RMI)
per invocar un metode remotament. L'RMI és una part estandard de I'entorn
d’execucio de Java, i en utilitzar-lo proveeix d’'un mecanisme simple en una aplicacio
distribuida que Unicament necessita comunicar servidors codificats per a Java.

Aquesta tecnologia proporciona el pas d’objectes per referéncia, ja que a través de
RMI, una aplicacié programada amb Java pot exportar un objecte, de manera que
aquest objecte estara accessible en la xarxa i I'aplicacié quedara a I'espera de peticions
en un port TCP. El client, podra connectar-se i invocar els métodes que |li proporciona
aquest objecte. En acabar I'execucio del metode, el servidor serialitzara el valor de
retorn i I'enviara el client, qui el rebra com si la invocacid del metode hagués estat en
local.

6.4.2Arquitectura RMI

L’arquitectura RMI és un model de 4 capes:

e La primera capa és la de |'aplicacid i es correspon amb la implementacid real de
les aplicacions client-servidor. En aquesta capa es donen les crides d’alt nivell
per accedir i exportar objectes remots.

e La segona capa és la capa proxy o stub-skeleton. Interactua directament amb la
capa d’aplicacio i es donen totes les crides a objectes remots i accions
juntament amb els seus parametres i retorn d’objectes.

e La tercera capa és la de referéncia remota, i és responsable del maneig de la
part semantica de les invocacions remotes i de la gestié de la replicacio
d’objectes i de les tasques especifiques de la implementacié amb els objectes
remots, per exemple, I'establiment de les persisténcies semantiques per a la
recuperacié de connexions perdudes.

e La quarta capa és la de transport i és la responsable de realitzar les connexions
necessaries per al transport de dades d’'una maquina a una altra. El protocol de
transport per a RMI és el JRMP®,

B Java Remote Method Protocol
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Una aplicacido RMI treballa a dos nivells: Client, que obté una referéncia a objectes
remots del servidor i els pot invocar, i Servidor, que crea els objectes remots i les
seves referéncies per a fer-los accessibles a I'espera de la invocacié del client.

6.4.3Base de dades de I'aplicacié

El sistema de gestid de base de dades (SGBD) que s’utilitzara és PostgreSQL versié 8.4,
gue és un motor de base de dades relacionals orientada a objectes i de programari
lliure.

6.4.4Connexio de Java amb PostgreSQL

Per tal de realitzar la connexi6 a la base de dades des de Java, s’utilitzara el
controlador JDBC4 amb JDK 1.6.

7 Diagrama de classes gestores, entitats i frontera

Les classes gestores son les encarregades de gestionar les dades de la base de dades i
de l'enviament de missatges cap a les classes frontera. El seu funcionament és
transparent a l'usuari.

Les classes frontera representen la interficie d’usuari per pantalla amb els seus
objectes grafics, com ara: finestres, dialegs, mendus, finestres d’avis, etc.

Les classes d’entitats representen objectes del domini i modelen entitats o
aconteixements del mon real, dels que n’utilitzara informacid el programa
desenvolupat. Es caracteritzen perque aquests objectes han de ser persistents.

controls e shoundarys . ClasseEntitat
ClasseGestora ClasseFrontera

Imatge 28: Classes Gestora, Frontera i Entitat

El client pot consultar les classes entitat, gestores, frontera i jerarquia d’excepcions per
subsistemes a I’Annex D d’aquest document.
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7.2 Diagrama general de classes gestores

aCortroks a8 wControks «COontraks wrContraks
GestorCertificats GestorUsuaris GestorAutenticaci GestorMenu

*Controls L. s ] scontrolz L ]
GestorRecursRespositori CectaiContios
«Controks o |
T P GestorPerfil
GestorSeguimentlumne
A kv
. ]

@

T Py wControl:
GestorDise ;ﬂ] GestorAules
«contralz
|GestorActivitatsDocent N K} «controls I
GestorActivitats
Fay

«Contr ok J T
GestorUsuarisActivitat GestorActivitateOfertes

=contrals controlks
GestorRecursDocencia GestorRecursActivitat

J

«controlz
GestorHoresFormacio

scontr ok ) «controls I} scontrals a |

GestorOcupacioActivitats GestorinscripcionsCentreOrigen Gestorinscripcions

Imatge 30: Diagrama general de classes gestores

7.3 Diagrama general de classes frontera

whoundarys whoundarys whouncdarys ) whoundarys
PantallaCertificats PantallaPerfil PantallaL ListarActivitats PantallaAules
ghoundary ghoundary
PantallaActivitatsDocent PantallaAssignarDocentActivitat
zhoundarys » shoundarys
PantallaCentres PantallaAwutenticacio
zhoundarys zhoundarys

s =]
PantallaAssignarCentreActivitat Pantallalnscripcions
L hvd v )

shoundsrys )
JFrame

k¥

shoundary:
PantallaAssignarActivitatDocent

<houndarys
PantallaRecursRepositori

shoundarys
PantallaHoresFormacio

shoundarys
PantallaSeguimentAlumne

flagray AN AT

shoundarys
PantallalnscripcionsCentreOrigen

houndarys
PantallaRecursActivitat

]|

1

zhoundary's whoundarys
PantallaMenu PantallaGestioUsuaris
whoundarys » whoundarys
PantallaOcupacioActivitats PantallaLlistarRecursos
zhoundarys » zhoundarys m shoundarys
PantallaAssignarAulaCentre PantallaUsuarisActivitat PantallaActivitats

Imatge 31: Diagrama general de classes frontera
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8 Jerarquia d’excepcions

La correccid i el bon funcionament de qualsevol aplicacid, és indispensable per dotar-la
de qualitat. Es important que el programa faci el que ha de fer d’una manera correcta,
pero a més, cal que el programa reaccioni adequadament en cas que es produeixi
alguna situacié anomala (entrades erronies, no valides, etc.) en el transcurs de la seva
execucio.

La manera correcta de garantir el bon funcionament de I'aplicacid, fins i tot en
situacions anomales, és recollir i gestionar les excepcions mitjangant el seu tractament.

8.1 Diagrama general d’excepcions

peioAssi CentreActivitat

m
T
m

ExcepcioMenu ExcepcioAssignarAulaCentre

ExcepcioAssignarDocentActivitat

E ioGestioAula

J

ExcepcioGestioUsuaris Jy

Fa

, ExcepcioGestioActivitat
—4ExcepcioAcces —+ExcepcioManteniment
q @

ExcepcioGestioCentre

L]

ExcepcioGestiolnscripcio

ExcepcioBEDD Exception

L b ExcepcioActivitatDocent

po |
ExcepcioHoresFormacio T
1 = T ExcepcioRecursActivitat
Excepciolnscripeions

S ] ExcepcioLlistat ExcepcioD ia Fl
——

Agraaa Ie ExcepciolsuariActivitat

ExcepcioOcupacioActivitat T

ExcepcioActivitatsOfertes

ExcepciolnscripcionsCentreOrigen

m

ExcepcioRecursDocencia

ExcepcioCertificat

Imatge 32: Diagrama general d'excepcions

9 Diagrames de seqiiéncia

Amb aquest diagrama es modela la interaccidé entre objectes en un sistema segons
UML, i es defineixen accions que es poden realitzar en I'aplicacio que s’esta
desenvolupant, és a dir, mostra les interaccions entre els objectes organitzades en una
seqliencia temporal i els missatges intercanviats en la mateixa.

En aquest punt, es mostraran els diagrames de seqliencia més representatius, per
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exemple, alguns diagrames d’alta, baixa i modificacid, ja que el procediment és el
mateix per a totes les altes, baixes i modificacions. Aixi mateix, es mostraran els
diagrames de seqliencia més complexos, com poden ser les assignacions (assignacio
d’un docent a una activitat, etc..).

Tanmateix, la resta de diagrames corresponents als casos d’us especificats en la fase
d’analisi, podran ser consultats pel client en I"’Annex E. Cada diagrama de seqiiéncia
sera identificat amb l'identificador del cas d’Us corresponent i s’estructuraran per
subsistemes.

9.1 Diagrames de sequiencia del subsistema d’Accés

9.1.1Cas d’us CU-AC-U04: Accés a I'aplicacid usuari d’administracio

: ExcepcioAutenticacio |

: PantallaAutenticacio : GestorAutenticacio : GestorPerfil : GestorMenu : GestorDisc

I 1: entrarlzuariContrasenyal) l ! I

| |
H 2 cercarUsuaril)

| |

| |

: . I |

[ [ '

I [ [ '

| alt ¥ 52 { % cridarExcepoior) )
| | |
| | |
T T
|
|

————— OO - e 1 e e T e e
[Usuarii contrasen\fa correctes]
| 5 usuari validat |

el R E e R S Rt i i A e B o e

a

[U=uari ifo corrtraselnya incorrectes]

4 aviz uguariifo comrasenyalincorredeso
T

12: avis ususri valigat | mend activat

Imatge 33: Diagrama de seqiiéncia Accés a l'aplicacié usuari d'administracio
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9.1.2Cas d’us CU-AC-UO01: Alta usuari

S | : ExcepcioGestioUsuari
: Administrador : PantallaMenu : PantallaGestiolsuari : GestorUsuari : GestorDisc s Usuari l
|
I 1: acceshenul) I I I I I
2 opcioftallzuari) | | | | I
B 3 cercallsuari’) . | |
4: cercarlzuari() l |
|
| |
4 | |
alt | | | a5 cridqrExcepcio() |

[M'usuari ja e>iis‘teix] | |
B aviz usuari ja existeix

| g ! |

|

|

|

|

[ [ T
I [Pusuari no exgsteix] | 7. ususri o trobat

|

|

9: entlarDades() |

11: noullsuari’)
2 crearUsuari)
13 alta efectuada
i: alta usuari efectuada - - 0

- ————
=]
pa ]
[=}
=
)
[}
2
o
o
o
“
L
w0
o
g

=
i

Imatge 34: Diagrama de seqiiéncia Alta usuari
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9.2 Diagrames de seqiiéncia del subsistema de Manteniment

9.2.1Cas d’us CU-MAN-UO01: Alta activitat
[ )

9.

ormacio H
| |

1. acceshenul)

2 opcioGestioActivitst)) | |

9. entrarDades.

3 atalctivitst(activitat) |

: GestorActivitat

|
4 cercardctivitat() |

: GestorDisc

: ExcepcioGestioActivitat
: Activitat

alt J T & crid¥rExcepcio()
[Activitat |a existeix] | |
| | |
[ ” 6 avls activital gxistent )
t t
s B sr e s s s = Rl e R
[activitating existeix]
| 7. activitat no trobaa |
|

b ctivitat)

Imatge 35: Diagrama de seqiiéncia Alta activitat

A0: dadestctivitat() i

14 Alta activitat

11: crearActivitst()

13 alta efectuada

2 novaAdctivitat

|

E=E D=t Dol et = e =N s = D = 7 = e =
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9.2.2Cas d’us CU-MAN-UO05: Baixa centre Docent

Y
Usuari validst correctament a I'aplicaciéL]'

%, - ® & ) 6 O [ :ExcepcioGestioCentre |

: ResponsableCentre : PantallaMenu : PantallaGestioCentres : GestorCentres : GestorDisc : Centre
| | |

; 1: acceshenul)

8. confirmar baixa centre

1— I

| [ '
e [ [ [ [ '
b opcioGestiOCentre()h | | | | |
3 baixaCentre(centre) | | | |
| 4: cercarCentrel) ; | |
[ [ [ '
[ [ L '
[ [ at ) [ [ [ '
| | [centre no existert] | | 5 cridarExcepciol) |
| | | |
| | | 6 avig centre no existent
I I Y W e b e e o _
| | [centre existart] | I
| | - - - -
| |
| |
1

=3 opcioBotPCUnfirmar(j |

10: baixaConfirmadal)

11: efectuarBaixal)

(n
™

12 haixal)

|

|

|

|

l 14 Baixa centre efectuada o L
r | TR
|

|

|

|

|

I

|
|
|
|
|
|
|
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|
|
|
t
|
|
|
|

—

Imatge 36: Diagrama de seqiiéncia Baixa centre docent
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9.2.3Cas d’us CU-MAN-UO06: Assignar centre i aula a una activitat

Usuari validat correctament a 'aplicacid \l

B gl

-

3. 5
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| | |
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[ I I !
[ I I |
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I < v &
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Imatge 37: Diagrama de seqiiéncia Assignar centre a una activitat
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9.2.4Cas d’us CU-MAN-U10: Assignar docent a una activitat
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v 13 avis docent no existeix
f t
[docent existent] |
|
|

r
* ;
[

Imatge 38: Diagrama de seqiiéncia Assignar docent a una activitat
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9.3 Diagrames de sequiéncia del subsistema d’Inscripcions

9.3.1Cas d’us CU-INS-UO01: Alta Inscripcio

L& precondicid &5 gue l'usuari s'ha connectet correctament
a laplicacid, ha accedtt al mend general, opcid Inscripcions

) 3 ¢ ] (o) &) &) a :ExcepcioGestiolnscripcio
: ResponsableCentre : Pantallalinscripcio : Gestorinscripcio : GestorActivitat : GestorUsuari : gestorDisc : Inseripcio

I 11 opcioAtainscripciol) | | | | |
H 7| efectuatinscripcio(activitat| | |

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

I I |

3 cercarActivitat) | | | | |
4 cercarfctivitat() | | |

I I I

| I |

alt T T Hii e ] i
[ctivitat no existert] | |

=

|
|
|
|
| |
__________________ \ _ _ __ 1 _ ___I______ =& _ _
lactivitat exdsterd] | T activitattrobada | | |
5. dades usuari I I I I
T e e | | | | |
9 introduirDadesUsuari() | | | | | |
0 dadesl
adeslsuari’) - | ) | | | |
1M cercal;Usuan() 5 |
L 12 cercarUzuari() | |
I I I
I I I I
I = ¢ f <
alt o e |
! [uzuar na existard]l I I 13 orldaBxcepciol)
I I I 14: avis usuari ihaxistent I
| T T T T
| [usuari existent] | | | - |
| alt T f 4 T B
3 |
: | [LIS%JEH supera hores furmac\dl] : ! 15: cridarExcepcioH() |
t
| (i | 16 avlz usuar supera hores formacid |
| 17 deixarinscripcioPendent() r | | | |
18: pararinscripciol il |19 ) - | T |
: parar inscripoid
o L R E— | ,
i 200 inscripcid en estat pender |
2t inscripciopendet e — — — — D T 22T — — — —
| 21} Irseripeid penden B s 1 |
! I SSESS SUESEI S S SN 3
| [el=e] | 22 ususritrobat | | | [
N T |
| 23: |copfirmat Inscripoi | | | |
I T - 7 I I I I |
| 24 botaConfirmari) | | | | | |
25 jnarcripcid confirmegda |
= === 36 efectuarinecripcior) | (. .
p—a7: crearinscripoiol) |
I 2!3 inscripcio efectuada I
| 9; Jatta Inscripcia T I
I I I
f f f f .
|
|
|

Imatge 39: Diagrama de seqiiéncia Alta Inscripcio
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9.3.2Cas d’us CU-INS-U04: Control d’ocupacié d’activitats

La precondicid &z gue 'usuari =ha connectat correctament a 'aplicacia | ha accedit al mend general, opcid
control ocupacid Activitat

: GestorDisc

r7

o RespunséhleFurmaciu : PantallaOcupacioActivitat : GestorOcupacioActivitat

1: opcioGestioDcupaciod ctivitst()

2 listarActives()

3 cercaré&ctives()

2 4 activitats trobades
5 LListatActivitats |

E: selecciorar Activitat()

& editar Activitat() o

9 activitat

|

I}

|

v W e e ssiaie e — = — & —

=

| alt o G G
[Activitat plera]
I 11; activar&visTancar Activitato) | |

13 activardwiz()

| [Activitat amb places Jlliures]

it riy
| it | | |
[ocupacid superT B0%] | |
Fpcians)

o

e | | |

[ocupacia inferior(509%] | |

[an) i i

H

|
i) 4'1 continuarProcesins
|

[falten = 3 dibs per linici]

T

[valorar anular activitat] |

| [fatten = 3 diks per linici] | |
eptant

=3

15 continuar Ao cripoions() | | |

Imatge 40: Diagrama de seqiiéncia Control d'ocupacié d'activitats
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9.3.3Cas d’us CU-INS-UO05: Control hores formacio

La precondicia &= que lusuari #'ha connectst correctament a 'aplicacid | ha accedit al mend general, opcid
contral Hores Formacid

: Respuns';hlanrmaciu : PantallaHoresFormacio : GestorHoresFormacio : GestorDisc : GestorUsuari
| | |
| | |

* I

1: LlistarUsuarizAmbHares()

2 Llistarlsuatis()

3 cercarUsuarisAmbHores(L |

65: Llista usuaris amb haras

- I

| & |

_opt | |

[=el leccia usuari que ha colbert lez hores de formacio)

r|_| 7. Activar avisoz

|
|
I B Activarfwisas() | | | I
|
|

| ¥ 8 Avizar()

par
[correu usuar

| | | Marcar fitxd LisuaEH] |
| | | | 3 marcarFitzallsuari() |

10 enviarCorreulsusril

11: avisos efgctusts

| [_opt ) T |

|
|
|
|
|
| [alorar ampliar hores formiacic) | | |
|
|
|
|
|

I 13 |valorarampliscioHoresgy | |

Imatge 41: Diagrama de seqiiéncia Control hores de formacié
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9.4 Diagrames de seqiiéncia del subsistema de Docéncia

9.4.1Cas d’us CU-DOC-U03 i CU-DOC-U04: Seguiment i avaluacio d’un alumne

: Docent

El docent s'ha validat correctament a l'splicacid, i ha accedt, 8 fravés del mend general a l'opcid Gestid seguiment

alumne.

i

: PantallaSeguimentAlumne

| 1: opcioSeguiment Alutmne

& =elleccioAlumne)

13 ertrarSeguiment()

18 ertrardvaluaciol)

: GestorSeguimentAlumne

| I
2 coditctivitst() |

3: cercarActivitat()

| : ExcepcioSeguimentAlumne

: GestorDisc

T

- i

| 4 cridarExcepcion)

|
|
|
|
|
&
|

[activitat no existent]
| il avis activitat inexistert

[activitat existent]

at alumnes activitat

|
[opt ] T
[Entrar comentaris | abséncies]
|

mert i guardar

15 introduirSeguiment()

[Entrar avaluacia a\L,‘mne]

walugcid | guardar

20: introduir Avaluaciol)

21: avaluacid entrada
i infrociida

: gvaluce

Imatge 42:

Diagrama de seqiiéncia Seguiment i avaluacié d'un alumne
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9.4.2Cas d’us CU-DOC-U08: Emetre certificats d’aprofitament activitat

l'opcid Emetre Certificats

El Responzable de Formacia s'ha validat correctament a l'aplicacid, | ha accedt, a través del mend general a

—
—
—
——

: ResponsableFormacio

| 1: apcicEmetreCertificats() |

: PantallaCertificats

&)

: GestorCertificat : GestorDisc
| |

2 codiActivitat() I [

3 cercardctivitat() |
La

| : ExcepcioCertificats

T
[
[
[
[
[
A

(oK)

| 4: cridaBExcepciol) |

[activitat no existent]

8 generaCerificatAlumnel)

(.

——

— — —i—

13 generarCerificat=()

.

—

[=ellecciona un alumne apte]|
|
|

9 alument trist

0 generarCertificat
11: certificat generat

| opt | | I
[generar totz els cerificats dels alumnes de Mactivitat aptes]
| |

14: tots els alumnes | |
o generarCertificats)

B cetificats generat:

J

Imatge 43: Diagrama de seqiiéncia Emetre Certificats d'aprofitament activitat
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9.5 Subsistema de Llistats

9.5.1Cas d’us CU-LLI-U03: Llistat de material docent

: UsuariFinal : PantallaLListarRecursos : GestorRecursDocencia : GestorDisc

| | | |
| 1. opcioLlistarRecur=zos() |

|
| |
opt 2 LlistarRecursos)) | |
[listar tots els recursos) 3 listar() ol |
! 4: recursos obtinguts tI_J
| T & mostrar recursos =
| = | |
| | |
| L | |
o_
| looy | | |
| [Per cada recurs triat] | | |
| 6: zellecionarRecurs() il I |
'L_[ 7o recurs triat |
| &; obtenirRecurs() |
9 recurs
|10 desar o imgrimir recurs - = — — —
| |

| opt |

[Triar per tematica]

11: fittrar Tematical)

-t}

P 12 tematica
T

13 cercarPerTemaﬁca[L

IR

Imatge 44: Diagrama de seqiiéncia Llistat Material Docent
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10 Disseny de la interficie grafica

La interficie grafica de l'usuari és un programa informatic que utilitza un conjunt
d’imatges i objectes grafics (icones) per a representar la informacid i accions
disponibles a la interficie™. El seu objectiu és proporcionar a l'usuari un entorn visual
senzill que li permeti interactuar amb I'aplicacié.

Aquest entorn visual haura de ser facil d’utilitzar, adaptat al nivell de coneixement dels
usuaris que l'utilitzin i que interpreti les accions de I'usuari amb el seu coneixement
(pantalles de confirmacié d’operacions, pantalles d’avis, etc.). Basicament, els principis
gue ha de seguir una bona interficie sén:

e Un disseny regular en totes les pantalles. Evitar canvis de colors, de formats,
etc. que poden confondre a l'usuari.

e Facilitar la gestid als usuaris evitant canvis de pantalla innecessaris, incloent
diferents funcions relacionades dins la mateixa pantalla, tot i que hi puguin
accedir des de I'opcio propia.

* Presentar les opcions amb textes descriptius i comprensibles evitant
tecnicismes, tant pel que fa a les opcions de les pantalles com els missatges
d’avis o error.

e L’aplicacié ha de presentar una navegacid guiada, de manera que l'usuari
sapiga en tot moment on esta i com sortir d’una pantalla.

e Els menuUs han d’estar agrupats per categories per tal que l'usuari sapiga
facilment on s’ha d’adrecar per efectuar qualsevol operacio.

A més de tots aquests principis, una bona practica és facilitar a I"'usuari una guia o
manual d’aquesta interficie on pugui adrecar-se per resoldre els dubtes que,
ldgicament, es poden donar en la primera etapa d’utilitzacié de I'aplicacié.

Tot seguit, es presentaran les pantalles més significatives de I'aplicacid Gestio de
Formacio per subsistemes. El client podra visualitzar la resta de pantalles a I’Annex F.

10.1 Pantalles del subsistema d’Accés
10.1.1 Accés a I'aplicacid: Pantalla Inicial

La pantalla inicial de I'aplicacié6 mostra tots els menus disponibles, tot i que no s’hi
podra accedir fins que l'usuari es validi a 'aplicaci6 amb el menu Inici=>Validar-se,
moment en que se li activaran els menus que corresponen al seu perfil. Com a
excepcio, cal recordar que qualsevol usuari, encara que no es validi, podra accedir al
menu Llistats ALlistat de Material docent.

 Definicié extreta de http://es.wikipedia.org/wiki/Interfaz grsC3%Alfica de usuario
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Gestio de Formacio

Inici Gestid Usuaris Gestid Meniis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats Ajuda

Gestio de Formacio

Imatge 45: Pantalla Inicial

10.1.2 Pantalles informatives, de confirmacio i error

Informacic Error g|

@ Nota informativa Nota avis d'error

Confirmacic

Peticio confirmacio
EN

Imatge 46: Pantalla informativa, error i confirmacio
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10.1.3 Validacié d’un usuari amb tasques administratives

B validacid a l'aplicacio Gestio de Formacio

Usuari [
Contrasenmya

Validar-se | Cancellar |

Imatge 47: Pantalla de validacié

Per accedir a les opcions de gestié de I'aplicacid, I'usuari anira al menu Inici 2Validar-
se on introduira el seu usuari i contrasenya. Seguidament, li apareixera activat el menu
corresponent al seu perfil.

10.1.4 Alta usuari

Des d’aquesta pantalla, I'administrador podra donar d’alta un usuari a I'aplicacio. El
primer pas sera cercar l'usuari per si ja existeix. En cas que existeixi, es mostraran les
dades de [l'usuari. Si l'usuari no existeix, l'administrador entrara les dades
corresponents i assignara el perfil/s de 'usuari. Finalment, clicara el botd Alta per
guardar 'operacio.

B Gestio de Formacio

Inici Gestio Usuaris Gestio Menis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats Ajuda

Accés - Alta Usuari
Introduiu identificador o els cognoms

Cerca

Identificador ’7\ Cognoms |
Dades usuari

Identificador ‘7

Nom ’7 Cognoms |

Usuari Contrasenya 1""---""--" Estat |Actiu |+

Num. Hores formacié |
Assignar perfil
Administrador
>
_ 7
Responsable de Centre <<

Responsable de Formacio
Usuari Final

Alta | | Cancel.lar | | Sortir

Imatge 48: Pantalla Alta usuari
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10.2 Pantalles del subsistema de Manteniment

10.2.1 Alta Activitat

Des d’aquesta pantalla, el responsable de formacié pot donar d’alta una activitat. Amb
els desplegables pot triar la tematica, el tipus d’activitat i I'estat. També li pot assignar
el centre docent on s’impartira I'activitat, | el docent que la impartira. En ambdds
casos, el responsable de formacié accedira a les pantalles on es mostraran els centres i

els docents disponibles.

Gestié de Formacio

Inici Gestio Usuaris Gestio Meniis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats Ajuda

Manteniment - Alta Activitat

Cercar activitat

Introduiu el codi o el titol

Codi |

| Titer |

Dades nova Activitat

Codi activitat Descripcio |

Tematica |Infermeria | - | Tipus = Credits Places
Data Inici e Datafi  |-f--/-—- Estat =
Assignar centre docent
| Mostrar centres | | Assignar |
Assignar docent
| | Mostrar Docents | | Assignar |
Alta | | Cancel.lar | | Sortir |

| | Cercar |

[

Imatge 49: Pantalla Alta activitat
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Informacié aula selleccionada

CEX

Cercar

Selleccionar

Selleccionar

Centres Docents
Assignacio Centres Docents

Cerca

Codi Centre Nom
Selleccio Centre

selleccioneu un centre

Codi Centre Ciescripeio Telafon Adreca

Aules disponibles del centre escollit

Selleccioneu una aula

Codi Aula MomiDescripeid capacitat dispanikle
Acceptar | | Cancellar | | Sortir

Imatge 50: Pantalla Centres docents

Si no s’introdueix cap criteri de cerca, es llistaran tots els centres docents disponibles.

EBX

Cercar

ot~

Assignacio de docents
Trieu els criteris de cerca
Codi docent | Cognoms | | Area
Data inici disponibilitat | (./... | Idioma catata ||
Llista de docents
Selleccioneu el docent
Codi docent Cognoms i nom Area Idioma Sel.lec_'cinnar
Acceptar ‘ ‘ Cancellar | ‘ Sortir

Imatge 51: Pantalla docents
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10.3 Pantalles subsistema d’Inscripcions
10.3.1 Alta Inscripcio

Des d’aquesta pantalla, el responsable de centre podra formalitzar una inscripcio. El
primer pas sera cercar |'activitat, una vegada localitzada, s’introduira 'identificador del
treballador i la resta de dades de la inscripcid. Seguidament, es fara el control de les
hores de formacié acumulades pel treballador, si ha superat el maxim d’hores,
I'identificador visual mostrara el semafor vermell.

En aquest cas, el responsable de centre podra, si és el cas, desar la inscripcié com a
pendent de valorar amb el boté Desar, o bé cancel-lar la inscripcid. Si el treballador no
ha superat les hores, es podra donar d’alta la inscripcié.

B Gestis de Formacic

Inici Gestio Usuaris Gestio Mentis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats Ajuda

Inscripcions - Alta Inscripcio
Cerca activitat

codi | | Titel | | Cercar

Dades Inscripcio

Codi Responsabl | | Datainscripcié i

Codi Activitat | Titol | | Ton
Identificador Treballad | cog iNom | |

Control hores formacio acumulades

Introduiu identificador del sol.licitant Situacid hores de formacid de I'alumne Deseu en cas de deixar

Identificador | Hores acumulades | e~ la inscripcié pendent

| Alta | | Cancel.lar | | Sortir |

Imatge 52: Pantalla Alta inscripcid

10.3.2 Control hores de formacio

Des d’aquesta pantalla, el responsable de formacidé podra fer el control de les hores de
formacid dels treballador. Té I'opcio de llistar tots els treballador o filtrar el llistat per
centre d’origen. Una vegada visualitza el llistat, pot ampliar les hores de formacié d’'un
treballador, en aquest cas, haura d’actualitzar la fitxa del treballador. També pot
consultar aquesta fitxa.

Pagina 81 de 132



Treball Final de Carrera — Memoria juny 2011

B2 Gestis de Formacio

Inici Gestid Usuaris Gestio Mentis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats Ajuda

Inscripecions - Control hores de formacio
Centre origen dels treballadors

Introduir codi del centre del que es desitja informacio

Codi certre || | Nom |

Margqueu els treballadors que ja han superat el 100% dhores de formacié acumulades

|dentificador Cognoms i norm  [Hores Farmacio % hores Arnpliacio autoritz. [Wam, H, ampliades Marcar

Y

[4]

Actualitzar fitxa treballador | | Accedir fitxa treballador

Cancel.lar | | Sortir |

Imatge 53: Pantalla Control hores de formacié

Gestio de Formacio

Inscripcions - Fitxa treballador

Identificador | Centre origen | |
Nom Cognoms | |

Num. Hores formacio | Ampliacio hores acceptada [ | Nim. hores ampliades

Indicador hores formacio  IENSES

Acceptar | | Sortir

Imatge 54: Pantalla fitxa treballador

10.3.3 Control d’ocupacié d’activitats

Des d’aquesta pantalla, el responsable de formacié podra llistar totes les activitats en
periode d’inscripcid, sel.leccionar les activitats que no arriben a una ocupacié del 60%
3 dies abans de l'inici i anul-lar-les si és el cas. També podra sel.leccionar les activitats
amb total ocupacid i tancar-les, moment en que s’activara I'avis d’activitat tancada al
llistat d’activitats ofertes.
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Gestio de Formacio

Inici Gestio Usuaris Gestio Menlis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats  Ajuda
Inscripcions - Control d'ocupacio d'activitats

Liistar activitats amb periode obert d'inscripcions L.I.ista.rlg

Selleccioneu les activitats a anul.lar, 0 a tancar per ocupacid total

Codi Descripcio Data inici Flaces Murm. Inscripecio.| % ocupacio Selleccionar

=

Anul.lar | | Tancar Cancel.lar | | Sortir

Imatge 55: Pantalla Control d'ocupacio d'activitats
10.4 Pantalles subsistema de Docéncia
10.4.1 Emissio de certificats

Des d’aquesta pantalla, el responsable de formacié podra generar els certificats dels
alumnes que han superat I'activitat. Introduira el codi de I'activitat, i seguidament
podra, o bé sel.leccionar uns alumnes concrets dels que generara el certificat, o bé
sel.leccionar tots el alumnes. Amb I'opcié Generar Certificats, es generara un arxiu que
podra imprimir o guardar.

Gestic de Formacia |:JE“Z|

Inici Gestio Usuaris Gestio Mentis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats  Ajuda

Docéncia - Emissio certificats
Cerca activitat

Codi Activitat Titol | Cercar

Llista d’alumnes participants aptes

5elleccioneu un alumne per emetre certificat o selleccioneu tots els alumnes

|dentificador Cognoms i nom Emissilj_ceniﬂcat

Generar certificats | | Cancel.lar | | Sortir

Imatge 56: Pantalla Emissio certificats
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11 Conclusions
Amb aquest projecte s’han complert els objectius que marca 'assignatura:

¢ Investigacié documental, analisi i estudi de les necessitats de I'empresa pel
gue fa ala gestid de la formacid dels seus treballadors.

e S’hafet I'especificacid i analisi de requisits d’'una manera exhaustiva, a partir
dels quals s’ha efectuat I'analisi i disseny del sistema.

e Shan aplicat i utilitzat les tecniques , eines i metodes contemplats en
I’enginyeria del programari (disseny orientat a objectes i UML).

e El meétode seguit ha estat enfocat en un cicle de vida iteratiu i incremental
basat en el cicle de vida en cascada.

e la planificacid s’ha adequat als objectius de I'assignatura, el que ha permes
respectar els terminis de lliurament establerts.

Pel que fa a I'empresa, s’han cobert les necessitats detectades inicialment en
I'empresa pel que fa a la gestié de la formacié. Com a punts a destacar s’enumeren els
seglients:

* S’hainformatitzat aquesta gestio fent-la més eficient i rigorosa.

e S’han establert els mecanismes adequats per tal que la formacid arribi
equitativament a tots els treballadors que la sol.licitin amb un control d’hores
de formacio.

e S’ha automatitzat I'ocupacié de les activitats amb la finalitat d’optimitzar els
recursos.

Finalment, com a suggerencia es recomana el desenvolupament del subsistema
d’estadistiques, ja que pot aportar una gran quantitat d’informacié valuosa a
I'empresa. El subsistema de Llistats de I'aplicacié és una petita mostra de I'oferta de
funcionalitats que es podrien oferir.

Aixi mateix, és altament recomanable la realitzacié d’un pla de proves que permetra
validar I'aplicaci6 comprovant el comportament global del sistema i avaluant
I'acompliment de tots els requisits especificats.
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12 Glossari
Accés Entrada a lI'aplicacid Gestid de Formacio.

Accés, Subsistema de Subsistema de I'aplicacié Gestio de Formacio encarregat de
donar d’alta als usuaris amb funcions administratives per tal que puguin accedir a
I"aplicacid.

Activitat Curs, taller, jornada o qualsevol activitat didactica que ofereix I'empresa com
a formacié continuada dels treballadors.

Actor entitat externa (operadors humans, sistemes externs i entitats abstractes) que
interactua amb el sistema i li demana una funcionalitat.

Administrador Usuari que realitza el manteniment de I'aplicacié Gestio de Formacid.

Aplicacié informatica Programa informatic dissenyat com a eina que permet a un
usuari realitzar una o diverses tasques.

Aula Espai o sala d’un centre adequat per impartir alguna activitat docent.

Cas dus Seqliencia d’interaccions que es desenvoluparan entre un sistema i els seus
actors en resposta a un esdeveniment que inicia un actor principal sobre el propi
sistema.

Centre Centre sanitari adscrit a una Seu (Gerencia).

Doceéncia, Subsistema de Subsistema de I'aplicacié Gestié de Formacio encarregat de
gestionar les activitats impartides pels docents, els recursos, el seguiment i avaluacio
dels alumnes i la emissié dels certificats d’aptitud.

Docent Professor que imparteix una activitat.

Empresa publica Empresa propietat de I'Estat, ja sigui nacional, autonomica, municipal
o de qualsevol estrat administratiu, d’'una manera total o parcial.

Especificacio Document que es lliura al client, on es recullen les tasques, la planificacié
i I'abast d’un projecte.

Funcionalitat Accions que ofereix una aplicacio informatica amb el seu Us.

Gestio de Formacié Sistema informatic del que es desenvoluparan les fases
d’Especificacio-Analisi de Requisits i Disseny en aquest treball final de carrera.

Inscripcid Registre formal de participacid a una activitat per part d’un usuari final.

Inscripcions, Subsistema Subsistema de I'aplicacié Gestid de Formacid encarregat de
gestionar les inscripcions a les activitats, la ocupaciéd i I'accés equitatiu dels
treballadors a les mateixes.
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Interficie Sistema de comunicacié d’un programa amb l'usuari mitjancant pantalles
grafiques on es mostren dades i informacié.

Java Llenguatge de programacid orientat a objectes desenvolupat per Sun
Microsystems.

JDBC Java Database Connectivity. Estandard de Java per connectar amb la base de
dades.

Llistats, Subsistema de Subsistema de |'aplicacié Gestio de Formacio encarregat de
proporcionar diversos llistats als usuaris de I'aplicacid.

Magquinari Totes les parts tangibles d’un ordinador, incloent components i periferics
(ratoli, teclat, etc.).

Manteniment, Subsistema Subsistema de |'aplicacié Gestié de Formacio encarregat de
gestionar el manteniment de les activitats, cursos i aules.

Negoci, Model de Caracteristiques i funcions generals d’'una empresa que es recullen
en el document d’especificacid i analisi de requeriments per determinar les
funcionalitats que donara el programa informatic que es desenvolupa.

Perfil Conjunt de caracteristiques associades a un usuari que li permeten accedir a
parts concretes del menu d’una aplicacio.

PostgreSQL Sistema de Gestié de Base de Dades Relacional de programari lliure i
publicada sota llicencia BSD (Berkeley Software Distribution).

Programari Conjunt de components logics necessaris per a realitzar tasques
especifiques amb una computadora.

Recurs didactic Tota documentacié en qualsevol format utilitzada com a suport per
impartir i realitzar una activitat.

Recursos Humans Conjunt d’empleats o col.laboradors d’'una empresa.
RMI Remote Method Invocation (Invocacié remota de metodes)

Repositori Conjunt de recursos didactics corresponents a diverses activitats que es fan
persistens a la base de dades de I"aplicacid.

Responsable de centre Usuari de I'aplicacié Gestid de Formacio encarregat d’introduir
les inscripcions dels treballadors del seu centre.

Responsable de formacié Usuari de |'aplicacié Gestiéo de Formacio encarregat del
manteniment i gestio de la formacid de la Seu Central i els centres adscrits.
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Servidor web Programa que serveix per atendre i respondre a les diferents peticions
dels navegadors, proporcionant els recursos sol.licitats utilitzant el protocol HTTP o
HTTPS.

Sistema Conjunt de parts interrelacionades: maquinari i programari.
Subsistema Component o part d’un sistema.

Tematica Matéria o tema que tracta i/o treballa una activitat.

TIC Tecnologies de la Informacid i la Comunicacid.

UML Unified Modeling Language. Es el llenguatge de modelatge de sistemes de
programari més conegut actualment. Esta recolzat per 'OMG (Object Management
Group).

Usuari Qualsevol persona fisica que interactua amb el sistema.

Usuari final Usuari de l'aplicacio Gestio de Formacio que pot accedir al llistat
d’activitats que ofereix 'empresa sense necessitat de validar-se a I'aplicacio.
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14 Annexos

14.1 Annex A - Planificacio i temporalitzacio del projecte

14.1.1 Abast del projecte

La aplicacio dissenyada contemplara les funcionalitats de gestié de la formacié de
I'empresa detallades en el punt dels objectius. Donada la limitacié temporal per
desenvolupar el projecte, no contemplara funcionalitats com [I'estadistica, cursos
oferts per institucions alienes o institucions europees, tot i que aquestes, es podran
incorporar en un futur, ja que aquesta aplicacio, tindra el caracter modular i extensible
propi de les aplicacions amb llenguatge orientat a objectes.

14.1.2 Programari a utilitzar
Pel desenvolupament d’aquest projecte, s’utilitzara el seglient programari:

¢ Microsoft Windows XP com a sistema operatiu.

*  Microsoft Office 2007 per a la redaccié de documents | presentacions.

e Microsoft Project 2003 per a la temporalitzacid, seguiment del projecte i
elaboracié del diagrama de Gantt.

* MagicDraw per al disseny de diagrames UML.

* Netbeans 6.9 pel disseny del prototip de pantalles de I'aplicacié.

* Postgres SQL 8.4 com a base de dades per fer persistent tota la informacio.

14.1.3 Analisi de riscos

Aquest projecte sera realitzat per una Unica persona, per tant, els possibles riscos
seran inherents a la propia persona o provindran de les eines utilitzades en el
desenvolupament del projecte. A continuacié es detallen els més importants, la seva
prevencid i el pla d’actuacio.

Risc Prevencio Pla d’actuacio

Malaltia de curta durada --- Recuperar les tasques que no
s’han fet en el decurs dels
dies seglients

Malaltia de llarga durada o | --- Avis al consultor per pactar

greu/Problema familiar greu més dies pel lliurament o per
informar-lo de I'anulacié del
projecte

Pérdua de la informacié i | Copies de seguretat diaries Recuperar la tasca perduda,

documentaci6 per arxiu gue sera Unicament el treball

danyat d’un dia

Fallada del programari Copia de seguretat de I'espai | Reinstal.lar el programari

de treball del programari afectat i carregar I'espai de
treball de les copies de
seguretat

Fallada de maquinari Us adequat Restabliment del component
afectat.

Us de l'equip portatil que
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contindra una replica del

projecte i de tot el
programari.
Pérdua de connexi6 a | -- Accés a internet des d’una
internet biblioteca o espai habilitat

amb connexid.

14.1.4 Relacid de tasques i activitats

Les activitats que es realitzaran en el decurs del projecte, s’estructuren en fites. A
continuacio es detallen les activitats més importants que conté cada fita:

[Fita  lTasques ________|Datainici | Datalliurament

Especificacid i analisi de requisits

Introduccid i marc del projecte
Recollida d’informacid i requisits
Descripcid del sistema

Descripcid dels subsistemes
Identificacio d’actors

Identificacio dels casos d’us
Documentacié dels casos d’us
Elaboracié del document d’analisi
(document final)

17/03/2011 20/04/2011
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del’ i
e lusuari
q e .z
e Pla de probes: identificacio de les
excepcions
e Elaboracié del document de disseny
(document final)
Memoria i presentacio
0 _nu o q
e Revisido documents finals anteriors
* Elaboracié annexos
* Elaboracié bibliografia i glossari de 26/05/2011 08/06/2011
termes
9 o4 & o - . s \ .
e Revisio i finalitzacio de la memoria
* Elaboracid de la presentacid
. -
14.1.5 TemporltzaC|o de les tasques
gy Mombre detarea | Duracién | Comignzo Firi |Predec: || marzo 2011 abil 2011
| | | | 1270205 (o8 [11 [14 17 [20]23[26 [29 |01 [04 [o7 (o i3 [16 [19[2
1 PAC 1 Planificacié 14dias? | mié 020311 mar 150311 | p—
2 Proposta del projecte 1dia?  mié 0203011 mié 02/03M1
&l Descripcid del projecte 2 dias? jue 030311 vie 0400311 | 2
4 Chijectius 2diaz?|  =8b 050311 dom 0603411 3
&, Anglisi de recursos. Stuscio actusl. 2dizs?| N O7O3A1 | mar 030341 4
5 Identificacid de riscos 1zl mi& 090341 mié 090311 5
7 Metodologia & usar 1 dia? jue 10803811 jue 1080311 6
g Definicid de les tazgues 2 dias? wie 1103101 sah 120311 7
e Temporalitzacid del projecte 1dia?  dom 130341 dom 130311 &
10 Elaboracid document finsl 2 dizs? un 140311 mar 150311 19
1 Lliurament document finsl PAC 1 1dig?  mié 160311 mié 1610311 10
12 PAC 2? Especificacio i Analisi de requisits 35 dias? | jue 170371 mié 200411 1
13 Intoduccid | marc del projecte Fdiaz?| jue1TO3M1 | =k 190301 11
14 Recollida dinformacid i reguisits 4 diaz? | dom 2000311 mié 2303411 13
158 Descripcid del sistema 4 dias jue 240341 dom 270341 14
16 Descripcid dels subszistemes 5 dias lun 28103411 vie 010411 15
17 ldentificacid d'actors Sdizs| =& 020411 mié 060411 16
18 Identificacid dels casos dis Sdiaz|  jue 070441 un 110411 17
19 Documentacid dels casos dis Sdizs|  mar 12004011 =4b 1610411 18
20 Elaboracid document finsl Jdizz|  dom 170411 mar 1900411 19
21 Liiurament document final PAC 2 1dia?  omié 2000411 mié 2000411 20
2 PAC 3 Disseny [ 35dias?| jue 2104111 mié 2505/11 12
23 Andlisi del sistema; Model Conceptual 2 dias Jue 210481 vie 220411 21
Digzeny del siztema: Model Lagic 2dias  =4b 230441 dom 2404011 |23
Dis=eny del subsistema: Model Fisic 3 dias lun 2510411 mié 270411 24
Diagrames del model conceptual i 1bgic Gdias jue 280441 sdb 30004011 |25
27 Diagrama Entitat-Relacid 3diaz|  dom 010511 mar 030511 | 26
28 Dizzeny de la base de dades 3 dias mié 0405111 vie 0651 27
29 Classes Entitat JGdiaz|  sab 070511 lun 090511 | 25
30 Diagrama de claszes d'entitst, gestores i frontera Gdiaz|  mar 100511 jue 1210511 29
3 Jerarquia d'excepcionz 3 diaz vie 1300511 dom 130311 30
32 Diagrames de seqiéncia 4 dias Iun1605M1 jue 190511 3
33 Dis=eny de la interficie de Musuari 2 diaz? wie 2000541 | sab 210511 32
34 Elaboracid document final 3dias?  dom 220541 mar 240501 | 33
3 Lliurament document final PAC 3 1dia?|  mié 250511 mig 250511 |34
36 =l Memoria i presentacio 14dias? | jue 260511 mié 080611 22
37 Revizid documents finals anteriors 4 dias jue 260511 dom 2900511 35
38 Elaborscid annexos 3dias?  lun 300541 mig 010611 | 37
39 Elahoracid bibliografia 2 dias? Jue 020681 vie 03106011 35
40 Revisid i finaltzacid de la memaria 1dia?  =&b 040611 sdb 040611 39
4 Elaboracid de la presentacia 3diss? | dom0SM0EM1 mar OF06M1 40
42 Lliurament membria | presentacic 1dia?|  mié 050611 mié 050611 41
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14.2 Annex B - Especificacio formal dels casos d’us

En aquest punt es recullen totes les especificacions formals i diagrames dels casos d’us
que no s’han mostrat a la memoria del projecte.

14.2.1 Subsistema d’Accés
14.2.1.1 Cas d’us: Baixa usuari

Identificador del cas d’us CU-AC-U02

TR ' Baixa usuari
Casos d’us relacionats CU-AC-01, CU-AC-U04
Administrador

Precondicio L'administrador ha d’haver accedit a I'aplicaci6 amb perfil
d’administrador validant-se amb el seu usuari i contrasenya.
L’usuari ha d’existir a la base de dades.

L'usuari queda en estat passiu a la base de dades.

Flux principal L’usuari administrador accedeix al menu Gestid usuaris i realitza
una cerca per localitzar I'usuari i editar-lo.

Posteriorment, passara I'estat de 'usuari d’actiu a passiu.

Flux alternatiu El sistema avisara si 'usuari no existeix.

Si I'usuari administrador no s’ha validat a I'aplicacio, el sistema
mostrara un avis.

14.2.1.2 Cas d’us: Modificacio usuari

Identificador del cas d'ds
[T Modificacio usuari

CU-AC-01, CU-AC-U04

Administrador

Precondicio L'administrador ha d’haver accedit a I'aplicaci6 amb perfil
d’administrador validant-se amb el seu usuari i contrasenya.
L’'usuari ha d’existir a la base de dades.

Les dades de I'usuari queden modificades.

Flux principal L'usuari administrador accedeix al menu Gestid usuaris i realitza
una cerca per localitzar I'usuari i editar-lo.
Posteriorment, modificara les dades de I'usuari necessaries.

Flux alternatiu El sistema avisara si 'usuari no existeix.
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Alta, Baixa i Modificacio d'usuari

Ment
Administrador

extension points

Alta usuari
Eaixa Usuari
Modificacid usuar

Administrador A~ otends
. -~
«exdends

A (Mocmicac\o’usuarij
wextends s % :
| Gk Modificacid
Lt usuar N e L gincludes
| N B

5 Cerca
e includes _ : .
Alta 2t
usuari Baixa
extension points Usuari /
Mo existeix usuari y

| «etends
(Mo existeix usuar

|

|
Crear «includes Assignacié
Alta = perfil .

Imatge 57: Casos d'us: CU-AC-U02 i CU-AC-U03 Baixa i modificacié usuari

14.2.1.3 Cas d’us: Accés a I'aplicacié d’un usuari final

Identificador del cas d’is | CU-AC-U05
_ Accés a I'aplicacio (usuari final)

Casos d’us relac

Actors Responsable de Formacid, Responsable de centre, Docent,
Usuari final

Precondicio L'usuari ha d’estar donat d’alta a la base de dades del
departament d’informatica de I'empresa i tenir accés al domini
corporatiu.

Postcondicio L’'usuari ha accedit a I'aplicacio i visualitza el menu d’acord amb
el seu perfil.

Flux principal L'usuari accedeix a l'aplicacié, al menu Llistats i visualitza les

activitats ofertes .
Flux alternatiu

Gestio de Formacié - Consulta

&
: I'aplicacio
Usuari _
General T |
Mend Usuari
General

Imatge 58: Cas d'us CU-AC-U05 Accés a I'aplicacio usuari final
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14.3 Subsistema de Manteniment
14.3.1.1 Cas d’us: Baixa activitat

Identificador del cas d’us

CU-MAN-U02

Casos d’us relacionats CU-AC-U04, CU-MAN-UO01

Precondicio L'usuari s’ha d’haver validat a I'aplicacid.

L’activitat ha d’existir a la base de dades.

Flux principal L'usuari administrador accedeix al menu de manteniment i
realitza una cerca per localitzar I'activitat.
Una vegada localitzada I'activitat i des de I'opcié corresponent
del mend, passa I'activitat a I'estat passiu.

Flux alternatiu

14.3.1.2 Cas d’us: Modificacio activitat

Identificador del cas d’us CU-MAN-UO03

CU-AC-U04, CU-MAN-UO1

Precondicio L’'usuari s’ha d’haver validat a I'aplicacid.
L’activitat ha d’existir a la base de dades.

Flux principal L'usuari administrador accedeix al menu de manteniment i
realitza una cerca per localitzar I'activitat.

Una vegada localitzada I'activitat i des de I'opcié corresponent
del menu, modifica les dades de I'activitat.

Flux alternatiu
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Gestio d'activitats: alta, baixa i modificacié d'activitats

Administrador

extension points
Alta activitat
Baixa activitat

T Modificacid activitat e «BHent
Responsable 4 e =
L5 -
Sefermee P (Modificeic-sctivtat)
7 <extinds Modificacic
cetens 5 activitat
| ~
~ ¥
‘ S N noludes
I (Baibcaaotivtat) 5
b ~
At ctiat -
Alta activitat Halea ﬁmﬁldi” Cerca
extension points activitat activitat 2
Mo existei: activitat

éerdend»

|
(Mo existel activiat)

Imatge 59: Casos d'us CU-MAN-U02 i CU-MAN-UO03 Baixa i modificacié activitat

14.3.1.3 Cas d’us: Alta centre

Identificador del cas d’us CU-MAN-U04

I Alta centre
CU-AC-U04
Responsable de formacié.

Precondicio L'usuari s’ha d’haver validat a I'aplicacid. .
El centre no ha d’existir a la base de dades.

El centre quedara inserit a la base de dades.

Flux principal L'usuari administrador accedeix al menu de manteniment i
realitza una cerca per confirmar que el centre no existeix.

Si no existeix, i des de I'opcid corresponent, el dona d’alta.

Flux alternatiu El responsable de formacié no ha iniciat sessié i no té accés al
menu de manteniment. El sistema mostrara un avis.

El centre ja existeix a la base de dades. El sistema mostrara un
avis.

14.3.1.4 Cas d’us: Baixa centre

Identificador del cas d’us CU-MAN-UO05

I | Baixa centre
Casos d’us relacionats CU-AC-U04, CU-MAN-U04
Responsable de formacid.

Precondicio L’'usuari s’ha d’haver validat a I'aplicacid.
El centre ha d’existir a la base de dades.
El centre quedara en estat passiu a la base de dades.

Flux principal L'usuari administrador accedeix al menu de manteniment i
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realitza una cerca per localitzar el centre.

Una vegada localitzat el centre i des de I'opcid corresponent del
menu, passa el centre a I'estat passiu.

Flux alternatiu El responsable de formacié no ha iniciat sessié i no té accés al
menu de manteniment. El sistema mostrara un avis.

El centre no existeix a la base de dades. El sistema mostrara un
avis.

14.3.1.5 Cas d’us: Modificacio centre

_ Modificacié centre
CU-AC-U04, CU-MAN-U04
Responsable de formacié.

Precondicio L’'usuari s’ha d’haver validat a I'aplicacid.
El centre ha d’existir a la base de dades.

Les dades del centre s’hauran modificat.

Flux principal L'usuari administrador accedeix al menu de manteniment i
realitza una cerca per localitzar el centre.

Una vegada localitzat el centre i des de I'opcid corresponent del
menu, modifica les dades del centre.

Flux alternatiu El responsable de formacié no ha iniciat sessié i no té accés al
menu de manteniment. El sistema mostrara un avis.

El centre no existeix a la base de dades. El sistema mostrara un
avis.

Alta, baixa i modificacio de centre

Meni
Responsable de

formacié gincludes erie
extensionpoints [ — — — T T T T -
Alta centre

Balx_a_car!tre % _saxtends
Modificacio centre e

Administrador

/ e (ModifiEacid centre)
ke)demde Modificacic

Responsable 'geﬁend» ~ centre

= " zincludes
de formacidé - i

&z —_

| S Cerca
o % centre
(Baixa cerfre) «lnclu_de»l 3 -

(Alta %‘e’rﬁra_} “e

Alta - a
centre

> wincludes
-

extension points %,
o existeix centre -
o Baixa
e aula ]

| emtends

|(_No existelx centre)

<inciude: Associar

Imatge 60: Casos d'us CU-MAN-U04, CU-MAN-U05 i CU-MAN-UO06 Alta, baixa i modificacié d'un centre docent
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14.3.1.6 Cas d’us: Alta aula

Identificador del cas d’us CU-MAN-U07

CU-AC-U04

Precondicio L’'usuari s’ha d’haver validat a I'aplicacid.

L’aula no ha d’existir a la base de dades.

Flux principal L'usuari administrador accedeix al menu de manteniment i
realitza una cerca per confirmar que el I'aula no existeix.
Si no existeix, i des de I'opcid corresponent, la déna d’alta.

Flux alternatiu

14.3.1.7 Cas d’us: Baixa aula

Identificador del cas d’us CU-MAN-UO08

CU-AC-U04, CU-MAN-U07

Precondicio L'usuari ha d’estar validat a I'aplicacio.
L’aula ha d’existir a la base de dades.

Flux principal L'usuari administrador accedeix al menu de manteniment i
realitza una cerca per localitzar I'aula.

Una vegada localitzada i des de |'opcié corresponent del menu,
passara l'aula a I’estat passiu.

Flux alternatiu
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Alta i baixa aula

VP Responsable de
Administrador formacio
extension points

Alta aula
Baixa aula

wextends

£

—
—

fElaixa aula)

/ |sextends
aula ¢
[_Alta-aula_)

Responsable

de formacio ™ gincludes
Alta =
aula 5
extension points -
Mo existeix aula /
- aula &

|eextends
|(N0 existeix aula)

Crear aula

!

Imatge 61: Casos d'us CU-MAN-UO07 i CU-MAN-UO08 Alta i baixa aula

14.3.2 Subsistema d’Inscripcions
14.3.2.1 Cas d’us: Baixa inscripcid

_ Baixa inscripcio
CU-AC-U04, CU-INS-UO01
Responsable de formacid, Responsable de centre

Precondicio L’'usuari ha d’estar validat a I'aplicacié.
La inscripcié ha d’estar introduida a la base de dades.
La inscripcid a una activitat quedara eliminada de la base de
dades.

Flux principal El responsable de formacio o el responsable de centre accediran
a I'aplicacié i al menu d’inscripcions.

Es realitzara una cerca de la inscripcid que es bol donar de
baixa. Una vegada localitzada la inscripcid, s’eliminara amb
I’opciod corresponent.

Flux alternatiu El responsable de formacid o el responsable de centre no s’han
validat i no tenen accés al menu. El sistema mostrara un avis.

El treballador del qui es vol eliminar una inscripcié no existeix. El
sistema mostrara un avis.

La inscripcié cercada no existeix. El sistema mostrara un avis.

14.3.2.2 Cas d’us: Modificar inscripcid

Identificador del cas d’us CU-INS-U03

LTI Modificar Inscripcié
CU-AC-U04, CU-INS-U01
Responsable de formacid, Responsable de centre
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Precondicio

Flux principal

Flux alternatiu

Responsable
formacio

Responsable
centre

L'usuari ha d’estar validat a I'aplicacid.

La inscripcié ha d’estar introduida a la base de dades.

La inscripcié a una activitat quedara modificada.

El responsable de formacio o el responsable de centre accediran
a I'aplicacié i al menu d’inscripcions.

Es realitzara una cerca de la inscripcié que es vol modificar. Una
vegada localitzada la inscripcié, es modificaran les dades
pertinents i es tornara a guardar la inscripcid.

El responsable de formacid o el responsable de centre no s’han
validat i no tenen accés al menu. El sistema mostrara un avis.

El treballador del qui es vol modificar una inscripcié no existeix.
El sistema mostrara un avis.

La inscripcié cercada no existeix. El sistema mostrara un avis.

Baixa Inscripcid

Baixa i Modificacio Inscripcio

I«include»

Ment responsable
centre

extension points
Baixa Inzcripcid
odificar inseripeio

»
A

; . f
avteni eincludes

e 7 !
L !

!

(Modificar inscripeid) o
' b3
S E)_'é'iﬁn de
(Baixa f'nscrip'cié)
i
!

S et T
—_——

Imatge 62: Casos d'is CU-INS-U02 i CU-INS-U03 Baixa i modificacio inscripcié

14.3.3 Subsistema de Docéncia
14.3.3.1 Cas d’us: Llistat d’activitats impartides per docent

Identificador del cas d’us CU-DOC-U01

Precondicio

LT Liistat activitats impartides per docent
Casos d’us relacionats CU-AC-U04, CU-MAN-UO01, CU-MAN-U10
Responsable de formacid, Docent

L'usuari ha d’estar validat a I'aplicacid.
L'usuari docent ha de tenir perfil de docent i assignades les
activitats
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Postcondicio Depenent del perfil de I'usuari (administrador de formacié o
docent), visualitzara les activitats impartides per tots els
docents o les activitats impartides per ell respectivament.

Flux principal L'usuari accedeix a I'aplicacié i, des del menu de docéncia, amb
I'opcid corresponent, visualitzara les activitats impartides per
docent o per un docent contret. En el cas de I'usuari docent,
visualitza les activitats impartides per ell.

Flux alternatiu L'usuari no s’ha validat a I'aplicacié i no té accés al menu de
docéncia. El sistema mostrara un avis.

El docent no esta donat d’alta com a usuari de I'aplicacié. El
sistema mostrara un avis.

Llistat activitats impartides per docent

Ilespansable
de formacio

Meni Docéncia

extension points
Administrador de formacio
Docent

«e:dend»f_ ~ «exends
~
/ N
- P = T L Domm
Doce [Adm|n|slradfor"de‘furmacm) ! \J

Llistat activitats
impartides

Llistat activitats
impartides per
docents

Yisusltza les activitsts
impartides pel docent
loginat

Wisualitza les activitats
impartides per totz els
docerts

Imatge 63: Cas d'us CU-DOC-UO01 Llistat d'activitats impartides per docent

14.3.3.2 Cas d’us: Llistat d’alumnes per activitat

Identificador del cas d’us CU-DOC-U02

_ Llistat d’alumnes per activitat
CU-AC-U04, CU-MAN-U01, CU-MAN-U10, CU-INS-UO1
P Responsable de formacio, Docent

Precondicio L’usuari ha d’estar validat a I'aplicacié.

L'usuari docent ha de tenir perfil de docent i assignades les
activitats.

L’activitat ha de tenir alumnes inscrits.

Postcondicio Depenent del perfil de I'usuari (administrador de formacié o
docent), visualitzara els alumnes inscrits a totes les activitats o
els alumnes inscrits a les activitats impartides per ell
respectivament.

Flux principal L'usuari accedeix a I'aplicacio amb nom d’usuari i contrasenya i,
des del mend de docéncia, amb I'opcid corresponent,
visualitzara els alumnes inscrits en cada activitat introduint o
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_ cercant el codi d’activitat. En el cas de 'usuari docent, visualitza
els alumnes inscrits en les activitats impartides per ell.

Flux alternatiu L'usuari no s’ha validat a I'aplicacié i no té accés al menu de
docéncia. El sistema mostrara un avis.

El docent no esta donat d’alta com a usuari de I'aplicacié. El
sistema mostrara un avis.

El docent no té assignada l'activitat corresponent al codi
introduit. El sistema mostrara un avis.

Llistat d'alumnes per activitat
Resﬁo'nsahle
de formacio = =
Meni Docencia
extension points xincludes
Responsable de formacid —
Docernt
-scl_?}dEI"ld:s: / \«Eﬁehd»
__.—-"‘"" o ~
Doce! iy (Docent)
(Responzable de formacia) =
; Llistat alumnes
activitats que
Llistat alumes de imparteix
totes les activitats
= 5
A
A\
. A
X
:giﬂ;g.zdae?g:éuggZiﬁfggpams F:"%l wigusltza els alumnes participarts
de les activitats que impartei=
Imatge 64: Cas d'us CU-DOC-U02 Llistat d'alumnes per activitat
14.3.3.3 Cas d’us: Avaluacié alumne

Identificador del cas d’us CU-DOC-U04
LT Avaluacié alumne

CU-AC-U04, CU-MAN-U01, CU-MAN-U10, CU-INS-U01, CU-DOC-
uo3

[Actors LR

Precondicio L'usuari ha d’estar validat a I'aplicacié, ha de tenir perfil de
docent i I'alumne assignat a una activitat impartida per ell.
El docent haura avaluat a I'alumne.

Flux principal El docent accedeix a I'aplicaci6 amb nom d’usuari i contrasenya,
i des de 'opcid corresponent del menu de doceéncia, introduira o
cercara el codi de I'activitat on participa I'alumne al que ha
d’avaluar.
Se li mostrara un llistat dels alumnes participants en I'activitat.
El docent sel.leccionara un alumne i editara la seva fitxa, on
podra introduir si és apte o no apte en l'aprofitament de
I'activitat.
Una vegada l'avaluacid, el docent guardara els canvis.
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Flux alternatiu L'usuari no s’ha validat a I'aplicacié i no té accés al menu de
docéncia. El sistema mostrara un avis.

El docent no esta donat d’alta com a usuari de I'aplicacié. El
sistema mostrara un avis.

El docent no té assignada I'activitat corresponent al codi
introduit. El sistema mostrara un avis.

Seguiment i avaluacio alumne

Meni Docéncia

sincludes
extension points T E
Opeid Seguiment alumne
Docent

qu‘tend»

(Opcid Seguimerﬁ alumne)
| g

Sellecciona Introdueix
ivi seguiment ;
extension points P "
Llizta alumnes activitat -
sExtEnd s sexents .~
. G 7
- . < (Irtrodusix seguiment)
=6l lecchena alumne
e g
Edita fitxa
activitat/alumne
extension points =
sl = Introduex
A (Irtraduei: avaluacid) avaluacio )

Irtrodueix seguiment
Introdusix avaliacid

Imatge 65: Cas d'is CU-DOC-U04 Avaluacié alumne

14334 Cas d’us: Afegir recursos a una activitat

Identificador del cas d’us CU-DOC-U05

_ Afegir recursos a una activitat
Casos d’us relacionats CU-AC-U04, CU-MAN-UO01, CU-MAN-U10
Responsable de formacid, Docent

Precondicio L’'usuari ha d’estar validat a I'aplicacié.
L'usuari docent ha de tenir perfil de docent i assignada
I'activitat.

Postcondicio Els recursos i/o material docent quedaran incorporats a
I'activitat escollida.

Flux principal El docent/responsable de formacié accedeix a I'aplicacié amb
nom d’usuari i contrasenya, i des de I'opcié corresponent del
menu de docéncia, introduira o cercara el codi de I’activitat a la
que assignara els recursos.

El docent/responsable de formacié editara la fitxa de I'activitat i
afegira els recursos.

Una vegada afegits els recursos a I'activitat, es guardaran els
canvis.

Flux alternatiu L'usuari no s’ha validat a I'aplicacié i no té accés al menu de
docéncia. El sistema mostrara un avis.

El docent no esta donat d’alta com a usuari de I'aplicacié. El
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sistema mostrara un avis.

El docent no té assignada l'activitat corresponent al codi
introduit. El sistema mostrara un avis.

El codi de I'activitat introduit no existeix. El sistema mostrara un
avis.

Afegir recursos a una activitat

Responsable /'/M;J Docéncia

de formacic _extension points
Cpcid Introduir recursos

!

«extends |
1
ient (Opcid Injroduir recursos)

I

extension points

Edltar fitxa activitat = sedEnls

i -~ Edita fitxa
AFEditar fitxa activitst) — — — Activitat
- extension points .
Afedir recursos
Ly >4

El responsable de formac}é podra \
Sel_.lgcciohar gualzevol aqivﬂa{ «extends
prevista [Afedir recursos) |

\

|
Afegir recursos
El docert podrs sel leccionar Activital ~
Hir

gualzevol activitat que hagi dimpai

Imatge 66: Cas d'tis CU-DOC-UO05 Afegir recursos a una activitat

14.3.3.5 Cas d’us: Eliminar recursos d’una activitat

Identificador del cas d’us CU-DOC-U07

_ Eliminar recursos activitat
CU-AC-U04, CU-DOC-UOS
Responsable de formacié

Precondicio L'usuari ha d’estar validat a I'aplicacid.
L’activitat ha d’estar donada d’alta i ha d’haver finalitzat.

Postcondicio Els recursos de I'activitat escollida quedaran eliminats.

Flux principal El responsable de formacid accedeix a I'aplicaci6 amb nom
d’usuari i contrasenya, i des de I'opcié corresponent del menu
de docencia, introduira o cercara el codi de I'activitat de la que
desitja eliminar els recursos.

Una vegada localitzada I'activitat, premera I'opcié de la pantalla
“Eliminar recursos” i acceptara |'operacio.

Els recursos quedaran eliminats del repositori.

Flux alternatiu L'usuari no s’ha validat a I'aplicacié i no té accés al menu de
docéncia. El sistema mostrara un avis.

El codi de I'activitat introduit no existeix. El sistema mostrara un
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avis.

En ser una operacid irreversible, el sistema mostrara una
pantalla de confirmacié abans d’executar I'operacié.

Eliminar recursos d'una activitat

Menii Docéncia

Responsable
de formacid

Cacid Elitmingt recurzos

i m
«@dtends ¢ activitat

(Opcid EIi|41iF_|ar rECUrsos)
!

-
— -
Selleccionar
activitat

extension points

extension points
Eliminar recursos activitat

!

(Ectar fixaraciivitat)
f wextends =

zextends |

)
(Eliminjiar recursos activitat)

extension points |
Editar fitxa activitat
Eliminar recursos
activitat r

Imatge 67: Cas d'is CU-DOC-UO07 Eliminar recursos d'una activitat

14.3.4 Subsistema de Llistats
14.3.4.1

Identificador del cas d’us

Casos d’us relacionats
Actors

Precondicio

Postcondicio

Flux principal

Flux alternatiu

Cas d’us: Llistat d’inscripcions per centre d’origen

CU-LLI-U02

Llistats d’inscripcions per centre

CU-AC-U01, CU-AC-U04, CU-MAN-UO01

Responsable formacio, responsable de centre

L’usuari ha d’estar validat a I'aplicacié.

L'activitat de la qual es consulten les inscripcions, ha d’estar
donada d’alta.

L’usuari visualitza un llistat d’inscripcions de treballadors del seu
centre en una activitat.

L’'usuari accedeix a I'aplicacié6 amb nom d’usuari i contrasenya i,
des del menu de Llistats, accedira a I'opcio de Llistar Inscripcions
per centre. Cercara lactivitat que [linteressi consultar i
visualitzara Unicament, les inscripcions que s’han efectuat
corresponents a usuaris del seu centre (usuari responsable de
centre).

En el cas de 'usuari responsable de formacio, podra visualitzar
les inscripcions que s’hagin efectuat de tots els centres.

L'usuari no s’ha validat a I'aplicacié i no té accés al menu
d’inscripcions. El sistema mostrara un avis.
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_ El codi de I'activitat introduit no existeix. El sistema mostrara un
avis.

Responsable . Meni Li «includes . —

deformacié | 00— 0 FEPEE 00 e = = =T

extension points
Responzable de centre

Rezponzable de formacid civens

-~
-
-
-
«exiends ¢ (Responsable deformacio)
/ / ’/‘r”ljgl.l—:inscripclons

/ extension points
Filtre: per certre
Taots el centres

Responsable
de centre )

/
[Re;pﬁhs‘,able e centre) -
i \eextends
zextends \
gt
LListat inscripcions (Fitre pey Ertre) \
treballadors del
centre < (Taots EI%\cemresj

Llistat inscripcions
dun centre

Llistat de totes
les inscripcions p.

Imatge 68: Cas d'ts CU-LLI-UO2 Llistat d'inscripcions per centre d'origen

14.3.4.2 Cas d’us: Llistat de material docent

Identificador del cas d’us CU-LLI-UO3

_ Llistats de material docent
Casos d’us relacionats CU-DOC-U06
Usuari final'®

L'usuari general ha d’accedir a I'aplicacié des del seu lloc de
treball.

L'usuari general visualitzara el llistat de tots els recursos
didactics que existeixen al repositori.

Flux principal L’'usuari general accedeix a I'aplicacié sense validar-se. Des del
menu llistats, opcié “Llistat de material docent”, podra
visualitzar tots els recursos didactics de diferents activitats que
s’han inclos al repositori, podent aplicar diferents criteris de
cerca. Els usuaris podran descarregar els recursos.

Flux alternatiu

Tot i tenir accés a aquesta opciod la totalitat d’usuaris de I'aplicacid, el cas d’Us es centrara en I'usuari final.
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Imatge 69: Cas d'iis CU-LLI-UO03 Llistat de material docent
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14.4 Annex C - Script de creacio de la Base de Dades

Per a facilitar al client la carrega de I'script de la base de dades, s’adjunta en document
a part en format pla.
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14.5 Annex D — Diagrama de classes gestores, frontera i excepcions

14.5.1 Subsistema d’accés

14.5.1.1

Classes gestores, frontera i entitat

-houndarys
PantallaGestiollsuaris

shounidarys
PantallaAutenticacio

shoundarys
PantallaPerfil
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shoundarys
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14.5.1.2
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0
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b
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Cealaiperm) = s Docent
= -
= - ausen| - F iE
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cortrols 8| ")
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Imatge 70: Subsistema d’Accés. Classes gestores, frontera i entitat

Jerarquia d’excepcions

ExcepcioMenu

|

ExcepcioAcces

ExcepcioAutenticacio

iy

1

ExcepcioGestiolsuaris |

ExcepcioBBDD

Imatge 71: Subsistema d’Accés. Jerarquia d'excepcions
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14.5.2 Subsistema de Manteniment
14.5.2.1 Classes gestores, frontera i entitat
whoundarys
PantallaAssignarCentreActivitat
Eaess - scintrals A Centre
_"Eestor(:entres ———————————
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Imatge 72: Subsistema de Manteniment. Classes gestores, frontera i entitat

14.5.2.2 Jerarquia d’excepcions
EcxepcioAssignarCentreActivitat
ExcepcioGestioCentre |
ExcepcioManteniment ExcepcioAssignarAulaCentre
T ExcepcioGestioAula |
Exception

ExcepcioGestioActivitat

ExcepcioAssignarDocentActivitat

ExcepcioBEDD |

Imatge 73: Subsistema de Manteniment. Jerarquia d'excepcions
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14.5.3 Subsistema d’Inscripcions

14.5.3.1 Classes gestores, frontera i entitat
shoundarys ] | wControls | A5
Activitat
Pantallainscripcions Eo— B — Gestorinscripcions - —_— = = = = — b
i SUEEE B
~ i -
~ ¥
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< ~
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Imatge 74: Subsistema d'Inscripcions. Classes gestores, frontera i entitat

14.5.3.2 Jerarquia d’excepcions
ExcepcioGestiolnscripeio
|
Excepciolnscripcions ExcepcioOcupacioActivitat |
T ExcepcioHoresFormacio
Exception
T ExcepcioBBDD

Imatge 75: Subsistema de Manteniment. Jerarquia d'excepcions
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14.5.4 Subsistema de Docéncia
14.5.4.1 Classes gestores, frontera i entitat
ahoundarys - scontrols . Activitat |
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Imatge 76: Subsistema de Doceéncia. Classes gestores, frontera i entitat

14.5.4.2 Jerarquia d’excepcions

ExcepcioActivitatDocent
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iy Fiay
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Imatge 77: Subsistema de Doceéncia. Jerarquia d'excepcions
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14.5.5 Subsistema de Llistats
14.5.5.1 Classes gestores, frontra i entitat
nLndErys ] coortrals ==
e I RN e D N ]
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Imatge 78: Subsistema de Llistats. Classes gestores, frontera i entitat

14.5.5.2

Jerarquia d’excepcions
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Imatge 79: Subsistema de Llistats. Jerarquia d'excepcions
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14.6 Annex E — Diagrames de seqtiéncia de I'aplicacié

14.6.1 Subsistema d’Accés

14.6.1.1 Cas d’us CU-AC-U02: Baixa Usuari
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Imatge 80: Diagrama de seqiiéncia Baixa Usuari
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14.6.1.2 Cas d’us CU-AC-U03: Modificar Usuari

o
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| | ﬂ_“-J | | | 5 cridaExcepciol) |
| | [U=uari ng existeix] | |
| | ; l?": avis usuari no existent :
T T

| | e . T = Srvenertobat T T T T F e e il

[uzuari efigteix] 7t usuaritrobat .
| |
| | I & entrarDades |
|

=8 novesQadesUsuari() | |
10: novesDades() o

14: uzuari modificat

Imatge 81: Diagrama de seqiiéncia Modificar Usuari

14.6.2 Subsistema de Manteniment
14.6.2.1 Cas d’us CU-MAN-UO02: Baixa Activitat

i ExcepcioGestioActivitat

‘ormacio H: H: i v : GestorActivitat : GestorDisc : Activitat
| 1: accesMenur) | | | |

2 opoioGestioActivitat() | | |
3 baixalctivitat(activitat) |
b

4: cercarActivitat()

o] o] [« ] o) e ]

) | | *

5: cridatExcepciol)
[ac‘ti\“'rtai no existert] | |

|
|
|
| | B aviz activitat no existent |
| o e e s e | M g wroml] e s a g SEg
| [cthitat existert] | 7 activitat trobads |
=
|
|

I & confirmar baixa

|
9 opcioBotoConfirmar)
T

|
10: operacioConfirmacdal]
»

11: efectuarBaixal)

M2 baixasctivitat]

13 baixa efectuaca
e

4 activitat donada de baixa)

N

Imatge 82: Diagrama de seqiiéncia Baixa Activitat
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14.6.2.2

Cas d’us CU-MAN-UO03: Modificacio Activitat

o]

=]

(o]

'ormacio H H:

| | |
1: accesMenu()

|
& opcioGas‘tio.ﬂ.t:ti\r'rtat()L )

: GestorActivitat : GestorDisc
[ |

a \ntrodu'\rDadas()

|
|
‘3 modificar Activitat(activitat |

4. cercarActivitat()

: ExcepcioGestioActivitat |

14.6.2.3

A0 novesDades() 2]

14 Activitat modificada

alt T il i i
5: cridarExcepcio
[activitat no existeie) | : 7 Reiog) |
I E avis activitat no existert I
T T
= == =l e —Ee TEs = = i e |l - - — — — — ] - =
[activitat existeik] 7o activitat trobads _

12 modificar()

Imatge 83: Diagrama de seqiiéncia Modificar Activitat

Cas d’us CU-MAN-UO04: Alta Centre

Usuari walickst correctament = I'aplicaci[éﬁ

- -
f—

: ResponsableCentre
|

1: acceshenu)

o]

o]

g emrérDades()
|

: ExcepcioGestioCentre

o

H ioCentres : GestorCentre : GestorDisc : Centre
[ I I I ‘
[ I I I ‘
2 opeioGestioCertre() |
3 ataCertre(centre) l l l |

| |
4 cercarCentra() i |
| |
iy 5 & ‘
[att | | | 5 criddrExcepiol) ‘
[centreja e;(istent] |
| = E: abis centre ja existert

[centre no ?xis‘tem]
|

& introduir dades

10: dadesMouCentre) " l

I 7. centre notrobat |
I |

14: &lta centre efectuada

11: attaCentral)

y

Imatge 84: Diagrama de seqiiéncia Alta Centre
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14.6.2.4 Cas d’us CU-MAN-U06: Modificacié Centre Docent

e
Usuari validat correctament a I'aplicac:iéL]'

=

e o D |:E:cepcioﬁes1.io(:entre ]
T

: ResponsableCentre : Par u : Pant tioCentre : GestorCentre : GestorDisc : Centre
| | | | |

1: acceshenul) = | |

2 0pc:ioGestiDCErl’(re()L | |

i3 modificarCentrefcentre) |
#

4 cercarCentrel)

[att ]

|
|
|
|
|
|
|
o o 0 & L
| I I 5 cridérExcepcio() l

|

|

I )

| [centre nlo existent] |
|

|

|

|

|
| Bi aviz centre no existert |
|

[centre Existert] | |

|

|

| |

9 introduiribvesDades() | | |
I | | |
| |

| |

|

10: novesDades() =

11 modificarCertre() i

12 madificar()

3: modificacid efectuacs

1
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| | | 8 entrar dades |
| |
|
H |
|
| |
| |
I 14 Centre modificat |
| |
| |
| |
| |
| |
| |

Imatge 85: Diagrama de seqiiéncia Modificar Centre Docent
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14.6.2.5 Cas d’us CU-MAN-UO07: Alta Aula

Responzable validat correctament a laplicacid ﬁ

-
-

% - B G O | : ExcepcioGestioAula -

: ResponsableFormacio : PantallaMenu : PantallaGestioAula : GestorAula : GestorDisc : Aula l
| | | | |
|

1: acceshenul) il |

| |
H 2 oprioGestindulal) | | I
| |

|

3 atatulaiaula)

4. cercarsulal)

|
|
|
|
|
|
|
= 3
alt

|
|
|
|
|
|
|
&
| |
[Aulz ja existnlant] |

5 cridalExcepcio(j
f

6 aviz aula ja pxistert !
|

[Auls no exizted] 7: aula no trobads

8 entrar dades

|l
£

10: dadesiulal) i

|

11: crearfulal) -

12 crear()

4 Alts aula efectuada

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
@ introduirpades()
t
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

g
w
@
=
o
o]
iy
i
o
b=
@
o
]

Imatge 86: Diagrama de seqiiéncia Alta Aula
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14.6.2.6 Cas d’us CU-MAN-UO0S8: Baixa Aula

Responzable validat correctamert a l'aplicacia Iﬁ

-
=
-~ : ExcepcioGestioAula
3 ® %) S e | e |
: ResponsableFormacio : PantallaMenu : PantallaGestioAula : GestorAula : GestorDisc : Aula

[ [ [ [ [ [ '
| 1. accesMenui) | | | | | |
2 opcioGestioAula() | | | | |
3 baixabulalzula) | | | |
4 cercarsulal) | | |
| |
| |

alt T T v
|

[l o exis‘ﬂerﬂ] | £ cridarEiccepciU()
| | |
8; avis aula no existert

e j —————— e e e ==
[aula existent]

|
| |
| 5 | | |
2 opcioBotogonfirmar() | | |
| |

| |

|

I 10: baizaConfirmadal) . I

11: donarBaixarl) -

120 baixal)
13 haixa efectuada
gy Sl i

|
|
|
|
| 14: Aula donada de baixa
|
|
|
|
|

Imatge 87: Diagrama de seqiiéncia Baixa Aula
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14.6.3 Subsistema d’Inscripcions

14.6.3.1 Cas d’is CU-INS-U02: Baixa Inscripcio

La precondicid és gque l'usuari s'ha connectat correctament |
a l'aplicacio, ha accedit al mend general, opcid Inzcripeions

% | : ExcepcioGestiolnscripcio [’
: ResponsableCentre : Pamtallalnscripcio : Gestorinscripcio : GestorDisc B Inscri_pcio T
| OpcioBaixalnscripciooh| | | | l
T2 eliminarInscripcio(inscripcioL | | | |
3: cercarinscripoiol) | | I
| |
| |
o o re—
| alt i

4 cridarExcepcio(J I

[Inscri;lac:ié no existent]
|

5 aviz, inscripcid ng existert =

I ¥ confirmar horrar

§: hotoConfirmar()

11: eliminar()

Imatge 88: Diagrama de seqiiéncia Baixa Inscripcions

14.6.4 Subsistema de Doceéencia

14.6.4.1 Cas d’is CU-DOC-UO1: Llistat d’activitats impartides per docent

El docent ='ha validst correctament a Paplicacio. Es listaran anicament les activitats assignades al
docent que ='ha walidst.

:Docent : PantallaMenu : PantallaActivitatsDocent : GestorActivitatsDocent : GestorMenu
| | | |
|

1. acceshenur’ |
: 3 Listaractivitats) | |
|

2 opcioGestiofctivitatsDocent ()

4 u:ercaar.L\c.1iv'rtatsDeIDDc:erﬂ(Jh

L 5. activitats recuperades
6: Llistat activitats

Imatge 89: Diagrama de seqiiéncia Llistat d'activitats impartides pel docent (Usuari Docent)
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Cas que el llistat sigui sol.licitat per 'usuari Responsable de Formacid
]
El Responsahle de Formacid stha validat correctament a l'aplicacid. Es listaran les activitats assignades al
docent escollit |
_ - =T |:En:epl:inAl:I.i\|iLﬂLsDul:em

: ResponsableFormacio

o]

o

: GestorActivitatsDocent

| 1: acceshenu() |

B opcioGestiosctiviatsDocent) |

3 codiDocert()

4 cercarDocent()

: GestorDisc

alt | |
[ddocent no Exis‘tai)ﬁ]
6: javis docert inexistert()

5 cridarExcepcio)

r

I
13 Llistat

10 operacid confirmada

[ciocent existei:]

8 conffrmar llistat Jjé

7. docent trobat

11: generarLliztat()

12 listat Generat

activitat del docent

Imatge 90: Diagrama de seqiiéncia LListat d'activitats impartides per docent (Usuari Responsable de Formacio)

14.6.4.2

: Docent H

Cas d’us CU-DOC-UO02: Llistat d’alumnes per activitat

El docent ='ha validat correctament a Paplicacic. Ez listaran (nicament els usuaris

:

o)

o ]

paricipants & les activitats assignades al docent que s'ha validat.

1: acceshenun)

|
i 0pci0GestioUsuarisAdiv'rtatQ |
B

9 bptoConfirmar()

: GestorUsuarisActivitat
| |
|

|
itat() | |
|

: GestorDisc

isPerActivitat

e — == =

30 codisctiv
4. cercardctivitat)
| [att ] . . b
- E \ 3 cridarExcepciol) |
| [activitat no #xistent] »
I - £ awis activitat no existent
|
[activitst exidtert] I
| 7 oactivitat trobada |
I & confirmar listat I
I |
10: operacid cqnfirmada l
- — - 71— 11: generarLlistaty) |
|
| 12: listat generat
|

13 Llistat alumng

= activitat

Imatge 91: Diagrama de seqiiéncia Llistat d'alumnes per activitat

Pagina 120 de 132



Treball Final de Carrera — Memoria juny 2011

14.6.4.3 Cas d’is CU-DOC-UO05: Afegir recursos a una activitat

El docent ='ha validat correctament a laplicacio, | ha accedit, a través del mend general a l'opcio Afegir Recurs a
A ctivitat. Unicament podra afegir recursos & les activitts impartides per ell.

ran = | : ExcepcioRecursActivitat

e

:Docent : PamtallaRecursActivitat : GestorRecursActivitat : GestorDisc ;
h: opcioAfegirRecursActivitty) | | | I

2 codisctivitat() | I !
| |

3 cercarbctivitat()

|

| a_ItJ | |
| [activitat inexistent] |

| = qw’s activitat inexistent

4: cridarExcepciol)

L
[

8. afegirRecursirecurs)

loo| |
[mentre vulgui afegir recursos a I'ac:tiv'rtati
| 3 inserirRecurs()

10; afegir recurs

11: recurs inserit

Imatge 92: Diagrama de seqiiéncia Afegir recurs a una activitat
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14.6.4.4 Cas d’us CU-DOC-UO07: Eliminar recursos d’una activitat

El Responzable de Formacid s'ha validat correctament & Iaplicacia, | ha accedt, através del menu
general a Popcid Eliminar Recurs Activitat.

—

—
—_-

. - @ | : ExcepcioRecursActivitat
: ResponsableFormacio : PantallaRecursActivitat : GestorRecursActivitat : GestorDisc :Recurs

I 1: opcioEliminarRecursActivitat() | ! : l
2 codisctivisty) ' '
3 cercardctivitsto) |

|

|

|

|

: o—
[att | 4: crigarExcepeinl) |

!

|

i

[activitat no existeix]

5 aviz activitat no existent

[activitat no existeix] | |
B activitat trobacda

[z T mostra activitat

8: botoEliminarRecurs() loo| |

[per cada recurs de I'ac{ivi‘tqt gue es yulgui eliminsr]

9 eliminar recurs

r

X

——————e - —— — — -

Imatge 93: Diagrama de seqiiéncia Eliminar recursos d'una activitat
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14.6.5 Subsistema de Llistats

14.6.5.1 Cas d’us CU-LLI-UO1: Llistat d’activitats ofertes

| : ExcepciollistatActivitats |

: UsuariFinal : Pantallal listarActivitats : GestorActivitatsOfertes : GestorDisc

T
| | A A i
[ ioLi ivi [ oet) [ [ |
1: opcioLlistar Activitat=() [fittre: per temética] :
2 tematical) I I

30 cercar() i |
a_ItJ 4 cridarExcepciol) |

[no existeix tematica)

5 avis no existeiIcap activitat amb tematica estolids

[Existeix tematica] I

' 7: mostrar listat

4 —

[per cada fitre escallt per 'usuarn

| opt |

|
|
|
|
| [fiftre excallit]
|
|
|
|
|

[ [
|
|
|
|
|
|
|
il

2o
o
S
=<
s
i@
“
=
@ |
o
o
g
i
o
= |
m
a0
[
Qg m i wmnepami  vesggwoy  vengpmmy  omenegm o sen bl e T
|

Imatge 94: Diagrama de seqiiéncia Llistat d'activitats ofertes

14.6.5.2 Cas d’us CU-LLI-UO02: Llistat d’inscripcions per centre d’origen

El Responsable Centre esta correctamert validst = l'aplicacid, i ha accedt a traves del ment genersl a l'opcid
LListar ingcripcions per centre d'origen. Unicament veura les inscripcions d'usuaris adscrits al seu centre

:Resp bleCentre H ipcionsCentreOrigen : GestorInscripeionsCentreOrigen : GestorDisc

‘ 1: opcioinscripeionsCantreOrigent) I | |
H 2: listarinscripcionsCentrel) | |

| i ExcepciolnscripeionsCentreOrigen l

3 cercarinzcripcions() |

[att |

[Mo existeixen inscripcions]

| 4 cricarExcepcion)
|

5. avis no existeixen inscripcions

| e

Imatge 95: Diagrama de seqiiéncia Llistat d'inscripcions per centre d'origen
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14.7 Annex F — Interficie grafica de I'aplicacio

14.7.1 Subsistema d’Accés
14.7.1.1 Baixa usuari

L'administrador cercara a l'usuari que vol donar de baixa, bé per l'identificador o pels
cognoms, i una vegada localitzat, mostrara les dades de l'usuari. Aquest usuari es
podra passar a un estat de passiu o de Baixa. En cas d’escollir el darrer estat, l'usuari
s’eliminara del sistema. Per concloure I'operacid, caldra clicar el botd Desar.

Gestid de Formacio

Inici Gestio Usuaris Gestio Mentis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats  Ajuda

Accés - Baixa Usuari
Introduiu identificador o els cognoms

Cercar usuari

Identificador | Cognoms | Cercar

Identificador
MNom Cognoms |
Usuari Contrasenya ""“““-""| Estat |Actiu |+

Num. Hores formacio Passiu

Baixa

| Desar | | Cancel.lar | | Sortir |

Imatge 96: Pantalla Baixa usuari

14.7.1.2 Modificacio usuari

Des d’aquesta pantalla, es podran modificar les dades de 'usuari. Es realitzara una
cerca de l'usuari, i una vegada localitzat es modificaran les dades pertinents.
Finalment, es clicara el botd Desar Modificacions.
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Gestio de Formacio

Inici Gestio Usuaris Gestio Meniis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats Ajuda

Acces - Modificar Usuari
Introduiu identificador o els cognoms
Cercar usuari

Identificador Il ic | cercar |

Identificador

Nom | G |
Usuari ’7 Contrasenya |sssssssssssssss| [Estat |Actiu |'
Num. Hores formacid D
Assignar perfil

Administracor

Docent

>
Responsable de Centre =<

Responsable de Formacié
Usuari Final

Desar Modificacions Cancel.lar ‘ | Sortir

Imatge 97: Pantalla Modificar usuari

14.7.2 Subsistema de Manteniment
14.7.2.1 Baixa activitat

El responsable de formacié cercara l'activitat pel seu codi o titol. Una vegada
localitzada, es visualitzaran les dades de I'activitat. Finalment, es clicara el botd Baixa
per donar de baixa I’activitat.

Gestio de Formacio EI@[Z|

Inici Gestio Usuaris Gestio Meniis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats  Ajuda

Manteniment - Baixa Activitat

Cercar activitat

Codi || | Titol Cercar |
Codi activitat

Descripcio |
Tematica |Infermeria |V| Tipus b Crédits | Places |
Data Inici et patafi [/ Estat Oberta ||

| Baixa | | Cancel.lar | | Sortir |

Imatge 98: Pantalla Baixa activitat
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14.7.2.2 Modificacio activitat

El responsable de formacid cercara I'activitat per codi o titol, una vegada localitzada
modificara les dades corresponents. Finalment, haura de clicar el boté Desar

Modlificacions per tal que les mateixis es desin a la base de dades.

B Gestio de Formacic EI@EJ |

Inici Gestio Usuaris Gestio Mentis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats Ajuda

Manteniment - Modificar Activitat

Cercar activitat
Codi || | Titol Cercar
Codi activitat |
Descripcio | |
Tematica |Infermeria | - | Tipus = Crédits Places |
Datalnici |- jf—] Datafi - (-j—] Estat -
Assignar centre docent
| | Mostrar centres ‘ | Assignar |
Desar Modificacions Cancellar Sortir

Imatge 99: Pantalla Modificar activitat

14.7.2.3 Alta centre docent

Des d’aquesta pantalla es podra donar d’alta un centre docent. El primer pas sera
realitzar una cerca per confirmar que el centre docent no existeix. Seguidament,

s’introduiran les dades del nou centre. Per finalitzar, es clicara el boté Alta.
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FEX

Inici Gestio Usuaris Gestio Menlis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats Ajuda
Manteniment - Alta Centre Docent

Cerca

Codi Centre [ Nom

Dades Centre Nou

Coili Centre | Mom / Descripcio |

Adreca |

Teléfon | Aules Disponibles |
|

| Cancel.lar ‘ | Sortir ‘

Imatge 100: Pantalla Alta centre docent

14.7.2.4 Baixa centre docent

Des d’aquesta pantalla es podra donar de baixa un centre docent. Es realitzara una

cerca pel codi de centre o pel nom, i seguidament es clicara el boté Baixa.

Inici Gestio Usuaris Gestio Menis Manteniment Inscripcions Docencia Llistats  Ajuda

Manteniment - Baixa Centre Docent [«}5

Cerca

Codi Centre | Nom |

Dades centre a eliminar

Codi Cenire Nom | Descripcid |
Adreca | |

Teléfon Aules Disponibles
| | I

| Cancellar | | Sortir ‘

Imatge 101: Pantalla Baixa centre docent
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14.7.2.5 Modificacio centre docent

Des d’aquesta pantalla es podran modificar les dades d’un centre docent. Es realitzara
una cerca del centre, i una vegada localitzat es modificaran les dades corresponents.

Finalment, es clicara el boté Desar Modlificacions.

EEX

Manteniment - Modificar Centre Docent

Carca

Dades centre a modificar

Codi Centre | Mom

Codi Centre Nom / Descripcio

Adreca |
Teléfon | | Aules Disponibles |
| Desar Modificacions ‘ ‘ Cancel.lar ‘ | Sortir
Imatge 102: Pantalla Modificar centre docent
14.7.2.6 Alta aula

Des d’aquesta pantalla es podra donar d’alta un aula i assignar-la a un centre docent.
Es cercara 'aula per confirmar que no existeix, seguidament, s’introduiran les dades de
l'aula i el codi del centre al que s’assignara. Per acabar, es clicara el botd Alta.

Inici  Gestid Usuaris Gestio Menis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats Ajuda

Manteniment - Alta Aula

Cerca

Dades nova aula

Caodi aula | Nom/Descripcio | |

Codi centre docent Nom/Descripcio | |
Nim. Places

‘ Alta | | Cancel.lar ‘ ‘ Sortir

Codi Aula ||_ | Nom/Descripcio | Cercar

Imatge 103: Pantalla Alta aula
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14.7.2.7 Baixa Aula

Des d’aquesta pantalla es podra donar de baixa una aula. Es cercara I'aula que es vol
donar de baixa, i un cop localitzada, es clicara el botd Baixa.

B=1ES

Inici Gestido Usuaris Gestio Mentis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats  Ajuda
Manteniment - Baixa Aula
Cerca

Codi Aula Nom/Descripcio |

Dades aula a donar de baixa

Codi aula | Nom/Descripcio | |

Codi centre docent Nom/Descripcié | |

Nim. Places

UL

Baixa | Cancellar | | Sortir ‘

L

Imatge 104: Pantalla Baixa aula

14.7.3 Subsistema d’Inscripcions
14.7.3.1 Baixa inscripcié

Des d’aquesta pantalla es podra donar de baixa una inscripcidé a una activitat. Es fara
una cerca introduint el codi de I'activitat i I'identificador del treballador i es mostraran
les dades de la inscripcié del treballador a I'activitat. Seguidament, es clicara el boté
Baixa.

Gestid de Formacio

Inici Gestio Usuaris Gestio Menis Manteniment Inscripcions Docencia Llistats Ajuda
Inscripcions - Baixa Inscripcio

Cerca activitat
Cal introduir els dos camps per fer la cerca
Codi | Identificador treballad | Cercar

Dades Inscripcio a donar de baixa

Codi Resp bl | Data Inscripcio b
Codi Activitat Titol | | Tom  Mati |v|

Identificador Treballador | | ¢ iNom | |

| Baixa | | Cancel.lar | | Sortir |

Imatge 105: Pantalla Baixa inscripcio
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14.7.3.2 Modificar inscripcié

Des d’aquesta pantalla es podra modificar una inscripcid, bé perquée hi ha canvis en les
dades de l'activitat (torn) o bé perque la inscripcié estava pendent de validar. Una
vegada realitzades les modificacions, es clicara el boté Desar Modificacions.

Gestio de Formacio

Inici Gestio Usuaris Gestio Ments Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats Ajuda

Inscripcions - Madificar Inscripcio

Cerca inscripcié
Introduiu els dos camps per fer la cerca

Codli activitat | Identificador solicitant |

Dades Inscripcio

Codi Responsable Data Inscripcio II|
Codi Activitat | Tital [ | Tom Mati

Identificador Treballador | | C iNom | |

Control hores formacio acumulades

Introduiu identificador del sol.licitant Situacid hores de formacid de I'alumne Deseu en cas de deizar

Identificador | | Hores acumulades | =5 la inscripcié pendent
Cercar | et |ncceptada |v| | Desar |

| Desar Modificacions ‘ | Cancel.lar | | Sortir |

Imatge 106: Pantalla Modificar inscripcié

14.7.4 Subsistema de Docéncia
14.7.4.1 Seguiment i avaluacio

Des d’aquesta pantalla, el docent podra fer el seguiment i avaluacié dels alumnes que
participen en una activitat. Es cercara |'activitat pel seu codi o titol, i una vegada
localitzada, es mostrara els alumnes participants. El docent sel.leccionara un alumne i
podra introduir les abseéncies, I'avaluacié i/o comentaris addicionals. Finalment, clicara
el botd Desar Canvis.
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Gestio de Formacio

Inici Gestio Usuaris Gestio Menis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats Ajuda

Doceéncia - Fitxa seguiment i avaluacio
Cerca activitat

Codi Activitat | Titol Cercar ‘

Llista d’alumnes participants

Sel.leccioneu un alumne per seguiment o avaluacio

Ielentificacdar Cognams i nam

Edicid fitxa seguiment

Identificador Cognoms i nom | |
Abséncies % complert activitat | Avaluacio Pendent d avaluar ‘ - |

Observacions

Desar canvis ‘ | Cancel.lar ‘ | Sortir

Imatge 107: Pantalla Seguiment i avaluacio

14.7.4.2 Afegir recursos a una activitat

Des d’aquesta pantalla, es podran afegir recursos a una activitat. Es fara una cerca de
I’activitat, i una vegada localitzada, es mostraran els recursos que té I’activitat (en cas
que en tingui algun). Seguidament, es clicara el botd Afegir i s’obrira un quadre de
dialeg que permetra cercar el document o recurs que cal afegir. Aquest nou recurs, es
visualitzara a la llista. Per acabar, es clicara el boté Desar.

Aguesta pantalla també permet eliminar un recurs. En aquest cas es marcaran els
recursos a eliminar i es clicara el boté Eliminar.

Si I'usuari connectat és el responsable de formacio, tindra activada la columna Marcar
per repositori. En aquest cas, quan es clica el botd Desar, el recurs es guardara al
repositori.
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B Gestis de Formacio

Inici Gestio Usuaris Gestio Meniis Manteniment Inscripcions Docéncia Llistats Ajuda

Docéncia - Afegir recursos a activitat
Cerca activitat

Codi Activitat | Titer | Cercar
Afegir recurs

Llista de recursos afegits

codi activitat Marn ariu tipus data Marcarpsﬂesborrar Marcarpirepositori

Desar | | Eliminar Cancel.lar Sortir

Imatge 108: Pantalla Afegir recursos a una activitat

14.7.4.3 Llistat de recursos usuari final

Des d’aquesta pantalla, qualsevol treballador de I'empresa (usuari final), podra llistar
els recursos disponibles al repositori. Introduira els criteris de cerca, i clicara el boto
Cercar. Seguidament, obtindra un llistat de tots els recursos obtinguts. L'usuari podra
sel.leccionar I'arxiu que l'interessa i el podra desar.

Cerca de recursos

Introduiu criteris i/o paraules clau per a la recerca

| |
pata | /(. | Idioma =

Llistat de recursos obtinguts

Selleccioneu recurs

Mam arxiu Descripcid Data Sel.leccionar

o e

Desar arxiu

| Cancellar | | Sortir |

Imatge 109: Pantalla Llistat recursos usuari final
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