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LEY DE CONTROL HORARIO 

• Todas las empresas deberán llevar el registro de horario de sus empleados 
independientemente de la jornada que estos tengan.

• La empresa estará obligada a guardar el registro de horario de los 
empleados durante cuatro años.

• Así mismo, deberá estar disponible para los empleados y los sindicatos.

• Los empleados deben conocer la distribución y duración de la jornada 
laboral ordinaria.

• Los sindicatos deben conocer mensualmente las horas extras realizadas por 
los empleados.



OBJETIVOS

• Registrar la jornada laboral usando 

GPS o WIFI

• Aplicación Android/IOS

• Gestionar las vacaciones de los 

empleados

• Ahorro de costes



APLICACIÓN DESARROLLADA

• Log in.

• Check-in.

• Petición de vacaciones.

• Gestión de peticiones.



WEB DE ADMINISTRACIÓN

• Alta de usuarios.

• Generación de 

informes.

• Gestión de usuarios.



BACK-END

• JWT

• OPEN API v2

• SSL



ARQUITECTURA SIMPLIFICADA DEL SISTEMA



BACK-END: N-TIER + DTO



MÓVIL: FLUTTER & LIFTING STATE UP



DEMOSTRACIÓN



CONCLUSIONES

• Flutter parece el futuro del desarrollo para aplicaciones 

móviles.

• Es difícil seguir una planificación al desempeñar otra actividad 

a tiempo completo.

• Fácil extensión gracias a Open API.
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