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Desde sus inicios, el Campus por la Paz orient6 su
actividad a la resolucién de problemas de cardcter
humanitario y social a través de la educacién
virtual. Problemas provocados por situaciones de
desastre natural, de injusticia social, de pobreza,
de conflictos armados, de la degradacion del medio
natural o de la violacioén de los derechos humanos.

Con esfuerzo, hemos consolidado un modelo
universitario que no se rige por leyes de educa-
cién ni por el mercado. Un modelo universitario
que se responsabiliza socialmente, que parte del
convencimiento de que el conocimiento cienti-
fico y tecnolégico debe servir, primordialmente,

a la promocién de los derechos humanos, a la
proteccién del medio ambiente, a la solidaridad
con los mads débiles, a 1a cooperacién para el desa-
rrollo, en favor de la justicia social y del bienestar
de las personas.

El esfuerzo nos ha servido para consolidar la
labor iniciada. Como os describimos en estas
pdaginas, el Area de Cooperacién Humanitaria, Paz
y Sostenibilidad del Instituto Internacional de Pos-
grado se transforma en Escuela de Cooperacion
y nace con una identidad definida y cada vez mads

estudiantes, mds cursos y mds alianzas. Lo que na-
cié como una tertulia para debatir los conflictos y
la violencia es ahora el Centro de Investigacién y
Estudios en Conflictologia (CREC) dentro del insti-
tuto de investigacién de la UOC, el IN3.

Hemos celebrado la IV Jornada EcoUniversidad y
el V Congreso de Conflictologia. La revista Journal
of Conflictology ya ha publicado al menos cuatro
numeros, como también la revista EcoUniversitat.
Hemos inaugurado el repositorio de materiales
educativos libres y en abierto, llamado Escuela
Virtual de Cooperacién, junto con la FAO y la
UNAM, y se sumardn otras instituciones.

También hemos creado el mdster universitario
en Conflictologia en cataldn y castellano y hemos
iniciado la preparacién del madster universitario en
Cooperacién humanitaria. Seguirdn otros. Final-
mente, quisiera subrayar que hemos desarrollado
iniciativas de intervencion humanitaria en Came-
run y Haiti, en alianza con las universidades de
estos paises, y tenemos previsto poner en marcha
otras acciones similares.

Somos lo que hacemos.



Impulsa la expansion al exterior

El Campus por la Paz 1

La universidad

se internacionaliza solidaria

El Campus por la Paz estd impulsando la internaciona-
lizacién de sus actividades. Con ese objetivo, el equipo
de la Escuela de Cooperacién viajé en mayo a Ginebra
para dar a conocer mejor en el exterior sus programas
formativos y establecer nuevas colaboraciones académi-
cas y de partenariado.

El director del Campus por la Paz, Eduard Vinya-
mata, y sus colaboradores se reunieron en Suiza con
responsables de las organizaciones e instituciones
internacionales colaboradoras, como la Organizacién
Mundial del Movimiento Scout (WOSM), la Oficina
Internacional por la Paz (IPB) y el Instituto de las
Naciones Unidas para la Formacion e Investigacion
(UNITAR). Durante las conversaciones definieron
proyectos de formacioén en materia de sostenibilidad,
accién humanitaria y cooperacién que se desarrolla-
rdn conjuntamente en el futuro.

“Los cursos de cooperaciéon son unos de los mds solici-
tados en la UOC, pero queremos llegar a mds gente aun.
Durante los préoximos afos nuestra misioén es expandir-
nos a escala internacional”, subraya Vinyamata.

La Organizacién Mundial del Movimiento Scout en-
globa a 28 millones de personas de 160 paises diferen-
tes. E1 Campus por la Paz empez6 a colaborar durante
el curso 2009-2010, cuando se puso en marcha un curso
de formacién de formadores, Ensefiar en la virtualidad,
para formar a miembros del movimiento como docen-
tes virtuales. Durante la visita a Ginebra se entregaron
los diplomas a los scouts que acabaron la formacién. El
objetivo es ampliar las actividades conjuntas con esta
organizacién y ofrecer programas en linea sobre natu-

El Campus por la Paz ha llegado a un acuerdo con
UNITAR (Instituto de las Naciones Unidas para la

raleza, paz y responsabilidad con la comunidad. Formacion e Investigacion) para poner en marcha
La IPB y el Campus por la Paz presentaron en Ginebra un curso en linea de legislacion internacional

el programa virtual Desarme por el desarrollo, cuyo destinado a los cascos azules. Las dos instituciones

inicio esta PreViStO para marzo de 2012. El ObjetIVO es tamblén pondr\a’n en mar\cha un curso Vlr\tual de

construir una red de alcance mundial sobre el gasto mi-
litar y el impacto de las armas en el desarrollo sosteni-
ble. El acto tuvo lugar en las instalaciones de la Oficina
Internacional de Educacién de la Unesco y participaron
diez entidades.

legislacion internacional sobre medio ambiente y
un programa en internet de conflictologia dirigido a
diplomaticos de la ONU.

Ampliamos la red del Campus por la Paz CAMPUS <uoc
Porque la sostenibilidad, la accion humanitaria y la cooperacion POR LA PAZ
tienen un alcance global, el Campus por la Paz continda reforzando

la colaboracion con entidades internacionales. Para llegar a mas

gente, para llegar mas lejos.




“Nuestro eje vertebrador es
utilizar el deporte como
herramienta de trabajo social”

Ramon Pont

Por Guida Fullana

Avalado por la experiencia en administracién de
empresas y como profesor mercantil, Ramon Pont,
actual directivo del FC Barcelona y vicepresidente
de su Fundacién, dedica esfuerzos a hacer del
deporte una herramienta de trabajo social en

todo el mundo. Tras un afo de labor al frente de

la institucién deportiva, es hora de recapitulary
empezar a definir los proyectos futuros para seguir
recogiendo éxitos.

Ya hace un ano que la Fundacion FC Barcelona estrené
una nueva etapa. ;Cual es su balance?

Muy positivo. Tras un inicio de reestructuracién interna, la
Fundacién ya avanza a pleno rendimiento, como demues-
tra el éxito de las ultimas campaiias como “Mandemos

el hambre a la porra”. La Fundacién tiene un papel muy
relevante dentro del club, pues es el exponente de nuestra
faceta social y solidaria. Estamos muy contentos de este
primer aflo y muy ilusionados con la labor que nos espera.
¢Hacia donde apuntan los retos de la préxima
temporada?

Sin duda debemos mantener los programas deportivos,
de educacién, artes y letras, investigacién e innovacién y
solidaridad ya existentes, que tienen gran arraigo y éxito.
Paralelamente, nuestra labor no para nunca y siempre
surgen nuevos proyectos. La utilizacién del deporte y sus
valores como herramienta de trabajo social es nuestro eje
vertebrador. Debemos fortalecer nuestra presencia cerca
de casa sin olvidar la presencia internacional.

Muchos futbolistas del Barga tienen fama de solidarios,
como Keita, Piqué o Messi. ;Qué les motiva a colaborar
en los proyectos de la Fundacion?

Vicepresidente de la Fundacion FC Barcelona

La implicacién de los jugadores es bien conocida. Partici-
pan en la promocién de las campanas, lo que nos ayuda
mucho a difundirlas. Los jugadores son conscientes de su
posicion y del efecto que tienen en los demds, sobre todo
en los mds pequeilos, y por eso conocen la importancia de
su participacién y colaboracién en los proyectos solidarios
de la Fundacién.

¢De qué proyecto se siente mas orgulloso por los
resultados?

De esta nueva etapa, hay que destacar con letras mayus-
culas el “Mandemos el hambre a la porra”. Es un proyecto
nacido este afio que ha tenido una gran repercusién entre
el barcelonismo y ha conseguido el objetivo de ayudar a la
Fundacién del Banco de Alimentos.

El Barga es pionero en el mundo del deporte con la
catedra Unesco que ha impulsado juntamente con la
UOC. ;Qué lineas de actuacién se prevé poner en mar-
chay cudl es el objetivo que persigue la Fundacion con
la Catedra del Deporte para la coexistencia socialy la
resolucion de conflictos?

El objetivo de la Cdtedra UNESCO-FCB-UOC es crear una
plataforma, tanto diddctica como de investigacién, que

difunda el deporte como herramienta de trabajo en todo el
mundo. Creemos en el deporte y en los valores que trans-
mite. Creemos que, utilizados correctamente, pueden ser
muy positivos para la sociedad y para resolver los conflic-
tos. Las lineas de actuacion para los préoximos afios se cen-
trardn en la investigacién, la divulgacién y la formacién.
Si alguien desea colaborar activamente con la Funda-
cion, ;de qué manera puede hacerlo?

La Fundacién tiene un gran equipo de profesionales
especializados. Con todo, siempre estamos abiertos a la
participacién de nuestros socios, a sus consultas y, sobre
todo, a sus aportaciones y sugerencias.

El Barga apuesta por fomentar los valores y la educa-
cion mediante el deporte. Una muestrade elloesla
XICS, una red internacional de centros de actividades
extraescolares, extendidos a muchos paises poco de-
sarrollados. ;Se obtienen buenos resultados en centros
como esos?

Al utilizar herramientas como el deporte y el fiitbol,
nuestra capacidad de incidir en los nifos y nifias de los
centros aumenta considerablemente. Los resultados son
o6ptimos, se logran objetivos de gran interés para el futuro
desarrollo de estos niflos, que estdn en situacién critica

y de exclusién social, ya que suelen ser victimas de la
pobreza, las crisis humanitarias o la explotacién infantil.
Les ofrecemos refuerzo escolar, asistencia sanitaria, apoyo
psicosocial y acceso al ocio, teniendo en cuenta la equidad
de género. Gracias al deporte, les damos oportunidades
para un futuro digno. Trabajamos en muchos lugares del

mundo, como Brasil, Burkina Faso, Marruecos o la India,
aunque también tenemos dos centros en Cataluiia, en el
barrio del Carmel y en Santa Coloma de Gramenet.

El Bargca destaca por ser un club deportivo de voluntad
y espiritu solidarios. ;Cree que en Cataluiia hay una
sensibilidad especial hacia estos temas?

Sin duda; la fortaleza de la sociedad civil catalana se
trasluce en su vertiente solidaria. No hay mds que obser-
var, y perdone que me repita, la campana “Mandemos el
hambre a la porra”, en la que ha participado no sélo el
barcelonismo, sino toda la sociedad, incluidos escuelas,
empresas, entidades y colectivos. La ciudadania catalana
es consciente de la realidad que la rodea y también de su
capacidad para cambiar las cosas.

Catedra UNESCO-FCB-UOC

T ) Cartiad Navaga P
N1 Tube
Spot de la Catedra UNESCO-FCB-UOC de I'Esport
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Nuevas acciones
para 2011

El Campus por la Paz y la Fundacién FC Barcelona
(FFCB) han definido las lineas de actuacién para 2011
de la Catedra UNESCO-FCB-UOC del Deporte para la
coexistencia social y la resolucién de conflictos. Estas
lineas de actuacién se centran en cuatro pilares bdsi-
cos: la creacién de nuevos programas educativos, la
investigacion cientifica, las publicaciones y la celebra-
cién de un congreso internacional.

La prdctica deportiva es una poderosa herramienta
para prevenir los conflictos. Promueve la integracion
social, fomenta la tolerancia y la reconciliacién y genera
didlogo. Bajo estas premisas, la UOC y la FFCB han
previsto poner en marcha varias iniciativas, una de las
cuales es la formacién. Ambas instituciones estdn traba-
jando en los proximos proyectos educativos y cursos en
materia de resolucion de conflictos mediante el deporte.

La Cdtedra también estimulard la investigacién en el
dmbito del deporte como instrumento de intervencién
social a través del Centro de Investigacién y Estudios
en Conflictologia (CREC). En el mismo sentido, la Red
Internacional de Centros Solidarios (XICS) analizara el
impacto de los programas deportivos que se llevan a
cabo en los centros extraescolares solidarios repartidos
en varios continentes.

Entre el material de difusién se prevé la publicacién
anual de las actividades en una memoria, asi como
la edicién de un libro colectivo con los resultados de
las investigaciones. El plan de acciones culminara con
la organizacién de un congreso internacional, que se
prevé que tendrd lugar en Suiza en 2012.

www.youtube.com/watch?v=aLpWOcCQdpg




Yaundé
sigue el
modelo
delaUOC

La universidad mas importante de Camerun
—Yaoundé I- trabaja conjuntamente conla

UOC para crear en los proximos anos una
universidad virtual. Dos cursos dirigidos
al personal docente seran el embrion

de este ambicioso proyecto en el pais
centroafricano.

Por Jordi Rovira

La Universidad Politécnica de Yaoundé I, la mds importan-
te de Camertin y una de las de mayor prestigio de Affica,
estd inmersa en un proyecto para disponer, a medio plazo,
de una universidad virtual. La iniciativa cuenta con el
apoyo logistico de la UOC, a la que toman como modelo
los dirigentes de este prestigioso centro que albergaria los
futuros estudios virtuales.

Este ambicioso proyecto se empez6 a gestar en 2009,
durante una reunién que mantuvieron en Barcelona la
Asociacion Catalana de Universidades Publicas (ACUP)
—-entidad que fomenta la cooperacién con organismos e
instituciones nacionales e internacionales- y cinco univer-
sidades africanas. En aquel encuentro los responsables de
Yaoundé manifestaron su interés por el modelo de 1la UOC,
con la que desde entonces trabajan estrechamente. “Se tra-
taria de crear una universidad virtual camerunesa que se
llevaria desde 1la misma Universidad de Yaoundé”, resume
Eduard Vinyamata, director del Campus por la Paz.

El proyecto, que aun estd en una fase muy embrionaria,
se iniciaria con dos cursos, cuyo contenido se ha elaborado
desde la UOC. Tanto el primero de los cursos (Enseilando
en la virtualidad) como el segundo (Capacitacién digital)
van dirigidos al personal docente de la universidad con el
fin de que adquieran los conocimientos suficientes para
convertirse en el nucleo de la universidad virtual. Segin
las previsiones actuales, dentro de un par de anos podria
empezar el primer curso.

Desde 1a UOC, el contacto con Yaundé —capital adminis-
trativa de Camerun- se lleva a cabo tanto con el rector de
esta universidad africana, Oumarou Bouba, que en su pais
tiene categoria de ministro, como con Guy Tsala Ndzomo,
vicerrector de Investigacién, Cooperacién y Relaciones con
las Empresas, y Mamadou Foupouagnigni, profesor de ma-
temadticas que seria el responsable de ejecutar la iniciati-
va. Pero la implicacién de sus responsables va mds alld del
campus universitario. “El rector consulté el proyecto con
el presidente del pais y éste lo animo a tirarlo adelante”,
asegura Vinyamata.

Tal como ha afirmado en mds de una ocasién el mismo
rector, Yaoundé I estd considerada en su pais como “la
madre de todas las universidades”. En la actualidad cuen-
ta con cinco campus y 50.000 estudiantes de Arte, Letras
y Ciencias Humanas, Medicina y Ciencias Biomédicas. La
mitad de los estudiantes de Yaoundé I -que también alber-
ga la Escuela Nacional Politécnica- son mujeres.

En noviembre de 2010 Imma Tubella, rectora de la UOC,
y Eduard Vinyamata pudieron constatar durante una
visita a esa universidad africana que dispone de suficien-
tes recursos y potencial para llevar a cabo un proyecto
de tales caracteristicas. “Tienen capacidad para hacerlo
perfectamente”, subraya el director del Campus por la
Paz de 1a UOC. Esta universidad africana dispone actual-
mente de una versién virtual mediante un sistema de
videoconferencia que afios atrds les facilit6 1la Universidad

de Madrds (India). Como afiade Vinyamata, “es un sistema
que se les ha quedado un poco anticuado, de modo que
les interes6 mds el modelo de 1a UOC, que implicard la
eliminacién del modelo basado en las videoconferencias”.
Paralelamente a toda la labor destinada a poner las bases
de la nueva universidad virtual, en Yaoundé también
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estdn mejorando las aplicaciones informdticas del campus
gracias a la colaboracién catalana. Una reunién en junio
del afio pasado del Consorcio Interuniversitario de Ges-
tién Universitaria (CIGU) —organismo creado en enero de
2010 que apuesta por la colaboracién interuniversitaria y
que engloba a representantes de las ocho universidades
publicas catalanas de la ACUP y de cinco universidades
africanas- sirvié para iniciar un programa que fomente el
intercambio de experiencias, formacién y desarrollo pro-
fesional de directivos y gestores universitarios africanos.
El programa, que estd previsto que se desarrolle a lo largo
de este afio, apuesta por aplicaciones informadticas basa-
das en software libre para la gestién de la investigacién
que potencien y visualicen la labor que llevan a cabo las
universidades africanas. La iniciativa, pionera en el Estado
espainol, se enmarca en el Plan de proyeccion internacio-
nal 2010-2015 de las universidades publicas catalanas, que
prioriza la responsabilidad social, la cooperacion y el desa-
rrollo internacional.

+ info: Universidad de Yaoundé | www.uy 1.uninet.cm/

Fortalecer Haiti

Invertir en educacion y en el fortalecimiento de las
instituciones de un pais significa invertir en su futuro.
Para garantizar el progreso de Haiti es indispensable
fomentar un sistema de educacion de calidad y unas
administraciones publicas fuertes y bien gestionadas.
Esta necesidad se ha hecho ain mas evidente des-
pués del terremoto de enero de 2010, que ha dejado
un pais y unas instituciones muy maltrechos.

Para respaldar el progreso de Haiti, las ocho univer-
sidades publicas que forman la ACUP promueven alli
un programa conjunto de cooperacion universitaria.
Mediante el debate y |a reflexion sobre la necesaria
reforma del sistema de educacion superior haitiano y
un curso de formacion en temas de gestion universi-
taria, el programa contribuira a reforzar las capaci-
dades institucionales de las universidades. Asimismo,
contribuira a reforzar las capacidades de las admi-
nistraciones publicas locales con la formacion de
técnicos de ayuntamientos. De forma transversal, se
fomentara la introduccion y el uso de las TIC contando
con la experiencia de la UQC.

El programa cuenta con la colaboracion del Ayunta-
miento de Barcelona y el apoyo de la Fundacion “la
Caixa”. Para garantizar la coordinacion y las siner-
gias con otras iniciativas de fortalecimiento institu-
cional en Haiti, impulsadas en el marco del Consorcio
para la Reconstruccion y la Mejora de la Educacion
Superior en Haiti, se desarrolla de forma coordinada
con otras universidades, como la Universidad de Har-
vard, la Universidad de Massachusetts de Boston, Ia
Universidad de Sacramento y un consorcio de cuatro
universidades de Canada.

Josep M. Vilalta, Nadja Gmelch, Asociacion Catalana
de Universidades Publicas (ACUP)




“Hay que incluir
losderechosde
los menoresen
laformacion

b b

‘ Debora D’Alleva
Andrea Compagno

Por Maria Serrano

Las juristas especializadas en derechos
humanos y derechos de los nifios Debora
D’Alleva y Andrea Compagno son las respon-
sables del nuevo curso propio del Campus
por la Paz Prevencién y proteccién contra la
explotacién sexual infantil. El programa se
dirige a funcionarios y responsables de ONG
que trabajen en temas de infancia y derechos
humanos y profesionales del sector privado
que quieran implicar a sus empresas —turisti-
cas, por ejemplo- en la lucha contra esa lacra.

10

¢Qué es la explotacion sexual comercial infantil?
Andrea Compagno: La ESCI es una violacién de los derechos
de los ninos y adolescentes. Incluye la prostitucién infan-
til, la pornografia infantil, el trdfico de menores y la pros-
titucién asociada al turismo. Debe haber dnimo de lucro,
aunque cada vez mds la comunidad internacional y las ONG
hablan de explotaciéon sexual infantil sin que el 4nimo de
lucro sea necesario. Debora D’Alleva: Por ejemplo, a veces
la simple difusién de pornografia no supone un intercambio
comercial, que si habrd tenido lugar al grabar las imdgenes.
¢Quién esta involucrado?

A.C.: Como miembros de la sociedad, estamos todos
involucrados, y todos podemos hacer algo. D.A.: Tienen
un papel importante la administracién y los politicos al
hacer leyes mds contundentes. También destaca la escuela
y la educacién no formal.

¢Existe un perfil de las personas que recurren a la ESCI?
D.A.: Hay que cambiar la idea de que sélo son pedoéfilos. La
pedofilia estd considerada un trastorno clinico y estd poco
extendida entre la poblacién. Es un perfil muy limitado, y
se enfoca exclusivamente en imptiberes. A.C.: No hay un
perfil con relacién a la edad, la clase social, 1a profesién, el
estado civil, la orientacién sexual... En la demanda hay mds
hombres, pero también existe el explotador femenino.
¢Qué se podria hacer y no se hace en prevencion?

A.C.: Incluir en la formacién reglada los derechos de los
menores; que ellos mismos reciban informacién sobre sus
derechos y como se pueden proteger frente a las violacio-
nes. D.A.: También se deberian formar en ESCI las personas
que después trabajardn con infancia. En el terreno legisla-
tivo, se podria subir la edad de consentimiento sexual, que
en Espafia se sitda en los 14 afios.

¢Hay paises donde la ESCI no esté penalizada?

D.A.:La Convencién de los Derechos de la Infancia estd rati-

ficada por la mayoria de los paises. Segun el articulo 34 los
paises deben luchar contra la explotacién y el abuso sexual,
y se supone que los que se han adherido lo deben imple-
mentar. A.C.: La ESCI como tal no estd recogida en muchos
cédigos penales, pero silo estdn algunas de las modalida-
des de ESCI definidas por los instrumentos internacionales.
¢Y Espaina?

A.C.: Espafia ha firmado todos los instrumentos inter-
nacionales sobre la ESCI, pero no se plasman de manera
inmediata en leyes estatales. Ademads, las competencias en
materia de infancia estdn traspasadas a las comunidades
auténomas, y no hay una armonizacién entre las normas
internacionales y las leyes autonémicas.

+info: www.educoas.org

Breves

FLIEVAS  IHOORFORACIOHNES
El Campus por la Paz ha incorporado durante este curso a mas profe-
sionales a su equipo. La doctora Nati Cabrera es la coordinadora aca-
démica de la nueva Escuela de Cooperacion, la psiquiatra Xaro Sanchez
ha asumido la coordinacion del CREC, y la periodista Guida Fullana es la
nueva responsable de Comunicacion. El equipo de cibervoluntarios de
cooperacion se reforzara con Maria Serrano.

LA BEE, RERMOWWSDA

La web del Campus por la Paz ha mejorado enimagen y en contenidos.
El nuevo portal, en catalan, castellano e inglés, cuenta con méas sec-
ciones —entrevistas, opinion y recursos multimedia— para difundir sus
actividades y dar a conocer a sus expertos y docentes colaboradores.
También incorpora los enlaces para acceder a sus publicaciones y al
nuevo portal de conflictologia.

http://campusperlapau.uoc.edu/
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La UOC estuvo presente en el Foro Internacional del Deporte, la Paz y

el Desarrollo organizado por el COl'y la ONU en Ginebra a principios de
mayo. Al encuentro, que reunié a mas de 350 expertos, representantes
de gobiernos, ONG y universidades de un centenar de paises, asistio la
coordinadora de la Escuela de Cooperacion de la UOC, Carme Anguera.
El Foro insto a los gobiernos a utilizar el deporte como catalizador para
lograr los objetivos de desarrollo del milenio.

2010: El Campus
por la Paz en cifras
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INSTITUTO
INTERNACIONAL
DE POSGRADO

CAMPUS
POR LAPAZ

Toda la cooperacion de la UOC en un solo punto.
La nueva Escuela de Cooperacion reune todos los cursos y
actividades de la UOC en este ambito. Puedes consultar los
programas y proyectos que ofrece en a http://bit.ly/nrTOQxP

CAMPUS
PORLA PAZ

Universitat Oberta
de Catalunya

Nace la Escuela
de Cooperacion

La UOC ha dado un paso adelante para impulsar los
estudios de cooperacién al desarrollo, paz y sostenibilidad
y ha agrupado el amplio abanico de formacién y las activi-
dades que desarrolla en este &mbito bajo el paraguas de la
nueva Escuela de Cooperacién, con una entidad propiay
definida. “Hemos agrupado toda la formacién de coope-
racién de la UOC, no ya por cémo la llevamos a cabo sino
por la finalidad que persigue”, explica Carme Anguera,
coordinadora del proyecto. Asi, la Escuela engloba tanto el
Area de Posgrado —mdsteres, posgrados y especializaciones
que se pueden cursar a través del Instituto Internacional
de Posgrado— como los programas y proyectos propios y
los que se realizan con otras instituciones en respuesta a
sus intereses y necesidades formativas especificas.

El proyecto es ambicioso y parte de la idea de que la uni-
versidad puede contribuir a hacer un mundo mds justo y
mejor desde distintas vertientes. La Escuela de Coopera-
cién engloba cuatro ramas de actividades distintas pero
relacionadas. Ademds de la formacién formal y los cursos
propios del Campus por la Paz —Ensefar en la virtualidad
o Prevencién y proteccién contra la explotacién sexual
infantil-, incluye los programas formativos con los que se
apoya a entidades externas, ONG e instituciones -93 en to-
tal-y las actividades formativas que se desarrollan junto
con otras entidades y organizaciones, como en el caso de
la Organizacién de Estados Americanos (OEA), con la que
se estd poniendo en marcha un curso de prevencién de
desastres naturales, o la International Peace Bureau (IPB),
con la que se iniciard un programa de desarme. “En este
caso, colaboramos también en el disefio y la ejecucién de
los programas”, subraya Anguera.

La Escuela de Cooperacién también lleva a cabo otras
actividades, que sin ser estrictamente de formacién,
refuerzan la apuesta de la UOC por poner su conocimiento
y su Campus Virtual al servicio del desarrollo, la pazy la
sostenibilidad. Esta es la filosofia que hay detras del reposi-
torio del Campus por la Paz -la Escuela Virtual de Coopera-
cién-, la Cdtedra UNESCO-FCB-UOC y el Congreso Interna-
cional de Conflictologia, que se organiza anualmente en
Barcelona con la ayuda de la Escuela de Cooperacién.

Cooperacion
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Formacion en abierto

La Escuela Virtual de Cooperacion es el repositorio de
materiales educativos que la Escuela de Cooperacion
de la UOC ofrece a todos libremente, en acceso abier-
toy en tres idiomas: catalan, castellano e inglés. A
esta iniciativa se han sumado organizaciones como la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricul-
tura y la Alimentacion (FAO) y la Universidad Nacional
Autonoma de México (UNAM).

Segun subraya Patricia Peralta, responsable del pro-
yecto, el objetivo de esta innovadora herramienta es
“dar mas visibilidad a los materiales docentes de ca-
lidad propios y de otras entidades colaboradoras, con
la intencidn de difundir el conocimiento y contribuir, a
partir de la educacion, a mejorar la calidad de vida de
las personas”. La Escuela Virtual de Cooperacion se
aloja dentro del repositorio institucional de la UOC, 02,
la Oberta en abierto.
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“Las personas
son el motor
de todo
cambio”

‘ Nati Cabrera

Coordinadora académica
de la Escuela de Cooperacion

Por Guida Fullana

Experta en e-learning y metodologia
educativa, la doctora Nati Cabrera ha
asumido la coordinaciéon académica de

la Escuela de Cooperacion de la UOC tras
veinte anos de experiencia en el dmbito
universitario. A cargo del Area de Posgrado,
su objetivo principal es desarrollar los
programas de sostenibilidad, acci6én
humanitaria, cooperacion en el desarrollo y
conflictologia.
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¢Qué supone la creacién de la Escuela de Cooperacion?
Este afio hemos reestructurado el Area de Cooperacién Hu-
manitaria, Paz y Sostenibilidad del Instituto Internacional
de Posgrado (IIP). La creacion de la Escuela de Cooperacién
es uno de los cambios mds significativos, ya que supone
ventajas en cuanto a gestion, estructura y aprovechamiento
de recursos y sinergias. Hemos agrupado los posgrados del
IIP, los programas y proyectos del Campus por la Paz, la
Escuela Virtual de Cooperacién (EVC) y la Catedra UNESCO-
FCB-UOC, que funcionaban como entes independientes.
Estaremos mds cohesionados, aseguraremos la coherencia
interna y esperamos mads proyeccion exterior de nuestros
programas formativos, que hasta ahora son unos de los mds
solicitados en la UOC.

¢Qué objetivos se plantean para los préximos cursos
desde el Area de Posgrado?

Tenemos tres lineas de actuacién. Aumentar la internacio-
nalizacién de los programas, promoviendo la movilidad

y el intercambio de profesores y estudiantes con otras
entidades profesionales y universitarias de prestigio en el
extranjero. Invertir esfuerzos en formacién en e-learning

y estrategias docentes del profesorado para mejorar el
proceso educativo. Y, finalmente, actualizar los procesos

de gestién académica para incrementar la satisfaccién de
los usuarios. Entre las novedades mds destacadas hay el
lanzamiento del posgrado de Disefio para la sostenibili-
dad con Gaia Education. Hemos oficializado el mdster de
Conflictologia y en 2012 también serd oficial el mdster de
Accién humanitaria que organizamos conjuntamente con
la Cruz Roja. Y estamos proyectando los futuros posgrados
de Estudios africanos.

A la hora de capacitar para el ejercicio profesional, ;se
tiene en cuenta la formacion practica sobre el terreno?
Una de las ventajas de la UOC es que los estudiantes tam-
bién obtienen el conocimiento aplicado de modo virtual.
Al desarrollar programas de temdticas como la accién hu-
manitaria, la cooperacién o la sostenibilidad con referentes
internacionales de mdximo prestigio, como la Cruz Roja

0 Gaia Education, nuestra formacién tiene una vertiente
prdctica muy remarcada y, por lo tanto, son programas
mucho mds atractivos. A partir de este curso ofrecemos
précticas sobre el terreno en los estudios de Conflictologia.
Teniamos la experiencia de Guayaquil (Ecuador), donde
algunos estudiantes trabajaron con las tribus urbanas.
Préximamente estableceremos un convenio con la Univer-
sidad de Chiapas para ese tipo de prdcticas. Por otro lado,
muchos de nuestros estudiantes son cooperantes en algin
pais y tienen la posibilidad de hacer las practicas en su cen-
tro de trabajo. S6lo hace falta la tutorizacién de la Escuela
de Cooperacion.

¢Cuales son los programas formativos con mas éxitoy
mas salida profesional?

La demanda en general es alta porque en la Escuela de
Cooperacion tocamos dmbitos profesionales emergentes

o que se estdn profesionalizando. Es el caso, por ejem-

plo, del mdster en Conflictologia en la especialidad de
conflictos familiares y educativos, y en la especialidad de
conflictos laborales; o el mdaster de Accién humanitaria.
Esperamos lo mismo del nuevo posgrado de Disefio para la
sostenibilidad. La demanda es creciente y la expectativa es
que siga asi los préximos afos.

¢Como se hace cooperacion desde la universidad?

En la Escuela de Cooperacién, nuestro espiritu de “coope-
rantes” ha ido evolucionando. Por ejemplo, llevar alimentos
a un pais pobre no es una buena solucién a largo plazo
contra el hambre, sino que crea dependencia. En cambio, si
optamos por cooperar a través de la educacion, damos a las
personas la herramienta mads valiosa: el conocimiento. Los
verdaderos cambios en el dmbito de la cooperacién y que

de verdad ayudardn a los paises en desarrollo a salir adelan-
te no pasardn por enviar alimentos ni medicamentos. Esto
es necesario, pero insuficiente.

Desde la universidad podemos ayudar a los pueblos a
entender que, por ejemplo, los acuerdos pesqueros de su
pais con los paises que en teoria les asisten son los respon-
sables de que no tengan pecesy, lo que es mds grave, que no
tengan derecho a pescarlos. Desde la universidad podemos
despertar conciencias y transformar realidades a través de
las personas, que son el motor de todo cambio. Esta manera
de entender la cooperacién nos compromete muchisimo.
Tal vez seria mds ficil hacerlo de otra manera, pero enton-
ces no contribuiriamos realmente a construir un mundo
mads justo, el que nos gustaria dejar a nuestros hijos.

Abrir el conocimiento

No debe de ser casual que la Escuela Virtual de
Cooperacion se inscriba en una universidad abier-
ta. La dimension de este término es elastica, y las
personas que trabajamos en la UOC sabemos que uno
de los propdsitos importantes de nuestras acciones
es hacer que esta elasticidad aumente tanto como el
nivel de tension nos permita, sin llegar a un punto de
fractura o de deformacion. Debe de ser por eso que la
Escuela de Cooperacion se adhiere a la propuesta de
la UOC de abrir los contenidos de sus cursos, de sus
materiales docentes y de su produccion cientifica, y
lo hace de la forma mas amplia posible: dando acceso
libre a cualquier usuario a quien puedan interesar los
materiales en explotacion a las actividades forma-
tivas que ofrece. Estos materiales, que de momento
son pocos pero la voluntad es que acaben siendo
todos, estan alojados en acceso abierto y bajo licencia
Creative Commons. Pero esta iniciativa no solo pro-
pone el acceso libre a los materiales formativos, sino
mucho mas: compartir el conocimiento para hacerlo
crecer de forma cooperativa, tal como nos ensena la
red que podemos sacar provecho del conocimiento
distribuido. También se pretende identificar agen-
tes excelentes en los campos de competencia de la
Escuela de Cooperacion, y qué mejor que ofrecer la
posibilidad de participar de nuestro saber a cualquier
persona u organizacion competente en este ambito.
Para un proyecto que fundamenta parte de su identi-
dad en el seno de una amplia red de organizaciones y
personas de todo el mundo, es imprescindible romper
barreras que las TIC nos demuestran que no bene-
fician el intercambio y la libre circulacion de cono-
cimiento. Por este motivo celebro lainiciativa de la
Escuela Virtual de Cooperacion, con este paso hacia
el crecimiento en red de su potencial.

Pep Torn, director de la Biblioteca de la UOC




De camino a la oficializacion

Mas cooperantes
y mas profesionales

Por Jordi Rovira

El mercado laboral y el mundo universitario
estan inmersos en una sociedad cada vez

mds concienciaday globalizada. Por ello, el
master en Cooperacion internacional y accion
humanitaria introduce cambios que le dardn
mads proyeccion.

El mdster en Gestion del ciclo de proyectos en cooperacién
internacional y accién humanitaria, que ofrecen la UOC

y la Cruz Roja, es el mdster propio de la Universidad con
mds aceptacién de los estudiantes gracias a una oferta aca-
démica en linea que apuesta por un sentido operativo de
trabajo actualizado en el terreno y en la sede, pues quien
desea trabajar de cooperante necesita algo mds que teoria.

Pero este afo el mdster vive cambios importantes que se
aplicardn progresivamente en los dos posgrados (Desarro-
llo y Accién humanitaria) que lo forman. Asi, se reordena-
rdn las tematicas para adaptarlas a los nuevos perfiles del
espacio Bolona. Y ello porque cada vez hay mds demanda
para trabajar en cooperacién de personas que no tienen
conocimientos suficientes. A pesar de los recortes presu-
puestarios en el sector, el mdster no ha sufrido un descen-
so de matriculas.

En un futuro préximo el mdster tendrd nuevas asig-
naturas que incidirdn en temas como la intervencién en
salud, el agua, el género, la educacién o la planificacién
estratégica en cooperacion. Asimismo, cada posgrado
tendrd dos especializaciones, 1o que reducird a cuatro las
cinco actuales. Estos cambios tendran efecto este otoflo en
el posgrado de Desarrollo, mientras que en el de Accién
humanitaria no empezardn hasta el otonio de 2012. Inicial-
mente estaban previstos para este curso, aprovechando la
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unificacién de estudios que implica el proceso de Boloiia,
pero razones de cardcter logistico han aplazado su intro-
duccién hasta el préximo curso.

También se trabaja en paralelo para que el mdster tenga
reconocimiento oficial, siguiendo el camino del de Con-
flictologia. La oficializacién aportard mayor proyecciéon
nacional e internacional y mds facilidades para la promo-
cién y la insercién laboral. Todo ello se hace teniendo en
cuenta el Plan directorio de la cooperacién espafiola que
marca las pautas generales de la cooperacién en toda Es-
pana. A diferencia de los anteriores, el plan actual (2009-
2012) prioriza mucho mds la formacién profesional.

Lo que no estd previsto cambiar son los perfiles de
estudiantes del mdster. El mds importante es el de j6venes
con formacién universitaria que residen en Espana. Le
sigue el de profesionales de la cooperacién que buscan una
titulacién o profundizar conocimientos. Hay otros perfiles,
mads minoritarios, como el de los jévenes latinoamericanos
y europeos que trabajan en la intervencién social en sus
paises respectivos. A grandes trazos hablamos de jévenes
bien preparados con las ideas muy claras, que quieren
reducir vulnerabilidades desde una conciencia ciudadana
global y habituados a las TIC. Un perfil del siglo XXI al que
el mdster intenta adaptarse al mdximo.

Las claves del master

Desde que inicio su singladura el méaster Gestion del
ciclo de proyectos y accion humanitaria, con las pri-
meras especializaciones en el 2004, un gran nimero
de alumnos han pasado por sus aulas y se ha conso-
lidado como un referente en la UOC ¢Cudles han sido
las claves de cierto éxito? Nos quedamos con tres que
pueden ayudarnos a conocer mejor su perfil.
Alumnos/as La cooperacion internacional es una de
las caras positivas de un mundo globalizado. Si bien es
cierto que tiene mas de cincuenta anos de historia, es
apartir de la primera década del siglo XXI cuando se
entiende como un dmbito cercano y de compromiso
con grupos de personas que no forman parte de mun-
dos diferentes sino de un mismo espacio sin fronteras.
El master se aprovecha de este nuevo torrente de
personas con esta cosmovision de proximidad y que
entienden la cooperacion como una forma mas de
luchar contra la exclusion social en cualquier sitio.
Temas La cooperacion internacional es un campo
perfecto para el debate vy el discurso, pero también es
una manera técnica de intervencion que debe buscar
la calidad. Por ello el master ha priorizado desde el
inicio el caracter practico, dando herramientas y
métodos para un trabajo profesional y responsable.
Consultores/as Desde el principio, este master cuen-
ta con un grupo de consultores que se caracteriza por
su trayectoria de trabajo en el terreno en el campo de
la cooperacion. A ello se une su interés por ofrecer

su experiencia de manera pedagogica a través de los
contenidos y actividades del master. Con la adaptacion
del master se inicia una nueva etapa. Mantener las
claves aqui descritas es el reto tanto de la UOC como
dela Cruz Roja Espariola. Y es que detras de este reto
se encuentra sencillamente priorizar a las personas.

José Antonio Morales Rodriguez, coordinador
del master Gestion del ciclo de proyectos y accion
humanitaria UOC-CRE

Breves

CATALAN

El Ayuntamiento de Barcelona y el Campus por la Paz de la UOC colabo-
ran en el nuevo programa de formacion en linea dirigido a cargos
electos y técnicos municipales de cooperacidn que el Fondo Catalan

de Cooperacion pondra en marcha durante el curso 2011-2012. La
agencia de cooperacion de las administraciones locales de Cataluna
incorpora el uso de las nuevas tecnologias para incrementar la calidad
de la formacion y capacitar mas especialistas en cooperacién muni-
cipal que con los cursos presenciales que ofrecia hasta ahora. Segun
destaca Cristina Amenta, coordinadora técnica del Fondo Catalan, la
formacion virtual “permite conectar toda Catalufia, trabajar enred y
compartir el conocimiento™.

www.fonscatala.org

M OCREA RED

Representantes de las quince entidades que colaboran en la Escuela de
Cooperacion de la UOC se reunieron en abril en la sede del Campus por
la Paz para poner en comun las diferentes iniciativas que llevan a cabo
y coordinarse para trabajar en red. Entre otras entidades, asistieronla
Cruz Roja Espafiola, la Federacion Catalana del Voluntariado Social, la
Oficina Internacional de la Paz (IPB) o Amnistia Internacional Catalufia.
El director del Campus por la Paz animd a los asistentes a compartir en
abierto sus materiales y contenidos de formacion en la Escuela Virtual
de Cooperacion.

ESECELOME IMPULSHS LA EDUCSTION

FRAA B DESRRRDLLD

El Campus por la Paz forma parte desde este afo del grupo de trabajo de
educacion para el desarrollo (EPD) que impulsa el Consejo Municipal de
Cooperacion Internacional del Ayuntamiento de Barcelona. El objetivo
es crear un espacio de debate entre todos los agentes implicados y
coordinar y aprovechar mejor las plataformas y redes existentes para
incidir mas en la sociedad. Ademas del Campus por la Paz, participan
un total de 32 entidades, entre ellas la Federacidon Catalana de ONG,
Intermaon Oxfam o Acnur.
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“La educacion

aume Lanaspa es director general de la Fundac1on

la Caixa”y director ejecutivo de la Obra Soc1a1 1
Caixa” desde 2008. En esta entrev1_sté expone que

a educacioén es el eje vertebrador de la mayoria de :

as iniciativas que desarrollan. La'colaboraaon con

a UOC les permite treibaj ar para dar respuesta a

as necesidades de las personas, sobre todo de las

¢Como se inicié la colaboracién con la UOCy el Cam-
pus por la Paz?

Esta colaboracion tiene sus origenes en el proyecto Vivir,
convivir y sobrevivir, con el fin de facilitar a poblaciones y
personas desfavorecidas el acceso a formacién bdsicay
prdctica para valerse por si mismos en dmbitos como el
de la salud o el laboral. En definitiva, se trata de produ-
cir, conjuntamente, materiales educativos digitales de
autoaprendizaje adecuados para colectivos en riesgo de
exclusién.

¢Cuales son las lineas genéricas de esa colaboracion?
Como en todas las iniciativas impulsadas por la Obra
Social “la Caixa”, el objetivo es dar respuesta a las nece-
sidades de las personas, especialmente de las que estdn
en situacioén de desventaja social. Y creemos en el poder
de la educacién para conseguirlo. Por ello, como entidad
financiera y como obra social, uno de nuestros objeti-
vos primordiales es que la formacién esté al alcance de
todos. Una voluntad compartida con la UOC.

¢Como valora esta colaboracion?

Creemos que ese tipo de sinergias permiten actuar de
forma mads eficiente y llegar a mds personas aun. Esta es
nuestra razoén de ser, la finalidad dltima de una entidad
financiera como “la Caixa”. Y seria imposible hacerlo
realidad sin compaineros de viaje como la UOC.

¢Qué proyectos destacaria de los que se han llevado
atérmino entre la Obra Social “la Caixa” y la UOC?
¢Nos los puede contar un poco?

Aparte del Campus por la Paz, hemos impulsado varias
iniciativas durante los dltimos anos. Juntos, por ejem-
plo, promovimos la campafa de accién humanitaria
“Navidad, tiempo para compartir”, dirigida a facilitar
material educativo para nifios afganos. “la Caixa” cola-
bora, ademds, en la internacionalizacién de la UOC. Y en
la coyuntura actual también me parece de rigor resaltar
RecerCaixa, un programa de apoyo a la investigacion
que incluye ayudas a la investigacién en universidades
publicas catalanas.

¢Como enlaza esa colaboracion con la filosofia

de la Fundacion?

El compromiso con la educacién es el eje vertebrador de
la mayoria de las iniciativas desarrolladas por la Obra
Social, desde el programa de atencién a nifos en riesgo
de exclusién hasta el proyecto de integracién laboral de
colectivos desfavorecidos, pasando por las exposiciones
organizadas en los centros CaixaForum. La vertiente
educativa estd presente en todos nuestros proyectos de
una u otra perspectiva. Sea en el dmbito social, cientifi-
co, medioambiental o cultural. Asi pues, la colaboracién
con instituciones educativas forma parte de nuestras
alianzas naturales.

¢Como se integra en los demas proyectos de coopera-
ciony educacion de la Fundacion?

Desde la Obra Social promovemos la transversalidad en-

tre todos los proyectos que impulsamos, entendiendo que
conjuntamente sumamos mds que de forma aislada. Por
lo tanto, todos los proyectos estdn interrelacionados de
uno u otro modo. Esto permite llevar a cabo una accién
social coordinada, cohesionada y coherente.

¢Como definiria la contribucion de la educaciony el uso
de las nuevas tecnologias en los objetivos sociales de
la Fundacion?

Progresivamente los dos dmbitos han ido tomando
protagonismo en los ultimos afios, hasta el punto de que
actualmente muchas de las iniciativas que impulsamos
serian inconcebibles sin tenerlo presente. Les pondré

un ejemplo: una de las apuestas de la Obra Social “la
Caixa” para 2011 es el proyecto Gente 3.0, que tiene como
objetivo fomentar una nueva generacién de gente mayor
a partir del uso de las nuevas tecnologias.

¢Qué aporta la Fundacion al proyecto educativo
delaUOC?

El bagaje acumulado a lo largo de los afios a partir de su
implicacién en distintos proyectos cientificos, algunos de
relieve internacional, como el Instituto de Investigacién
del Sida, IrsiCaixa, o el Centro Nacional de Investigacio-
nes Cardiovasculares (CNIC).

Se ha referido a RecerCaixa, la colaboracion con el
ACUP. ;Se enmarca en las mismas lineas de colabora-
cion? ;Nos las puede explicar?

Exactamente, forma parte de nuestra voluntad de
promover el progreso educativo y cientifico y la inves-
tigacién, como ponen de manifiesto iniciativas tan
consolidadas como las becas que facilitamos para cursar
posgrados en el extranjero y en el Estado. El afio préximo
celebraremos la 30? edicion. En esa misma linea impulsa-
mos el programa de becas de biomedicina que permiten
a estudiantes locales y extranjeros cursar un doctorado
internacional en biomedicina en cuatro de los centros de
investigacion mds destacados del Estado en este campo.
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INVESTIGACION

INTERDISCIPLINARIO :
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El Centro de Investigacion y Estudios en Conflictologia ot N CAMPUS <Jjuoc
(CREC) asesora instituciones publicas y privadas en la POR LA PAZ

aplicacion de soluciones no violentas para los conflictos en
las sociedades contemporaneas. http://in3.uoc.edu
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Master universitario en Conflictologia

Un nuevo impulso 3

alapaz
El CREC se integra en el IN3

La UOC ha dado un paso adelante en la contribucién de la
Universidad a la paz y la resolucién de las diferencias me-
diante el didlogo. Por un lado ha creado el master univer-
sitario en Conflictologia con el fin de formar expertos en
técnicas de andlisis, gestion, transformacién y resolucién
de conflictos. Por otro, ha impulsado el Centro de Investi-
gacién y Estudios en Conflictologia (CREC), que se ha incor-
porado al instituto de investigacién de la UOC, el IN3.

La resolucién de conflictos es una ciencia interdiscipli-
naria que busca sustituir los procesos de litigio, repre-
sivos, agresivos o impositivos por métodos no violentos.
El mdster, orientado a profesionalizar a los estudiantes,
consta de una parte comun obligatoria; de dos especia-
lidades, en Conflictos familiares y educativos o en Con-
flictos mercantiles, laborales y sociales; el practicum y el
trabajo final de mdster, donde se desarrolla un proyecto
emprendedor aplicando los conocimientos adquiridos.

El objetivo del programa es que el estudiante logre un
nivel de experto al comprender las actitudes y los proce-
sos que generan violencia, las actitudes antisociales que
alteran la buena convivencia y la capacidad de aplicar las
distintas técnicas de prevencién y gestién. El mdster se
imparte en cataldn y castellano y se anade al madster pro-
pio de Conflictologia, especialidad en conflictos armados
y gestién de crisis, y al mdster en inglés Conflictology que
ofrece la Escuela de Cooperacién a través del Instituto
Internacional de Posgrado.

El impulso de la oferta formativa en este dmbito se
produce en paralelo a la potenciacién del CREC, integrado
en el IN3 desde principios de 2011. Dirigido por Eduard
Vinyamata y coordinado por Xaro Sdnchez, el Centro de
Investigacién y Estudios en Conflictologia integra una red

Conflictologia

9

internacional de expertos de diversas disciplinas y proce-
dentes de distintos paises, instituciones y universidades.
El fin es vertebrar un eje de investigacién y transmisién de
conocimiento en el dmbito internacional.

El CREC desarrolla cuatro lineas de investigacion:
conflictos armados; coexistencia pacifica y resolucién
de conflictos mediante el deporte; violencia doméstica,

y litigios en el &mbito laboral. Ademds, publica la revista
digital semestral en inglés Journal of Conflictology y orga-
niza anualmente en Barcelona el Congreso Internacional
de Conflictologia. El objetivo es ofrecer a instituciones
publicas y privadas asesoramiento para encontrar solucio-
nes pacificas, practicas y concretas a los conflictos reales
de las sociedades contempordneas.

El CREC lo integran especialistas de diversas dreas de
conocimiento, como genética, sociologia, economia,
derecho, filosofia, pedagogia, psiquiatria o neurobiologia.
Son miembros, entre otros, David Bueno, Farid Samir,
Marta Brunet, Immaculada Armadans, Alejandro Mufioz,
Pilar Quilez, Josep Redorta, Xavier Pastor y Xavier Gari
de Barbara.

+ info:
www.uoc.edu/estudis /masters-universitaris /
conflictologia/requisits-academics /index.html

Universitat Oberta
de Catalunya
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“El conflicto también tiene
un trastfondo geneético”

David Bueno
Miembro del CREC

Por Isabel Muntané

David Bueno, profesor e investigador de
genética de la UB, forma parte del Centro de
Investigacion y Estudios en Conflictologia
(CREC) de la UOC, un grupo de investigacion
pluridisciplinario que estudia los conflictos
desde distintas perspectivas. Bueno defiende
que los genes, aunque no son determinantes,
marcan la predisposicion de una persona al
conflicto. Una predisposicion que se puede
modular con la educacién, pero que, en
esencia, siempre se mantendra.

La primera pregunta es obligada: ;cual es la relacion
entre los genes y la predisposicion al conflicto?

Los genes codifican todas nuestras caracteristicas biolégi-
cas o las determinan directamente, y el comportamiento
no es una excepcion. El cerebro es una parte biologica
mads, controlado por unos genes, y las neuronas se comuni-
can entre si gracias a la actividad de los genes, que pueden
hacer que se comuniquen de uno u otro modo. Esto signifi-
ca que hay personas que genéticamente estdn mds predis-
puestas a ser mds agresivas que otras, o a soportar mejor
el estrés. No es un determinismo absoluto pero si que hay
una predisposicion.

iLos genes se pueden reeducar?

No se pueden reeducar; cada uno tiene lo que tiene,
pero con ciertas terapias, sean farmacoldgicas o psicolé-
gicas, se puede variar la expresién de estos genes. No se
reeduca el gen, se reeduca su funcién. Quien es agresivo,
es agresivo.

Entonces, ;qué papel tienen la educacion, la cultura...?
Los genes, aparte de funcionar por si mismos, emiten una
serie de marcas epigenéticas, pequefios cambios quimicos
que no alteran el mensaje del gen pero si la cantidad del
mensaje. Es decir, determinan si este gen funciona mds
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0 menos, y estas marcas se hacen siempre en respuesta

al ambiente. Ademds, muchas conexiones neuronales se
establecen durante los primeros afios de vida en funcién
de los estimulos externos familiares, sociales y culturales.
Ello implica que, con una misma base bioldgica, el cerebro
resultante final puede ser muy distinto.

Entonces, ;la educacion puede modular la expresion
de estos genes?

Si, totalmente. La educacién y el entorno familiar. Un
gen en diferentes ambientes puede actuar de manera
muy diferente.

&Y qué espacio de libertad de eleccién nos queda?

Este tema me preocupa desde hace afios. Si estamos tan
condicionados biol6gicamente, la pregunta es si hay mar-
gen para cierta libertad de eleccién. Tenemos genes dife-
rentes que nos predisponen a actitudes diferentes, pero la
suma de los diversos factores genera mentes polivalentes.
Y la combinacién de todo genera cierto espacio de liber-
tad de pensamiento en el que podemos movernos. Por 1o
tanto, yo creo que hay cierta libertad de eleccién, aunque
habria que discutir hasta qué punto estd restringida.
¢Podemos llegar a disminuir la predisposicion al conflicto?
Para actuar con conocimiento de causa, primero hay que

entender todos los aspectos de los conflictos, incluidos los
bioldgicos, pero, por mucho que se entiendan, una cosa es
evidente: la educacién es clave.

¢Como puede ayudar la colaboracion entre la genética
y las ciencias sociales a conformar personas menos
predispuestas al conflicto?

Hasta ahora los conflictos s6lo se estudiaban desde las
ciencias sociales, y desde este punto de vista cuesta mucho
explicar unas predisposiciones que los genetistas estu-
diamos viendo cémo funcionan los genes en el cerebro y
como se relacionan entre si. Debemos poder explicar que
el conflicto tiene un trasfondo social y uno genético. El
CREC une las ciencias sociales y las naturales, y tenemos
que ver hasta qué punto pueden encajar y permitirnos
disenar estrategias conjuntas para atacar los conflictos.
Debemos encontrar los elementos comunes y complemen-
tarios entre las dos ciencias para que el conflicto sea lo
mds corto y leve posible.

Hay muchos tipos de conflictos. ;Con cual habéis
empezado a trabajar?

Hemos empezado a establecer contactos con grupos de
investigacién de otros paises europeos como Gran Bretana
y a buscar financiacién. Y probablemente empezaremos la
investigacién en el dmbito de la violencia machista.

é¢No se corre el peligro de dar la razén a quien justifica
esta violencia diciendo que el agresor esta enfermo?

Si extrapolamos eso antes de tiempo en el dmbito judicial,
tendremos otro problema. Una cosa es que se demuestre
que una persona tiene predisposicién a ser violenta y otra
cémo nosotros lo aplicamos legalmente. No podemos de-
cir que no pasa nada porque estd enfermo, pero si pensar
en estrategias médicas o farmacolégicas para tratar esta
enfermedad y que la persona no reincida en el delito.
¢Desde la genética se puede promover una sociedad
menos violenta?

La sociedad se ha creado sobre la base de una biologia,
pero la misma sociedad condiciona la evolucion de

estos entes biolégicos. Por lo tanto, son dos aspectos

que se complementan. Culturalmente hay que promover
una sociedad lo menos violenta posible y esto favore-
cerd una genética menos violenta, y mientras, tenemos
terapias y farmacos.

El CREC, eje de una
red internacional

La complejidad de los conflictos humanos ya no

es inexpugnable, pero requiere una aproximacion
coherente y cientifica de distintas fuentes de cono-
cimiento. Un trabajo en muchos aspectos indispen-
sable parala sociedad, que llevara a cabo el Centro
de Investigacion y Estudios en Conflictologia (CREC)
por iniciativa del profesor Eduard Vinyamata. El CREC
depende del Internet Interdisciplinary Institute (IN3)
de la Universitat Oberta de Catalunya, una organiza-
cion innovadora, transversal y basada en las nuevas
tecnologias que, junto con la larga trayectoria previa
en conflictologia de la UOC, promete resultados sin
fronteras, que se pretenden de calidad.

Cada linea de investigacion del CREC dispondra de
expertos y de redes de trabajo interactivas. Se creara
asi un engranaje de investigacion basica y aplicada
que elabore documentos de consenso que puedan
influir sobre las politicas sociales actuales, tanto en el
ambito local como en el internacional.

Participaran no sélo instituciones catalanas y del
resto del Estado espafniol, sino también de todo el
mundo. Entre otras, instituciones universitarias

del Pais Vasco, Santiago de Compostela, Granada,
Cordoba, Mallorca, Madrid, Santander, el Instituto de
Psiquiatria de Londres, la Universidad de Bradford del
Reino Unido, la Universidad de Coimbra de Portugal,

la Facultad de Psicologia de Herzliya de Israel, la
Universidad Georgetown de Estados Unidos y de otros
paises como ltalia, Dinamarca, Ecuador, Colombia,
Camerun, Haiti, Singapur, Australia o Nueva Zelanda.
Conocimiento y trabajo conjunto al alcance de la paz y
la resolucion de conflictos.

Dra. Xaro Sanchez, coordinadora del CREC
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“No siempre lo legal

es etico”

Alicia Cabezudo
Vicepresidenta del IPB

Por Guida Fullana

Alicia Cabezudo es vicepresidenta de la
prestigiosa Oficina Internacional por la

Paz (International Peace Bureau, IPB), con

la que el Campus por la Paz ha puesto en
marcha un curso virtual sobre Desarme por
el desarrollo. Cabezudo, que ha desarrollado
una larga trayectoria como educadora por la
paz, imparte clases en las catedras Unesco de
Cultura de la Paz y los Derechos Humanos
en varias universidades del mundo.

¢Qué programa desarrolla el IPB para conseguir el obje-
tivo que proclama su lema “Por un mundo sin guerra”?
El IPB lleva a cabo el programa Desarme por el desarrollo
desde hace un ano y medio con el objetivo de concien-
ciar a todos los gobiernos del mundo y a la sociedad civil
para que el dinero destinado a armamento, defensa 'y
seguridad se invierta en salud, educacién, tecnologia o
alimentacién. Para lograr un mundo sin guerra tenemos
que dedicar mds recursos al desarrollo humano de la
poblacién que al gasto armamentista. No basta con el
desarme para la paz; deben darse muchas otras condicio-
nes que impliquen justicia social, igualdad de derechos,
reparto igualitario de los recursos, democracia y partici-
pacién, bienestar... Tratamos de influir en los ministerios
de Defensa y Seguridad para que disminuyan partidas
del presupuesto militar y las reinviertan en desarrollo.
También actuamos a nivel parlamentario e incidimos en
la sociedad civil a nivel educativo y pedagdgico. El IPB ha
convenido con la UOC transformar el programa Desarme
por el desarrollo en un curso virtual con el objetivo de
darle mayor difusién.
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+info:

www.ipb.org

¢Como se convence a los gobiernos para que no se gas-
ten billones en armas?

Concienciar a la sociedad es mds fdcil que a los gobiernos,
porque para ellos el desarme supone bajar los niveles de
defensa y seguridad. El miedo a los enemigos -reales o
supuestos- justifica el elevado gasto armamentistico de
todos los estados. Aunque si bien es cierto que el gobierno
es el unico que puede desarmar —en el sentido de aca-

bar con las armas—, el desarme es también desarmar la
mentalidad, la conciencia y el corazén de las personas que
creen que estas son la inica via de solucién a un conflicto.
Para acabar con la cultura de la violencia, se debe incidir
en la poblacién con programas de educacién ciudadana.
Mucha gente ve normal propinar un cachete a los nifos
para educar; se justifican actos violentos como chillar a la
esposa o pelearse a pufietazos en la escuela. La violencia
estd generalizada. La guerra es legal, como también lo es
que la policia pegue. Por desgracia, no siempre lo legal es
ético. Hay que romper con la idea de que las soluciones de-
ben ser violentas a través de la via pacifica, la mediacién y
la cultura de paz.

¢De qué campanas se siente mas orgullosa?

El folleto del IPB “¢{Cudles son las prioridades para el desa-
rrollo?” presenta graficamente a qué se podria dedicar el
20% del gasto total anual en armamento a escala mundial.
Con este dinero -is6lo el 20% del totall- podriamos cum-
plir los objetivos del milenio, por ejemplo, erradicando la
extrema pobreza y el hambre durante un afno. También
desarrollamos una campafia integral, ganadora del pre-
mio Unesco Ciudades por la Paz, “Por qué la pazy el des-
arme?”. Se repitié con éxito en doce ciudades del mundo y
consistié en lanzar mensajes de paz a través de las tarjetas
de transporte urbano. También llevamos a cabo la campa-
fa “Jugarse por la paz”, que animaba a regalar juguetes
no bélicos a los nifios.

Cada aio el IPB otorga el premio Paz Shean MacBride.
¢Qué galardonado ha sido el que mas le ha marcado?
Para mi es especial el reconocimiento en el 2010 a la
educadora norteamericana Betty Reardon. Fue la primera
en desarrollar sistemdticamente la educacién para la paz
como un drea disciplinar, en plena guerra con Vietnam, lo
que le caus6 muchas dificultades. Siendo yo joven, bajo la
dictadura militar argentina y con la imposibilidad de po-
der ensefar con libertad, traduje no oficialmente al caste-
llano sus libros para distribuirlos entre mis compafieros y
poder comenzar a trabajar en la construccién de paz. Mds
adelante, con la democracia, pude conocerla en persona

y fui su colaboradora. Su premio tiene una connotacién
afectiva muy grande para mi, pues fue la luz que indicé
mi camino en esos anos de represion.

¢Como se educa a las personas para la paz?

Hay que formar a los docentes para que eduquen en la paz
positiva, no como sinénimo de “ausencia de guerra” sino
como respeto a los derechos humanos. Un pais estd en paz
cuando se respetan estos derechos. Hay que guiar a los
maestros para que integren estos valores en su ensefianza
habitual y en los programas pedagogicos. Se puede educar
para la paz en la clase de literatura, de gramadtica, de bio-
logia o de historia. Ello conlleva cambiar la percepcién del
mundo para hacer desaparecer la cultura de violencia. No
se trata de una asignatura mads.

ELCampus porLa Paz ez miembro o cola-
bora con wvarias redes inkernacionales
wtundaciones que brabajan en pro de La
paz, el dezarrollo v La sosktenibilidad,
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www conflick-prevention.nek

Feace Forbal
www peaceporkal.org

The Univeraiby for Peace [Coaka Rica)
WL  UPEACE .OFg
Comiaion Interamericana de Derechoa Humanoa

www cidh.oaa.org

African Centre for Ehe Conakruckive
Feaolubion of Mapubea [ACCORD )
www . accord.org.za

Akademie fur Konflikkbranafarmation
www forumzfd-akademie.de
Aoaciacion Eapanola de Inveatigacion
para la Paz [Aipaz )

W W, AIpaz . 0Fg

Honwiolent Peaceforce

www . nonviolentpeaceforce .org
Mediakora Beyond Bordera

www . mediaborabeyondbordera.arg
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www conflickkranaformakion.org
Mediake .com

www . mediake .com
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www . inkernationalpeaceandcanflick.arg
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www acrnek.org
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www packomundial.org
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Herramientas de mediacion en el Wiki Lounge

Una mina
de
luchadores

Por Albert Roca Enrich

+ info:
Club Lluita Olimpica la Mina
www.wix.com/oscarparra/club-lluita-olimpica-la-mina#!__page-0

‘La mina de campeones’
www.youtube.com/watch?v=av26limJDSg
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Fundado hace una década, el Club Lluita Olimpica la Mina
de Barcelona se ha convertido en un referente de la lucha
grecorromana y libre en Espafia, Francia o Portugal. Esta
entidad deportiva, que utiliza el deporte como herramien-
ta para la integracién y la formacién, fue una de las prota-
gonistas del Ciclo Temadtico de Conflictologia y Mediacién
Préctica que organizé en otofio de 2010 el Campus por la
Paz en el Wiki Lounge, el espacio presencial de la UOC. El
ex luchador Juan Carlos Ramos, uno de los fundadores de
la entidad y actual regidor de Deportes del Ayuntamiento
de Sant Adria de Besos, narré la experiencia del club en el
taller Herramientas de mediacién para jévenes. “Fue una
iniciativa positiva, de la que destacaria sobre todo la impor-
tancia de que la universidad trate el tema social”, afirma.

El Club Lluita Olimpica la Mina no sélo es un referente
de éxito por los resultados deportivos —sus miembros han
ganado varios campeonatos de Espafia y alguno interna-
cional- sino también en el dmbito social. Su labor ha sido
clave para que los chicos del barrio se alejen de la calley
trabajen valores como el esfuerzo, el sacrificio, la disci-
plina, la igualdad de género o la solidaridad. También
aprenden a respetar a los demds, a los adultos, el entorno
y el barrio, que dejé de ser un suburbio marginal del drea
metropolitana de Barcelona con la transformacién urba-
nistica iniciada con el Férum de las Culturas.

“Cuando en 2001 abrimos las puertas nos convertimos en
una opcion para que los jévenes no pasaran todo el tiempo
libre vagando por la calle; hasta entonces practicamente
s6lo tenian el fiitbol”, recuerda Ramos. “En la Mina siem-
pre habia existido una tradicién de lucha. Entonces vivia-
mos alli algunos luchadores formados en el Club de Lluita
Sant Adria, que en otro momento habiamos sido campeo-
nes de Espafia y habiamos competido a nivel internacional
con la seleccién espaiiola, y los chavales del barrio nos
preguntaban cémo podian seguir nuestros pasos.”

Diez afos después, el Club de Lluita Olimpica la Mina
prepara a 75 luchadores federados, 1a mitad de ellos ninos
y ninas. Con los mds pequenos, de cuatro a ocho anos, em-
pezaron en el casal infantil del barrio, cuando la educadora
social Nuria Famadas, 1a mujer de Ramos, era su directora.
Ahora es la presidenta del Club. Ademds de Ramos, entre
los entrenadores de los nifios de nueve a doce afios estdn
Oscar Parra, quinto en el Campeonato de Europa y cam-
peoén de Espafia sénior en 2009, y el ruso Tamerlan Gobaev.

“Los maestros del barrio me comentan que el compor-
tamiento de los chavales ha mejorado desde que vienen
aqui”, afirma Ramos, que asegura que la lucha refuerza
la autoestima y que el entrenamiento canaliza la agresi-
vidad y ayuda a desahogarse. “Al salir de aqui sélo tienes
ganas de ir a casa a cenar y a la cama”, recalca. No es de
extrafnar, pues, que los Servicios Sociales deriven al Club
“chavales con problemas de actitud”, ni que la Federacién
Catalana ofrezca a los que destacan la opcién de ir beca-
dos al Centro de Alto Rendimiento de Sant Cugat.
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Resoluciodeconflictes.com es la plataforma en catalan de
resolucion de conflictos del Centro de Investigacion y Estudios en
Conflictologia (CREC) de la UOC. El nuevo portal, que se ha puesto
en marcha con el apoyo del Ayuntamiento de Barcelona-Barcelona
Solidaria, es un espacio publico virtual de libre acceso para infor-
mar, formar y sensibilizar sobre la conflictologia y conectar a los
miembros del CREC con los estudiantes de conflictologia de la UOC
y alos profesionales y académicos de ese ambito.

MLIEDRAND FROGRAMA FORMAT IO 0N LA TRE

El Campus por la Paz, que ingreso en 2011 en la Oficina Internacio-
nal por la Paz (IPB), lanza un nuevo programa formativo con esta
prestigiosa y veterana institucion. Disarmament for Development
tiene por objeto construir una red de dmbito mundial sobre el gasto
militar y el impacto de las armas en el desarrollo sostenible. Se
imparte eninglés.

EL CAMFUS FUBLICA EL LARGO
CRMIMD HACIA LA FARET

Edicions del Campus per la Pau ha publicado el libro £/ largo camino
hacia la paz. Procesos e iniciativas de paz en Colombia y Ecuador,
editado por Eduard Vinyamata, director del Campus por la Paz, y
Farid Benavides, investigador del CREC. El volumen es el resultado
de lainvestigacion sobre el terreno que ha realizado Benavides en el
marco del CREC y con el apoyo financiero de la AECID. Reune contri-
buciones de otros especialistas.
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Jornada de EcoUniversidad CAMPUS

La cita anual para las personas que trabajan en ecologia, medio
ambiente y sostenibilidad en los ambitos universitarios. En Barcelona,
cada primavera. http://campusporlapaz.uoc.edu

IV Jornada EcoUniversidad

Por un nuevo

4

EcoUniversidad

modelo energético S

La Jornada de EcoUniversidad que organiza anualmente
el Campus por la Paz ha celebrado este afio su cuarta
edicién. El seminario, organizado el 2 de junio en la
sede central de la UOC en Barcelona, se dedicé esta vez
a debatir los peligros de la energia nuclear y la urgencia
de cambiar el modelo de gestién del agua. Entre otros
expertos participaron Josep Puig, ingeniero experto en
energias renovables y presidente de la seccién espafiola de
Eurosolar; Elisabet Bonfill, de la Casa del Agua de Tortosa,
y Miquel Vidal, consultor de sostenibilidad y responsabili-
dad social de la asociacién Natural Step.

La Jornada se celebré bajo el impacto del accidente ocu-
rrido en la central nuclear de la prefectura japonesa de
Fukushima después del terremoto y el tsunami de marzo.

Desde una 6ptica cientifica, Puig detalld las problematicas

de contencién en los reactores y asegur6 que la catdstrofe
fue mucho peor que todas las anteriores juntas —inclui-
da Chernébil- y que la radioactividad se ha extendido

en Japon a radios de hasta 80 kilémetros. “Las energias
renovables son competitivas en el mercado y su tendencia
en bolsa estd en alza”, afirm¢ este experto, que denuncié

los intereses de las companias eléctricas nucleares. “Si
cerramos las nucleares, el mundo podrd funcionar”, afia-
dié, considerando que en 2050 se podria disfrutar de un
sistema 100% renovable en todo el planeta.

Elena Bonfill dedicé su ponencia a la nueva cultura
hidrica. Para esta experta, el cambio climdtico evidencia
que hay que cambiar urgentemente el actual modelo de
gestion del agua. “Se trata de velar por los ecosistemas
acudticos y no olvidar que el agua es un bien comun que
heredardn nuestros hijos y, por tanto, un patrimonio que
hay que proteger”, afirmo.

Bonfill hizo un repaso a los efectos negativos que el
cambio climdtico tiene sobre las reservas de agua del
planeta, como el incremento de la temperatura, la dismi-
nucién de las precipitaciones, las inundaciones o las olas
de calor generalizadas. “Si el clima cambia, la politica
ha de cambiar”, sentenci6, y propuso soluciones alterna-
tivas: reducir el consumo de agua per cdpita, modernizar
los regadios o recuperar los ecosistemas de forma natural.

Miquel Vidal, finalmente, cerré ese espacio de reflexiéon
cientifica haciendo un repaso al marco colaborativo para
la innovacion sostenible.

Filosofia y pensamiento ecologista

El Campus por la Paz aprovechd la Jornada

para presentar el tercer numero de la revista
EcoUniversitat, que edita semestralmente en catalan.
Con la colaboracion del filésofo Jordi Pigem y el

periodista y ecologista Jordi Bigues, entre otros,

el dossier central de la publicacion esta dedicado a
profundizar en la filosofia y el pensamiento ecologista.
El personaje entrevistado es Juan Lopez de Uralde,

ex director de Greenpeace en Espaia y promotor del
proyecto Equo.
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Nuevo posgrado en Diseno para la sostenibilidad

Redisenando el mundo

Por Maria Serrano

Para el fil6sofo checo Vilém Flusser, el disefio es el dmbito
en el que se solapan el arte y 1a técnica, lo que permite
“enganar a la naturaleza a través de la cultura”. El fil6sofo
pone asi de manifiesto la visién dominante en las socieda-
des industrializadas, donde la humanidad y la naturaleza
se perciben como sistemas diferentes que luchan entre si.

Desde un punto de vista diametralmente opuesto sur-
gen los discursos sobre ecologia, permacultura y disefio
sostenible, base del nuevo posgrado de Disefio para la
sostenibilidad impulsado por la UOC y Gaia Education.
La directora de Gaia Education, May East, expone que los
contenidos surgen de “la experiencia y los conocimientos
de una red de algunos de los proyectos comunitarios y
ecoaldeas de mds éxito”.

El posgrado llega después de dos ediciones de un curso
con el mismo titulo, con el fin de divulgar conocimientos

y herramientas para la transicién hacia formas de vida
sostenibles. May East lo justifica: “Adquirir conciencia de
la dimensién de los problemas sélo es la mitad del proyec-
to de educarse. La otra mitad son herramientas practicas,
habilidades analiticas y profundidad filoséfica para redi-
sefiar la presencia humana en el mundo”.

La UOCy Gaia Education enfocan la sostenibilidad
desde los diversos dmbitos que inciden en ella, y utilizan
el disefio como herramienta para integrarlos. El coordina-
dor académico del posgrado, José Luis Escorihuela, Ulises,
afirma: “Hablar hoy dia de sostenibilidad implica consi-
derar no sélo los factores ambientales, sino otros factores
de tipo social y cultural que, tratados local y globalmente,
permitan actuar sobre comportamientos individuales y
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sociales, valores y estilos de vida, formas de produccién y
tecnologias aplicadas, politicas e instituciones”.

Por ello la formacién consta de dos especialidades; una
incluye la dimensién econémica y social de la sostenibi-
lidad, y la otra se dedica al disefio ecolégico y a la cos-
movisién o pensamiento sistémico. Ademds, los alumnos
tienen que elaborar un proyecto final.

En el dmbito social, el posgrado enfatiza la necesidad de
recuperar formas de vida cooperativas y comunitarias. La
premisa de partida de este bloque es que las habilidades
sociales saludables se pueden aprender, y que construir
relaciones productivas y pacificas es una decisién. Se
habla de los roles necesarios para el funcionamiento de
una comunidad sostenible: el liderazgo, que hace avanzar
al grupo en la consecucién de objetivos; los facilitadores
de la participacién, que deben incluir todas las voces; los
cuidadores de las personas, y los creadores o artistas.

Respecto a la economia, Ulises hace un llamamiento a
“desligar la calidad de vida de la defensa absoluta del ni-
vel de vida al que se ha llegado en los paises desarrollados,
materialmente imposible de extender al resto del mun-
do”. En esta linea, se trata de explorar maneras de reducir
el consumoy, a la vez, lograr una alta calidad de vida.
Entre otros, en este dmbito se analiza el funcionamiento
del sistema monetario.

En ecologia, se hablara de distintos enfoques de disefio
ecolégico, como por ejemplo la permacultura o la ingenie-
ria ecoldgica. Se tratard la gestion del agua y la produc-
cién de alimentos y energia, asi como la construccién de
estructuras energéticamente eficientes mediante mate-
riales locales. El profesor de ese médulo, Antonio Scotti,
aclara que, aun siendo algunos aspectos un poco técnicos,
cualquier persona puede seguir la formacién. “Aprender
que hay soluciones para casi todos los problemas ambien-
tales es muy motivador y evita caer en actitudes negativas
o0 pasivas”, asegura Scotti.

Finalmente, el posgrado incluye la dimensién simbdlica
o espiritual. Los responsables del programa consideran
que los problemas de sostenibilidad que se nos presentan
son sistémicos, consecuencia entre otras de una determi-
nada forma de ver el mundo. De hecho, Ulises expone que
las investigaciones en psicologia social y ambiental reve-
lan que los factores clave para modificar comportamientos
y actitudes vinculados a la sostenibilidad son la cohesién
social, la identidad social, la apropiacién y la autonomia.

El disefio para la sostenibilidad se basa en la observa-
cién y comprensién de los patrones naturales, y en su
aplicacién a las actividades humanas. Se trata de tener en
cuenta la interconexion entre todos los elementos del pla-
neta. En palabras de Antonio Scotti: “Todos somos disefa-
dores porque siempre estamos tomando decisiones sobre
como hacer multitud de cosas, con multiples consecuen-
cias. Ser disefiadores implica ser conscientes del resultado
de nuestras acciones y responsabilizarnos de ellas”.

Agentes de cambio real

El progreso ha traido, sin duda, mejoras sociales, pero
también ha llevado al planeta a un callejon sin salida que
no tiene precedentes. Se habla de crisis social, am-
biental y economica. Para enderezar el camino, hace
falta una transformacion capaz de construir modelos
socioecondmicos mas sostenibles, respetuosos y
sociales, es decir, nuevos modelos de desarrollo que
eviten la degradacion ambiental, que utilicen sistemas
de produccion circulares y que promuevan el consumo
responsable y la equidad social. Ese objetivo obliga a
un cambio de cosmovision y precisa de una reflexion
profunda para comprender que todo forma parte de un
sistema unico y en el que la afectacion de una parte re-
percute en las otras. Uno de los caminos para lograrlo
es dotar a las nuevas generaciones de una base solida
de conocimiento y capacitacion, con nuevos mar-
cos tedricos, valores, criterios y tendencias que les
permitan enmendar y sustituir las dinamicas actuales
por otras nuevas. En ese contexto surge el master en
Agricultura ecoldgica y desarrollo rural de la UOC, que,
enfocado a un publico amplio, introduce los conceptos
y précticas de la agricultura ecoldgica como una forma
distinta de relacion hombre-tierra, y ala vez como una
forma de contencidn de la despoblacion rural. El mas-
ter, que codirijo con Antoni Oliva i Quesada y Soledad
Morales i Pérez, quiere proporcionar las herramientas
y los conocimientos necesarios para formar “agentes
de cambio” que puedan impulsar cambios reales y, a
la vez, una formacion solida en agricultura ecoldgica,
desde una perspectiva interdisciplinaria y global, y
siempre con un componente de analisis critico impor-
tante, para garantizar que los conocimientos adquiri-
dos sean una herramienta de transformacion social.

Ariadna Benet i Monico, codirectora del master
Agricultura ecoldgica i desarollo rural de la UOC
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Angeles Parra es la presidenta de la Asociacion Vida :
Sanay estd orgullosa de haber dedicado toda su wda
a la promocion, , difusién y conocimiento de tod
aquello rélac1onado con la ecologia, la calidad de vida
la producc10n ecologlca Como nos explica, Vida
Sana nacio en 1981 cdn el objetivo de promocionar
y dlvulgar la producc1on ecoldgica y todo lo que se
relaciona con una: mejor calidad de vida. El Campu
por la Paz participa cada afio en  su feria BioCultura.

desconocimien
es el principal

Son treinta ahos ya. ;Co6mo ha evolucionado la
asociacion en este periodo?

Bien. Empezamos certificando productos ecolégicos, pero
cuando la produccién ecolégica se oficializé y se regla-
mento, Vida Sana abandoné esta funcién para dedicarse
a la formacién. Ahora la formacién, la educacioén, la orga-
nizacion de las ferias BioCultura y la edicién de nuestras
publicaciones son las tareas bdsicas de la asociacién. Tam-
bién asesoramos a todos aquellos agricultores o empresas
que quieran introducirse en un negocio “bio”.

Ademas de la formacion, supongo que también es
importante la divulgacion para el gran publico...
Tenemos un drea de formacién para profesionales, con
madsteres y cursos especializados, y un drea de educacién,
que se llama Mama Terra. Se trata de un festival ecolégico,
dirigido a nifios y nifas que se celebra en Barcelona y en
Madrid. Por otra parte, editamos la revista trimestral The
Ecologist sobre ecologia profunda, el Diario BioCultura y 1a
publicacién Info BioCultura. Y aparecemos habitualmente
en los grandes medios de comunicacién.

¢Y BioCultura? ;En qué consiste esta feria?

BioCultura es un evento organizado desde Vida Sana sobre
todo aquello relacionado con la produccién ecolégica, ya
sean formas de construccién ecolégica, energias renova-
bles, terapias alternativas, cosméticos con certificacién
ecolégica, ropa... Participan en la feria entre 600 y 700
empresas y hay un montén de actividades paralelas. La
feria es la referencia estatal de la especialidad y se celebra
en Barcelona, Madrid y Valencia.

En mayo ce celebré la de Barcelona, ;c6mo fue?

iPues muy bien! A pesar de los tiempos de crisis se llena-
ron los dos pabellones del Palau Sant Jordi. El publico
respondié y acudieron mds personas que el afio pasado,
alrededor de 70.000. Paralelamente a la feria, se celebr? el
festival Mama Terra, 1o que nos permite tener un ptiblico
familiar muy interesante.

¢Co6mo esta la produccion ecolégica en Espana?

Si hablamos estrictamente de produccién, imuy bien! Tene-
mos unos 20.000 operadores y una extension de cultivos de
dos millones de hectdreas, lo que nos convierte en el primer
pais europeo en superficie dedicado a la produccién ecolé-
gica. El problema es el consumo a nivel nacional. El produc-
to ecoldgico se estd exportando entre un 85y 90%. Catalufia
es un poco la excepcién, porque aqui se consume mads.

¢Por qué se consume tan poco en Espaina?

El principal freno del consumo ecolégico es el desconoci-
miento. Lo que ocurre en este pais es que la produccién
ecolégica se ha confiado en el mercado exterior y se ha
descuidado el potencial del consumo interior. Este es un
trabajo que hay que hacer no solamente desde las empre-
sas que estdn en el sector, sino también desde las adminis-
traciones publicas.

¢{Como es la relacion con las administraciones?

Diria que estais un poco condenados a entenderos...
Bueno, hoy por hoy estamos condenados a no entender-
nos (risas). Como asociacién, llevamos treinta aiios inten-
tando que las diferentes administraciones entiendan la
importancia de respaldar una economia realmente soste-
nible. Y lo que obtenemos es burocracia y tiempo perdido
por los agricultores ecolégicos en “papeleo”, porque se
nos controla mucho, y ademds se nos penaliza con tasas
por producir ecolédgico.

O sea, que es un camino en solitario...

Si, bueno, siempre ha sido un camino en solitario. Al
principio era en solitario y, ademds, teniamos que sortear
barreras. Luego fue en solitario y con unas administracio-
nes que hacian ver que nos entendian y que nos querian
ayudar. Y ahora sigue siendo un camino en solitario con
unas administraciones que dicen que nos entienden pero
que no tienen dinero.

El Campus por la Paz participa regularmente en la

feria BioCultura. ;Como ve el papel de la universidad en
el fomento y formacion de los métodos de

produccion ecolégica?

Yo creo que la UOC tiene mucho trabajo por hacer en este
sentido. El hecho de poner a disposicién del publico cursos
especializados en estos temas es importantisimo. Nosotros,
desde las asociaciones, hacemos lo que podemos pero estoy
convencida de que si todas las universidades incluyeran
la produccién ecolégica en sus materias e incluso como
asignatura todo iria mucho mds rapido. La UOC tiene que
informar de lo que hace, especialmente a través del Campus
por la Paz, y en la feria BioCultura encuentra la plataforma
ideal para hacerlo. Desde aqui agradezco la participacién del
Campus por la Paz en BioCultura, tanto con el estand como
organizando conferencias, y ianimo a que lo siga haciendo!

+ info:

Vida Sana: www.vidasana.org.
BioCultura: v
The Ecologist w
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La arquitectura
sostenible,
Premio Solar 2010

Ecoproyecta, un colectivo técnico dedicado al disefio y
a la construccién sostenible, gan6 el Premio Solar 2010
en la categoria de Arquitectura Sostenible que concede la
Asociacion Europea por las Energias Renovables (Euroso-
lar), con el apoyo del Campus por la Paz y Triodos Bank.
Los galardones, que reconocen los proyectos estatales
mds innovadores en la utilizacién y difusién de energias
renovables, se entregaron en la sede central de la UOC el
pasado 25 de enero.

Ecoproyecta se impuso con un proyecto de integracién
arquitecténica de las instalaciones solares FV en la refor-
ma de la Imprenta Regional de Murcia. El jurado tuvo en
cuenta el esfuerzo por conseguir la rehabilitacién del edi-
ficio mds alld de la estética. El segundo premio se repartio
entre los cinco equipos espafioles participantes en el Solar
Decathlon Europa 2010 por sus innovadores prototipos de
viviendas solares autosuficientes energéticamente.

En la categoria de Propietarios y Usuarios de Instalacio-
nes que Utilizan Energias Renovables, la asociacién premié
al Instituto de Ciencia de Materiales de Barcelona (ICMAB)
del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC)
por el proyecto de instalacién solar en la Universitat Au-
tonoma de Barcelona (UAB). Con este premio, Josep Puig,
presidente de la seccién espafiola de Eurosolar, reconocié
“un claro ejemplo de incorporacién de la energia solar en
un edificio ya existente”.

En el acto de entrega de los premios participaron tam-
bién Santiago Vilanova, periodista y director del canal
Unasolatierra.tv; Eduard Vinyamata, director del Campus
por la Paz y la Solidaridad de la UOC; Joan Antoni Melé,
subdirector general de Triodos Bank, e Isabel Sdnchez, di-
rectora territorial de Triodos Bank en Catalufia y Baleares.

www.energiasostenible.org / www.eurosolar.org
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Breves

EI Campus por la Paz pone en marcha para el curso 2011-2012 un
nuevo programa formativo con la Organizacion de Estados Ameri-
canos (OEA). Impartido en castellano y en inglés, el curso Gestion

del riesgo de desastres, gestion ambiental y desarrollo sostenible,
integra el conocimiento sobre estos tres conceptos. El objetivo es
apoyar a los estados miembros de la OEA en la formacion de gestores
publicos y de la sociedad civil.

&

El Campus por la Paz y la asociacion Ecoserveis desarrollaron con-
juntamente a finales de 2010 el curso Cambio climatico: de camino a
Mexico. El programa formativo, que se trabajo en paralelo a la labor
de las COP16 (Conferencias de las Partes), profundiz6 en el problema
del cambio climético, los contenidos del Protocolo de Kyoto y los de-
bates de las COP. La idea era dotar a los estudiantes de los conoci-
mientos necesarios para seguir la cumbre de Cancun. El curso tuvo
una duracion de 30 horas y se impartio en castellano.
www.ecoserveis.net

La tercera edicion de la revista EcoUniversitat dedica su reportaje cen-
tral a las monedas sociales y las redes de intercambio. La autora del
texto y las fotos es Joana Conill, investigadora del IN3 y directora, junto
con Manuel Castells y Alex Ruiz, del documental Homenaje a Cataluia ll,
una investigacion sobre la construccion de una economia sostenible.
www.homenatgeacatalunyaii.org/

Suscribete alas revistas
digitales del Campus porlaPaz

Revista semestral en inglés.
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de conflictos, estudios de
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gestion de crisis, mediacion
v sistemas alternativos
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SOLO CUANDO
TE PONES A PRUEBA

TE DAS CUENTA DE LO QUE
PUEDES LLEGAR AHACER

Q . LaEscuelade Cooperacion te ofrece diferentes opciones
. formativas en linea seglin tus necesidades o intereses:

MENTES ABIERTAS Escuela de Cooperacién

. Masters, posgrados y especializaciones en:
. -Conflictologia

-Accién humanitaria

-Dependencia

-Gestion de entidades no lucrativas
-Derecho internacional humanitario
-Sostenibilidad

Programasy Proyectos
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