Campus per la Pau

CAMPUS » JUOC
PER LA PAU T

= Campus per 1a Pau Cooperain CATHORA UNESCO- I < “La solidaritat 6 melt
- - lumanitiria, " Emportant en el futhol”
Ll pan | 4 A
sostenibilitar L a

n' universitat
Bl solidaria

“La crisi B0 POt ser una excusa

per artaconarels més pobies Aictes

“La umiversitr
ha de liderar

armes son adoldmbia

Ia transicio ol didlegicl P
A una cultura sentit comi® s
e pau’

;

LTI Y
Ml

JORMADER TEROU T S—_— “Elconsumidor “Pensem en 12 natura nomes “A Canedn hi
necessita quan ens pot ser atil” hadrhaver
controlar el unacord fust,
quemenja” ambicits

{nculant”

Lt

EcoUniversitat
p.32




La iniciativa solidaria de la UOC
Desenvolupem programes de formacio,
recerca i sensibilitzacio per a la millora
de la vida de les persones
cooperacio@uoc.edu
campusperlapau.uoc.edu

CAMPUS <JuocC
PERLA PAU

ooperacio

umanitaria,

aul
sostenibilitat

Eduard Vinyamata
Director del Campus per la Pau de la UOC

evinyamata@uoc.edu

Dificilment podem separar aquests objectius i valors ba-
sics. Pau sense justicia social seria una guerra silenciosa.
Justicia social sense pau, una dictadura. Sense solidaritat i
cooperaci, aillament i negaci6 de la realitat global. Qual-
sevol plantejament que ignori I’entorn natural del qual
depenem i en que vivim, no seria més que un error greu
que pagariem molt car.

El Campus per la Pau de la Universitat Oberta de Ca-
talunya va néixer fa més d’'una década per fer d’aquests
valors una manera de viure en pau, respectant els drets
humans, en simbiosi amb la natura i en solidaritat. I aixo
ho fem a través de I’educaci¢ virtual, facilitant formacié
util i pragmatica, que doni respostes a problemes con-
crets de caracter social i humanitari. Una educaci6 que fa
us de les tecnologies de la informaci6 i comunicacié i del
coneixement, i que s’alia amb altres universitats, ONG,
entitats i organitzacions governamentals i intergoverna-
mentals d’arreu del mén que comparteixen els mateixos
principis i objectius.

Conjuntament amb els nostres aliats oferim un ampli
cataleg de formacié virtual que hem agrupat sota la deno-
minaci6 Escola Virtual de Cooperacid. Es tracta d’un recull de
recursos, innovadors i necessaris, en diversos idiomes i so-
bre tots els ambits del coneixement cientific i tecnologic,
que posem a I’abast de tothom. Des de I’Area de Coopera-
ci6é Humanitaria, Pau i Sostenibilitat de I'Institut Interna-
cional de Postgrau oferim programes de formacié reglada
1 extensid universitaria que apleguen milers d’estudiants
de tots els continents.

El nostre creixement qualitatiu i quantitatiu és nota-
ble. Aquest any hem signat amb la Unesco i 1a Fundacié
Futbol Club Barcelona la creacié d’una catedra d’Esport
com a eina per a la coexistencia social i la resoluci6 de
conflictes. Hem signat també convenis de cooperacié amb
nous aliats, com és el cas de I’Organitzacié Mundial del
Turisme, el programa Olympafrica, depenent del COI, o la
Universitat Nacional Autonoma de Mexic (UNAM), entre
molts d’altres. També hem iniciat la publicacié de dues re-
vistes digitals, Journal of Conflictology, una revista cientifica
internacional, i EcoUniversitat, una publicacié de divulga-
ci6 universitaria. La primavera passada vam celebrar les
III Jornades d’EcoUniversitat, aquesta tardor tindra lloc
el IV Congrés Internacional Conflictologia i Pau, i estem
preparant per al futur un congrés internacional sobre
cooperaci i e-learning.

El repte consisteix a ser realment presents arreu del mén.
Per fer tot aixo, ens calen aliats que estiguin tan conven-
cuts com nosaltres que ’educaci6 és una eina basica per
millorar el moén, la convivencia, el desenvolupament soste-
nible, el suport mutu i la llibertat. Per viure altrament.
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El club blaugrana i la UOC inicien
un master orientat al treball per a
la coexisténcia social i la resolucid
de conflictes
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Catedra Unesco-FCB-UOC de I’Esport
com a eina per a la coexisténcia social
i la resolucio de conflictes

Un gol perla pau

La Unesco, la Fundacié Futbol Club Barcelona i la Univer-
sitat Oberta de Catalunya (UOC) s’han unit per crear con-
juntament una nova catedra de I’Esport com a eina per

a la coexistencia social i la resoluci6 de conflictes, una
iniciativa pionera tant en el mén academic com en el de
I’esport. La catedra, que tindra tres eixos d’actuacid, la
formacié, la recerca i la divulgacié, posa en marxa el curs
2010-2011 un programa de master que s’impartira des de
I'Institut Internacional de Postgrau de la UOC.

Aquest és el primer cop que el Barca s’alia amb una
universitat per dissenyar uns estudis. “La UOC i el Barca
coincidim a I’hora de repensar el mén i a I’hora de fixar-
nos reptes”, va subratllar ’ara expresident blaugrana Joan
Laporta durant la presentacié publica de la catedra. Per la
rectora de la UOC, Imma Tubella, la posada en marxa dels
estudis “reforca el compromis solidari de Catalunya amb
el mén i amb I’accés universal a la cultura i a ’educacié”.

El master vol explorar les possibilitats que genera I’es-
port com a instrument socialitzador i eina de formacié
personal, de transmissié de valors i de cohesi6 social en
contextos d’especial conflictivitat sociopolitica o vulne-
rabilitat social. Lesport té un llenguatge universal i es
tracta d’utilitzar-lo com una via per resoldre problemes
de manera pacifica. “L'esport per si mateix no solucio-
na conflictes, pero si que pot formar part d’un conjunt
d’eines que juntes poden resoldre’ls”, explica Cati Gémez
Lecumberri, coordinadora pedagogica del master i docto-
ra en Ciencies de I’Activitat Fisica i I’Esport.

Dividit en una part tedrica i una de practica, el master
s’estructura en dos postgraus, un de “Sociologia, peda-
gogia i drets humans”, i un altre de “Psicologia, geopoli-
tica i drets humans”, d’una durada de 750 hores lectives
cadascun. En la primera edicié, durant el curs 2010-
2011, les materies s’imparteixen en castella i catala,
perod en la segona s’hi afegiran I’angles i el frances, cosa
que ampliara el ventall d’estudiants potencials, aixi com
el nombre de professors. Cada un dels postgraus té un
cost de 1.000 euros per a I’estudiant, que es destinara a
cobrir les despeses, ja que cap de les tres institucions en
treu beneficis.

La UOC és el brac executor del projecte, que és fruit de
I’acord que van firmar la Unesco i la Fundacié FCB el 2007.
El club blaugrana ha invertit 187.000 euros en aquesta
iniciativa educativa i hi aporta I’equip de docencia, un
total de quinze experts en pedagogia, esport, conflic-
tologia i drets humans. La universitat hi posa la seva
experiencia en educacié virtual i s’encarrega de la gesti6
del programa. El director del Campus per la Pau, Eduard
Vinyamata, i la coordinadora de projectes internacionals
de la Fundaci6 Futbol Club Barcelona, Yolanda Antin, en
son els directors academics.

Després de treballar la part teorica, els estudiants
hauran d’aplicar els coneixements a casos reals. “Un dels

casos, per posar un exemple, podria ser com s’ha de tractar
un grup de joves addictes a la cocaina, com es pot contri-
buir a rehabilitar-los per mitja de ’esport”, suggereix Cati
Gémez. Un altre dels conflictes que ’esport pot ajudar a
mitigar és el de la violéncia de génere. “De fet, hi ha un
camp molt ampli en que treballar”, afegeix Yolanda Antin.
Els estudis s’adrecen principalment a professionals
de I’educaci6, I’educaci fisica i I’esport, la psicologia i
I’atenci6 primaria, encara que estan oberts a qualsevol
professional interessat. També poden ser un bon suport
per a ONG, associacions pro drets humans o entitats rela-
cionades amb l’esport, I’educacié o el lleure.



“La solidaritat es molt
important en el futbol”

Seydou Keita

Jugador del FC Barcelona

Per Jordi Rovira. Fotos: Joan Roca de Vifals

Seydou Keita va arribar al Barca el maig del 2008
sense el soroll habitual que solen fer els fitxatges més
mediatics. Nascut a Mali pero nacionalitzat frances,
format a I’escola del seu oncle Salif Keita, una de les

llegendes del futbol africa, aquest centrecampista s’ha

guanyat un lloc en ’onze titular de Pep Guardiola
gracies a la seva feina incansable al camp, i un altre
en el cor dels barcelonistes per la seva humilitat. En
aquesta entrevista, feta un cop va acabar la Lliga i
abans del Mundial, Keita mostra el seu vessant més
huma i reflexiona sobre la funcié social de ’esport.

El bon futbol esta lligat a la solidaritat entre els mem-
bres de I'equip?

Si, perque per guanyar un partit hem de fer-ho junts,
ajudant-nos els uns als altres. Si els jugadors no som soli-
daris entre nosaltres, no és possible jugar com un equip.
La solidaritat és molt important en el futbol i en tots els
esports collectius.

Dins de la tasca d’equip, a voste li toca fer-ne una de
molt laboriosa pero que no sempre llueix...

Sempre que es fa un treball collectiu hi ha algi que

fa una feina que no es veu gaire. Per exemple, per gua-
nyar un partit no podem fer-ho sempre amb Messi. Abans
d’ell, d’altres han de treballar molt fort. Segur que al
final Messi marcara dos o tres gols i en parlarem, pero
per a ’equip, per al collectiu, tothom és important.

Al Barga treballem molt I’aspecte de la solidaritat entre
els jugadors, i després, les individualitats ja marcaran
la diferencia.

Quan va fitxar pel Barga, coneixia el perfil solidari de
Pentitat?

No. Sabia que era un club amb una imatge molt impor-
tant i que lluia la d’Unicef a la samarreta, perd no sabia
que hi havia la Fundacié ni coneixia els projectes solidaris

que porta a terme tant a diferents paisos africans com a la
resta del moén.

Lany passat va estar present en la inauguracioé del
Centre XICS de la Fundacié al barri TEléphone Sans Fils
de Bamako, a Mali. Quina funcié social té un centre
d’aquest tipus?

Estic segur que els nens que estan al centre de Bamako
seran millors persones, perqué hauran tingut una educa-
cié que és molt important per al seu futur. Si no fossin al
centre, segurament serien al carrer, on ningu en tindria
cura. Queé pot ser millor que estar al centre aprenent?
Lescola, el futbol, la relacié amb la gent, tot aixd és millor
que no pas estar-se al carrer.

Com es va sentir quan va visitar el centre?

Vaig estar molt content, i me’n vaig sentir molt orgullds.
Iniciatives com aquesta també donen una molt bona
imatge del Barca a I’Africa i mostren que el club té un
gran cor.

En centres com el de Bamako s’aprenen valors positius
de ’esport, com I’esforg o el treball en equip. Creu que
s6n un antidot per a determinats conflictes?

L'esport pot ajudar els nens d’aquests centres, perd una
altra cosa son els conflictes dels diferents paisos. L'ende-

ma de guanyar un partit de futbol la gent se sent felic i
no pensa en d’altres coses, com quan la Costa d’Ivori va
classificar-se per al Mundial, pero els que han de solucio-
nar els conflictes sén els dirigents politics,

no pas ’esport.

Pero pel fet d’haver estat en un ambient esportiu, els
nens ja ho tenen millor?

Si, segur. Per exemple, el centre XICS de Bamako és im-
portant perque els nens poden practicar un esport pero, a
més, també van a escola. Per tant, si no se’n surten amb el
futbol tenen d’altres opcions a la vida.

Quan es juga en un equip com el Bar¢a, amb milions
de seguidors a tot el mén, molts d’ells infants, no es té
d’alguna manera el “deure” de donar exemple?

Si. Actualment la imatge del jugador de futbol es veu a
tot arreu, i quan jugues a un nivell molt alt és impor-
tant donar bon exemple perqueé els infants, i també els
adults, t’estan mirant, i els nens sempre es fixen en el
que fan els famosos.

He llegit que un dels jugadors que admira és

Zinedine Zidane.

No tan sols Zidane. M’agraden molt les persones que aju-
den els altres, com ell, que collabora en diferents projec-
tes solidaris. Actualment hi ha molta més gent que ajuda
en aquests tipus de projectes.

Pero amb el cop de cap a Materazzi a la final del Mundi
al d’Alemanya va fer tot el contrari a donar exemple...
Alld no va ser un bon exemple, perd hem de posar-nos
en el seu lloc per saber que li passava pel cap. Era un mo-
ment important per a ell, per a I’equip i per a tot Franca.
Aquestes coses passen. Respecto molt Zidane i ell també
és huma. Li pot passar a qualsevol.

Vosté és musulma i una persona molt creient. Com
I’ha marcat la religio?

La nostra religi6 ens ensenya que hem d’ajudar els altres,
pero aixo ja depen sempre de la dedicacié de cada un. A la
meva familia, per exemple, som dotze germans, aixi que
sempre ens hem hagut d’ajudar els uns als altres. Per tant,
la religi6 ja comencava a casa. En I’actualitat tinc diners
pero de petit no podia saber que acabaria jugant al Barga,
i qui arriba fins aqui és perqueé ha treballat dur. Tothom
vol diners i fama, perd no tothom ho aconsegueix i, en

la meva opini6, és Déu qui decideix les persones a qui

ho déna. I'si tens diners has d’ajudar els altres. Aquesta
manera d’entendre la vida és el que m’han inculcat tant
la meva familia com la meva religid.

Ha col-laborat en diferents campanyes com la

que promou Unicef, en qué explica els beneficis

de rentar-se les mans amb sabgé per evitar infeccions,

o una altra contra la malaria. A diferéncia de Kanouté,
pero, no té cap fundacié. Com canalitza la seva ajuda?
Ara amb el futbol no tinc temps per pensar en altres
coses, com una fundacid, aixi que el que faig és ajudar les
que ja hi ha. No puc ajudar tothom pero intento fer-ho

amb la majoria. Quan deixi el futbol ja tindré temps per
fer més coses.

¢Es facil separar el Seydou que juga al Bargaiel
Seydou persona?

En general, si estas dins el mén del futbol vius allunyat
de la realitat. Ho tens tot molt facil i a vegades no tens
el cap del tot centrat. Perd intento separar el futbol de
la resta, perque la vida que ve després de la carrera de
futbolista és molt més llarga que no pas el temps que
dediques al futbol.

Un cop va dir que el que és important dels

jugadors és el que han fet després de deixar el

futbol. Quin model li agradaria seguir quan acabi

la carrera esportiva?

Respecto molt futbolistes com Weah i Zidane, perque sén
un bon exemple per a la societat, pero a I’hora d’ajudar
els altres vull ser jo mateix.

Es el primer cop que el Mundial de futbol se celebra

a I’Africa; com ho valora?

Es important perqué permetra mostrar una bona imatge
de I’Africa. Per a molta gent que mai hi ha estat, és una
bona ocasi6 per veure com viuen els africans, ja que al
nostre continent hi ha moltes coses positives. El proble-
ma és que aqui les persones que miren les noticies per la
televisio tan sols hi veuen coses negatives.

Fam i pobresa.

Segur que a Espanya i a d’altres paisos d’Europa també hi ha
problemes, perd no apareixen constantment per televisid.
En canvi, I’Africa sempre s’associa a noticies negatives, quan
en realitat és molt més que aix0. El Mundial és una oportu-
nitat perqueé la gent s’adoni de totes les coses bones i vegin
que els africans tenen un gran cor.



Socis virtuals
amb I’Africa

El Campus per la Pau treballa des de fa temps per
millorar ’accés a I’educacié a I’Africa. La voluntat és
oferir a les entitats que treballen pel desenvolupament
africa i a les universitats del continent cursos en linia
de desenvolupament huma i materials didactics sobre
tematiques centrades en la superacié de la pobresa i la
resoluci6 de conflictes.

El projecte preveu oferir, entre d’altres, materials
didactics de formacié de formadors virtuals i cursos
sobre drets humans, sostenibilitat ambiental, conflic-
tologia, suport per a I’ocupacié i per a emprenedors.
Els continguts, en suport web, estaran disponibles en
obert a I’Escola Virtual de Cooperacié (EVC, vegeu més
informacié6 a la pagina 13), a la qual podran accedir
les entitats interessades, des de qualsevol lloc i en
qualsevol moment. També podran disposar d’una eina
wiki, un espai de treball collaboratiu per compartir i
produir materials.

La Universitat Virtual Africana (AVU), que agrupa
més de mig centenar d’universitats del continent, és
una de les institucions amb qué la UOC ja ha establert
acords de collaboracié. UAVU esta treballant per crear
el seu propi Campus Virtual per la Solidaritati el
Desenvolupament, que la UOC complementara oferint
suport en les accions de promocié de la pau. També
esta dissenyant un portal de recursos educatius en
obert per compartir materials, que seria complementa-
ri del projecte del Campus.

L’Organitzacié Mundial del Turisme, a través de la
Fundaci6é OMT.Themis, i Olympafrica, entitat depen-
dent del Comité Olimpic Internacional que utilitza
I’esport per treure de la marginalitat els joves africans
iinserir-los socialment, sobretot a les zones devastades
per conflictes armats, sén algunes de les organitzaci-
ons interessades a compartir i distribuir els continguts
de I’EVC en els paisos africans on treballen. S’esta
estudiant també com es podria articular una possible
collaboracié d’Olympafrica amb la catedra Unesco-FC
Barcelona-UOC de I’Esport com a eina per a la resolu-
cié de conflictes i la convivencia social. Una possibili-
tat seria integrar-la en el seu consell assessor.

L'esport,
contra
|a pobresa

Unavintenad’instal-lacions esportives
repartidesperdinoupaisosdiferents
constitueixenlabase d'Olympafrica,

el projecte que Samaranchvaimpulsar
desdel COlpercombatre lamarginalitat
ambelsvalorsdel’olimpisme

Per Jordi Rovira

E1 1980, poc després de ser elegit al capdavant del COI,
Joan Antoni Samaranch -artifex de la modernitzaci6 dels
Jocs Olimpics i de la incorporaci6 dels paisos comunistes—
va comencar a treballar en un objectiu igualment ambici-
6s: aconseguir que I’esport ajudés els joves africans a sortir
de la marginalitat. Vuit anys més tard, aquell projecte

va prendre forma amb el nom d’Olympafrica. Per portar-
ho a terme, es preveia crear, amb un baix costi amb la
implicacié de la poblacié local, centres esportius en zones
econdmicament deprimides. El 24 de febrer de 1990, va
convertir-se en una realitat tangible quan es va inaugurar
el primer centre pilot a Somone, un petit i humil poble de
pescadors situat a seixanta quilometres de Dakar.

El centre va ser un exit i dues deécades després Olym-
pafrica ja té una vintena d’installacions distribuides per
dinous paisos africans —i catorze centres més en construc-
ci6-, on I'esport, la cultura i I’educaci6 estan al servei del
desenvolupament social i econdmic. El financament pro-
cedeix, basicament, del Comite Olimpic Internacional, tot
i que també té el suport del Banc Mundial i de la Fundacié
Daimler Chrysler, entre d’altres.

La prova que un centre d’aquest tipus es pot convertir
en un motor d’impuls econdomic és el petit poble de So-
mone, que no ha deixat de créixer, fins al punt que molts

ciutadans estrangers hi han construit la seva residéncia.
“Somone ara és un lloc molt més gran, els han concedit
P’estatut de ciutat i tenen un alcalde. I el centre d’Olympa-
frica ha tingut un gran paper en el desenvolupament de
la comunitat”, assegura Thierno Diack, director d’Olym-
pafrica.

La resta de centres que s’han construit al llarg d’aquests
vint anys estan ubicats, majoritariament, a paisos de
I’Africa central, com el Camerun, el Congo, Ghana, Gui-
nea Bissau, el Senegal o la Costa d’Ivori, des d’on oferei-
xen, a més de les installacions esportives, una amplia
oferta socioeducativa. “Disposem d’un programa central,
pero tots els centres tenen activitats culturals propies com
teatre, pellicules de video, pintura, etc.”, detalla Diack.

Un dels objectius dels centres és que els joves africans
trobin prou atractius en els llocs on resideixen i no emi-
grin a les grans ciutats. “Tenim la impressié que el progra-
ma ha estat efectiu en aquest sentit”, apunta el director
d’Olympafrica. Pero els beneficis per a la poblacié local
no s’aturen aqui. “Els centres els edifiquen ells mateixos
amb material de la zona i estan impulsats per I’associacié
d’Olympafrica local. També financem programes seleccio-
nats per a cada comunitat, responsable del manteniment
diari de les installacions”, afirma Diack. A més, els centres
generen llocs de treball i impulsen l’activitat comercial.

Tot i el creixement sostingut, el projecte d’Olympafrica
ha experimentat variacions en el temps. “Els principals
canvis van tenir lloc el 2005, amb un nou disseny dels
edificis principals i una nova estrategia. Abans, el princi-
pal objectiu era construir infraestructures. Des de 1lavors
hem comencat a gastar molts més diners en activitats
esportives i programes d’intercanvi i amb la creacié de
petites firmes que donin feina als joves”, explica el maxim
responsable del projecte.

A Olympafrica no disposen d’estadistiques que compta-
bilitzin els objectius assolits, pero Diack calcula que hi ha
entre 500 i 1.500 persones que setmanalment practiquen
esport a cada un dels centres. A tot aix0 caldra sumar-hi
un ambiciés programa d’atletisme que beneficiara 250.000
nens els propers tres anys. “També estem molt interessats a
promocionar esports com el basquet i I'halterofilia”, apun-
ta. Uimpacte de les activitats educatives i culturals és més
dificil d’avaluar, perd el director d’Olympafrica destaca
iniciatives com la del campus per la pau africa amb la UOC
iel fet que des del 2009 estiguin financant programes per
impulsar petites empreses agricoles i de costura.

Aquella iniciativa de Samaranch encara pot créixer molt
més. Al COI ho tenen clar, fins al punt que estan impul-
sant dos programes de desenvolupament similars a I’Asia i
a Oceania (Olympasia i Olympoceania). I és que ’esport té
el poder de canviar el mén, com va dir Nelson Mandela.

+ info:
Olympafrica www.olympafrica.net



Altres
projectes
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El Campus per la Pau posa en marxa la tardor del 2010 un nou curs
en Prevencid i proteccio contra I'explotacio sexual comercial infantil
(ESCI). L'oferta formativa s’adreca, entre d’altres, a juristes, advo-
cats i treballadors d’ONG i d’administracions publiques especialistes
en drets humans i infancia. L’objectiu és formar els participants en
estratégies transversals i globals per lluitar contra aguesta xacra.
La docéncia anira a carrec de dues especialistes en la materia,
Debora d’Alleva i Andrea Compagno.
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L’Ajuntament de I'Hospitalet de Llobregat, I'Obra Social de “la Caixa”

i el Campus per la Pau han arrencat la darrera etapa del projecte de
formacic integral “Aprendre a conviure”, adrecat als col-lectius des-
favorits del districte de Collblanc-La Torrassa. Acabada la produccio
dels materials educatius, han comengat dos cursos semipresencials
d'alfabetitzacio digital i de resolucio de conflictes a I'escola. També
es faciliten altres cursos com a materials d’autoaprenentatge.

TURISME I COOFERACIGO IMTERHADIOHAL

La Fundacio OMT-Themis, que depén del Departament d’Educacio de
I'Organitzacio Mundial del Turisme, i el Campus per |a Pau posen en
marxa una nova edicid del curs universitari “Turisme i cooperacio
internacional per al desenvolupament”. L’objectiu és capacitar joves
professionals amb I'actitud i la vocacio adequades per treballar en
I'ambit del turisme com a eina de desenvolupament. Els estudiants
tindran després I'oportunitat de participar com a voluntaris OMT en
programes de cooperacit internacional. www.unwto-themis.org

COMPREHDRE AFRICA

L’ONG Amics per al Desenvolupament de I'Africa Negra (ADANE) esta
preparant una nova edicio del curs “Comprendre Africa”, que va dur
aterme en col-laboracio amb el Campus per la Pau el 2009. El curs
aprofundeix en el coneixement de les societats africanes i les seves
especificitats culturals.
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L’Oficina Mundial del Moviment Escolta, que aplega 28 milions de perso-
nes en 160 paisos diferents, preveu oferir en linia a través de la UOC els
cursos sobre natura, pau i responsabilitat amb la comunitat que ja esta
fent de forma presencial als seus membres. Amb I'objectiu que en si-
guin els futurs docents, caps d’escolta de diverses regions del mon han
seguit el curs de formacio de formadors, “Ensenyar en la virtualitat”,

http://bit.ly/dsZnoj
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CAMPUS PER LA PAU, CREU ROJA, MEXIC:
CUAUTITLAN IZCALLI, ECOUNION, ECOSERVEIS,
AMNISTIA INTERNACIONAL, OBSERVATORI DE LA
DIPUTACIO, GAIA EDUCATION, TURISMO JUSTO,
ALIANZA ONG, ADANE-SI, GAIA TASIRI, OMT-
THEMIS, ENGINYERIA SENSE FRONTERES

Les universitats,
agents de
desenvolupament

Les relacions internacionals han esdevingut al llarg
dels darrers anys un pilar fonamental de les universi-
tats. En un context globalitzat, les universitats catala-
nes intenten millorar la qualitat i 1a visibilitat interna-
cional per mitja d’activitats tan diverses com atraure
estudiants i professors d'altres paisos o participar en
projectes internacionals de recerca. Tradicionalment,
aguestes activitats s’han concentrat als paisos mes
avangats, com els Estats Units, Canada, Australia o els
europeus, pero cada cop més les universitats del Sud
representen una part important de les seves rela-
cions internacionals. Als forums internacionals s’ha
reconegut recentment el valor destacat de I'educa-
Cio superior com a instrument imprescindible per
aconseguir els objectius de desenvolupament, ja que el
coneixement ajuda a crear |a base per a la prosperitat
i, per tant, a eradicar la pobresa. L’objectiu principal
de la col-laboracié amb les universitats del Sud ha

de ser, doncs, reforgar-les, ja que tenen un paper
central a 'hora de facilitar el desenvolupament. Des
de '’ACUP, entenem que la millor cooperacio que poden
dur a terme les universitats catalanes és contribuir,
de manera conjunta, a crear universitats fortes al Sud,
amb millors programes de formacid i de recerca i amb
capacitats institucionals reforgades. Amb I'aprovacio
del Pla de Projeccio Internacional de les universitats
publiques catalanes 2010-2015, en qué la Cooperacio
Universitaria per al Desenvolupament és un dels sis
eixos prioritaris, 'ACUP ja ho ha comencat a fer.

Josep M. Vilalta i Nadja Gmelch,
secretari executiu i técnica de projectes de
I'Associacio Catalana d’Universitats Publiques (ACUP)




Bls continguts

del [ampus
3 un clic

Escola Virtual
de Cooperacio

Una biblioteca a internet que permet
accedir en obert als materials educatius
generats pel Campus per la Pau
www.uoc.edu
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Escola Virtual de Cooperacio

Accés ll1ure i universal
al coneixement

El Campus per la Pau ultima el projecte per posar els seus
materials formatius a disposici6é de la comunitat d’inter-
net. Compartir el coneixement, amb tothom i a qualsevol
lloc, és I'objectiu de I’Escola Virtual de Cooperacid, que
preveu distribuir en obert els continguts del Campus i
sindicar els d’altres entitats i institucions de tot el mén
que disposin de materials virtuals i vulguin compartir-los
a la xarxa. Amb aquesta finalitat, el Campus ja ha inici-
at converses amb la Universitat Nacional Autonoma de
Mexic (UNAM), I’'Organitzacio dels Estats Americans (OEA)
i Olympafrica, entre d’altres.

L’Escola Virtual de Cooperaci6 s’organitzara en tres
espais diferenciats: el de difusi6, el de formacié i el col-
laboratiu. A través del primer, articulat mitjancant el
web del Campus, es podra accedir a continguts d’altres
entitats amb les quals s’hagin signat convenis. Els mate-

rials propis del Campus s’oferiran en obert en el segon,
un espai personalitzat que es creara a la plataforma
d’OpenCourseWare de la UOC. L'OpenCourseWare (ocw.
uoc.edu) és un lloc web en que, en coheréncia amb el seu
model educatiu, la Universitat proporciona accés als seus
materials didactics i docents a professors, estudiants o
autodidactes de qualsevol lloc del mén. La difusié no esta
limitada per temes relatius a la propietat intellectual o el
copyright, ja que tots els materials es distribueixen amb
una llicéncia lliure (Creative Commons o GNU). Final-
ment, el Wikicampus sera un espai collaboratiu d’accés
restringit per debatre i crear coneixement.

L'objectiu de I’Escola Virtual de Cooperaci6 és desen-
volupar i oferir programes formatius que permetin in-
crementar les capacitats socials, humanes, economiques

i ambientals de poblacions en situaci6 de risc a causa
de la pobresa, els conflictes o la marginacié. Els ambits
educatius que englobara inclouen cursos de diverses
tematiques i en diverses llengiies (catala, castella, angleés
i frances) destinats a millorar la qualitat de vida i 1a sa-
lut de col'lectius desfavorits, resoldre conflictes i reduir
la violéncia, facilitar I’accés a I’educacié o capacitar
professionalment.

L’Escola Virtual de Cooperaci6 preveu oferir en obert
el material didactic, pero no la gestio del curs. Si alguna
entitat hi esta interessada, el Campus li proporcionara
cursos a mida i la possibilitat d’accedir als materials
dins de I’aula. La tipologia dels continguts és molt am-
plia, pero tots coincideixen a ser cursos breus, d’entre un
i dos mesos de durada, que donen dret a I’obtenci6é d’un
certificat d’aprofitament. Entre molts d’altres, alguns
dels materials que s’hi penjaran s6n “Convivencia i drets
humans”, “Mediacié empresarial”, “Intervencions en
conflictes violents i bandes juvenils armades”, “Violencia
domestica”, “Responsabilitat social corporativa”, “Alfabe-
titzacié arab i amazic”, “Capacitacié digital” i “Ensenyar
en la virtualitat” (un curs amb qué ’estudiant pot ad-
quirir competéncies per dur a terme al seu torn accions
docents en linia).

WikiCampus

El WikiCampus sera un espai web col-laboratiu
d’acces restringit a través del qual es compartiran i
crearan materials didactics sobre cooperacio al des-
envolupament. L'objectiu d’aquesta eina innovadora

és permetre la difusio més agil dels materials docents
de I'area de cooperacio de la UOC i facilitar que les
entitats col-laboradores interessades n’analitzin el
contingut per utilitzar-lo en la produccio d’'un curs
virtual o per a aprenentatges autodidactes.
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“Afavorim el
desenvolupa-
mentatraves
delaformacio”

‘ Cecilia Martins

Portal Educatiu de les Amériques

Per Lali Sandiumenge

Llicenciada en Ciencies de I’Educacio i

master en Noves Tecnologies de la Informacié
ila Comunicacio, Cecilia Martins és la
responsable del Portal Educatiu de les
Ameriques de I’Organitzacié dels Estats
Americans (OEA). Martins treballa des de

fa dues décades en diferents institucions
publiques i privades en la implantaci6 de
projectes d’educacio a distancia i la utilitzacié
d’entorns virtuals en educacio.
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Quina és la missi6 del Portal Educatiu de les Ameériques?
El Portal Educatiu de les Ameriques es va crear el 2001
per promoure la formacié i capacitacié dels ciutadans

de la regi6 utilitzant fonamentalment tecnologies de la
informacio i la comunicacié. El 2002, va incorporar la
seva Aula Virtual, una plataforma d’ensenyament i apre-
nentatge en linia que ha contribuit a capacitar especialis-
tes dels diferents paisos membres. S’han creat una serie
de comunitats de practiques que faciliten I’intercanvi
d’experiéncies entre participants dels diferents paisos.
Aixi doncs, el Portal Educatiu de les Ameriques esta molt
compromes a donar suport als paisos de la regié en la
promoci6 del seu propi desenvolupament i afavorir-lo a
través de la formacio.

Quines activitats fan?

Actualment, el Portal desenvolupa les seves activitats a
través de les linies d’acci6 segiients: formacié en linia,
creaci6 de comunitats de practiques virtuals d’ambit lo-
cal i regional, assessorament tecnic pedagogic i aliances
estratégiques amb institucions educatives i organismes
regionals. Un altre element molt important és ’edicié de
la nostra revista semestral La Educ@cidn, una eina excel-
lent per difondre els iltims avencos en I’area educativa
de la regié.

Quins son els principals obstacles per a I'educacié
virtual a ’America Llatina? | els reptes?

Si hi ha una cosa que caracteritza els nostres paisos és la
diversitat, per tant, és dificil destacar un sol problema
global que afecta la regi6é en conjunt. Malgrat aixo, hi ha
moltes oportunitats per superar aquests reptes mitjangant
els esforcos de les organitzacions internacionals i regio-
nals, en collaboracié amb les institucions de formacié i
els centres d’ensenyament. Prenent com a referéncia la
Conferéncia Mundial sobre I’Educacié Superior de Paris
2009, el consens sobre els desafiaments que afronten tots
els paisos inclou elements que sén clau: I'impacte de la
globalitzaci6 sobre I’ensenyament superior, la qualitat i
I’accés a ’educacié superior i la igualtat i 1a inclusi6 de
sectors tradicionalment exclosos o I'increment del sou
dels docents i la seva formacio, en particular en 1'ds de les
TIC. El fet de poder treballar junts per definir estandards
de qualitat i acreditaci6 en ’educaci6 superior (tant per a
I’aprenentatge en linia com per al presencial) contribuira
a establir I’escenari per a I'intercanvi de coneixements, la
mobilitat acadeémica i la integracié regional.

El Portal facilita la capacitacio de col-lectius marginats.
Com ho fa?

Prop del 50 0 60% de les aplicacions que hem rebut sén de
persones que viuen fora de les capitals, en zones rurals o
de menys desenvolupament relatiu. Per exemple, aquest
és el cas d’un professor de matematiques d’una escola
situada en una zona rural dels Andes, a ’Equador. El
Portal Educatiu, a través de la seva Aula Virtual, facilita la
capacitaci6 d’aquest professor, ja que possibilita que faci

un curs d’actualitzacié professional que pel fet de viure
en una zona rural no podria fer.

En quina mesura iniciatives com aquesta contribueixen
al desenvolupament huma?

L’OEA constitueix el principal forum multilateral per a
I’enfortiment de la democracia, la promoci6 dels drets
humans, i per afrontar problemes comuns de la regio,
com la pobresa, el terrorisme, les drogues illegals i la
corrupci6. El Portal Educatiu de les Ameériques exerceix
les seves funcions dins del Departament de Desenvolupa-
ment Huma, Educacié i Cultura i com a tal, s’encarrega
de promoure i facilitar un punt de trobada multinaci-
onal i multicultural. Estem treballant activament amb
organitzacions i institucions regionals amb la finalitat
de cooperar en qiiestions com ara qualitat de I’educacio
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virtual, intercanvi de coneixement i construccié de capa-
citats a ’ambit local, increment en les ofertes educatives
per arribar cada cop més a qui més ho necessita, etc. El
Portal Educatiu de les Ameriques intenta contribuir-hi,
per exemple, donant accés a persones de pocs recursos

a cursos de formaci6 professional de qualitat sense que
hagin de deixar casa seva ni la seva comunitat.

Quina importancia té per a vosté el desenvolupament
de xarxes educatives entre universitats, entitats i
institucions?

Li posaré un exemple: en la cerimonia d’obertura del
Forum Multilateral d’Innovacié per al Desenvolupament
Huma que es va celebrar al juny a la Republica Domi-
nicana, I’OEA, la Unesco, el Parlatino, Virtual Educa,
Udual i Funglode van subscriure la Iniciativa Multilateral
d’Educ@cié per al Desenvolupament Huma (Imedh). La
seva declaraci6 reforca la idea que “I’educacio és la clau
per a ’enfortiment de les institucions democratiques, la
promoci6 del desenvolupament del potencial huma, la
recerca de la igualtat i la comprensio entre els pobles, i
influeix definitivament en el creixement social, cultural
i economic de les nacions i en ’eradicacié de la pobre-
sa”. La Imedh té com a objectiu fonamental promoure

el desenvolupament de I’educacié des d’una perspectiva
innovadora i inclusiva, que permeti la consecucié d’un alt
impacte social a ’America Llatina i el Carib.

+ info:

Aprendre sempre

Ara que la cooperacid descentralitzada es consolida
amb veu propia en I'escena de la cooperacid interna-
cional, el desenvolupament de les capacitats dels seus
protagonistes —técnics i politics de governs locals i
subnacionals— adquireix una rellevancia especial.

| és que si la cooperacio descentralitzada suposa

una eina potent, també comporta reptes notables. Es
tracta que es concebi, es pensi, es desenvolupi, es
planifiqui i s’executi des de la mateixa especificitat dels
seus actors; és a dir, que s’entengui com una politica
publica local, amb una dimensio propia i estratégica.
Juntament amb la voluntat politica, el desenvolupament
de capacitats i I'aprenentatge institucional son una de
les claus per fer aguest salt qualitatiu. El factor huma
és el capital més valuos en el cami de 'excel-léncia.

Les autoritats locals compromeses amb una visio re-
novada de la cooperacio descentralitzada —no ja com
una ajuda oficial al desenvolupament a petita escala—
haurien de fer de la formacio un valor prioritari.

La formacio en linia és una eina excel-lent, perque ofe-
reix moltes possibilitats, no nomeés per a la divulgacio
de continguts i I'educacio a distancia, sind, abans que
res, perala creacio de comunitats i aliances.

Un dels elements més destacables de les diferents
edicions del curs sobre cooperacio descentralitzada
és lainteraccio i el procés d’aprenentatge conjunt
entre els participants d’Europa i d’Ameérica Llatina.
Com vadir Paulo Freire, cal que ens adonem que tots
sabem alguna cosa, tots n’ignorem alguna i, per aixo,
sempre aprenem.

Beatriz Sanz,
coordinadora del curs “Especialista en cooperacio
descentralitzada Uni¢ Europea-Ameérica Llatina”

(Campus per la Pau i Observatori de Cooperacio Descentralitzada Uni6
Europea-América Llatina)




Master de Gestio del cicle
de projectes i accié humanitaria

Nous
continguts,
meés
gualitat

LaUOCilaCreuRojaaprofitenelscanvisque
implicael procés de Bolonyapermillorarel
programad’“Accio humanitaria”iadaptar-lo
alsnousperfilsdelmercatlaboral

Per Jordi Rovira

Fa deu anys, la UOC i la Creu Roja van posar en marxa
plegades una oferta formativa en linia centrada en la
cooperaci6 i I’ajut humanitari. “E1 2000 vam arribar al
primer acord, pero es va tardar més d’un any a integrar-hi
els diferents cursos”, explica Juan Antonio Garcia Nifio,
coordinador de formacié a distancia de la Creu Roja Espa-
nyola, que assegura que aquesta “és una linia important i
estratégica” per a la institucié on treballa.

El creixement constant de cursos i estudiants ha estat
la norma al llarg d’aquesta década. Entre tots, el master
de “Gestié del cicle de projectes i accié humanitaria” s’ha
convertit en el producte estrella dels quatre masters i
vuit postgraus que ofereixen conjuntament. Com tots els
programes formatius reglats, depén de I'Institut Interna-
cional de Postgrau (IIP) de la UOC, que hi posa el model
pedagogic i el campus virtual, i la Creu Roja hi aporta
el contingut, els tutors i els formadors. La majoria dels
alumnes, de perfils diversos, sén externs de la Creu Roja.
Entre 2005 i 2008, es van matricular 178 estudiants al
master, 343 als postgraus i 172 en alguna especialitat.
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Novetats formatives

La col-laboracio entre la UOC i la Creu Roja continua
creixent. Una prova d’aixo és el master de “Direccio
i gestio d’entitats no lucratives™, uns estudis desti-
nats a ONG i fundacions amb poca competéncia en
el mercat formatiu actual. A la primera edicio, el
curs 2009-2010, el van seguir 24 estudiants. Per la
seva banda, la Creu Roja i el Campus per la Pau han
estrenat un paquet de formacid de primers auxilis
amb tematiques (natura, llar, esport) i col-lectius
especifics (gent gran, infants), aixi com un curs de
medi ambient per a voluntaris i un curs de mediacio
intercultural i immigracio que es feia presencialment i
aras’estrenara en linia.

El master es divideix en dos postgraus (“Gesti6 de cicle
de projectes en cooperaci6 internacional” i “Accié huma-
nitaria”) i cinc especialitzacions. Pel que fa als continguts,
hi ha tres parts diferenciades, la identificacié, la gestié i
I’avaluacié de projectes. La segona és clau, ja que és un
dels pocs masters especialitzats en gestid. “En els estudis
d’aquest tipus no se sol oferir gestié de projectes, és a
dir, I’execuci6. I aquest és un dels nostres valors afegits”,
afirma José Antonio Morales, que n’és tutor des de la seva
primera edicid. Els coneixements, a més, es contrasten
amb situacions reals, cosa que un cop acabada la formacié
facilita que es puguin aplicar sobre el terreny.

Tot i I’exit assolit, la Creu Roja i la UOC han aprofitat
el procés de Bolonya, que unifica els estudis en ’ambit
europeu, per millorar el programa i incorporar-hi noves te-
matiques que I’adapten als nous perfils del mercat laboral.

A la practica, i en els estudis de cooperacié interna-
cional al desenvolupament, aix0 suposa aprofundir en

ambits com la planificacié estratégica en cooperacié i en
sectors d’intervencions com la salut, I’aigua, el génere,
I’educacié i I'enfortiment institucional. Si fins ara només
es treballava en sectors d’intervencio6 en ajuda humanita-
ria i en projectes de desenvolupament, ara s’hi abordaran
aspectes com el codesenvolupament, I’educacié pel desen-
volupament i la participacié (desenvolupament comuni-
tari), que implica crear xarxa i agents locals perque els be-
neficiaris s’impliquin en el seu mateix desenvolupament.

En I’ambit de I’accié humanitaria, el master potenciara
aspectes com la gesti6 de riscos, els drets humans, el dret
internacional comunitari i la seguretat en el terreny.

Els canvis també tenen un component estructural. Aixi,
cada postgrau es divideix en dues especialitzacions (es
passa de cinc a quatre) que engloben una serie d’assig-
natures noves. “Amb aquesta especialitzacié guanyem
en qualitat pel fet d’oferir més contingut i incorporar-hi
temes que abans no es treballaven”, afirma Morales.

Totes aquestes innovacions també busquen adaptar-se al
nou mercat laboral. Morales assegura que “cada cop més
professionals, com metges, enginyers, etc., volen treballar
en el camp de la cooperacid, pero tot i la seva qualitat

professional no disposen d’experiéncia”. El tutor del
master també observa un augment dels professionals de
la cooperacié que busquen una titulacié i més experiéncia
i destaca un nou perfil d’estudiants del master entre els
acabats de llicenciar que volen treballar en un moén glo-
balitzat i escullen fer-ho en un pais en desenvolupament.
També es busca potenciar que segueixin el programa els
professionals liberals originaris d’aquests paisos que volen

aprofitar els seus coneixements per millorar el seu entorn.

Les millores, tant tematiques com d’estructura, es
posaran en marxa de manera progressiva durant el curs
2011-2012; 'octubre de 2011 es despleguen en el postgrau
de “Cooperaci6 internacional al desenvolupament” i al
marg del 2012, en el d’“Acci6é humanitaria”.

+ info:
iip.uoc.edu

Les TIC, al servei
de I’accio social

Per ala Creu Roja Espanyola, les noves tecnologies ja
s6n una eina imprescindible a 'hora de desenvolupar
moltes de les seves activitats humanitaries. Donen
eficacia afegida a la nostra feina voluntaria i, sobre-
tot, faciliten i proporcionen condicions de vida més
dignes a les persones en situacio de vulnerabilitat.
L’atencid a les dones maltractades és un ambit en quée
la Creu Roja Espanyola esta absolutament bolcada i
en que laincorporacio de les TIC és vital per augmen-
tar-ne la seguretat i la independencia. El sistema de
teleassisténcia que s’ha dissenyat per a aixo con-
sisteix en un teléfon mobil amb GPS i un dispositiu de
pulsacio, a través del qual I'afectada pot enviar un
senyal d’alarma.

El projecte 3G per a totes les generacions és un servei
de videoatencio destinat a les persones grans que
ajunta la veu amb la imatge a través d’un element
familiar: 1a televisio. D’aguesta manera, els usuaris
poden mantenir un contacte habitual amb els amics,
familiars i cuidadors.

La revolucid tecnologica també arriba a col-lectius
com el de les persones sordes, per a les quals la Creu
Roja ha desenvolupat en els Ultims mesos el projecte
pilot Telpes (Solucions de Teleassisténcia per a Perso-
nes Sordes). Per la seva banda, el Sistema Intel-ligent
de Monitoratge d’Alertes Personals (SIMAP) és un
servei a disposicio de les persones amb Alzheimer en
fase lleu o d’aquelles que tenen problemes cognitius.
Totes aquestes iniciatives posen en evidéncia que les
noves tecnologies son un instrument fonamental per
ala solidaritat. Per aixo, a la Creu Roja estem molt
pendents de com evolucionen.

Juan Manuel Suarez del Toro Rivero,
president de Creu Roja Espanyola




“La crisi no pot ser una excusa
per arraconar els meés pobres”

Koos Richelle

Director general d’EuropeAid

Per Laia Fores

Koos Richelle (Bandung, Indoneésia, 1949) és,

des de fa sis anys, director general d’EuropeAid,
I’organisme de la Comissié Europea que
gestiona I’ajuda al desenvolupament. Format en
Dret per la Universitat Erasmus de Rotterdam, té
una amplia experiéncia en temes de cooperacio:
abans va ser responsable de la Direccié General
de Desenvolupament de ’executiu comunitari

i director del Departament de Cooperaci6
Internacional del govern holandes.

EuropeAid gestiona I'ajuda al desenvolupament del
primer donant mundial, la Unié Europea.

Si, és la direcci6 general de la Comissié Europea respon-
sable de posar en marxa I’ajuda comunitaria al desenvo-
lupament a més de 140 paisos. Tenim prop de mil col-
laboradors a Brusselles i 2.300 persones a les delegacions
de tot el mén. Nosaltres, perd, no gestionem directament
projectes de desenvolupament, sin6 que en fem una selec-
cié i els financem. També donem suport financer directe a
paisos en vies de desenvolupament. Es a dir, podem donar
100 milions d’euros a un govern del sud i aquest mateix
govern gestiona els programes de desenvolupament.

No deu ser facil de repartir un pressupost de 8.000 mili-
ons d’euros anuals. Com es fa la selecci6 de projectes?
Comenca per identificar i seleccionar socis, que poden ser
organitzacions internacionals com I’ONU, ONG europees
o locals, governs i també empreses privades. Aixo si, mai
es tria a dit. Es fa com un concurs public: és un procés
transparent pero també feixuc, perque sovint rebem moltes
propostes, sobretot per banda d’ONG. Financem projectes
de tot tipus —construccié d’infraestructures, accés a I’aigua i
I’energia, educacid, salut, etc.—, perod per una norma que exi-
geix el Parlament Europeu, hem de dedicar almenys el 20%
del que fem a projectes de I’ambit sociosanitari i educatiu.
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Diu que, de vegades, els diners es donen directament als
governs. Com evita EuropeAid ser victima de la corrupcio
que hi ha sovint en alguns paisos en desenvolupament?
Ningu pot garantir que no passi alguna cosa dolenta, perd
intentem evitar-ho per tots els mitjans. En primer lloc, en
el procés de selecci6 es verifica si el soci és fiable en el pla
juridic i financer. I en segon lloc, el sistema fixa que quan
s’ha triat un projecte, no es financi tot de cop. Tampoc es
tanca mai un projecte sense auditar-lo. Si detectem qualse-
vol cosa que no és correcta, demanem el reembossament
dels diners. Som molt estrictes en aquesta qiiesti6: sempre
recuperem els diners que s’han gastat sense justificacié,
fins i tot si aix0d implica que I’organitzacié en qiiesti6 faci
fallida. Hi ha un control abans, durant i després de cada
projecte. Malgrat tot, la naturalesa humana porta certes
persones a fer coses incorrectes.

D’una banda hi ha la Comissié Europea i de I’altra, els es-
tats membres. No és una mica complicada la duplicitat
d’actors dins de la UE en qiiestions d’ajuda humanitaria?
Si, hi ha donants diferents: els 27 estats membres i la Co-
missié Europea. Aixo implica que cada un dels 28 actors
prenen les seves decisions, decideixen amb quins paisos
treballen, el tipus de projectes, etc., cosa que comporta
una certa ineficacia. Tenim un informe que diu que hi ha

una ineficacia enorme en els metodes operatius. Sembla
com si els 28 actors competissin entre si en comptes de
fer les coses conjuntament. Falta coordinacié i aixo s’ha
quantificat economicament: anualment es perden 1.500
milions d’euros a conseqiiéncia de la manca de coordina-
ci6 entre els estats membres i la Comissio.

La UE és el donant més important del mén, pero

n’hi ha prou?

Ala UE ens hem compromeés a arribar al 0,7% del PIB de
cada pais, ara estem prop del 0,5% de mitjana. Ara mateix,
els estats membres tenen molts problemes pressupostaris,
pero la promesa hi és, i un dels rols de 1la Comissié Euro-
pea és empenyer els governs a assumir les seves responsa-
bilitats. Malgrat aix0, som conscients que amb la crisi hi
ha moltes dificultats.

El finangament que els socis europeus van destinar

a ajuda humanitaria el 2009 va ser inferior que el del
2008. Es a causa de la crisi?

Si, I’explicacié és molt clara: encara que els governs no
toquin el percentatge de diners destinats a la cooperaci6
al desenvolupament, la suma final és menor perque hi

ha hagut una caiguda del PIB a tots els paisos a causa de
la crisi. Per tant, en realitat hi destinen menys diners. La
Comissi6 Europea, en canvi, no ha reduit la seva contribu-
ci6 perque nosaltres tenim un pressupost tancat fa temps
per al periode 2007-2013, i I’any passat, per exemple, vam
poder disposar de més diners que I’anterior.

Es a dir, que en certa manera els paisos més pobres
estan pagant la crisi dels paisos rics...

Som molt conscients de les dificultats que hi ha amb la
crisi. Es dificil per als politics decidir retallar els sous dels
funcionaris o les prestacions d’atur i no el pressupost per
al desenvolupament. Pero és una qiiesti6é de responsabili-
tat i de civilitzacié no arraconar els més pobres del mén
amb l’excusa que en primer lloc s’han de resoldre els
problemes interns. Hem de ser seriosos amb les persones
que viuen en la pobresa més extrema al Tercer Mén. Es
cert que també hi ha pobres a Espanya o a Holanda, pero
sén pobres relativament. Als paisos en vies de desenvolu-
pament hi ha gent que no té absolutament res. Personal-
ment penso que és una qiiesti6é de responsabilitat.

Els Objectius de Desenvolupament del Mil-lenni
semblen molt dificils de complir. Creu que s6n

massa ambiciosos?

Si ho pensem bé, no. Lobjectiu de disminuir en un 50% el
nombre de persones que viuen en la pobresa extrema vol
dir que permetrem que l’altre 50% continui en aquesta
situacié. Es cinic. A mi em sembla que reduir a la meitat
aquesta xifra és el minim que podriem fer. En qualsevol
cas, hem donat una esperanca a molta gent. Crec que no
és tan important si hi arribem el 2014 o el 2017, sin6 que a
cada pais es vulgui intentar millorar la qualitat de vida de
la gent que viu als paisos més pobres del mon.

La UE arribara al 0,7% promeés?

AT A e e SERE el P e o
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sxirena &5 el mininm gus podriem fers

Bé, ara hi ha un cert alentiment per la crisi. FOCDE ha
constatat que arreu del moén els donants porten un retard
de 17.000 milions d’euros anuals en comparacié amb el
que van prometre el 2005. Es una situacié molt greu. En-
tenem que els estats membres tenen problemes a causa de
la crisi, perd aixo no vol dir que s’hagin d’abandonar els
objectius. S6n damunt la taula i aconseguir complir-los és
una qiiesti6 de voluntat politica.

El govern espanyol fa els deures?

Espanya ha fet un esfor¢ enorme en I'dltim any i practica-
ment ha doblat el pressupost destinat a la cooperaci6 al de-
senvolupament amb relaci6 als darrers anys. Espanya és un
dels socis més tocats per la crisi economica, amb un atur que
ha arribat fins al 20%, i suposo que hi ha un debat sobre que
cal fer amb els diners que es destinen al Tercer Mén, pero en
realitat jo no he vist cap gest per part del govern espanyol
de retirar les seves promeses. Pero, insisteixo, I’esfor¢c que
s’ha fet en els cinc darrers anys és realment impressionant,
tant pel que fa al percentatge com pel que fa a la suma final.
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REFLEXIO, A LINTERCANYL Y

GENERADOR DE GONEIXEMER
PRACTIQUES REALST PROMO
D'ESTRATEGIES INNOVABO

- WWW.CONFLICTOLOGIAIPAL

Formacio, divulgacio i recerca

Unreferentenla
resolucio de conflictes

La Universitat Oberta de Catalunya (UOC) s’esta conver-
tint en un referent academic a nivell internacional en la
resoluci6 de conflictes, un ambit en que conjuga activitats
de formacid, de divulgaci6 i de recerca. El Campus per la
Pau ja ha organitzat quatre congressos sobre Conflictes,
Conflictologia i Pau, emparats pels estudis de Conflictolo-
gia que s’imparteixen a la Universitat: masters oficials i no
oficials, postgraus, cursos, seminaris i conferencies. De la
Universitat depen també el Centre de Recerca en Conflic-
tologia (CREC), que promou la investigaci6 i la reflexié en
aquest ambit i que disposa d’una plataforma virtual que
s’ha creat amb el suport de I’Ajuntament de Barcelona.

El Campus promou també la publicaci6 electronica en
angles Journal of Conflictology.

Pionera en la formacié virtual en conflictologia, 1a UOC
va arrencar els estudis propis en aquest ambit fa més
d’una decada. El primer curs, de quatre mesos de durada,
es va transformar en un postgrau i després en dos masters
1 quatre postgraus, als quals es va sumar el curs 2009-2010
un tercer master en angles en el qual participen professors
dels Estats Units, 'Equador, I’Argentina, Australia, Singapur
i diversos paisos europeus. El programa de formacié és un
compendi pluridisciplinari de les diverses tendencies sobre
resoluci6 de conflictes que hi ha a les universitats de tot el
mon, i reuneix tot un ventall de tecniques i metodologies
diverses. Els conflictes s’aborden també en totes les seves
manifestacions: armats, familiars, laborals o interpersonals.

La UOC ha constituit la Catedra Unesco amb la Fundacié

Futbol Club Barcelona per a la resolucié de conflictes i la
pacificacié mitjanc¢ant la practica dels esports i prepara
un master d’estudis de pau amb la Universitat Unimi-
nuto de Bogota. També ha organitzat cursos especifics
de conflictologia per a la ciutat mexicana de Cuautitldn
Izcalli i manté un conveni de collaboracié amb I'Institut
Espanyol d’Estudis Estrategics per formar militars en tec-
niques d’intervencié no violentes i policies en técniques
no repressives.

Els experts de la UOC han fet conferencies a diver-
ses universitats europees i americanes, han assessorat
en conflictes originats per quadrilles i organitzacions

criminals, i han dut a terme seminaris de conflictologia
per a ’Escola de Guerra equatoriana, ’Armada mexicana,
I'Institut de Seguretat de Catalunya i escoles de policia de
Mexic, Colombia, I’Equador i Xile. Pel que fa a la recerca,
el Campus disposa d'un programa d’investigacié aplicada
a diversos paisos llatinoamericans i prepara intervencions
en alguns d’africans. El Campus forma part, entre d’al-

tres, de les xarxes internacionals Association for Conflict
Resolution, Peace and Collaborative Development Ne-
twork i European Platform for Conflict Transformation.

Els congressos sobre Conflictologia i Pau que organitza
el Campus per la Pau cada tardor a Barcelona sén ’ocasié
de fer balanc de les activitats propies i debatre propostes
i contribucions innovadores. Al III Congrés, celebrat el
291 30 d’octubre de 2009, es va presentar la nova oferta
docent de conflictologia de 1a UOC, es va analitzar el
paper de la societat civil en la transformacié del conflicte
i es van establir les bases de I’Associaci6 Internacional de
Conflictolegs.

El IV Congrés, previst per al 30 de setembre i1'1 d’oc-
tubre de 2010 al CosmoCaixa, reafirma la seva vocaci6
universal i reuneix experts d’universitats, entitats, ONG
iinstitucions publiques que treballen per la pau a tot el
moén. Entre d’altres, hi esta convidat I’exdirector general
de la Unesco i president de la Fundacié Cultura de Pau,
Federico Mayor Zaragoza.

+ info

11l Congrés Internacional Conflictes, Conflictologia i Pau
tinyurl.com/336mwp9 tinyurl.com/2u5rl3c

Institut Internacional de Postgrau. Programa de Conflictologia
tinyurl.com/3a4euqd

Revista digital ‘Journal of Conflictology’
www.uoc.edu/ojs/index.php/journal-of-conflictology
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“En mediacio
no importa
quinegocia
sino que”

Uni‘vars'
itat Op
Catalunya il

WWWw.toc.edy

‘ lan Macduff

Mediador

Text i foto: German Sierra

Ian Macduff és neozelandes, professor del
master en angles de Conflictologia de 1a UOC
1 membre del consell editorial de la revista
digital Journal of Conflictology. Director del
Centre for Dispute Resolution de la Singapore
Management University, ha treballat en
mediacié internacional i domestica, aixi

com en programes de reconstruccio6 de
I’Organitzacié Mundial de la Salut (OMS). Té
experiéncia docent a Oceania, Asia i Europa.
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En tota mediacié cal anar més enlla de la neutralitat?
La puresa de la mediaci6 és que permet flexibilitat. Mai no
abordes el procés amb un paquet de regles basiques amb
el qual et presentes als contendents i els preguntes si els
agraden o no. Perqueé senzillament no existeixen. Es tracta
d’entendre les parts i dissenyar el procés a partir d’aqui.
Pero no totes les societats entenen que una sola perso-
na pot parlar en nom de tots...

Es una cosa que s’ha de posar sobre la taula des del co-
mencament. Un cop decidit qui sera el portaveu, al medi-
ador el deixen de preocupar les discussions amb persones
que tenen la seva opini6 perd que no estan representant el
conjunt quan parlen.

El paper del mediador varia en funcié de la cultura?

Per descomptat. Si jo faig de mediador en un conflicte a
Singapur, s’espera de mi que sigui molt directe, que pres-
sioni molt les parts, perque alla tenen un sentit més jerar-
quic. A Nova Zelanda o Australia, en canvi, el mediador és
un facilitador, algd que només se centra en els processos.
Ha seguit el mateix patré en tots els conflictes en que
ha treballat?

Sempre. No importa qui estigui en litigi sin6 la naturalesa
del que esta en litigi. Es fan tres negociacions simultanies,
una mena de triangle. La primera se centra en ’objectiu,
on volem arribar. La segona gira entorn de la relacié, com
treballarem junts. I 1a tercera, i probablement la més im-
portant, és sobre el procés en si, com negociarem.

Quines son les qualitats d’'un bon mediador?

Empatia, flexibilitat i capacitat d’adaptacié. A més, ha

de tenir els coneixements necessaris per entendre

i gestionar processos.

Ha treballat en mediacié internacional i domestica.
Tant s’assemblen?

Si, les eines basiques de negociaci6 sén les mateixes, pero
és evident que la internacional difereix en rellevancia, en
intensitati en el grau d’amenaca.

Es important que els mediadors d’un conflicte en un
pais siguin originaris d’aquest lloc?

Moltes vegades pot ser imprescindible, pero hi ha exem-
ples, com a Aceh (Indonésia), en que una mediacié de per-
sonal estranger pot ser efica¢ i aconseguir un cessament
de les hostilitats.

Va estar un parell de mesos a Oiati, Guiptliscoa. Qué en
sap, del conflicte basc?

Em vaig adonar que ’euskera esta molt present i hi ha un
sentiment d’identitat collectiva molt fort, cosa que no

hi ha al meu moén, excepte quan juguem a rugbi contra
Australia (riu). Es dificil quan una identitat tan forta es
tradueix en una reivindicacié politica.

Una cosa que passa a altres llocs d’Europa...

Es un dels grans problemes d’estats europeus, com Franca
o Espanya. Han de gestionar la ciutadania espanyola o
francesa, alhora que promouen altres identitats del seu
territori, com la basca o la catalana.

“La universitat

ha de liderar
la transicio

a una cultura
de pau”

"

—
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Federico
Mayor Zaragoza

Per Isabel Muntané

Exdiputat espanyol i europeu, exministre

1 exdirector general de la Unesco, Federico
Mayor Zaragoza (Barcelona, 1934) va fundar
I’any 2000 la Fundaci6 Cultura de Pau amb
l'objectiu d’impulsar la transicié d’una
cultura de violéncia i imposici6 a una cultura
de pau i tolerancia. La Fundaci6 du a terme
activitats educatives i formatives en drets
humans, llibertat d’expressio, ciutadania
democratica o desenvolupament sostenible.

LONU va declarar I’any 2009 Any Internacional de la
Reconciliacié. Ha servit per enfortir la cultura de la pau?
Molts ciutadans s’han conscienciat que molts problemes
poden solucionar-se per mitja del dialeg i que amb el co-
neixement reciproc es poden acostar postures. Abans del
que alguns s’imaginen, s’iniciara la mobilitzacié popular
en favor dels principis democratics de justicia, llibertat i
solidaritat, basats en la igualtat de tots els éssers humans,
is’accelerara la substitucid, ja ineluctable, de la forca per
la paraula, de la ma armada per la ma estesa.

Voste afirma que fins ara mai ens haviem preparat per a
la pau. La solucié és I'educaci6?

Historicament, ens hem preparat per a la guerra, seguint
el proverbi pervers “si vols la pau, prepara la guerra”. Ara
ens hem de preparar per a la pau, per a la soluci6 dels
conflictes, per a la comprensi6, per a la discussié i el de-
bat. Leducacié —actuar en virtut de les propies reflexions
ino pel dictat de ningi- és essencial, pero no se circums-
criu exclusivament a les aules. Els primers a educar-se han
de ser els governants i el parlamentaris, perque només els
governants ben educats prendran les decisions guiades
exclusivament pels valors democratics i sabran anticipar-
se i inventar el futur.

Quin paper poden tenir les universitats en el foment de
la prevencié dels conflictes?

Les universitats s6n centres d’educacio superior i, per tant,
cal que siguin les grans protagonistes de la transicié des
d’una cultura d’imposici6 i violéncia cap a una cultura de
conciliacié i pau. Han de ser far i torre de guaita, perque la
prevencio és la victoria més gran. Fins ara les comunitats
cientifica, artistica i academica s’han mantingut silencio-
ses i silenciades, per0 ara hauran de liderar la gran mobi-
litzaci6 que s’anuncia. Les universitats no solament han de
ser centre de formaci6 de professionals, sin6 de ciutadans
plens, que puguin instruir-se en les habilitats adequades.
Com poden contribuir les noves tecnologies al foment
dela pau?

Les tecnologies modernes permeten la participacié no pre-
sencial i, per tant, afavoriran que passem de ser especta-
dors a actors participatius i de subdits a ciutadans plens,
lliures i responsables, com ho estableix la Constituci6 de
la Unesco. Aquesta transicié refermara i consolidara en
pocs anys la democracia.

Un altre mon és possible?

La transici6 des d’una cultura de forca a una cultura de

la paraula anira acompanyada de la transicié des d’'una
economia d’especulacié i de guerra fins a una basada en
el desenvolupament global sostenible. La cooperacié a
escala mundial i la refundaci6é de ’'ONU permetran apli-
car un nou concepte de seguretat a tot el mon (seguretat
territorial i personal, seguretat alimentaria, sanitaria,
mediambiental, econdmica...). Es un nou principi, com
indica la Carta de la Terra. L'inici d’un altre mén possible
que anhelem.
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Master Conflictology

Convertir
el conflicte
en una
oportunitat

PerIsabel Muntané

El conflicte és connatural a 1a persona i en si mateix no és
un problema, al contrari, representa una oportunitat de
creixement i de desenvolupament si sabem gestionar-lo i
resoldre’l. Entendre el conflicte i aprendre a transformar-
lo en una oportunitat de pau sén els objectius del master
“Conflictology” que ofereix I'Institut Internacional de
Postgrau de 1la UOC des del curs 2009-2010.

Després de deu anys de treballar en I’ambit de la
conflictologia, 1a UOC ofereix el primer programa en
angles amb I’objectiu d’arribar a estudiants i professio-
nals d’arreu. El master, dividit en dos postgraus teorics i
practics, entén la conflictologia com una ciéncia pluri-
disciplinaria de no-violéncia, sinonim d’estudis de pau
i de resoluci6 de conflictes. Es parteix de la base que el
conflicte afecta tots els ambits de la vida d’'una persona
i només és un problema quan no es troba la manera de
reorganitzar les relacions o situacions que I’han generat
ino es pot superar.

“Ensenyem que la no-violéncia no és només un objectiu
sin6 també una manera d’afrontar tot tipus de conflictes”,
explica Nicole Jenne, coordinadora del master. Promou-
re’n la prevencio, la gestid i la resolucié és contribuir a
la construccié de la pau, i aquest master permet a cadas-
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cu, des del seu ambit i la seva experiencia, multiplicar
aquests coneixements. Per la coordinadora del progra-
ma, si s’aconsegueix difondre aquesta filosofia entre els
estudiants i ells la transmeten a la societat, ja s’hauran
complert els objectius. “La construccié de la pau comenca
per un mateix i es pot aplicar a qualsevol ambit de la vida
professional i personal, i aixi podem crear un mén més
justien pau”, assegura.

Al llarg de dos anys i setze assignatures, els estudiants
es formen en els coneixements fonamentals sobre el
conflicte, d’on ve i com es pot categoritzar i analitzar, i
assoleixen eines practiques per aplicar el que han aprés a
les seves activitats privades i professionals. E1 master, que
s’estructura en dos postgraus i quatre especialitats —Ges-
ti6 de crisi, Conflictes armats, Conflictes familiars i socials
i Conflictes laborals i comercials- ofereix un compendi
de coneixements, meétodes i técniques d’intervencié del
conflicte en qualsevol de les seves expressions.

Amb aquesta formaci6 teorica i les eines practiques, els
estudiants “aprenen a desenvolupar habilitats personals
per a la resolucié de conflictes, com és el fet de no jutjar
cap de les parts en litigi, ja que aixd no contribueix a
resoldre’l o a modificar la manera de veure’l o entendre’l.
Molts conflictes deixen de tenir sentit quan canviem el
punt de vista”, explica Jenne.

Quan es parla de resolucié de conflictes se sol pensar
en un enfrontament armat, pero al master s’ensenya un
concepte molt més ampli de la conflictologia que implica
personalment els estudiants i el seu ambit quotidia. Es
treballen tot tipus de conflictes, des dels enfrontaments
armats, globals i interestatals, fins als conflictes interper-
sonals en ’ambit familiar, social, politic o laboral. Perque,
segons explica Nicole Jenne, “tots els conflictes es generen
i es desenvolupen d’'una manera similar i nosaltres oferim
eines especifiques per transformar les dinamiques que
donen lloc a un conflicte determinat, pero també les eines
generals per afrontar tot tipus de conflictes com sén la
reflexid, el no jutjar, ’accié no violenta...”.

“Aquest enfocament global i unitari és un dels elements
de riquesa d’aquests estudis, afrontar els diferents conflic-
tes i treballar-los des de diferents punts de vista, com s6n
I’economia de defensa o I'ambit personal”, subratlla Pere
Ortega, que imparteix juntament amb Francesc Benitez
I’assignatura “Desconstruint la guerra”. I és que a tra-
vés de les diferents mateéries —com “Filosofia de la pau”,
“Economia i conflictes”, o “Conflictes étnics i gesti6 de la
diversitat”-, s’ensenya que la guerra no és un fet llunya,
sind que totes les persones poden treballar per solucionar
els conflictes armats des de qualsevol lloc del planeta,
sigui canviant les seves relacions personals o participant
en feines de solidaritat i mobilitzacié. “Es buscar espais de
treball des de cada context per intervenir indirectament i
directament en les guerres”, puntualitza Ortega.

Un altre dels objectius del master és que els estudiants
adquireixin les habilitats d’analisi i la capacitat de plani-
ficar les accions per a la intervenci6 pacifica, tant per a la
prevencié com per a la resolucid. Aixi, se’ls déna coneixe-
ments i estratégies d’identificacié, prevencié, negociacié,
mediaci6, arbitratge i reconciliaci6 per afrontar qualsevol
tipus de conflicte. Segons Pere Ortega, en aquest aprenen-
tatge és imprescindible “aprendre a utilitzar camins no
violents per resoldre els conflictes, siguin de la naturalesa
que siguin, i quan el no-violent ha esgotat tots els recursos
és quan apareix la desobediéencia civil, ’accié entesa com
a objecci6 de consciéncia, perd mai abans”.

Els estudiants que van seguir el primer any del progra-
ma, professionals actius i d’altres encara en procés de
formaci6, provenen de paisos molt diferents (Australia,
Sierra Leone o Espanya) i de professions diverses (periodis-
tes, cooperants o politics). Aquesta diversitat cultural, pro-
fessional i académica és, per a la coordinadora del master,
una de les seves riqueses. “A través de les seves aportacions
al campus virtual generen grans temes de discussio i ana-
lisi i es complementen els coneixements”, explica Jenne.

Els motius per seguir aquesta formacié també sén
tan diversos com ho és la tipologia de conflictes. Aixi,
un dels estudiants vol millorar les relacions en I’ambit
laboral després d’haver viscut conflictes amb els seus
subordinats, mentre que una altra, la Kathy Orovwigho,
cap de 'oficina regional de les Nacions Unides a Sierra
Leone, vol reforcar amb coneixements I’experiéncia que
ha adquirit durant més de nou anys sobre el terreny.
“Vull millorar aixi la meva capacitat per construir la
pau i fomentar la cooperacio i les relacions entre go-
verns i organitzacions locals i internacionals”, explica
des de Freetown.

Els estudiants coincideixen que I’e-learning facilita els
estudis, les practiques, el disseny de programes d’investi-
gacio i el desenvolupament dels projectes professionals.
Aixi ho explica Kathy: “La flexibilitat per gestionar el
temps que m’ofereix aquest master ha estat fonamental;
jo ja tenia una experiéncia d’estudis virtuals pero requeri-
en un percentatge de presencialitat que no podia complir
iels vaig deixar”. Afegeix que “els estudis no només ens
permeten continuar exercint siné que millorem professi-
onalment amb I’aplicacié practica de la teoria i, per tant,
és un valor afegit”.

De fet, a partir del master ja s’han iniciat diferents
projectes, com un programa esportiu aplicat a la resolucié
de conflictes entre joves de diferents grups etnics que han
dut a terme a les Filipines dues estudiants alemanyes del
master, o el programa de formacié de liders i joves de dife-
rents comunitats de Sierra Leone per oferir alternatives de
solucié al conflicte i instaurar la pau en les seves respecti-
ves comunitats després de la guerra.
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“Les nostres
armes son
el dialegiel
sentit comu”

“ Pepe Belinza

Primer objector de consciéncia de I'Estat

Per Irina Marti

Pepe Betinza és el pare de I’antimilitarisme
espanyol. El 1971 es va convertir en el primer
insubmis no religids del servei militar
obligatori. Enginyer agricola i tecnic en la
proteccié d’espais naturals, no ha deixat mai
de lluitar. Va ser un dels invitats del Congrés
Internacional 10 Anys Sense Mili, que van

organitzar al maig el Moviment per la Pau i el

BEOC amb el suport de 1a UOC.
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Va ser el primer objector de consciéncia de ’Estat. Com
va comencar tot?

L’any 1967 vaig viatjar a Franga i alla vaig coneixer un
grup d’anarquistes no violents i la comunitat gandhia-

na de I’Arca, que em van ensenyar a lluitar de forma no
violenta. De la sintesi d’aix0, en vaig sortir jo. Perd aqui
estava sol, tot sol, i el 1969 vaig comencar a treballar des
de la universitat per I’'objeccié de consciéncia.

Estava sol, pero va tenir el suport del moviment pacifis-
ta europeu.

El moviment pacifista europeu estava més preparat i si,
I’any 1971 es va iniciar una campanya internacional per
demanar que m’alliberessin i es van organitzar manifesta-
cions a diferents capitals europees, i també a Barcelona i
Nova York.

Més de dos anys tancat en deu presons i dos calabossos,

dos consells de guerra... Moltes vivéncies per a un objectiu.

El que vaig viure va ser una aventura apassionant, molt
més que escalar I’'Himalaia. A 1a presé vaig aprendre molt,

va ser dur pero jo ja m’havia preparat, feia ioga, desdejuni...

I després de la presé, quinze mesos al Sahara Occidental.
L'estada al Sahara va ser molt dificil, tots haviem estat a
la presé i érem ’escoria de 1’exércit. Pero del meu pas pel
batallé disciplinari vaig saber que havia de lluitar per un
Sahara Occidental lliure, i estic esperant que ho sigui per
tornar-hi.

Lobjectiu valia I'esforg?

Si, trenta anys després hi havia un milié d’objectors de
consciéncia, més de quaranta mil insubmisos, haviem
complert més de mil anys de presé. Ni en els moments
més optimistes podiem somiar que la mili obligatoria
desapareixeria.

I ja ha passat una decada.

De fet estava previst que desaparegués el 2012 pero0 els
militars tenien tanta por que no hi anés ningt que, abans
de fer el ridicul, van avancar-ne el final. Lobjecci6 de
consciéncia i la insubmissié s’estenien com una taca d’oli
i hi va haver un moment en qué més de la meitat de joves
no anaven a la mili.

Pero continua lluitant.

Ha desaparegut la mili perd es manté el perill del milita-
risme. Gastem 50 milions d’euros diaris en exércit perque
se’ns diu que treballa per defensar-nos, pero cap exercit es
pot defensar d’un atac amb armes quimiques, bacteriolo-
giques, atdmiques... Si volem lluitar per la nostra supervi-
veéncia, I'tinica manera és lluitar pel desarmament. I aix0
és el que repeteixo des de fa trenta anys, amb una mica
d’éxit pero no amb el que caldria.

Cal més pedagogia?

Si, fa falta molta pedagogia, educaci6, informacié, co-
neixement, historia... O tens armes o tens cultura. Hem
de defensar la cultura, el dialeg, la responsabilitat, la
investigaci6, I’educacié. Tot aix0 és la base de la societat
del futur.

| com s’explica als militars que els exércits no calen
perque en una guerra hi perd tothom?

Aquest és el repte. Ara els militars estan més preparats
pero continuen tenint una mentalitat molt simplista de la
guerra influenciada pels Estats Units, és el model de Bush:
al mén hi ha bons i dolents. Nosaltres som els bons i hem
de matar els dolents. Cal molt dialeg i comunicacié. Les
nostres armes sén el sentit comd, el dialeg.

«Mi en els moments més optimistes
podien somiar gque lamili

i me

i

obligatdria desapar

Lexercit ara fa campanyes humanitaries.

L'exercit es va inventar les campanyes humanitaries per
contrarestar el seu desprestigi. No dubto que hi ha mili-
tars de bona fe, perd la missié d’un militar no és huma-
nitaria. Si vols fer missions humanitaries et fas bomber,
metge, mestre o paleta, perd no et fas militar. La funcié
dels militars és fer la guerra. Ells diuen que és evitar-la,
perd evitar-la fent-la. Es un engany.

Un engany?

No ens hem de deixar enganyar per les campanyes huma-
nitaries. Les xifres son clares, només hi dediquen 1I'1% del
pressupost militar i menys de 3.000 soldats. Poca gent, poc
pressupost i molta propaganda.

=niowslem s=obrewviure, hem

cle Tluitar pel desarmamnsn i

Es possible un mén sense exércits?

Jo intento que sigui aixi, perd és dificil. Molta gent encara
creu que l’exercit és necessari. De qué ens ha de defensar?
Del canvi climatic? De la desertitzacié? De I’atur? De la
manca d’habitatge? Aquests son els nostres enemics; ara,
si se n’inventen d’altres... A Europa hi ha dos milions de
soldats, quan un exercit de 50.000 persones la podria
defensar perfectament, mira si en sobren!

Com animaria els joves a implicar-se en moviments
socials?

Qualsevol aventura humana té una part de sacrifici, de
preparacio i de satisfaccié. I aquesta satisfaccié no es pot
comparar amb res, saber que hem fet desapareixer el ser-
vei militar obligatori és extraordinari. Si la gent jove vol
aventures que faci lluita no violenta, hi ha moltes injusti-
cies per que lluitar. O lluites o estas mort. Ara la lluita és
pel desarmament.

+ info:
www.sensemili.cat

TVE ‘Objecién, insumisién y antimilitarismo en Espafia’
www.youtube.com/watch?v=DLRIOITvddY
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Guerres 1 paus
a Colombia

Farid Benavides, investigador del CREC
Per Lali Sandiumenge

La societat colombiana viu diverses formes de violen-

cia -comuna, politica, derivada del narcotrafic, étnica,
paramilitar- pero les elits governants neguen que hi hagi
conflicte. Durant els vuit anys de president, Alvaro Uribe
va aconseguir treure Colombia de la llista de paisos que
les Nacions Unides considera en conflicte i va eliminar la
pau del discurs politic. “La pau té ara mateix una conno-
tacié negativa a Colombia”, sosté Farid Benavides. “L’era
Uribe la va treure de I’agenda politica i amb Juan Manuel
Santos seguira fora quatre anys més.”

Farid Benavides sap del que parla. Colombia, doctor en
Ciencies Politiques per la Universitat de Massachusetts i
doctorand en Filosofia per la de Barcelona, és I'investiga-
dor principal del projecte La Pau a América Llatina: una re-
alitat possible, que esta duent a terme el Centre de Recerca
d’Estudis i Conflictologia (CREC) del Campus per la Pau de
la UOC amb el suport de I’Agéncia Espanyola de Coope-
raci6 Internacional per al Desenvolupament (AECID) i la
collaboracié del grup COPAL de la Universitat Nacional
de Colombia i de la Universitat Minuto de Dios, les dues
de Bogota. Dirigida per Eduard Vinyamata, I’objectiu de
la recerca és explorar quines son avui les possibilitats de
construir una pau positiva a Colombia. La idea és publicar
els resultats en un llibre i convertir el Campus per la Pau
en un espai virtual on es pugui desenvolupar una conver-
sa en linia sobre el conflicte colombia.

Per a alguns autors, la complexitat del cas colombia
implica que no s’hi poden aplicar les teories generals del
conflicte o de les negociacions de pau. Benavides sosté que
aix0 no impedeix que es pugui analitzar i proposa estudi-
ar-lo des d’una perspectiva de pau i no posant I’accent en
la violencia i la guerra, com s’ha fet sovint. La recerca ex-
plora altres vies i inclou, com a novetat, el paper de pau
de I’exercit, i trenca alguns topics, com que les dones no
només sén victimes o gestores de pau, siné també agents
de guerra. L'investigador, a més, distingeix entre proces-
sos de pau —dirigits per les elits— i moviments per la pau.

Per entendre el present, cal comprendre el passat. Farid
Benavides fa un repas de la historia de guerra i pau del
seu pais i situa el detonant de la violencia politica el 1948,
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amb l’assassinat del lider populista liberal Jorge Eliecer
Gaitdn, i I'inici dels processos de pau el 1982, quan el
president Belisario Betancur va establir una comissi6 per
negociar amb les forces politiques i els grups guerrillers.
“Hi ha un autor que diu que a Colombia hi ha hagut
79 guerres, perd també 79 processos de pau. L'Estat ha
sigut molt fragil i ha permeés que sorgissin molts grups
armats”, subratlla Benavides, que recorda que fins a la cai-

guda del Mur moltes guerrilles van estar patrocinades per
la URSS, Cuba o la Xina. A principis dels noranta se’n van
desmobilitzar cinc, entre les quals I'M-19, ’Exercit Popu-
lar d’Alliberament (ELP) i el moviment indigena Quintin
Lame. “Va ser I'tinic moment de la historia de Colombia
en que ’'entusiasme per la pau de la gent va coincidir amb
el procés de pau de les elits”, assegura. “Els anys segiients
hi va haver més de 300 iniciatives.”

El fracas de les negociacions entre el govern d’Andrés
Pastrana i les FARC va eliminar ’esperanca i va crear un
clima d’opinié que va permetre, el 2002, “el triomf elec-
toral de la proposta béllica d’Uribe”. A partir d’aleshores,
assegura l'investigador, “parlar de pau a Colombia equival
a dialogar amb la guerrilla i, per tant, a trair les forces
armades i posar en qiiestio la seguretat del pais”. Aixi i
tot, subratlla, “hi continua havent un entusiasme per la
pau en els moviments i, més tard o més d’hora, els partits
i els actors armats I’hauran de reconeixer”.

Breus

FORMAMT WOLUMTARIE ErM S0MEES DE COMFLICTE

El Campus per la Pau ajudara I'ONG Birmania per la Pau a formar
voluntaris per anar a treballar a zones de conflicte al sud-est
asiatic. Birmania per la Pau disposa d’un programa de voluntariat
internacional, adregat a estudiants universitaris de 18 a 25 anys i a
professionals, per aprendre cooperacio, ajuda humanitaria i drets
humans sobre el terreny. El projecte preveu oferir formacio huma-
nitaria i d’autoproteccio a grups de fins a quinze voluntaris.
www.hirmaniaporlapaz.org

MASTER DE CIUTADAHIA I FAU A COLOMEIR

El Campus per la Pau de la UOC i la Corporacié Universitaria Minuto de
Dios (Uniminuto), de Bogota, estan preparant la creacié d’'un master
de “Ciutadania i pau, transformacio de conflictes”. La universitat
colombiana participa en la recerca sobre els processos de pau a
Colombia que esta duent a terme I'area de cooperacio de la UOC.

DIFLOMATICE DE L’OHU FER GUATRE DIES

Estudiants del Campus per la Pau van participar en la 5th Interna-
cional Catalonia Model United Nations (C'MUN) que va organitzar
al'abril al CosmoCaixa I'Associacio per a les Nacions Unides a
Espanya. Uns quatre-cents universitaris de 18 a 30 anys de tot el
mon van simular durant quatre dies que eren diplomatics de I'ONU
i van debatre i analitzar temes de seguretat i drets humans, entre
daltres. També van negociar la redaccio d’una resolucio, que van
sotmetre a la votacio d'una ficticia assemblea general de 'organit-
zacio. La cloenda va tenir lloc al Parlament de Catalunya.

HJOHAM GARLTUMG, AL SJOURMAL OF COMFLICTOLOEY?

Journal of Conflictology, 1a nova revista digital del Campus per la Pau
dedicada a la resolucid de conflictes i els estudis de pau, ja és en
linia. El primer nimero inclou una entrevista amb el politoleg noruec
Johan Galtung i una reflexio de Thomas Woodhouse sobre 'obra
d’Adam Curle. Nikolaj Kure i John Winslade aborden la mediacio

en organitzacions i Josep Redorta presenta els resultats d’una
innovadora estratégia aplicada a una empresa espanyola. Editada
en anglés per un consell editorial internacional, amb periodicitat se-
mestral, el Journal s’adrega a un public ampli d’experts i académics,

LA LT, [l WL FORUM HUMDIAL DE MEQIACIO

El director del Campus per la Pau, Eduard Vinyamata, va ser un
dels ponents del Forum Mundial de Mediaci6 que es va celebrar
el novembre de 2009 a I'illa venecolana de Margarita. El lema del
congrés va ser Mediacio, justicia i governabilitat: una oportunitat
peralapau.

ALEERTD ARCE. IRAR, RESISTEMCIES

Recull de clips i croniques que va elaborar el consultor del master de
Conflictologia de la UOC i col-laborador de I'Institut Catala Interna-
cional per la Pau, Alberto Arce, a I'lraq entre el 13 de desembre del
2009 el 5 de gener del 2010. www.gencat.cat/icip/cat/col_1.htm
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Jornades d’EcoUniversitat

JORNADES D’ECOUNIVERSITAT

A BARCELONA, CADA PRIMAVERA

Medicines alternatives, ecoarquitectura, - -

finances étiques, conflictologia, comerg

just... Una trobada d’experts per aprofundir

en les inquietuds del mén actual.
campusperlapau.uoc.edu

CAMPUS
PER LA PAU

Universitat Oberta
de Catalunya

www.uoc.edu

4

EcoUniversitat

Per una universitat

mes verda

Per Angels Dofiate

Els coneixements tradicionals ja no responen als reptes
d’avui ni el que s’ensenya a les aules connecta amb les
preocupacions de les persones i de les societats contempo-
ranies. Medicines alternatives, ecoarquitectura, finances étiques,
conflictologia o comer¢ just, per mencionar-ne uns quants,
sén conceptes nascuts fora de les universitats classiques,
que el Campus per la Pau vol incorporar al mén univer-
sitari mitjancant les Jornades d’EcoUniversitat, un espai
que possibilita que cada any experts i entitats de diferents
disciplines estableixin ponts de dialeg a Barcelona.

Les Jornades d’EcoUniversitat han celebrat el 2010
la tercera edicid, sota el lema Decreixement i propostes de
transicié. La segona, que es va celebrar el 16 d’octubre del
2009, va aplegar especialistes internacionals de 1’ecologia,
I’economia sostenible o la universitat. “Volem reincorpo-
rar aquesta manera de fer als afanys universitaris, aplicar
els coneixements cientifics i tecnologics per millorar el
mon i fer que les nostres societats siguin més lliures, més
justes, més sanes i sostenibles”, va assegurar el director
del Campus per la Pau i responsable d’aquesta iniciativa,
Eduard Vinyamata.

Per aixo, al llarg de tot un dia, Joan Melé, director
territorial de la banca etica Triodos Bank a Catalunya i Ba-
lears, va explicar que significa ’economia ecologica; José
Luis Escorihuela, coordinador del curs de Gaia Education
de “Disseny de comunitats sostenibles”, va abordar aquest
nou concepte, i Jordi Planas, coordinador de la campanya
d’educacié popular de I’Agenda Llatinoamericana Mundi-
al, va fer la xerrada “Salvem-nos amb el planeta”. També
hi van intervenir Kathrine Raleigh, delegada a Barcelona
de Natural Step International; el terapeuta i especialista
en quimica Pep Vila, de I’associacié Ecoserveis, i I’ecolo-
gista Jorge Reichmann, professor de Filosofia Moral a la
Universitat Autonoma de Meéxic (UNAM) i vicepresident de
Cientifics pel Medi Ambient. Joan Miquel Gomis, direc-
tor del programa de Turisme de la UOC i cofundador de
I’ONG Turisme Just, va apostar per un turisme responsa-
ble i socialment sostenible. “Quan la gent viatja, ha de
posar la consciéncia a la maleta”, va insistir. L'invitat
especial de 1a IT Jornada va ser Satish Kumar, editor de la

revista Resurgence i fundador de I’'Schumacher College In-
ternational. En la seva ponencia, “Terra, anima i societat”,
Kumar va lamentar que la majoria d’universitats només
se centrin en la tecnologia, la ciencia o I’economia i dei-
xin de banda la natura i 'espiritualitat.

Perd més enlla de ser un aparador per conéixer noves
iniciatives i conceptes, les Jornades s’han convertit en un
espai de reflexi6 i proposta d’alternatives sobre el plane-

www.uoc. edu

taila nostra manera de relacionar-nos-hi. En la tercera
edici6, celebrada entre el 28 i el 30 de juny de 2010, es van
debatre tres grans ambits tematics: el paper dels mitjans
de comunicaci6 en la sensibilitzacié ecologica; les alter-
natives politiques i economiques a la crisi ecologica, i el
concepte de salut integral. Entre d’altres, hi van assistir
responsables d’entitats i associacions com Una Sola Terra,
Fundacié Nova Cultura de I’Aigua, Fundacién Mds Arbo-
les, Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la Sostenibilitat, Trans-
ition Towns, Responsabilitat Global o MediaResponsable.
Les Jornades també van servir per presentar diferents
ofertes formatives cap a una universitat més verda, com
és el cas del programa Sistemes Alimentaris, Cultura
i Societat de I'Institut Internacional de Postgrau de la
UOC, que dirigeix Francesc Xavier Medina i coordina
Jessica Duncan.
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F. Xavier Medina amb Jessica Duncan, la coordinadora dels estudis d’Alimentacié de la UOC

“El consumidor
necessita
controlarel
que menja”

‘ F. Xavier Medina

Expert en Antropologia de I’Alimentacio

Per Lali Sandiumenge. Foto: David Campos

Doctor en Antropologia Social i especialista

en Antropologia de I’Alimentacid, F. Xavier
Medina dirigeix I’area de Sistemes Alimentaris,
Culturai Societat de la UOC. Va moderar

la taula rodona “Cooperatives de consum i
agricultura ecologica” que es va celebrar en el
marc de les III Jornades d’EcoUniversitat.
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Augmenta la produccié i el consum ecologics.

Quines son les expectatives?

Tenen un ampli mercat per créixer, el que cal veure és a
quin ritme. Crec que sera lent, perd va acompanyat d’una
progressiva conscienciaci6 dels consumidors, que bus-
quen productes més propers a la natura. Aquesta opcié

de consum s’esta posant més a I’abast de la poblacié. Ara
tenim supermercats de productes tinicament ecologics,
cosa que fa deus anys era impensable a casa nostra.

La conscienciacioé ’han generat les crisis alimentaries?
La genera sobretot la sensaci6 de perdua de control. Pot
ser molt bo el que menges, perd si no saps d’on ve vol dir
que estas donant molta confianca a gent que no coneixes
i que manipula la cadena alimentaria. Tot aix0 fa que hi
hagi una voluntat de control del que es menja, un retorn
a sistemes una mica més naturals i que es busquin estils
de vida més saludables.

Fem bé de desconfiar?

Fins a cert punt. Justament, mai hem menjat amb tantes
garanties de qualitat i de sanitat com ara. Mai hem tingut
tant sentit de seguretat alimentaria, el que passa és que
aixo implica també que hi ha determinades parts del siste-
ma que poden fer error. Correm aquest risc, és clar.

Com es conjuga aixo amb el consum de menjar rapid?
No gaire. El menjar rapid és una resposta de la industria
alimentaria al canvi d’estil de vida i sobretot a la manca
de temps: et facilita les coses, pero té descompensacions.
Com a resposta, hi ha consumidors que busquen benestar,
i aixo es tradueix en productes més cuidats. Hem donat la
volta al sistema: abans el producte industrial era el més
car, avui ho son la fruita, 1’oli o les verdures que es culti-
ven com es feia “abans”.

Menjar sa, doncs, és un luxe?

La diferencia de preu no és tanta: la qiiestio és si estas dis-
posat a assumir-la. Avui qualsevol producte reuneix les ga-
ranties sanitaries. Els tomaquets del supermercat tindran
més 0 menys gust, perd sén sans. Ara, si busques que no hi
hagi cap implicacié quimica en la produccié, has de pagar
una mica més per fer les coses com fa un segle.

Quin és I'objectiu de I'area d’Alimentacié de la UOC?
Intentar donar una visi6 tan completa com sigui possible
dels processos alimentaris als estudiants, des del camp
fins al plat. Cada un del productes —-master, postgraus i
especialitzacions— pretenen professionalitzar ’estudiant
en temes molt especifics dins del camp alimentari.
Aquest curs 2009-2010 heu iniciat un important procés
de col-laboracié amb la FAO. Com el valora?

De moment, s’ha materialitzat en una especialitzacié
universitaria sobre alimentacio i seguretat alimentaria
que s’ha impartit dins del nostre programa de master en
angles, i molt aviat també dins del programa en castella.
Hem assolit una cosa que per a mi és una gran fita, i és
que ara mateix és el programa més internacional de la
UOC: tenim estudiants de gairebé una trentena de paisos.

“Pensem en la natura nomes

quan ens pot ser util”

‘ Satish Kumar

Ecologista i pacifista

Per Gloria Zorrilla. Foto: David Campos

Editor de la prestigiosa revista Resurgence, fundador del
Schumacher College International i autor de diversos
llibres que promouen la no-violéncia, Satish Kumar s’ha
convertit en un guia per als moviments ecologistes i en
una de les veus més importants del moviment verd brita-
nic. Pero si hi ha un fet pel qual és mundialment conegut
és pel seu Peace Walk, una marxa per la pau que va fer

el 1962 a les capitals de les quatre potencies nuclears del
mon. El periple va comencar a Bangalore (I'fndia) i d’alla,
a peu i sense diners, es va dirigir a Moscou, Paris, Londres

Satish Kumar a Barcelona, durant
la Il Jornada d’EcoUniversitat

i, després, amb vaixell, fins als Estats Units. Més de 12.800
quilometres en un pelegrinatge per la pau que explica en
el seu llibre Path Without Destination (Sense destinacid).

Kumar va ser deixeble de Mahatma Gandhi i assegura
que “si Bapu fos viu seria contrari al comerg global”. A
partir d’aquesta premissa, ’activista indi teixeix el seu
discurs contrari a la producci6 en massa i a favor d’'una
economia més sostenible, que doni suport als petits
productors locals. “Avui en dia vas a un supermercat i el
menjar és de qualsevol lloc de mén”, afirma. “Transportar-
lo des d’Africa fins a Espanya suposa una despesa energeti-
ca que es pot evitar consumint productes locals.”

Kumar és contrari a la globalitzacié, a 1a qual responsa-
bilitza de I'increment de la pobresa i de I’escalfament de
la Terra. “La globalitzacié vol dir producci6 i distribucié
en massa de menjar i altres productes, i les dues coses uti-
litzen petroli com a energia, que produeix gasos d’efecte
hivernacle”, subratlla. “Cal assenyalar aquestes contradic-
cions per poder tenir en compte altres alternatives.”

Per aix0, Kumar proposa que hem de canviar el nostre
estil de vida occidental i acostar-nos a la Terra, sembrant
i cultivant el nostre propi menjar. “El final de I’era del
petroli portara canvis profunds”, pronostica. “Tenim un
desafiament: crear un nou estil de vida sense utilitzar
fonts energetiques que destrueixin el planeta. La transicié
pot ser suau, si la comencem ara. Si ens hi resistim i ens
aferrem a la nostra forma de vida actual, patirem. L'era del
petroli donara pas a I’era de la recerca del sentit de la vida
i ens adonarem que la imaginacid, la creativitat i els valors
espirituals donen més satisfaccions que els objectes.”

Pacifista i capdavanter de I’ecologia profunda, Kumar
proposa una economia més solidaria per contrarestar el ca-
pitalisme salvatge, i considera que la crisi actual és una bona
oportunitat per redissenyar el sistema economic occidental.
“Tenim un punt de vista molt egocéntric. Pensem en la na-
tura només quan ens pot ser 1itil i en podem treure profit.”

Al Schumacher College, una escola humanista interna-
cional que transmet coneixements mitjancant una edu-
cacié holistica, Kumar ensenya a estudiants de tot el mén
una nova visié de la realitat a través dels valors ecologics.
“La ciéncia sense espiritualitat és coixa, i I’espiritualitat
sense ciencia, cega”, insisteix parafrasejant Einstein. “La
majoria de les universitats se centren només en la tecno-
logia, la ciencia o ’economia, perqué pensen que és el
que és realment practic i necessari, perd no hauria de ser
aixi: totes les universitats haurien d’ensenyar les relacions
entre els animals, els rius, les plantes, i com es governen.
La naturalesa té un valor intrinsec.”

+ info
Revista ‘Resurgence’ www.resurgence.org

Schumacher College www.schumachercollege.org
www.youtube.com/watch?v=6de9FjR40g0
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“A Cancun hi
ha d’haver
un acord just,
ambicios
ivinculant”

A \ g ~
ey

-

=

_—

‘ Aida Vila
Greenpeace Espaiia

Per Isabel Muntané. Foto: David Campos

Advocada especialitzada en Dret Ambiental i
responsable de la campanya de canvi climatic
de Greenpeace, Aida Vila va participar en el XI
Simposi Internacional Una Sola Terra, que es
va celebrar a Barcelona els dies 3 1 4 de maig
14 de juny. El simposi, que es va organitzar
amb el suport de la UOC, va reunir experts en
medi ambient de diferents paisos sota el lema
I després de Copenhaguen...
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Lacord de la cimera sobre el canvi climatic de Copen-
haguen va establir un marc general de reduccio de

les emissions de CO,, tot i no arribar a 'objectiu de no
superar els 2 graus centigrads. Un fracas relatiu?

Per Greenpeace, va ser un fracas absolut. Durant les
negociacions de Copenhaguen, els paisos no es van posar
d’acord ni a establir els objectius de reduccié d’emissi-
ons ni en la inversi6é economica que aixo suposa. L'acord
que es va signar només recollia la declaracié politica de
no superar els 2 graus centigrads d’escalfament global,
que és el limit marcat pels cientifics per lluitar contra el
canvi climatic. Al final, els objectius dels diferents paisos
signants ens situen en un augment de temperatura de
més de 3 graus.

Lacord si que va concretar les necessitats economiques.
Si, pero des de Greenpeace i la resta d’ONG demanavem
dues coses: uns objectius de suport financer a llarg ter-
mini per als paisos en desenvolupament, concretats en
110.000 milions d’euros anuals per al 2020, i uns objec-
tius a curt termini perque aquests paisos puguin comen-
car a fer alguna cosa. Aquests si que es van acordar, perd
no els d’aqui a 2020, i aquests paisos no es poden compro-
metre si no els assegures que el suport sera sostingut en el
temps. I aix0 es va vendre com un gran exit.

La proxima cimera de Cancun és una nova oportunitat.
Es podra arribar a un compromis?

Es un tema de cessi6 de sobirania i de respectar el dret i el
sistema internacional. Si tots els paisos anessin a aquestes
conferencies com fan els Estats Units, que prioritzen la
seva legislaci6 interna, mai s’arribaria a un compromis...
Cal afrontar la cimera de Canctin amb la voluntat d’acon-
seguir un acord just, ambiciés i legalment vinculant. Si no
és just pagaran igual els pobres que els rics, o els menys
responsables i les grans potencies que han contaminat al
llarg de la historia, i aix0 no pot ser.

25 lrrewversibles

On seralaclau de I'éxit?

L'exit de Cancun pot ser que els paisos de ’lanomenat
“grup basic” —el Brasil, Sud-africa, I'fndia i la Xina- tin-
guin prou forca i facin efectiu el compromis de convertir
els acords en legalment vinculants. A més, caldra que la
Unié6 Europea busqui aliats entre els paisos més progres-
sistes i s’oblidi dels Estats Units. Si no podem canviar la
ciencia potser el que cal fer és canviar les politiques. No
ens podem permetre superar els 2 graus, per tant, d’aqui
a Meéxic, s’han de buscar les eines, politiques i economi-
ques, per arribar a uns compromisos clars i legalment
vinculants. Hem de ser optimistes perque tenim la base

cientifica i la tecnologia per poder fer-ho, pero cal el com-
promis i la voluntat politica.

Com s’explica a les grans empreses i als governs que
aquesta és una economia rendible, a part de necessaria?
La revoluci6 de les energies renovables es portara a terme
perque el petroli s’esta acabant i els combustibles fossils
estan en perill d’extincié. Aixo vol dir que el canvi el
farem igualment, cal saber si el farem abans que arribi el
moment perillés.

sEiono podden canuiae 1a
cigncia, potser el gue cal

gz carviar les politiguess

Es una qiiestié d’interessos?

Interessos politics i economics. Hi ha un lobby que es
continua nodrint dels combustibles fossils, i la majoria
de les vegades els mateixos que tenen les centrals termi-
ques de carbé tenen la industria de les energies renova-
bles. Isi a aix0 hi afegim la politica governamental... Per
exemple, el govern espanyol ha aprovat un reial decret de
subsidi de la crema de carb6 a les centrals termiques que
suposa una despesa de més de 1.000 milions d’euros, i per
fer veure que complim el Protocol de Kyoto comprarem
drets d’emissi6é de CO, per més de 3.000 milions d’euros.
Si hi hagués un sector que només fos d’energies reno-
vables podria fer lobby al govern, d’aquesta manera tot
quedaria més equilibrat.

La solucio seria reorientar les inversions?

Si, seria dedicar la inversi6 al lloc que toca. Si subven-
ciones el carbé perd també subvenciones les energies
renovables, és com un nen que té una pulmonia i el fas
sortir al carrer amb maniga curta. Li dénes medicament
per una banda i I’exposes per l’altra. Falta prendre una
opcié politica clara.

I el ciutada, que pot fer?

Primerament, hem d’estar informats. Si la ciutadania esta
informada podra passar factura als governs, i aquesta és
I'tinica manera de pressionar. Si els governs només tenen
el lobby de les empreses contaminants i no senten la pres-
si6 de la ciutadania, evidentment poc avancarem.

Aixo va lligat a la formacié. Si no n’hi ha d’ecologica poc
pot fer la ciutadania...

N’hi ha, perd no prou. En I’ambit universitari és una elec-
cié personal, tot i que en les primeres etapes de I’educaci6
cada cop hi ha més informacié. S’ha de fer molta pedago-
gia. Es tan important explicar que cal respectar el planeta,
com ensenyar a respectar la persona que tens al costat.

Capitalisme ecologic,
sortida a la crisi?

La Xina i els Estats Units volen dominar 'economia
solar i les patents industrials de les tecnologies que la
sostenen. Aquesta estratégia va provocar el fracas de
la Conferéncia sobre el Clima de Copenhaguen, segons
I'economista Riccardo Petrella, secretari general del
Comité Internacional pel Contracte Mundial de I'Aigua.
Aquest politoleg, que va participar en el XI Simposi In-
ternacional Una Sola Terra, va denunciar el “capitalis-
me verd” com un neocolonialisme basat en el control i
la centralitzacio de les energies renovables, del futur
parc automobilistic i del domini de les patents.

Els cientifics i climatolegs que van participar en el
simposi van manifestar també la preocupacio per la
conspiracio contra els informes del Grup Intergover-
namental d’Experts sobre el Canvi Climatic (GIEC) per
part de la Global Climate Coalition, lobby d’empreses
contaminants integrat per multinacionals i corporaci-
ons del petroli, el gas i el carbo. Pero el canvi climatic
ja és unarealitat cientifica irrevocable.

Les ONG convocades son escéptiques sobre el paper
que pot tenir 'ONU després de Copenhaguen. No veuen
gue la Conferéncia de Cancun (Méxic), prevista per al
novembre, estigui en condicions d’aprovar un Kyoto-2.
Blogueig i crisi, doncs, en la governabilitat mundial del
medi ambient; resistencia dels lobbies contaminants

i proposta d’un “capitalisme verd”, una opcid que no
satisfa els paisos pobres que ja han optat per orga-
nitzar una alternativa amb la Conferéncia Mundial
dels Pobles sobre el Canvi Climatic i els Drets de la
Mare Terra a Cochabamba (Bolivia).

Santiago Vilanova,
president de 'associacio Una Sola Terra




Breus

El. CAMPFLE PARTICIFA A B DOCULTLIRA

El Campus per la Pau va ser un dels 700 expositors de I'edicio de Barce-
lona de BioCultura, la fira internacional més important de I'Estat espanyol
en productes ecologics i consum responsable. Prop de 80.000 persones
van visitar la fira, que es va celebrar al Palau Sant Jordi entre el 29 d’abril
i el 2 de maig. El Campus hi va presentar el curs virtual “Disseny per a

la sostenibilitat” que du a terme amb Gaia Education (a la foto, alguns
responsables del curs). www.biocultura.org / www.gaiaeducation.net
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MELX LA REVIETA DIGEITAL ¢ ECOLIMNIVE

EITHET?

EcoUniversitat, la publicacio virtual de tematica ecologica que edita el
Campus per la Pau, ja és una realitat. Eduard Vinyamata la va presentar
el 4 de juny en el marc del Simposi Internacional Una Sola Terra i de

la celebracio del Dia Internacional del Medi Ambient. EcoUniversitat
s’edita en catala i té una periodicitat semestral.
www.ecouniversitat.uoc.edu

ACORD FER FOMEMTAR L°RSE
El Campus per la Pau i Albea ben han signat un conveni de col-laboracio
i divulgacio per fomentar la responsabilitat social empresarial (RSE).
L’acord preveu organitzar cursos, jornades i seminaris amb I'objec-
tiu de potenciar la formaci6 i la recerca sobre I'aplicacio de les TIC a
I'ambit especific de I'RSE. www.albeabcn.com

EMTREGSHA DELE PFREMIE D0OLAR 8D

La sala d'actes de la seu central de la UOC va ser al gener 'escenari del
lliurament dels Premis Solar 2009, que concedeix Eurosolar, I'Asso-
ciacio Europea per les Energies Renovables. Els guardons es donen
amunicipis, particulars, professionals i organitzacions espanyoles o
europees que hagin promogut I'is de 'energia solar.
Www.eurosolar.org
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L’RSE, a la universitat

Les universitats han de situar I'ética al centre de
I'activitat professional i I'activitat economica. | la
manera de donar resposta a aquesta expectativa de
la societat —avui necessaria per raons de sosteni-
bilitat— és mitjancant la responsabilitat social (RSE)
gue algunes empreses incorporen. Les que hi opten
son organitzacions dinamiques que saben integrar
aquest enfocament de gestié com un procés de
millora continua i que saben convertir el dialeg amb
els grups d’'interés en una oportunitat per desenvo-
lupar coneixement i generar confianga, dos actius
fonamentals en les organitzacions del segle XXI. Els
bons professionals han aprés també que la gestio de
la seva reputacio professional és un actiu fonamental
de lasevacarrera.

Col-laboro amb la UOC des del 2007 amb el curs RSE,
una aposta perla creacio de valor en les pimes, que
forma part de la programacio de la Universitat Oberta
d’Estiu i la d’Hivern. S'imparteix en catala i en cas-
tella i té estudiants propis pero també d’empreses i
administracions. Al curs, hi portem dos convidats: un
expert en politiques publiques de RSE i un empresari
d’una pime compromesa, fet que facilita que els parti-
cipants puguin “tocar™ de prop una realitat que sovint
sorpren per la seva dimensio estratégica i integrada.
A més, també hem introduit I'RSE dins els programes
de direccio general (PDG), amb un seminari, 0 en
altres formacions a mida com el master de Comercg,
en qué I'RSE forma part dels continguts d’innovacio.

Josep Maria Canyelles,
promotor de ResponsabilitatGlobal.com

Curs RSE, una aposta per la creacio de valor en les pimes:
www.uoc.edu/uode/uoe/responsab_empresa_presentacion.html

Les revistes digitals
del Campus per la Pau
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EcoUniversitat

Revista semestral en catala. Sostenibilitat,
medi ambient i ecologisme. Innovacions, Resolucio i transformacid de conflictes, estudis
alternatives i propostes socials per millorar de pau, irenologia, no-violencia, gestio de crisis,
la vida al planeta. mediacio i sistemes alternatius de justicia.

Journal of Conflictology
Revista semestral en ang|és.
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Master de Gestid del
cicle de projectes i accid
humanitaria

lan Macduff: “En mediacié no
importa qui negocia siné que”

Federico Mayor Zaragoza:
“La universitat ha de liderar
la transicié a una
cultura de pau”

Jornades d’EcoUniversitat
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Editorial:
Cooperacié humanitaria,
pau i sostenibilitat

2009: El Campus en xifres

Les universitats, agents
de desenvolupament

Altres projectes

Koos Richelle: “La crisi
no pot seruna excusa per
arraconar els més pobres”

Master Conflictology

F. Xavier Medina:
“El consumidor necessita
controlar el que menja”

Satish Kumar: “Pensem
enla natura només guan
ens pot ser (til”

Catedra Unesco-FCB-UOC
de Esport

Escola Virtual de Cooperacio

Oferta formativa
del Campus per la Pau

Pepe Belinza: “Les nostres
armes son el dialeg
i el sentit comu”

Aida Vila: “A Cancun hi
ha d’haver un acord just,
ambicids i vinculant”

Capitalisme ecologic,
sortida a la crisi?

Seydou Keita:
“La solidaritat és
molt important en

el futbol”

Cecilia Martins: “Afavorim
el desenvolupament a
través de la formaci6”

La UOC, un referent en
la resolucié de conflictes

CREC: Guerres i paus
a Colombia

’RSE, a la universitat

Les revistes digitals del
Campus per la Pau



