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Us oferim una sintesi de la memoria 2000-2001
de la UOC. La versio integra la trobareu a I’adreca

www.uoc.edu.
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Presentacio

Des de fa anys, la UOC esta en procés
de creixement i expansié. Aixo és una
bona noticia. També és una bona noticia
que el creixement de la UOC es produeixi
en aspectes molt importants per a les
nostres universitats: la qualitat docent i la
internacionalitzacié de I'oferta académica;
una internacionalitzacié que es refereix
tant al contingut dels ensenyaments com
al mercat al qual s’adrega.

Un bon exemple d'aix0 seria el doctorat
internacional en catald, castella i angles.
La UOC el posa en marxa des de la sin-
gularitat d’universitat no presencial que es
val de la xarxa per a comunicar i comuni-
car-se; perd, d’una manera o altra, aguest
és el cami obligat per a qualsevol univer-
sitat que vulgui afrontar el futur amb deci-
si6 | exit.

Aquesta orientacio | aquest procés es
produeixen —i cal que es produeixin- en
col-laboracié amb la resta d'universitats
catalanes, perqué d’aquesta interdepen-
déncia n'ha de sortir enriquit i enfortit tot
el sistema universitari. | cal, igualment,
que la UOC sigui coneguda arreu.
Certament, aquesta expansio beneficia el
prestigi de fa UOC, perd també afecta el
prestigi de tot el que —en ensenyament
superior i en molts altres ambits— pro-
dueix Catalunya.

La UOC ha participat en tot moment en
aquesta aposta per la qualitat i la interna-
cionalitzacio. Universitats, empreses, ins-
titucions publiques i privades troben en la
UOQC el soci adequat per als seus objec-
tius, i la UOC comprova com les fites de
la seva expansio s*han demostrat molt
positives.

Séc especialment sensible, igualment, a
tot el que la UOC fa en el camp de la soli-
daritat internacional, que és la demostra-
cié i I'estimul de tot el que es fa i es pot
fer en aquest ambit des de la universitat,
tot utilitzant les noves tecnologies. Per
aixo, els primers beneficiats d’aquesta
sensibilitat solidaria sén els alumnes que
es formen a la UOC, perqué ho fan en
P’entorn obert i responsable que el nostre
temps ens reclama.

Andreu Mas-Colell
President del Patronat de la FUOC

Tot I'avang de la UOC que hem aconse-
guit —entre tots— en aquest curs académic
té un fonament imprescindible: la millora
constant de la metodologia de la trans-
missi¢ del coneixement. Aquesta millora
dels instruments docents passa necessa-
riament per la innovacio, | aquesta, per la
recerca. En aquest camp, res no és insig-
nificant i res tampoc no és massa ambi-
cids. Dels materials d’aprenentatge a la
formacio dels formadors, de la millora del
Campus Virtual als sistemes d’avaluacio,
de la biblioteca a les trobades presen-
cials, dels centres de suport a I'IN3, de la
qualitat tecnoldgica a la qualitat humana,
tot és imprescindible a fi d’aconseguir
acomplir amb éxit la nostra missio. En
aquest curs académic 2000-2001 hem fet
progressos molt notables que ens conso-
liden com a universitat. | aquests progres-
sos n’estimularan d'altres de millors.

Com a institucio, d'altra banda, hem pro-
gressat amb dues caracteristiques que
han estat signe de la nostra universitat: la
planificaci6 i I'avaluacié institucional. El
Pla estratégic elaborat amb una amplia
participacio de tota la comunitat UOC ha
mostrat la seva eficacia i I'avaluaci insti-
tucional ha identificat el que fem bé i el
que ha de millorar a la nostra universitat
amb I'elogliéncia de les xifres que troba-
reu en aguesta memoria.

Tot el progrés que hi ha reflectit en aques-
ta memoria, perd, no s'explica ni per I'or-
ganitzacié ni pel métode, els quals sén
més el fruit que no pas la causa del que
és essencial: el treball obert, generds i
competent dels qui s’hi dediguen.

Gabriel Ferraté
Rector de la UOC

El progrés de la Universitat Oberta

de Catalunya en aquest curs academic
2000-2001 reverteix directament en la
qualitat del teixit productiu del pais i, per
tant, en el benestar de la seva gent i del
conjunt de la nostra societat.

La formacié preuniversitaria, els cursos
de formacié superior, les dotze titulacions
reglades, els titols propis, la formacio

de postgrauy, la Universitat Oberta d'Estiu
i els serveis de formacié per a institucions
i empreses, tots aquests programes i ini-
ciatives, afecten milers d’estudiants.

Tot aixd contribueix a fer que milers d'ho-
mes | dones que s’inseriran en el mercat
laboral estiguin més ben preparats,

amb més oportunitats per a cadascun

i amb millors resultats també per a la qua-
litat i el prestigi del que es produeix en
aquest pais.

Hi ha, encara, dues caracteristiques que
singularitzen la UOC: el fet que aquesta
formacié esta associada amb la tecnolo-
gia de la comunicacié —amb el futur, per
tant— i el fet que aconsegueix associar a
la UOC molts ciutadans que, per diverses
circumstancies personals, en quedarien al
marge.

D’aquesta manera, tot el que des

de la UOC es programa i es fa es progra-
ma i es fa directament a benefici del con-
junt de la societat catalana, i certament,
ara més que mai, no solament la catalana.

Josep Vilarasau
President del Consell de la FUOC

-

La FUOC

——

Organs de govern

La Fundaci6
perala Universitat
Oberta de Catalunya

Creada el 6 d’'octubre de 1994,

la FUOC va ser fundada per la
Generalitat de Catalunya, la Federacid
Catalana de Caixes d’Estalvi, la
Cambra de Comerg, IndUstria i
Navegacié de Barcelona, Televisio

de Catalunya, SA i Catalunya Radio,
Servei de Radiodifusio de la
Generalitat, SA.

Fundacio per a la Universitat Oberta de Catalunya

Patronat

Comissié Permanent

Membres del Patronat de la FUOC

Andreu Mas-Colell, conseller
d'Universitats i Recerca de la Generalitat
de Catalunya

President

Antoni Serra-Ramoneda, president
de la Caixa de Catalunya
Vicepresident

Josep Grifoll, secretari general del
Departament d'Universitats i Recerca
de la Generalitat de Catalunya
Vicepresident

Antoni Giré, director general
d'Universitats
Vocal

David Serrat, director general
de Recerca
Vocal

Francesc Cabré, president

de la Cambra de Comerg de Reus
Vocal

Miquel Puig, director general

de la Corporaci¢ Catalana de Réadio
i Televisié

Vocal

ll] Consell de la FUOC

Pere Rifa, director de la Caixa
de Sabadell
Vocal

Antoni Negre, president de la Cambra
de Comerg de Barcelona
Vocal

Lluis Franco, conselier de Treball
de la Generalitat de Catalunya
Vocal

Benet Llebaria, director general
del Grup Enciclopédia Catalana
Vocal

Gabriel Ferraté, rector de la Universitat
Oberta de Catalunya”

Xavier Aragay, director de la Fundacio
per a la Universitat Oberta de
Catalunya”

Enrique Alcantara, secretari
de la Fundacio per a la Universitat
Oberta de Catalunya*

* Assisteixen amb veu pero sense vot.

El procés constitutiu va seguir amb
I'aprovacio per unanimitat de la Llei
3/1995, de 6 d'abril, de reconeixe-
ment de la UOC, i la seva publicacié
al DOGC num. 2040, de 21/04/95.

‘-J uoC

Consell
de Govern

Ampliacié dels membres del Patronat
(segons Acord del Plenari del Patronat
de 21 de juny de 2000)

Carme-Laura Gil, consellera
d’Ensenyament de la Generalitat

de Catalunya (acceptacio del carrec
el 15 de gener de 2001)

Vocal

José Manuel Lara Bosch, president de
la Fundaci6 José Manuel Lara (accepta-
cié del carrec el 18 de gener de 2001)
Vocal

Carles Martin Badell, secretari general
per a la Societat de la Informacid del
Departament d’Universitats, Recerca

i Societat de la Informacié de la
Generalitat de Catalunya (acceptacié
del carrec el 26 de setembre de 2000)
Vocal




Membres de la Comissio
Permanent del Patronat

Membres del Consell de la FUOC

Antoni Giré, director general
d'Universitats
President

Francesc Cabré, president
de la Cambra de Comerg de Reus
Vocal

Miquel Puig, director general

de la Corporacié Catalana de Radio
i Televisid

Vocal

Gabriel Ferraté, rector de la Universitat
Oberta de Catalunya*

Xavier Aragay, director de la Fundacio
per a la Universitat Oberta
de Catalunya®

Enrique Alcantara, secretari
de la Fundacid per a la Universitat
Oberta de Catalunya*

* Assisteixen amb veu pero sense vot.

Josep Vilarasau, president de la Caixa
d’Estalvis i Pensions de Barcelona
President

Consellers-representants nomenats
pel Parlament de Catalunya:

Josep Laporte, excomissionat
d'Universitats i Recerca

Joan Majé, conseller de I'European
Institute for the Media

Consellers-representants de les uni-
versitats publiques catalanes desig-
nats pel Consell Interuniversitari de

Catalunya:

Antoni Caparrés, rector de la UB,
substituit segons Acord de la Junta
del Consell Interuniversitari de
Catalunya, de 14 de febrer de 2001,
per: Josep M. Nadal i Farreras, rector
de la UdG

Carles Sola, rector de la UAB
Jaume Pages, rector de la UPC

Jaume Porta, rector de la UdL, substi-
tuit segons Acord de la Junta del
Consell interuniversitari de Catalunya,
de 14 de febrer de 2001, per:

Lluis Arola i Ferrer, rector de la URV

Consellers-representants designats
per les organitzacions empresarials
legalment constituides més implan-
tades a Catalunya:

Josep A. Diaz Salanova, vicepresident
de Foment

Ampliacié dels membres de la
Comissié Permanent (segons Acord
del Plenari del Patronat de 21 de juny
de 2000)

Pere Rifa, director de Caixa Sabadell
(acceptacid del carrec el 26 de setem-
bre de 2000)

Vocal

Carles Martin Badell, secretari general
per a la Societat de la Informacio

del Departament d’Universitats,
Recerca i Societat de la Informacio

de la Generalitat de Catalunya (accep-
tacié del carrec el 26 de setembre

de 2000)

Vocal

Lluis Godayol, representant de PIMEC

Consellers-representants designats
per les organitzacions sindicals le-
galment constituides més represen-
tatives a Catalunya:

César Lopez Sanchez, CCOO

Jaume Micola, representant d'UGT,
substituit en data 12 de febrer de 2001
per: Jordi Fayos i Lopez, representant
d’'UGT

Consellers-representants nomenats
pel Patronat de la FUOC:

Josep Vilarasau, president de la Caixa
d'Estalvis i Pensions de Barcelona

Manuel Castellet, president
de I'Institut d’Estudis Catalans

Carmina Virgili, senadora

Lluis Monreal, director general
de la Fundaci6 “la Caixa”

Gabriel Ferraté, rector de la Universitat
Oberta de Catalunya

Xavier Aragay, director de la Fundacié
per a la Universitat Oberta
de Catalunya

Enrique Alcantara, secretari
de la Fundacio per a la Universitat
Oberta de Catalunya*

* Assisteix amb veu pero sense vot.
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Membres del Consell de Govern
de la UOC

Eleccions de les comissions
dels centres de suport

Gabriel Ferraté
Rector

Josep Coll
Vicerector de Politica Académica

Imma Tubella
Vicerectora de Relacions Internacionals
i Recerca

Francesc Vallverdu
Vicerector de Metodologia i Innovacid
Educativa

Les Normes d’organitzacié i funcio-
nament que regeixen la UOC, apro-
vades pel Patronat de la Fundacid
per a la Universitat Oberta de
Catalunya i ratificades pel Govern de
la Generalitat mitjangant el Decret

d’1 d’abril de 1997, defineixen els as-
pectes referents a la participacio de
la comunitat en el funcionament de la
Universitat i els organs de represen-
tacié dels estudiants:

- la Comissié de Campus

- les comissions d'estudi

- les comissions de centres
de suport

Les eleccions dels membres de les
comissions de centres de suport van
ser convocades pel rector el dia 23
de marg del 2001 i els resultats defi-
nitius van ser publicats el 29 de maig
d’aquest mateix any.

Van ser candidats o electors en
aquestes eleccions, tots els estu-
diants matriculats en algun dels estu-
dis de les titulacions homologades
de primer i segon cicle. Es van pre-
sentar 47 candidats corresponents a
39 vacants de les 54 possibles.

L'acte de votacio es va fer mitjancant
el dispositiu habilitat a aquest efecte
al Campus Virtual. Aquest dispositiu

permetia a cada un dels integrants

del cens fer la votacié d’una manera

Joan Fuster
Vicerector d’Acci6 i Relacions Culturals
(des del gener de 2001)

Xavier Aragay
Gerent

personal i per a les candidatures pre-
sentades al centre de suport on esta-
va inscrit.

Van votar 813 persones, que repre-
senten el 5,03% de I'electorat.




La corporacié
Organitzacié corporativa

Com a resultat del procés de reflexio
estratégica d’aquest curs, s’han creat
la Comissio Estratégica, la Comissio
Operativa de Gestié i, posteriorment,

Comissio Estratégica

Direccions
| d'estudis

Isidor Mari
Humanitats
| i Filologia

Joan Prats
Dret
IN3
Toni Riu Agusti Canals
Informacio

i Documentacié

Jordi Vilaseca
Economia
i Empresa

| Carles Sigalés
| Pedagogia
’ i Psicologia

Rafael Macau
\ Informatica
i Multimédia

r
|| Divisié Catalunya
(estudis en catals)

| Josep Riera

la Comissi6 de Programes de la divi-
sié de Catalunya. Aixi mateix, s’ha
consolidat I'estructura organitzativa

Alhora, la UOC s’ha constituit com a
corporacio, impulsant un grup d'em-
preses que completa I'estratégia de

de la divisié d'lberoamérica.

També s’han concretat els eixos es-

la Universitat.

trategics que cal desenvolupar en el
periode 2000-2004.

|
|

Corporacié

Vicerectorat

i Geréncia

Joan Fuster
Josep Coll

Imma Tubella
Francesc Vallverdu
Xavier Aragay
Carles Esquerré

Gabinets

Sonia Perell6
Premsa

J. M. Oliveras
Rectorat

Encarna Silva
Geréncia

Empreses
Isaias Taboas

Direccions d’area

Albert Sangra
Metodologia

Lourdes Anglés
Economia

Conxita Marlés
Marqueting

Assumpta Civit
Recursos Humans

Adoracié Pérez
Biblioteca

Francesc Noguera
Tecnologia

1 Divisié
. Iberoamerica

|I (estudis en espanyol)

Antonio Guerin
|| Lluis Tarin

Portal
Genis Roca

= e

Comissio Operativa
de Gestio de la divisio
de Catalunya

\

Comissi6 de Programes
de la divisi6 de Catalunya

Caps operatius

Telecomunicacions
Antoni Roure

Infraestructures Tecnoldgiques
Pedro Mingueza

Desenvolupament d’Intranets
Magi Almirall

Aplicacions Informatiques de Gestio
Juanjo Marti

Informacio per a la Gestié
Maria Taulats

Gestio Financera i Fiscal
Josep Izquierdo

Gestié Pressupostaria
Rosa Otero

Servei Lingliistic
Imma Sanchez

Marqueting Operacional
Antoni Martinez

Serveis i Dinamitzacio
de la Comunitat
Ricard Giménez

Comissio Estratégica

Disseny Organitzatiu i Gestié
de I’Equip Professional
Josep Salvatella

Desenvolupament de I’Equip
Professional
Angels Paredes

Coordinacio i Gestié Docent
Carles Ramirez

Disseny Formatiu Multimédia
Lourdes Guardia

Atencié a I’Estudiant
Esther Gonzalvo

Serveis de Documentacio
Patricia Riera

Gestié del Material Bibliografic
Nuria Soler

Biblioteca Digital
Marta Enrech

Activitats i Territori
Jaume Moregd

Infraestructures i Logistica
Ricard Collado

Gerent d’estudis reglats en catala
Josep Riera

Directors de programa
dels estudis reglats en catala

Estudis d’Economia i Empresa

Elisabet Ruiz Dotras
Directora de programa o’Administracic
i Direccio d’Empreses

Enric Serradell Lépez
Director de programa de Ciéncies
Empresarials

Estudis de Pedagogia i Psicologia

Anna Pages Santacana
Directora de programa
de Psicopedagogia

Montse Vall-llobera Llovet
Directora de programa de Psicologia
Estudis de Dret

Pere Fabra
Director de programa de Dret

Estudis d’Humanitats i Filologia

Joan Pujolar Cos
Director de programa de Filologia

Miquel Strubell Trueta
Director de programa d’Humanitats

Estudis d’Informatica i Multimedia

Maria Jests Marco Galindo
Directora de programa d’Enginyeria
Técnica en Informatica de Gestid

Josep Prieto Blazquez
Director de programa d’Enginyeria
Tecnica en Informatica de Sistemes

Ramon Segret Sala
Director de programa d’Enginyeria
Informatica

Estudis de Documentacié

Toni Roig Telo
Director de programa
de Documentacio



Estructura organitzativa

de la divisié d’'lberoameérica

Director de Formacié Continuada
Lluis Tarin

Directora de Postgrau
Teresa Arbués

Formacié Empresa
Mario Robles
Fernando Garcia

Nova marca i nou domini

e« JUOC

Universitat Oberta

de Catalunya

www.uoc.edu

En aquest periode s'ha presentat la
nova imatge corporativa de la
Universitat Oberta de Catalunya i,
juntament amb aquest procés de re-
novacio, s’ha produit la recent con-
secucié del domini "edu" per part de
la UOC.
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Director de la divisié Iberoamérica
Antonio Guerin

Directors de programa

Josep M. Batalla Busquets
Programa de Ciéencies Empresarials

Jordi Menéndez Pablo
Programa de Psicopedagogia
i Psicologia

Anna Sala Andrés
Programa de Dret

Joan Manuel Marques Puig
Programa d’Enginyeria Técnica en
Informatica de Gestié i de Sistemes

Sandra Sanz Martos
Programa de Documentacio

Director de I'oficina de Madrid
Fernando Garcia

El portal de fa UOC

Aquest curs 2000-2001 s’ha consti-
tuit I'equip d’Iniciatives a Internet

amb la missi6é de desenvolupar per a

la UOC un model de preséncia a la

xarxa. Aquesta activitat es desenvo-
lupa a partir de tres eixos:

Definir accions per al web de la
uoC.

Establir models de relacié amb al-
tres webs.

Donar suport als emprenedors que
volen impulsar noves iniciatives
que permetin ampliar la preséncia
de la UOC a la xarxa.

Direccié Académica
Josep M. Duart

Direccié d’Operacions
Juan Antonio Taboada

Direccié de Marqueting
Ladislac Girona

Direccio de Finances
Marta Martinez

Informatica
Eloi Serra

Aliances

Universitats

_ Universitat de Las Palmas de Gran
Canaria (ULPGC)

_ Universitat Autonoma de Barcelona
(UAB)

— Universitat d’Alacant

_ Universitat de Girona (UdG)

_ Universitat de les liles Balears (UIB)

_ Universitat de Lleida (UdL)

— Universitat de Valéncia, Estudi
General

— Universitat Jaume |

— Universitat Politécnica de Catalunya
(UPC)

— Universitat Pompeu Fabra (UPF)

- Universitat Rovira i Virgili (URV)

Generalitat de Catalunya

- Centre d’Estudis Juridics i Formacio
Especialitzada del Departament de
Justicia

- Departament de Benestar Social -
Formaci6 d’Adults

— Departament d'Universitats, Recerca
i Societat de la Informacié - Direccid
General de Recerca

— Departament d’Ensenyament

- Departament de Cultura - Secretaria
General de I'Esport

~ Departament de la Presidéncia

— Departament de Treball

Llatinoamérica

~ Universitat Oberta del Sud (Bolivia)

- Direcci6é General de Cultura i
Educacié de la Provincia de Buenos
Aires (Argentina)

- Fundacié Universitaria CEIPA
(Colombia)

- Organitzaci6 d'Estats Iberoamericans
per a I'Educacio, la Ciéncia i la
Cultura

- Telefénica Data Uruguay

- Universitat Autbnoma Metropolitana,
Unitat Iztapalapa (Méxic)

- Universitat Interamericana de Costa
Rica i Panama

Durant aquest curs s’han signat con-
venis amb diverses institucions que
han col-laborat en el desplegament
territorial: empreses, mitjans de co-
municacio i universitats, basicament
dins I’ambit de la recerca. Totes

Ambit comarcal

- Ajuntament de Barcelona

- Ajuntament de Ciutadella de Menorca

- Ajuntament de Granollers

— Ajuntament de Lleida

— Ajuntament de Manacor

- Ajuntament de Manresa

- Ajuntament de Sabadell

— Ajuntament de Terrassa

- Ajuntament de Vilafranca del
Penedés

- Ajuntament de Vilanova i la Geltra

— Consell Comarcal de la Terra Alta

- Consell Comarcal del Pallars Sobira

— Consell Comarcal del Pla de 'Estany

Institucions, fundacions,
associacions i col-legis
professionals

— Associacié Espanyola de Financers i
Tresorers d’Empresa (ASSET)

—~ Associacio d'Escriptors en Llengua
Catalana

— Associacié de Mestres Rosa Sensat

- CECOT

— Centre Catala del PEN

- CentreDona

- Collegi Oficial de Graduats Socials i
de Diplomats en Relacions Laborals
de Las Palmas

— Comissié Obrera Nacional de
Catalunya (CONC) - CEPROM

— Consell General del Poder Judicial

— Consell Valencia de Col-legis Oficials
de Graduats Socials

— Consorci Agéncia per a la Qualitat
del Sistema Universitari a Catalunya

- Escola d’Administracié Publica de
Catalunya

- Federacio Espanyola de Societats
d'Arxivistica, Biblioteconomia i
Documentacié (FESABID)

— Férum Universal de les Cultures -
Barcelona 2004

— Fundacié Bosch i Gimpera

~ Fundaci6 Caixa de Sabadell

- Fundacié Jaume Bofill

- Fundacié Joviat

Fundacié Politécnica de Catalunya

(FPC)

Fundacié Privada Consell Tecnologic

del Bages

Fundacié Prudenci Bertrana

aquestes aliances estan dirigides a
oferir un millor servei a tota la comu-
nitat de la Universitat Oberta de
Catalunya.

- Fundacié Universitaria del Bages
— Institut Catala de Cooperacio

Iberoamericana (ICCI)

~ Consell Internacional per a

’Ensenyament a Distancia (ICDE)

- Oficina d'Innovacié i Tecnologia

Empresarial (OFITE)

— Fundacié per al Foment de la

Innovacié Industrial

Altres institucions

~ Ad Pepper

- Banco Santander Central Hispano

- Barcelona Activa, SA

- Barcino Catering, SL

- Caixa de Terrassa

— Cambra de Comerg de Terrassa

~ Cambra Oficial de Comerg, Inddstria i

Navegacié de Barcelona

— Centre Tecnoldgic de Manresa

- Computer Associates

- Cruz Roja Espariola

- Cultural Heritage On Line

— Diari de Terrassa

— Ediciones Primera Plana, SA

- Enciclopédia Catalana, SA

— Estrader Nadal Informacié, SL

— Estubroker, A.V., SA

— Esware Linux, SA

- |Ibermatica

- Infojobs.net

- lnloc, SL

- International Business Machines, SA
- |BM

- Mach Time, SL

~ Minorisa Sistemas Informéticos y de

Gestién, SL

— Mundo Submarino, SA (L'Aquarium

de Barcelona)

— Myalert.com

— Net Engineer, SL

- Nightshift Studios, SCP

— Norcontrol Soluziona

- Projecte Universitat i Empresa (PUE)
— Publicacions de I'Abadia de

Montserrat

- Retevisién Mdvil, SA

— STE - Consulting, SA

- Telefénica Mdviles Espafia, SA

- Terra Networks, SA

- Thales Information Systems SGO, SA
— Twicetrade, A.V,, SA

- Whads Accent

~ Yahoo! Media, SL
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Iniciatives empresarials:
Grup UOC

Aula Activa, SA

Director: Isaias Taboas (en funcions)
Data de constitucio: febrer de 1998
Capital a 31/12/00: 330.000.000 ptes,
Participacio: 52% EDIUOC
Diputacié, 219

08011 Barcelona

Tel. 902 10 18 10

Fax 93 211 38 45

L'oferta de cursos i programes en ca-
tala i castella durant aquest periode
ha estat de 29 cursos i 2 programes.

Catalana de Marqueting
Telefonic, SL

Gerent: Dolors Giménez

Data de constitucié: 13 d’octubre
de 1999

Capital a 31/12/00: 20.000.000 ptes.
Participacio: 10% EDIUOC

Josep Tarradellas, 34, 8a. planta esq.
08029 Barcelona

Tel. 93 430 35 35

Fax 93 410 94 88

’objectiu ha estat sincronitzar els re-
cursos humans, telefonics, d’Internet i
informatics per a incrementar la quali-
tat i rendibilitat de Contact Center.

EDIUOC, SL

Director: Isaias Taboas

Data de constitucié: 18 de setembre
de 1996

Capital a 31/12/00: 173.015.000 ptes.
Participacio: 100% FUOC

Aragd, 182, 6a. planta i sobreatic
08011 Barcelona

Tel. 93 452 74 20

Fax 93 451 30 16

www.ediuoc.es

Durant agquest curs s'ha dissenyat
una nova col-leccid en suport web,
anomenada "Llibre Digital".

12

Estructura del grup empresarial

‘I E-strategies

I EDIUOC, SL

a Xarxa Virtual k
Grup UOC de Consum

,T Catalana
| de Marqueting

‘i § GECSA

Planeta UOC,
SL

H Aula Activa I Eurecamedia,
SL

Ensenyament Obert, SL

Director: Eugeni Sender
Data de constitucié: juliol de 1998

Capital a 31/12/00: 80.000.000 ptes.

Participacio: 50% Planeta UOC, SL
Diputacié, 250

08007 Barcelona

Tel. 93 412 60 63

Fax 93 412 38 51

www.obert.com

Durant el curs 2000-2001,
Ensenyament Obert ha tingut com a
objectius principals consolidar els
cursos que ja funcionaven i ampliar
la seva oferta formativa.

‘ GMMD, SL Ensenyament
Obert, SL

E-strategies

Director general: Diego Torres
Data de constitucié: gener de 2000
Capital a 31/12/00: 2.500.781 ptes.
Participacié: 60% EDIUOC

Passeig Torreblanca, 16

08190 Sant Cugat del Vallés

Tel. 93 544 21 13

Fax 93 544 21 14
info@e-strategies.org

E-strategies ha continuat amb la se-
va funcié de consultoria estratégica
especialitzada en el disseny d’estra-
tégies de negoci a Internet.

gurecamedia, SL

Director general: |saias Taboas

Data de constitucio: 29 d’octubre
de 1999

Capital a 31 /12/00: 10.000.464 ptes,
participacio: 62,5% EDIUOC

Arago, 182, 6a. planta

08011 Barcelona

Tel. 93 452 74 90

Fax 93 451 30 16
www.eurecamedia.com

Eurecamédia s’ha consolidat com
una empresa especialitzada en I’edi-
ci6 i realitzaci6 de material didactic

multimedia.

Gestion del Conocimiento, SA
(GECSA)

Director: Pedro Acebillo Marin

Data de constitucié: 31 de gener

de 1997

Capital a 31/12/00: 30.000.000 ptes.
Participacio: 50% FUOC

Pellaires, 30-38

08019 Barcelona

Tel. 93 394 12 00

Fax 93 394 12 01

El curs 2000-2001 ha estat, per a
GECSA, I'any de la consolidacio i el
posicionament: consolidacié de pro-
ductes i serveis, de grans clients i de
I'area de negoci, és a dir,
I’Administracio publica.

Graduado Multimedia
a Distancia, SL

Gerent: Ladislau Girona

Data de constitucio: 23 de desem-
bre de 1999

Capital a 31/12/00: 500.156 ptes.
Participacié: 50% Planeta UOC
Av. Tibidabo, 39-43

08035 Barcelona

Tel. 93 253 23 00

Fax 93 417 64 95

www.gmmd.net

Durant aquest curs, la incorporacio
d’un nou soci, Planeta, SL, ha facili-
tat que la gestié del GMMD s’integri
en la divisié iberoamericana de la
UQC.

Planeta UOC, SL

Director general: Antonio Guerin
Data de constitucio: juliol de 2000
Capital a 31/12/00: 200.000.631 ptes.
Participacio: 50% EDIUOC

World Trade Center Barcelona

08039 Barcelona

Tel. 93 344 63 00

Fax 93 344 63 10

El curs 2000-2001 s’han ofert 6 titu-
lacions homologades i un total de 87
programes de postgrau.

Xarxa Virtual de Consum, SCCL

Gerent: Carles Soler

Data de constitucioé: 25 de novem-
bre de 1996

Capital a 31/12/00: 16.028.000 ptes.
Participacio: 2,13% FUOC
Diputacio, 219

08011 Barcelona

Tel. 93 253 24 27

Fax 93 453 94 84
www.lavirtual.com
lavirtual@lavirtual.com

El 31 de juliol del 2001 hi havia
21.004 socis, amb un increment de
7.491 socis respecte del curs anterior.

Acciob social

Campus for Peace

Després d’una primera etapa de
dedicacio a la conceptualitzacié
del projecte, el Campus for
Peace ha afrontat el curs 2000-
2001 amb el doble objectiu de
dimensionar i programar un crei-
xement sostenible del projecte

i consolidar el projecte en el seu
concepte i la seva activitat.

En aquest sentit, I'activitat es
defineix en dues linies:

— Proveir les organitzacions que
treballen en el camp de la
cooperacié i la solidaritat d’es-
pais a la web externa i la intra-
net del Campus for Peace.

— Sensibilitzar i convidar la
comunitat UOC a participar en
campanyes de cooperacio
i solidaritat orientades a la
creacié de comunitats virtuals
i en accions formatives en
linia, i organitzar-les.

Amb aquest esperit, el dia 22 de
febrer del 2001 es posa en marxa
la primera oficina virtual del
Campus for Peace i el 4 d'abril
del mateix any

s'inaugura la web externa:
www.campusforpeace.org.

A

Campus
for Peace

+]U0C
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Generacio
de coneixement

Activitat docent

Estudis reglats

Introduccio

Durant I'any académic 2000-2001
s’han iniciat accions encaminades a
millorar I'accié docent i a possibilitar
un rendiment académic més gran de
I’estudiant.

— Canvis en el calendari académic
de I'estudiant

- Canvis en el procés d’avaluacio
de I'estudiant

— Canvis en 'accié docent

Estudiants
En catala 14.428
En espanyol 794
Total 15.222

Economia i Empresa

Psicologia i Ciéncies de I'Educacio
Dret i Ciencies Politiques
Humanitats i Filologia

Informatica i Multimédia
Informacié i Documentacio

Total professorat

14

Oferta d’estudis de la UOC 2000-2001

d'Empreses
6 — Documentacié*
- Psicologia
- Graduat Multimédia
4 - Doctorat internacional sobre
la Societat de la Informacié
i el Coneixement
2
0
* Estudis oferts en catala i espanyol.
Perfil de I'estudiant de la UOC
En catala En espanyol
Home 54,00% 69,00%
Entre 30 i 35 anys 24,81% 30,73%
Solter 14,83% 35,98%
Treballa 97,30% 93,30%
Amb titulacié universitaria 57,13% 38,30%
Professorat
Dir. estudis Professors Tutors Consultors Total
1 13 58 161 233
1 11 17 74 103
1 13 17 76 107
1 17 24 128 170
1 19 36 171 227
1 11 13 42 67
6 84 165 652 907

14

12 - Ciéncies Empresarials*
- Psicopedagogia*
— Dret*

10 ~ Humanitats

- Enginyeria Técnica
en Informatica de Gestio*
- Enginyeria Técnica
8 en Informatica de Sistemes*
- Filologia Catalana
— Administracié i Direccié

gstudis d’Economia i Empresa

professorat

_ Director d'estudis

Jordi Vilaseca Requena

_ Directors de programa

Josep M. Batalla Busquets
Director del programa
de Ciéncies Empresarials

(en espanyol)

Elisabet Ruiz Dotras
Directora del programa
d’Administracio i Direccio
d’Empreses

(en catald)

Estudis de Pedagogia i Psicologia
Professorat

— Director d’estudis

Carles Sigalés Conde

— Directors de programa

Jordi Menéndez Pablo

Director dels programes

de Psicopedagogia i Psicologia
{en espanyol)

Anna Pagés Santacana
Directora del programa
de Psicopedagogia

(en catala)

Montse Vall-llovera Llovet
Directora del programa
de Psicologia

{en catal3)

Estudiants

Ciencies Empresarials Adm. i Dir. d'Empreses

En catala 4.317 877
En espanyol 308 0
Total 4.625 877

Enric Serradell Lépez Antoni Meseguer Artola
Inma Rodriguez Ardura
M. Mar Sabadell Bosch

Joan Torrent Sellens

Director del programa
de Ciéncies Empresarials
(en catala)

— Professorat propi

Gisela Ammetller Montes
Carlos Cabarfiero Pisa
David Castillo Merino
Josep Coll Bertran

Pilar Ficapal Cusi

Josep Lladods Maslioveras

Estudiants
Psicopedagogia Psicologia
En catala 1.031 807
En espanyol 105 0
Total 1.136 807

— Professorat propi

Toni Badia Garganté

Elena Barbera Gregori

Guillem Bautista Pérez

Anna Galvez Mozo

Adriana Gil Juarez

Josep M. Momind de la Iglesia
Modesta Pousada Fernandez
Antoni Sanz Ruiz
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Estudis de Dret

Professorat

— Director d’estudis

Joan Prats Catala

— Director adjunt

Pere Fabra Abat

— Directors de programa

Pere Fabra Abat
Director de! programa de Dret
(en catala)

Anna Sala Andrés
Directora del programa de Dret
(en espanyol)

Estudis d’Humanitats i Filologia

Professorat

— Director d’estudis

Isidor Mari Mayans

— Directors de programa

Joan Pujolar Cos
Director del programa
de Filologia

(en catala)

Miquel Strubell Trueta
Director del programa
d’Humanitats

(en catala)
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— Professorat propi

Joan Barata Mir

Albert Batlle Rubio

Ana S. Cardenal Izquierdo
Ramon Casas Vallés

Ana Delgado Garcia
Antoni Galiano Barajas
Mark Jeffery

Oscar Morales Garcia
Miquel Peguera Poch
Ménica Vilasau Solana
Raquel Xalabarder Plantada

Estudiants
Dret
En catala 1.304
En espanyol 74
Total 1.378

Estudiants
Humanitats Filologia Catalana
En catala 1.358 310
Total 1.358 310

— Professorat propi

Joan Elies Adell Pitarch
Elisenda Ardévol Piera
Laura Borras Castanyer
Joan Campas Montaner
César Carreras Monfort
Salvador Climent Roca
Norman Coe

Pauline Ernest

Narcis Figueras Capdevila
Joan Fuster Sobrepere
Mar Massanell Messalles
Gloria Munilla Cabrillana
Francesc Nufiez Mosteo
Adela Ros Hijar

Agnés Vayreda Duran

gstudis d’'Informatica i Multimedia

professorat

_ Director d’estudis

Rafael Macau Nadal

_ Directors de programa

Maria Jesus Marco Galindo
Directora del programa
d'Enginyeria Técnica

en Informatica de Gestio

(en catald)

Josep Prieto Blazquez
Director del programa
d'Enginyeria Técnica

en Informatica de Sistemes

{en catald)

Ramon Segret Sala
Director del programa
d’Enginyeria Informatica
(en catald)

Estudis d’Informacié
i Documentacio

Professorat

— Director d’estudis

Agusti Canals Parera

— Director de programa

Toni Roig Telo
Director del programa
de Documentacio

(en catala)

Sandra Sanz Martos
Directora del programa
de Documentacio

(en espanyol)

Estudiants

Enginyeria Técn. Gesti6  Enginyeria Tecn. Sistemes

En catala 1.465
En espanyol 77
Total 1.542

Joan Manuel Marques Puig
Director del programa
d’Enginyeria Técnica de Gestid
i de Sistemes

(en espanyol)

— Professorat propi

Atanasi Daradoumis Haralabus
Montse Guitert Catasus

Jordi Herrera Joancomarti
Angel A. Juan Pérez

Josep Maria Marco Simé

M. JesUs Martinez Arglelles
David Megfas Jiménez

Julia Minguillon Alfonso

Professorat propi

Gemma Andreu Pérez
Federico Borges Saiz
Josep Cobars{ Morales
Pablo Lara Navarra

Eva Ortoll Espinet

Mario Pérez Gutiérrez
Victor Renobell Santaren
Francesc Saigi Rubid
Imma Tubella Casadevall

2.062
134

2.196

Enric Mor Pera

M. Angels Rius Gavidia
Elena Rodriguez Gonzélez
Teresa Romeu Fontanillas
Eugénia Santamaria Pérez
Montse Serra Vizern
Francesc Vallverdl Bayés

Estudiants

Documentacid

En catala 897
En espanyol 96
Total 993




Titulacions propies

— Formacié de Postgrau (masters,

A l'estiu es van oferir un total de 47

\

cursos de formacioé superior

postgraus, cursos d’especialitza-  cursos, d’una durada de 30 hores i Sgeretarit Set asis jotal
Estudiants Ci6 i cursos d'actualitzacié) amb un valor académic de 2 crédits Els CUrsos de formacié superior 25 26 57 108
de lliure eleccio, per als estudis de la (CFS) sén estudis de formacié pro- . P 31 o
El nombre d’estudiants matriculats — Universitat Oberta d’Estiu / UOC i per a la resta d’universitats fessional superior que segueixen el
aquest curs al Graduat Multimedia a Universidad Virtual de Verano que formen part de I'oferta d’estiu de model pedagogic de la Universitat 33 31 88 152
Distancia ha estat de 1.012. I'Institut Joan Lluis Vives. Oberta de Catalunya. En acabar, VeaailB coniorelal marouSing
B estudiantS obtenen un titol propi ** Administracié de sistemes informatics
Professorat Formacié de Postgrau de la UOC de pregrau.
Universidad Virtual de Verano
— Direcci6 dels estudis En aquest curs académic s’han ofert
un total de 87 programes, estructurats  En aquesta primera experiéncia pilot
ReEl] GfENEz PECS en diferents arees tematiques vincula-  s’han ofert un total de 8 cursos, en els
des al mon de les empreses i organit-  quals han participat 77 estudiants. Doctorat internacional Objectius docents Professorat

— Professorat propi coordinador

César Cdrcoles Briongos
Antoni Marin Amatiler

zacions, 'evolucié de I'entorn tecnold-
gic, la cultura, I'educacio i la salut.

Formacié per a empreses

El programa de doctorat sobre la
Societat de la Informacié i el
Coneixement és multilingle (en cata-

— Proporcionar els coneixements fo-

namentals per a la comprensio cri-
tica de la societat de la informacié

— Direcci¢ del doctorat

Manuel Castells

Asuncién Mufioz Fernandez Estudiants ) . . L o . . Director cientific
Serveis de formacié 14, espanyol i anglés) i va dirigit a tots i de les transformacions que com-
Laura Porta Simé ; I — . . e .
=g B Inscrits 1.564 per a institucions i empreses els titulats universitaris superiors, de porta,
. . Imma Tubella
Titulats 57% qualsevol ambit professional o aca-

Formacié de postgrau
Introduccié
Durant el curs 2000-2001, la forma-

ci6 continua s’ha desplegat mitjan-
cant dues linies de serveis:

Formacid preuniversitaria

Universitat Oberta d’Estiu

En aquesta edicié de la UOd’E, els
estudiants s’han pogut inscriure mit-
jangant Internet.

Curs de preparacié de les proves
d’accés per a persones més grans
de 25 anys

Estudiants matriculats al curs

Els projectes formatius a mida es ca-
racteritzen perqué la UOC posa la
seva metodologia i experiencia en
formacio virtual al servei de les orga-
nitzacions.

El curs 2000-2001 han seguit les ac-
cions formatives 2.213 participants.

La UOC és I'inica universitat catala-
na gue ofereix tres convocatories als
estudiants del Curs d’accés per a
més grans de 25 anys.

démic, que vulguin aprofundir en els
impactes socials de les tecnologies
de la informacié i la comunicacio.

— Donar una formacié solida en els
aspectes socials i tecnocientifics
de la societat de la informacio.

— Facilitar 'adquisicié de capacitats
tecnigues i metodologiques ne-
cessaries per a fer treballs de re-
cerca en I'ambit de la societat de
la informacio.

— Contribuir a la comprensié del pa-
per de la informacié i el coneixe-
ment del mén actual.

— Fomentar el pensament i la recer-
ca interdisciplinaria a escala glo-
bal.

Directora cientifica

Eduard Aibar

Director de programa
— Professorat

Teresa Sancho

Coordinadora académica

Estudiants

El nombre d’estudiants de doctorat
durant el curs 2000-2001 ha estat de
72.

En catala En espanyol
Ciencies Empresarials* 243 43
Dret 113 0
Humanitats 107 0
Enginyeria Técnica en Informatica de Gestié i Sistemes* 398 88
Filologia Catalana 16 0
Psicologia* 182 6
Total 1.059 137

* Cursos oferts en catala i espanyol,
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Metodologia UOC

Materials d’aprenentatge

En el curs 2000-2001 s’ha treballat
en diversos projectes i linies d’actua-
¢cio, entre els quals cal destacar:

— La nova versié de I'ARM (Assistent
de Recursos Metodologics), més
interactiva.

— Les noves guies d’autor per a I'e-
laboracié de materials d’aprenen-
tatge.

— La generaci6 de plantilles amb
sortida en XML.

Assignatures noves de les titulacions homologades 56
Total d'assignatures de les titulacions homologades 333
Assignatures noves del Graduat Multimédia a Distancia 6

Doctorat

Dret

Economia i Empresa

Graduado Multimedia™
Humanitats i Filologia

Informacid | Documentacio
Informatica i Multimédia
Psicologia i Ciéncies de I'Educacié
Graduat Multimédia a Distancia
Total

* Materials oferts en catala i espanyol.
** Estudis oferts només en espanyol.

Campus Virtual

Durant el curs 2000-2001, el Campus
Virtual ha comencgat una doble evolu-
cié, que consisteix en les millores del
servei actual i I'inici del desenvolupa-
ment d’un nou sistema.

Per a millorar la capacitat, s’ha pro-

gramat i ajustat el sistema per a do-
nar servei a més de 2.000 estudiants

20

Format dels materials didactics

CD-ROM Paper Llibre/manual PDF Programa inf.
- 30* - - -
2 20" - - 1
5 4 - - -
8 137 7 2 -
= 18* a i -
2 13* - - 1
3 74" 2 - 1
5 14 - - 15
25 310 9 2 18

Dades de connexions al Campus Virtual
Nombre de connexions

Mitjana diaria de temps de connexid {en minuts)

en linia, de manera que ja s’ha acon-
seguit superar el 99% de temps de

servei al Campus Virtual. Per a millo-
rar les aules, s’han desenvolupat els

Video

Trobades presencials

Trobada de presentacio
setembre del 2000

Consultories 629

Tutories 184

Web Avaluacid institucional
8
3
10
10
24
92
11
32
15

205

12.637.998

31,68

primers sistemes de seguiment dels
estudiants amb nous tipus d’aula.

Les trobades presencials tenen una
assisténcia estable de prop del 40%
del total d’estudiants matriculats. Les

trobades de presentacié mouen al

voltant de 8.000 persones cada una,
i les de sintesi al voltant de 7.000

Trobada de sintesi
gener del 2001

629 606

184 183

D’una manera global, les dades ex-
tretes de I'enquesta d'avaluacio insti-
tucional continuen sent positives en
gairebé tots els aspectes sobre els
quals es demana la valoracio als es-
tudiants, consultors i tutors de la
UOC.

En aquesta linia es destaca especial-
ment la importancia de I’avaluacio
continua (positiva o molt positiva per
al 90,8% dels estudiants, el 92,9%
dels consultors i el 91,9% dels tu-
tors).

Tan sols en I's d’alguns espais del
Campus, com ara els espais de ser-
veis i centres, hi trobem resultats cla-
rament baixos (visitats sovint o molt
sovint per un 7,8% i un 1,3%, res-
pectivament).

Altres gliestions d’interés, com la va-
loracié dels diferents aspectes de les
assignatures, la tasca del tutor i del
consulior, segueixen la tendéncia po-
sitiva d’altres semestres i es valoren
amb una mitjana de 4 sobre 5.

Pel que fa als aspectes que es des-
taguen per la seva valoraci6 positiva,
els trobem entre les novetats incor-
porades en el semestre i, especial-

Trobada de presentacio
marg del 2001

(agquestes dades inclouen estudiants,

tutors, consultors i professors).

El nombre de tutories i consultories
ha estat el seglent:

Trobada de sintesi
juny del 2001

606

183

ment, en la valoracié de les millores
relacionades amb els examens:

— Incorporacié d’un tercer dissabte
d’examens (94 % positiu 0 molt
positiu)

— Calendari d’examens en el mo-
ment de la matricula (90% positiu
o molt positiu)

L’espai del Campus més visitat pels
estudiants és el d’Atencid a I'estu-
diant (50,9% sovint o molt sovint).

Finalment, les busties més ben valo-
rades pels estudiants son, en primer
terme, Tramits matriculacié (71,2%
bona o molt bonay) i, en segon terme,
Tramits examens (69,3% bona o molt
bona). Veiem, doncs, que les blsties
gue donen resposta en els moments
de més rellevancia per a I'estudiant,
com la matricula i els examens, sén
les que tenen una valoracié millor.




Biblioteca Virtual

Introduccié

Entre els fets més significatius pel
que fa a la Biblioteca Virtual al llarg
del curs 2000-2001, cal destacar la
seva completa reorganitzaci6, amb la
reduccio dels punts d’accés per a fa-
cilitar 'accessibilitat als continguts.
En el marc d’aguesta reorganitzacio,
s’ha implementat el gestor de recur-
sos digitals o DinaWeb.

Recursos d’aprenentatge

Correccions

Pagines internes Pagines externes

6.774 3.543

Xarxes d’accés

Els estudiants han accedit a la intra-
net de la UOC majoritariament mit-
jancant Internet en lloc d’Infovia, a
diferéncia del gue havia passat fins
ara.

22

Dades sobre I'activitat de la Biblioteca Virtual

Nombre de connexions
Increment respecte al curs anterior
Nombre de consultes

Increment respecte al curs anterior

Nombre d’usuaris que han accedit al servei

Increment respecte al curs anterior

Observatori Economic

Durant el curs académic 2000-2001,
I'Observatori Econdmic s'ha consoli-
dat com una eina de referéncia per al
seguiment de I'activitat econdmica
des del portal de la UOC.

Com a principal novetat, cal esmen-
tar la incorporacio del nou apartat

Servei Lingliistic

Dades del Servei Lingiiistic

Traduccions

Total Pagines internes

10.317 655

El producte Infovia Plus utilitzat ha
canviat a Infovia Plus Express, de
manera que ha millorat el rendiment
de la connexio.

Per a afrontar la internacionalitzacié
del grup, la UOC ha estat la primera
universitat espanyola a constituir-se

Pagines externes

internet Interdisciplinary

Institute (IN3)

547.431

8.32%

1.784.579

|ntroducci6

Lestructura de I'IN3 s’ha consolidat

41,2%
359.495

106,9%

Destacats, on es detallen les princi-
pals noticies economiques en I'ambit
catala, espanyol o mundial.

També és remarcable la consolidacié
de la difusi6é de la recerca en I'ambit
de I'economia del coneixement.

Durant aquest curs, el Servei
Linglistic ha continuat desenvolu-
pant els ambits de treball de I'asses-
sorament i de la formacid.

Pagines tractades
Total

4.576 5.231 15.548

en un sistema autonom a Internet, la
qual cosa permet tenir una politica
propia.

en el periode 2000-2001 amb tres
accions clau:

La incorporacié de Ramon
O’Callaghan com a director de
I'IN3 i del professor Manuel!
Castells com a president del
Consell Cientific.

La consolidacié de les comissions
i els organs que configuren l'orga-
nitzacié de I'IN3: el Consell de
Direccio, el Consell Assessor, el
Consell Cientific, la Comissid de
Recerca, la Comissid de Doctorat i
I'Oficina Técnica.

Nous projectes finangats per la Comissio Europea 7
Nous projectes finangats pel Ministeri d’Educacio i Cultura 1
Catedres de recerca 2
Convenis-projectes de transferéncia tecnologica i de metodologia 4

- Laresolucié de la 1a.
Convocatoria de Reconeixement
de Grups de Recerca Integrats |
P’organitzacié de sessions de
seguiment de I'activitat dels dife-
rents grups de recerca reconeguts
en aguesta convocatoria.

Els grups de recerca sén un total de
set grups reconeguts i deu grups lla-
vor:

Projectes

Continuacié dels projectes Astrolabi i
“Accio pilot de formacio professional
en ambit de les TIC”, finangats pel
Ministeri de Ciéncia i Tecnologia.

Continuacié dels projectes financats
per la Comissié Europea: METACAM-
PUS (liderat per la UOC), CUBER,
BENVIC i QWATRA.

IN3 - Procedéncia i destinacié dels recursos econdomics

Projectes
Administracio
autonomica f
Administracié central 5
Uni6 Europea 13
Altres administracions
publiques 2
Convenis/activitats
amb empreses 82
Total 59

Nombre de projectes

Xifres en M contractats

Infraestructura Total Projectes Infraestructura Total
1 8 25.707.759 50.000.000 75.707.759
0 5 50.080.000 0 50.080.000
0 13 182.408.797 0 182.408.797
0 2 9.641.380 0 9.641.380
1 33 277.205.595 4.000.000 281.205.595
2 61 545.043.531 54.000.000 599.043.531
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Serveis

Ambit
metropolita

Comarques
gironines

Camp de
Tarragona

Terres de I’Ebre

Ambit
de ponent

Comarques
centrals

Fora
de Catalunya
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Centres de la UOC

La xarxa territorial de la UOC esta

formada per 10 centres de suport,

26 punts de suport, 1 punt d'enllag

i 4 punts d’informacié.

Centres de suport

Barcelona (Barcelonés)
Cap del centre
Josep Maria Basté

Sant Feliu de Llobregat
(Baix Llobregat)
Cap del centre
Victor Panicello

Terrassa

(Valles Occidental)
Cap del centre
Josep Lozano

Sabadell

(Vallés Occidental)
Cap del centre
Gemma Segura

Salt

(Gironés)

Cap del centre
Antoni Romero

Reus

(Baix Camp)
Cap del centre
Fanny Galve

Tortosa

(Baix Ebre)
Cap del centre
Teresa Nielles

Lleida

(Segria)

Cap del centre
Gloria Martinez

Manresa

(Bages)

Cap del centre
Monica de Llorens

Sant Julia de Loria

(Andorra - Estudis Virtuals d'Andorra)
Cap del centre

Montserrat Casalprim

Punts de suport

L’'Hospitalet de Llobregat
(Barcelonés)

Les Corts (Barcelones)
Vila Olimpica (Barcelonés)

Mataré — Biblioteca (Maresme)

Matar6 — EUM (Maresme)

Vilafranca del Penedeés
(Alt Penedeés)

Rubi (Valles Occidental)

Granollers {Valles Oriental)

Figueres (Alt Emporda)
Olot (Garrotxa)

Palafrugell (Baix Emporda)
Ripoll (Ripolles)

Santa Coloma de Farners
(Selva)

Banyoles (Pla de ’Estany)
Blanes (Selva)

Valls (Alt Camp)
Coma-ruga (Baix Penedeés)
Méra d’Ebre (Ribera d’Ebre)

Gandesa (Terra Alta)

La Seu d'Urgell
Tarrega (Urgell)
Sort (Pallars Sobira)

Igualada (Anoia)
Berga (Bergueda)

Vic (Osona)

Solsona (Solsonés)
Puigcerda (Cerdanya)

Brussel-les (Belgica)
Alguer (ltalia)
Manacor (Mallorca)
Ciutadella {(Menorca)
Valéencia

Madrid

Sevilla

S’han inaugurat el Punt d’Enllag de
Ribes de Freser i el Punt de Suport
del Pla de I'Estany, i és a punt de
traslladar-se el Punt de Suport de
Vilafranca.

Punts d’informacié
i punts d’enllag

Masquefa (Anoia)

Punt d’Enliag de Ribes de Freser
(Ripollés)

Punt d’informacié de
Tarragona (Tarragones)

La Fatarella (Terra Alta)

Punt d’Informacié de Talarn (Pallars
Jussa)

Punt d’Informacié de Viella (Vall
d’Aran)

Punt d’Enllag de la Pobla de Segur
(Pallars Jussa)

Atenci6 a I'estudiant

serveis a disposicié dels estudiants
en el periode 2000-2001:

- Consultes
- Ajuda informatica
- Secretaria:
Calendari académic
Glossari
FAQ (preguntes més freqlients)
- Linia oberta
- Acolliment
- Guia Campus
- Novetats
- Pagina de benvinguda al Campus

Borsa de treball

El desembre del 2000, la UOC inau-
gura la nova Borsa Virtual de Treball.

S'han donat d'alta 267 empreses in-
teressades a incorporar estudiants
de la UOC, s'han inserit un total de
925 ofertes i han entrat el seu curri-
culum 1.764 estudiants, el 70% dels
quals han participat en processos de
seleccid i el 60% han estat convo-
cats per a ser entrevistats per les
empreses.

UOC: una comunitat oberta més
enlia dels estudis

Actualment gaudeixen dels serveis

del Club UOC més de 32.000 perso-
nes.

Durant aquest curs, els estudiants
han tingut accés, entre d'altres, als
Serveis de la Biblioteca, a espais pro-
fessionals, forums tematics, espais
Per a compartir activitats, a I'area
professional, la borsa de treball, la
Cooperativa de consum, el tauler de
Petits anuncis i 'espai Avantatges.

El membre de la comunitat UOC ha
Pogut participar periddicament en

D

Activitat de les bisties d’atencié

Busties d’atencid

Tramits académics i de matriculacid

Informacid académica

Missatges rebuts

Activitat d’ajuda informatica

C
Mitjana mensual BiRus
d’usuaris
Usuaris
41.263 5,519

sortides ludico-culturals organitzades
pel Club UOC. En aquestes activitats
hi han participat prop de 150 perso-
nes. També s’han celebrat un total de
cinc xats amb diferents personalitats
de la vida social i cultural.

El Club UOC ha facilitat als familiars i
amics d’aquesta comunitat la possi-
bilitat de pertanyer-hi i, aixi, poder
gaudir dels avantatges i serveis que
s’ofereixen, per només una quota
anual de 1.500 pessetes. A aquesta
iniciativa s’hi han afegit més de sei-
xanta persones.

El BBVA ha patrocinat la realitzacio
del Club UOC mitjangant I'acord de
col-laboracié establert al juny del
1999.

Xarxa Virtual de Consum

Assemblea general en linia

Entre el 22 i el 26 de marg del 2001
es va celebrar 'assemblea general
en el marc del Campus Virtual. S’hi
van aprovar la gestié de 'any 2000 i
el pressupost del 2001.

26.400
14.900
Teléfon
% Usuaris %
12% 38.111 88%

Vida associativa

L'objectiu de la UOC és promoure
I'associacionisme i regular-lo, perd, a
més, canalitzar la tasca de diversos
grups d’interés per tal que les ac-
cions que emprenen els membres de
la comunitat siguin enriquidores per a
tothom.

Actualment hi ha registrades 14 as-
sociacions amb un total de 512

membres.




Promocié de I’esport

Durant els dos semestres del curs
2000-2001, un total de vint-i-un es-
portistes van participar en els Cam-
pionats de Catalunya Universitaris,
en els quals es van aconseguir una
medalla d’or en atletisme, una meda-
lla d’argent en judo i una de bronze
en la mitja marato.

Pel que fa a les competicions esta-
tals, la UOC ha participat en els cam-
pionats universitaris en la modalitat
d’esqui alpi, en qué va aconseguir
tres medalles d’or en les proves
d’eslalom gegant i combinada; en la
modalitat d’esqui de fons, amb dues
medalles de bronze, i en la modalitat
de kata de karate, en qué es va si-
tuar en tercera posicio.

Aquest any, i per tercera vegada con-
secutiva, la UOC ha organitzat el

Telefon 902 141 141
Busties
informacio@uoc.edu
information@uoc.edu

Campionat de Catalunya Universitari
d’Escacs i, juntament amb la
Federacié Catalana de Vela, ha orga-
nitzat la Competicié Universitaria de
Vela, amb una participacio de més
de 90 estudiants de les diferents uni-
versitats catalanes.

Atencio al public en general

Pel que fa a la divisié Iberoamérica,
durant el primer semestre del curs
2000-2001 el teléfon 902 372 373

va registrar una activitat de 5.662 tru-
cades i la bustia de correu electronic
informacion@uoc.edu va rebre un to-

tal de 1.711 missatges.

Des del mes de febrer del 2001 s’ha
incorporat un nou dispositiu, ’AFOL
(assessorament formatiu en linia),
amb la finalitat de donar orientacio i
assessorament a les persones que ho

Divisio Catalunya

Consultes

Telefoniques

43.226 50.000

Divisié Iberoameérica*

Teléfon 902 372 373

Bustia Telefoniques

informacion@uoc.edu

5.662

* Dades corresponents al primer semestre del curs.
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Consultes

Missatges de correu
electronic

1.711

Als centres de suport

sol-licitin, mitjangant uns formularis i
el correu electronic. En els primers sis
mesos de funcionament, ’AFOL ha
atés al voltant de 300 consultes.

Missatges de correu
electronic

4.947

bl

Recursos

—

Recursos de gestié

Estructura del personal de gestio

Direccié de la UOC (a)

Direcci6 de les arees estrategiques (b)
Servei Linguistic

Estudis d'Economia i Empresa
Estudis de Psicologia i C. Educacié
Estudis d'Humanitats i Filologia
Estudis de Dret

Estudis d'Informatica

Estudis d'Informacié i Documentacio
Programa de doctorat

Biblioteca Digital

Gestio del Material Bibliografic
Servei de Documentacio

Atenci6 a I'Estudiant

Disseny Formatiu Multimédia
Coordinacié i Gestié Docent

Gestié Financera i Fiscal

Gestid Pressupostaria
Infraestructures i Logistica
Margueting

DEP/DOGEP

Activitats i Territori

Serveis de Dinamitzacié de la Comunitat
Telecomunicacié

Desenvolupament d’Intranets
Aplicacions Informatiques de Gestié
Infraestructures Tecnoldgiques
Informacio per a la Gestid

IN3 - Edu Lab

IN2

Campus for Peace

Altres (c)

Projectes/temporals

'o'IQaﬁme\
5 Be s 502"
0\(90 & 9(\)9 Gae"'o‘ e."ao“‘a
2 3 5 9
8 6
1 2
11
8
17
12
12
6
3
1 2
1 6
1 4
1 18
1 9
1 9
1 10
1 2
1 4
1 11
2 10
1 8 6
1 3
1 4
1 4
1 4
1 5
1
1 18
1 4
1
2 1 3 2
15 24 8 77 1565
1 21
15 24 8 78 176

(a) Inclou Gabinet del Rector, Geréncia i Gabinet de Premsa.
(b) Inclou direccions estratégiques i Geréncia de Titulacions Homologades i Titulacions Propies.
(¢) Inclou Formacié Continuada, Aula Activa i Operatiu Iberoamerica.

26
18
44

12 27

o o 0 o A

12 317
40
357
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Infraestructures

Edificis de la Universitat

Memoria economica
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Seus: Tibidabo |
Tibidabo |l
Tibidabo IlI
Diputacio

Centres de suport:  Bages
Gironés
Baix Camp
Barcelonés
Segria
Andorra
Valles Occidental

Vallés Occidental
Baix Llobregat
Baix Ebre
Total m?
Introduccié

En aquest apartat presentem les da-

des econdmiques de la Fundacio per
a la Universitat Oberta de Catalunya

de I'exercici 2000.

Com en anys anteriors, la firma Bové
Montero i Cia. va auditar aquests
comptes anuals i va presentar el cor-
responent informe positiu davant el
Patronat de la Fundacié, que el va
aprovar en la sessié del 25 de juny
del 2001.

Destaquem els aspectes més relle-
vants de I'analisi de les dades econo-
migues que presentem a continuacio:

— El seguiment del compte de resul-
tats i d’inversions de I’exercici
2000 s’ha fet separadament per
als estudis homologats (contracte
programa), altres activitats forma-
tives i IN3.

-~ D’acord amb les previsions, el
pressupost ordinari de I'exercici
2000 s’ha incrementat, respecte al
de I'exercici anterior, en el 35% per
a cobrir I'increment de I'activitat.

— Les inversions han estat de

792.893.550 pessetes. Les parti-

bl

Informe de l'auditoria

Barcelona 3.040

Barcelona 2.500 Bové Montero & Cia

Audit salt

Barcelona 1.097 MNomero: 1810,01
Barcelona 1.450
INFORME D'AUDITORIA DE COMPTES ANUALS
Manresa 248
Salt 195 Al Palronat de la FUNDACIO PER A LA UNIVERSITAT OBERTA DE
CATALUNYA:
Reus 360
Barcelona 1.096 i llem  audital els cemptes anuals de l¢ FUNDACIO PER A LA
Lleida 287 UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA que comprenen ¢l balang de
N .. siluacid a 31 de desembre da 2000, ei comple de pérdues | guanys 1 fa
Sant Julia de Loria 200 memona correspenenls @ | exerc ual acabat a la data esmentada. |a
formulacio dels quals és responsa t del Patronat de la Fundacid La
Sabade” 378 noslra responsablilal ¢s cxpressar una cpind solre e's comptes anuals
Terrassa 343 esmenlals cn ¢l seu conpunt, Gue cs basi cn el lreball realitzal d acord amb
., fes normes d audiluna generalment acceplades, que requereen 'exancen
Sant Feliu de LIobregat 441 mujangant la reahlzacio de proves seleclivas de | nca juslificaliva dels
comples anuals | Javaluasio de la seva presenlacd  deis principis
Tortosa 251 complables aplicals 1 de les eslimaciens reaitzados
11.886 2 D'acord amb la legstacd vigent, el Palronal presenta. amb finalital
comparaliva, amb cadascuna de les partides del balang. del comple de
pérdues 1 guanys i del quadrc d2 linangamenl, a més de les xilres de
Jexercicl 2000, les xires correspenenls a | exarcio anfenor | a nosira opinid
fa referéncia evclusvamentl als comples anua's de lexercicr 2660 Amb
data 20 d abni de 2000 varem emelre u noslre informe d auditena referent
als comptes anuals de lexcreicl 1899 cn ¢f qual varem expressar una
0pinio Sense resenves N
A H A | Scgons la nostra opind, els comples anuals adjunis de lexercic 2000
deS mes |mpO|’tantS han eStat mo expressen en lols els aspectes signiicatus, ia imatge lidel del patnmeni |
. . 0 . de la siuacd linancera de jla FUNDACIO PER A LA UNIVERSITAT
duls docents i aplicacions infor- OBERTA DE CATALUNYA a 31 de desenibre de 2000, dels resultats de
- ins seves operacions 1 dels recursos ohlinguls 1 aplenls durant 'exercic)
mathues que representen el 38% anual finalitzat a la dala esmenlada 1 contenen la NIGIMACID NCCESSAND |
’ sulicient per & la seva Interprelac omprens ardequada de conformital
H o) H amb poncipis 1 normigs complalies generalment acceplals que manlenen
[ el 26 A), reSpeCtlvament, de |eS uniformilat amb ¢ls aphicals en | exercar anleror

inversions totals de I'exercici.

= El flux de caixa generat ha estat
de 211.218.133 pessetes, que
s’han destinat a finangar les inver-
sions sense subvencié especifica.

HLB Bové Montero & Cia

Linforme de geslio adjunt de |exercci 2000 conlé les explicacions Gue el
Patronal considera necassancs snbre la situacio de la Fundaco, | evolucid
de | aclivitat 1 solire altres assumpies 1 nn forma part ntegranl cals compies
anuals Hem verhcal que ta nfarmacia comolabte que vonté I esmunla
informe de gestd corcorda amb 13 nformacia dels comntes anuals de
Lexercici 2000 La poulin tasca com @ audlors es imila a 1a vernicazia ve
Informe de gaslio amb Labast esmental en anquesl paragraf 1 no inclou 1a
rewsio dinformac.o diferent daquelia obinguda a partr de's reqistres
comptables de la Fundazia

Bové Montero & Cia e

oA
- \i

:Joss»p Serry
Soct

Barcelona 29 de maig de 2001
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Pressupost

Balang de situacié a 31.12.00
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Tipus 1998 (1) 1999 (1)
Ordinari 2.615.317.326 3.567.372.462
Inversions 831.499.606 754.878.011

(1) Pressupostos liguidats
(2) Pressupost aprovat, sense amortitzacions

ACTIU

Fundadors per a desemborsaments no exigits

Despeses d'establiment
Immobilitzacions immaterials
Immobilitzacions materials
Immobilitzacions financeres

Immobilitzat total
Fons d'amortitzacio immobilitzat
Immobilitzat net
Immobilitzacions en curs
Despeses per distribuir en diversos exercicis
Existéncies
Deutors
Inversions financeres temporals
Tresoreria

Ajustaments per periodificacié

Actiu circulant
Total actiu

PASSIU

Fons social
Reserves voluntaries
Resuitats

Fons propis

Subvencio de capital
Altres ingressos per distribuir en diversos exercicis

Ingressos per distribuir en diversos exercicis
Deutes a llarg termini amb entitats de credit
Creditors a llarg termini

Deutes a curt termini amb entitats de crédit
Deutes amb empreses del grup

Deutes amb empreses associades
Proveidors

Altres deutes no comercials

Ajustaments per periodificacié

Creditors a curt termini
Total passiu

4.822.970.166

2001 (2)
4.995.307.848

847.994.112

en ptes.

54.541
2.506.121.561
1.444.967.944

197.113.455

4.148.257.501
-1.893.218.471
2.255.039.030
99.900.985
44.420.914

29.971.198
2.909.808.571
345.000
131.622.040
24.820.947

3.096.567.756
5.495.928.685

en ptes.

31.412.536
101.349.459
150.019.175

282.781.170

1.810.822.915
3.000.071

1.813.822.986
1.918.361.891
1.913.361.891

0
229.626.780
72.604.339
845.379.412
176.504.994
161.847.113

1.485.962.638
5.495.928.685

h

Estructura de balang a 31.12.00

100
90
80
44%
70
60
50
40
30
56%

20

10

Actiu

Fons propis
Subvencions de capital
Creditors a llarg termini
Creditors a curt termini
Immobilitzat net

Actiu circulant

5%

33%

35%

27%

Passiu




Compte de resultats

Detall del compte de resultats
del 2000

INGRESSOS

Import net de la xifra de negoci
Treballs per immobilitzat
Ingressos accessoris
Subvencions d'explotacié
Subvencions de capital
Donacions

Excés de provisié de riscs

i despeses

Total ingressos explotacié

Estudis
homologats

1.148.494.126
3.030.961
21.149.690
1.810.365.799
537.090.683
19.000.000

3.540.031.259

DESPESES

Ajuts monetaris i altres
Proveiments

Despeses de personal

Dotacié amortitzacié immobilitzat
Dotacio a la provisié d'existéncies
Serveis exteriors

Tributs

Total despeses explotacié

Resultat d'explotacié

Ingressos financers
Despeses financeres

Resultat de I'exercici

Ingressos extraordinaris
Despeses extraordinaries

Aportacions de la FUOC a la UOC
Traspas marge d'IN3 a la UOC

Resultat abans d'impostos

Impost sobre beneficis

Resultat de I'exercici (*)

0

107.963.996
1.435.902.110
571.235.952
-3.583.948
1.418.178.021
76.434.736

3.606.130.867

-66.099.608

9.142.772
71.414.179

-128.371.015

6.086.458
1.298.996

56.000.000
2.464.912

-65.118.641

513.939

-65.632.580

* El resultat de I'exercici s'ha destinat a finangar les inversions no subvencionades.
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Altres activitats IN3 Total FUOC
formatives
825.399.797 94.818.699 2.068.712.622
0 0 3.930.961
87.041.329 0 108.191.019
12.300.000 219.065.044 2.041.730.843
249.929 0 537.340.612
129.666.000 21.537.596 170.203.596
0
1.054.657.055 335.421.339 4.930.109.653
360.382 0 360.382
43.397.939 0 1561.361.935
257.480.665 125.442.176 1.818.824.951
27.053.689 15.493 598.305.134
-4.154.533 0 -7.738.481
445.713.314 199.671.249 2.063.562.584
21.283.248 5.192.541 102.910.525
791.134.704 330.321.459 4.727.587.030
263.522.351 5.099.880 202.522.623
23.203.041 0 32.345.813
3.097.413 0 74.511.5692
283.627.979 5.099.880 160.356.844
8.378.378 0 14.464.836
20.624.879 2.114.472 24.038.347
-56.000.000 0
-2.464.912 0
215.381.478 520.496 150.783.333
250.219 0 764.158
215.131.259 520.496

150.019.175

Distribucié dels elements

d’ingrés d’explotacio 2000

Subvencions de capital 11%

Subvencions d’explotacio 41%

Distribucié dels elements
de despesa d’explotacié 2000

Serveis exteriors 44%

Dotaoié amortitzacio
Immobilitzat 13%

Donacions 3%

Import net de Ia xifra
de negoci 43%

Treballs per immobilitzat 0%

Ingressos accessoris 2%

Tributs 2%

Proveiments 3%

Despeses de personal 38%
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