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RESUM

Parlar d’absentisme representa parlar d’aquelles persones que no assisteixen
regularment a classe, pero aquest terme no és un simple concepte, siné que al
darrere s’hi amaga molt més. Les xifres d’absentisme avui dia sén encara
alarmants i estem davant d’un fenomen de caracter tan complex i multifactorial,
que requereix analitzar una serie de factors que en s6n una causa directa.

Trobareu recollit en el marc teoric del present treball una mostra de diferents
definicions per acotar el significat d’aquest terme tant ampli i trobareu també
diverses classificacions atenent a diferents criteris. Encara que aquesta part
tedrica sigui utilitzada posteriorment en alguns punts de I'estudi que es pretén
realitzar, ja no val només a delimitar el concepte siné que cal reflexionar sobre
aqguells factors de risc o situacions condicionants de I'absentisme.

La investigacié duta a terme, s’ha centrat sobretot en aquest dltim punt i a través
d’'un analisi empiric de les dades obtingudes dels alumnes que cursen el modul
de Formacié i Orientacié Laboral en els seus estudis de formacié professional
considerats com a post obligatoris s’ha intentat investigar sobre I'existéncia d’'una
relacio entre el grau de motivacido que posseeix I'alumnat i el nivell de faltes
d’assisténcia que aquest té en el modul en concret.

La vinculacio d’aquests dos factors amb la metodologia d’aprenentatge que s’usa
a l'aula és també un factor d’estudi d’aquest treball, amb I'objectiu de demostrar
si existeix relacié entre la metodologia, la motivacio de I'alumnat i 'absentisme.

Paraules clau: absentisme, motivacido, metodologia didactica, formacio
professional, cicles formatius, Formacio i Orientacié Laboral.

ABSTRACT

Talking about absenteeism means talking about people who do not attend class
regularly, but this term is not a simple concept; behind it is much more hidden.
The numbers of absenteeism today are still alarming, and we are in front a
complex and multifactorial phenomenon, which requires an analysis of multiple
factors that are a direct cause.

You will find in the theoretical framework of this study a sample of different
definition to limit the meaning of this broad term. Also, you will find various
classifications of absenteeism according to different criteria. Although this
theoretical part is used later in some points of this study that is intended to be
carried out, is also necessary to reflect on those risk factors that are conditioners
of absenteeism.
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The research has focused mainly on this last point and through an empirical
analysis of the data obtained from students taking the Training and Labour
Orientation module in their vocational training studies considered as non-
compulsory it tries to investigate about an existence of a relationship between the
degree of motivation that students have and the level of absenteeism that they
have in this particular module.

The link between these two factors and the learning methodology used in the
classroom is also a study factor of this work, with the aim of demonstrating if
exists a link between the methodology, the motivation of the students and
student’s absenteeism.

Keywords: absenteeism, motivation, learning methodology, vocational training,
Training and Labour Orientation module.
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1. INTRODUCCIO

L’educacio és un dels pilars fonamentals per a la consecucio del benestar social
d’'un pais i un dret huma que permet el desenvolupament integral dels individus
i de la societat.

Es conegut que I'educacié a Espanya ha avancgat de forma considerable, perd
que encara avui dia presenta diverses dificultats i problematiques que cal
afrontar; entre elles I'elevada taxa d’absentisme dels alumnes en les diferents
etapes de la seva educaci6 (Escarbajal et al., 2019). En I'informe de la Comissid
Europea (2014) sobre la Lluita contra d’abandonament escolar i la formacio a
Europa, recull que Espafa és un dels paisos de la Unié Europea amb pitjors
xifres en quant a absentisme escolar. Aquesta dada es corrobora amb I'estudi
realitzat per la Universitat Internacional de Valéncia (Alfonso y Gabarda, 2015)
que destaca un 28% d’absentisme escolar a Espanya, el doble que en els paisos
de la OCDE.

Els alumnes absentistes que no acudeixen a classe i no obtenen els
coneixements i competéncies basiques per desenvolupar-se favorablement a la
societat, es converteixen en persones absents socialment (Matamales, 2006) ja
que tindran greus dificultats per reincorporar-se a altres ofertes formatives i
accedir a I'ambit laboral.

Aquest fet tindra doncs, consequeéncies significatives en la formacio de I'alumnat
i sobre el seu futur, afectant de forma negativa el seu desenvolupament personal,
social, laboral, educatiu i cultural, pel que es pot considerar 'absentisme escolar
no només com una forma d’exclusié educativa, sin6 com un mode I'exclusio
social i laboral que situa aquests alumnes en una situacié de vulnerabilitat
constituint aquest problema com un fenomen social i pedagogic molt complex.

Diverses son les investigacions que relacionen I'absentisme amb els diferents
contextos presents la vida de 'estudiant, i aquest treball pretén ser una d’elles
estudiant la relacio que existeix entre la motivacio i la metodologia didactica
aplicada i els nivells d’absentisme que es produeixen a les classes de Formacio
I Orientacio Laboral d’un institut de I'Alt Emporda.
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2. JUSTIFICACIO

Els adolescents espanyols s’enfronten en l'actualitat a diversos problemes. En
'ambit de la formacié ressalten el fracas escolar i 'abandonament escolar, els
quals centren gran part dels debats de la politica educativa i de les investigacions
academiques, degut a la seva destacada incidéncia en el futur de I'alumnat.
Directament relacionat amb aquests dos conceptes s’hi troba I'absentisme
escolar, al qual s’hi dediquen menys atencions i menys investigacions.

Davant aquest fenomen, s’han buscat models que intenten explicar sobretot les
seves causes. Fins al moment, s’han aconseguit avancgos significatius respecte
a la investigacio dels models explicatius, dins dels quals hi ha els de caire
sociologic que analitzen les relacions existents entre I'educacio i I'estructura
social; models de caire economic que fan referéncia a les condicions
economiques de I'alumnat; i les de caire organitzatiu on s’analitzen les variables
a nivell institucional i I'adaptacio a nivell académic.

Alguns dels autors citats al llarg del projecte han realitzat estudis amb resultats
diversos sobre I'absentisme als centres educatius. EI més destacat és el
d’Escarbajal et al.(2019), amb un estudi de caire empiric-analitic per tal
d’explicar, descriure i relacionar les diferents variables a estudiar. Utilitzen un
questionari i I'estadistica descriptiva per extreure informacié fiable sobre la
relacié que existeix entre I'absentisme escolar, la situacid familiar, el clima
escolar i el context en el qual tenen lloc les situacions d’absentisme escolar amb
conclusions que afirmen que tant el context familiar i sobretot I'escolar son clars
indicadors en I'explicacié d’aquests conceptes.

La recerca bibliografica realitzada denota que I'i's de models empirics i analitics
per demostrar certa relacié entre diferents variables esta poc desenvolupat i el
gue més utilitzen diversos autors és lI'is de teories des d’'una vessant més
sociologica i psicologica per descriure aquest fet.

D’aquesta ultima observacié neix part de la motivacié que m’ha dut a plantejar-
me aquest estudi.
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3. PLANTEJAMENT DEL PROBLEMA

3.1. Descripcio del problema

Una de les grans debilitats dels centres escolars avui en dia és I'absentisme
escolar. En I'etapa post obligatoria aquest fet és també notori encara que pel
caracter de l'etapa, les atencions que s’hi dediquen a fer-ne front sén inferiors
que en qualsevol de les etapes que comprenen els estudis obligatoris. Aquest
absentisme es fa encara més visible en aquells moduls que formen part dels
cicles formatius que tenen un caire molt més teoric.

Durant la meva estada al centre practicum, he pogut observar que I'assisténcia
de 'alumnat a les classes del modul de Formacié i Orientacio Laboral (FOL d’ara
en endavant), és molt baixa i els indexs d’absentisme sén alts, rondant a dia
d’avui percentatges d’aproximadament el 30% en els casos d’alguns alumnes.
Aquest fet ha provocat que alguns dels alumnes hagin perdut fins i tot el dret de
I'avaluacié continua degut a les nombroses faltes d’assisténcia.

Una de les causes que deriven en aquestes conductes i que és un dels
problemes centrals de I'educacié avui dia i ho ha estat al llarg dels anys és la
falta de motivacié de I'alumnat. Aquesta falta de motivacié es veu encara més
accentuada en moduls transversals i totalment teodrics que han de cursar els
alumnes en alguns estudis com és el cas del modul de FOL en els estudis de
formacio professional. Aquesta falta de motivacio és un fet juntament amb I'index
de fracas escolar i [lindex d’abandonament escolar que preocupa
permanentment a les autoritats educatives fins al punt de promoure de forma
periodica reformes en el sistema educatiu (Alonso, 1992).

Quan un alumne esta motivat, tendeix a esforcar-se per aconseguir allo que té
significat per a ell, aconseguint I'objectiu de I'aprenentatge, pero és evident que
si alguna cosa no interessa, no se li sap trobar el valor o no és significatiu, no val
la pena esforcar-se per aconseguir-ho, per tant, 'aprenentatge passa per una
correcta motivacio.

Partint de I'estudi de Pintrich y De Groot (1990) i de Valle et al. (2007), es poden
distingir tres components basics en la motivacié academica dels alumnes:
component de valor, d’expectativa i el component afectiu. Atenent a aquests
criteris, sera molt complicat que els estudiants es mostrin motivats
académicament quan l'aprenentatge no té atractiu (valor), si li provoca
avorriment (afectiu) o bé si es veu incapag d’assolir els coneixements i objectius
plantejats (expectativa).

Si aguests components no estan equilibrats, els alumnes presenten una gran
desmotivaciéo i en consequéncia podria produir grans index d’absentisme
escolar, fet que vull contrastar a través d’aquesta investigacio.
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3.2. Preguntes d’investigacid

Segons la guia metodologica de Rodriguez (s.d), el punt de partida de qualsevol
investigacio és la definicié del problema, ja que la necessitat d’investigar sorgeix
sempre amb la necessitat de donar resposta a un problema. Un cop s’ha definit
el problema que es vol investigar, cal formular la pregunta o preguntes que
guiaran la fase d’investigacio i a les quals es donara resposta a través dels
resultats obtinguts.

Atenent a aquest criteri, les preguntes d’investigacié plantejades per aquest
estudi sén les seglents:

P1: La motivacid dels alumnes té influéncia en 'absentisme de I'alumnat a les
classes del modul de FOL?

P2: De quina forma es podria augmentar la motivacié dels alumnes per reduir
'absentisme?

3.3. Descripcié dels objectius

Qualsevol projecte neix d’'un objectiu general, abstracte i ampli i impossible
d’aplicar directament. Aquest tipus d’objectiu expressa el proposit central i una
primera declaracié d’intencions i esta poc concretat. En el meu cas, I'objectiu
principal per a la primera pregunta d’investigacié formulada es defineix de la
seglent forma:

OP1: Analitzar I'existéncia de relacio entre la motivacié dels alumnes i 'abséncia
a les classes de FOL.

| 'objectiu principal per a la segona pregunta d’investigacio és el seguent:

OP2: Analitzar si la metodologia d’aprenentatge utilitzada influira en la motivacié
i 'absentisme.

D’aquests dos objectius generals, se’'n defineixen els objectius especifics,
adaptats al que es materialitzara i s'implementara. En definitiva, assenyalen els
passos a seguir per aconseguir els objectius generals. En el meu projecte, es
defineixen de la seglent forma per a la primera pregunta d’investigacio:

OEL1: Conéixer els factors que incideixen en 'absentisme dels alumnes
OE2: Conéixer els factors que incideixen en la motivacié dels alumnes

OES3: Coneixer i analitzar la motivacio i opinié dels alumnes i docents en les
classes de FOL

OE4: Recollir, analitzar i correlacionar dades sobre absentisme al modul de FOL
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| per a la segona pregunta d’investigacio, els objectius especifics son:

OES5: Realitzar una comparativa entre la motivacio i 'absentisme abans i després
de la implementacioé d’'una estrategia metodologica activa a l'aula.

3.4. Hipotesis plantejades

Dels anteriors objectius es plantegen les seguents hipotesis, les quals seran
contrastades per a la seva confirmacio o no en el desenvolupament del posterior
analisi i valoraci6 dels resultats.

H1: Existeix una relacid entre I'absentisme de l'alumnat i la motivacidé vers
I'assignatura.

Variable dependent: Absentisme de I'alumnat
Variable independent: Motivacié de I'alumnat

H2: Si la metodologia d’aprenentatge que s’utilitza en aquesta tipologia de
moduls és classica, sense cap tipus d’innovacio pedagogica, possiblement la
motivacio de I'alumnat decaigui i augmenti 'absentisme.

Variable dependent: Absentisme de I'alumnat
Variable independent: Metodologia d’aprenentatge emprada a l'aula
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4. MARC TEORIC

4.1 Absentisme escolar, una aproximacio al seu significat

En la conceptualitzacio i la mesura de I'absentisme, hi ha quatre termes que
susciten confusié quan es fa referencia a realitats escolars properes. Aquests
termes son I'absentisme escolar, la no escolaritzacié, I'escolaritzacié tardana i la
desescolaritzacié preco¢c o abandonament escolar (Garcia, 2003). Sovint, és
dificil discernir, quan es passa d’una situacié d’absentisme cronic a una situacio
de desescolaritzacié preco¢ o quan aquesta acaba esdevenint abandonament
escolar. Mentre que les situacions d’absentisme suposen ruptures i
discontinuitats amb abséncies de curta o llarga durada, I'abandonament
prematur o desescolaritzacié precog suposa el trencament definitiu amb el centre
educatiu (Garcia, 2003).

Degut a que a les estadistiques no existeixen indicadors explicits per mesurar
algun d’aquests conceptes com I'absentisme, per aproximar-nos a la seva realitat
en el sistema educatiu actual és del tot necessari delimitar-lo conceptualment i
aixd implica conéixer de forma adequada la terminologia que s’utilitza ja que
habitualment també s'utilitza aquest terme per definir altres conceptes com
I'abandonament escolar, que pot tenir causes i consequéncies diverses (Rio,
2012). Tal com defineix Ribaya (2004), 'absentisme és un fenomen no definit de
forma Gnica.

Partint d’aquesta concepcio, es podria dir que I'absentisme escolar es refereix a
la no assisténcia al centre educatiu, tot i que, tal com afirma Gonzalez (2006),
aquesta definicié resulta ambigua i és necessari clarificar aguest terme, pel que
algunes de les definicions més concretes son les seglents: segons
'Enciclopédia Catalana, podriem definir el terme absentisme com el “Fet d'ésser
algu habitualment absent del lloc on hauria d'ésser” que coincidiria amb la
definicio que en fan des de la RAE “Abstencion deliberada de acudir al lugar
donde se cumple una obligacién”. Queda també definit de la seglent forma
“‘Abséncia de classe sense presentar justificant o sense una justificacio
acceptable” (Art.52, Llei 14/2010). Per la seva part, Ribaya (2004), ho defineix
com la “falta d’assisténcia (justificada o no) per part de I'alumne dins la jornada
lectiva, essent aquesta una practica habitual”. Per una altra banda, Dominguez
(2005), ho defineix com la “no assisténcia regular als centres educatius de
I'alumnat escolaritzat sense causa que ho justifiqui”.

Com s’observa, per alguns autors, qualsevol tipus de falta és considerada
absentisme, mentre que per altres nomeés son considerades aquelles faltes no
justificades, pel que el terme pot prendre diverses interpretacions.

10
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Molts dels autors, intenten aprofundir en la conceptualitzacioé del terme a partir
de les diferents classificacions afins a la diferent tipologia d’absentisme que es
pot ocasionar a les aules, la qual es pot veure a continuacio.

Segons la fipologia de faltes

Absentisme escollit: faltes dels estudiants gquan no assisteixen a certes
matéries o activitats

Absentisme de puntualitatt es produeix quan un alumne arriba
sistematicament tard a la classe

Absentisme esporadic: faltes degudes a que I'estudiant ha optat per a realitzar
una altra activitat en compte d'acudir a classe.

Absentisme ideoldgic: no acudir a diverses matéries per creences religioses o
filosdfiques, ja siguin propies o de la familia.

Absentisme encobert: situacions en qué els alumnes no acudeixen a classe |
per situacions diverses perd els pares o tutors excusen les seves faltes.

Absentisme regular/iregular: es distingeix entre les abséncies irregulars |
aquelles abséncies que son reiterades.

Absentisme fisic/virtual: l'absentisme fisic és aquell que considerem
unicament en termes d'abséncia a l'aula, mentre que el virtual s’hi consideren
aquells alumnes que son fisicament a I'aula perd s'inhibeixen.

Figura 1: Elaboracio propia a través de la informacio extreta de Gonzéalez (2006)

Segons la frequéncia de faltes

Absentisme Lleu: fambé anomenat esporadic o puntual, és aquell en qué es
produeix una abséncia de menys del 5% de les classes mensuals sense
presentar justificant o sense una justificacio acceptable.

Absentisme Moderat: és aquella situacio on es produeix una abséncia entre
el 5% fins el 25% de classes mensuals sense presentar justificant o sense
una justificacicé acceptable.

Absentisme Greu: també anomenat regular o cronic, és aquell en gué es
produeix I'abséncia de més del 25% de classes mensuals sense presentar
justificant o sense una justificacio acceptable.

Figura 2: Elaboracio propia a través de la informacid extreta de Aguado (2005) i el Protocol
d’absentisme de la Generalitat de Catalunya (2019)

11
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Segons l'origen del comportament

D'origen familiar

Actiu: provocat per la propia familia
Passiu: despreocupacio de la familia
Desarrelat: families desestructurades que dificulten latencio dels
adolescents

o MNomada: la familia canvia sovint de domicili | és complicat seguir
I'escolaritzacio dels fills.

D'origen escolar: inclou tant la falta de motivacié de I'alumnat com la falta de
recursos del centre educatiu per atendre les necessitats dels alumnes.

D'origen social: quan els alumnes es deixen influenciar per companys o
condicionats per situacions culturals.

Figura 3: Elaboracio propia a través de la informacié extreta de Ribaya (2004)

Aquesta classificacié atenent a diferents criteris manifesta la diversitat de
situacions que es troben en la practica educativa i la complexitat de controlar en
termes qualitatius i/o quantitatius aquest fenomen.

4.2. Fases de I'absentisme

L’objectiu general que cal plantejar-se és procurar I'assisténcia regular dels
alumnes a classe per garantir el dret a 'educacio que té cadascun d’ells. Quan
aixo no és possible i existeixen alumnes absentistes a les aules, cal analitzar el
seu comportament ja que acostuma a presentar-se en diferents fases clares i
ben identificades i que permeten coneixer en quina etapa de la situacio es troba
'alumne, i per tant, establir diferents criteris d’actuacioé per a cadascuna de les
fases.

m . Frustracid

eEntusiasme

edecil.liicid o
desmesurat desil-lusio per es’originen emecanisme de
a l'inici del no aconseguir
. problemes defensa davant
curs escolar les expectatives emocionals S
previstes la frustracio
.

Figura 4: Elaboracio propia a través de la informacié extreta de Ribaya (2004)
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4.3. Factors condicionants de I'absentisme

L’absentisme escolar és un problema educatiu i social condicionat per multiples
causes i manifestacions, pel que definir estratégies de prevencio i intervencio pot
resultar poc adequat siné s’analitzen préviament les circumstancies que hi poden
incidir. Son diverses les opinions dels autors sobre com abordar aquesta situacio
i les causes que influeixen en ella, pero la majoria coincideixen en que aguestes
causes es troben descrites en el propi individu, I'entorn familiar i el context social,
encara que la institucié escolar és el principal ambit en el qual se situen les
causes del fenomen.

Segons afirma Rué (2003), en el cas de I'alumnat absentista, com en altres
situacions educatives, és important establir les causes més rellevants de les
conductes, ja que, en moltes ocasions, encara semblant ben evidents, podrien
tractar-se de fendmens secundaris i poc rellevants en I'estudi de I'absentisme. El
mateix autor, parteix dient que I'absentisme és un fenomen especific que té
origen en el propi funcionament escolar i que es tracta d’'un fenomen construit
gue es va projectant fins a convertir-se en visible, pel que investigar les causes
que se’n deriven per prevenir i actuar és I'accié més important que cal dur a terme
per a combatre’l.

Altres autors, com Séez (2005), analitzen la situacio des d’'una perspectiva de la
pedagogia social i presenta I'absentisme com un problema multifactorial en el
qual es combina la interrelacio de diversos factors educatius, de caire personal i
de caire social, pero on el context social seria la principal causa de I'absentisme
escolar.

Es vist doncs, que existeixen multiplicitat d’opinions al respecte dels factors més
importants a I'hora de causar el risc d’'absentisme, pel que seran analitzats a
continuacio.

Context social

Tal com estableix Garcia (2005), I'absentisme escolar és reflex de les
desigualtats socials. Vivim en una societat on I'absentisme no esta mal visti es
cataloga com un tema socialment acceptat, existeix en la branca educativa pero
també en el terreny laboral. Dominguez (2005) destaca que un alt percentatge
d’alumnat absentista procedeix d’ambients poc favorables, amb pocs recursos
economics i carencies formatives. La societat influeix respecte la involucracio de
I'alumne cap al seu aprenentatge i assisténcia escolar.

La diversitat cultural i lingUistica que conviu en molts dels territoris dificulta molt
I'accié ciutadana i el teixit social que pot derivar cap a un sentiment d’exclusio
per part de la comunitat i 'augment de problemes de socialitzacié del nostre
alumnat. Es per aquest motiu, que tal com afirma Vila (s.d.), és important resoldre
els problemes socials i no només els de les persones individuals, ja que segons
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la psicologia comunitaria €s aqui on trobem alguna de les causes de 'absentisme
escolar.

Context familiar

Aguado (2005), destaca que entre les principals causes familiar es manifestes
per trobar-se els alumnes en situacions familiars dificils, amb la permissivitat dels
pares en l'aplicaciéo de disciplina i per 'escassa implicacio amb la institucio
escolar.

Fent referencia a l'article de Palacios i Rodrigo (1998), aquest proposa que
algunes de les funcions que les families realitzen s6n garantir la supervivencia
dels fills a través de practiques relacionades amb la cura, creacié d’'un clima
d’afecte i estimulacié per tal que puguin enfrontar-se al medi social en el que
viuen. Si aquest estimul tant important no es produeix degut a les dificultats de
les families, la situacio es tradueix en una consequéncia directa per als alumnes,
gue presentaran situacions extremes com I'absentisme escolar.

El nivell educatiu i de renta de les families, serveix de guia o de factor causal
també d’altres elements identificables com rellevants en el context familiar. En
aquest sentit, tenir dificultats en la subsistencia pot fer que les families no
disposin del temps, intencié o recursos necessaris per tenir una major implicacio
en I'etapa educativa dels fills.

Context escolar

Es en aquest context on pren més consideracio aquest projecte, ja que el centre
educatiu juga un paper molt important en la comprensié d’aquest fenomen, donat
que les seves caracteristiques organitzatives i funcionals han de permetre
coneéixer algunes de les dificultats de I'alumnat.

Agafant de referéncia les causes del context escolar, 'absentisme pot venir donat
per una escolaritzacid tardana o la insuficiencia de recursos, aixi com la
desmotivacio de I'alumnat cap a I'entorn escolar. La motivacié és un factor clau
en el procés d’aprenentatge i que en diverses situacions pot arribar a dur als
alumnes a faltar de forma reiterada al centre educatiu.

La motivacio ha estat conceptualitzada de diferents formes, entre elles destaca
la de Pintrich y Shunk (2006) que la defineixen com “El procés que ens dirigeix
cap a l'objectiu o a la meta d’'una activitat, que la instiga i manté”. A partir
d’aquesta definicid, cal saber també, que quan parlem de motivacio, cal distingir
entre dos tipus de motivacio, segons l'origen d’aquesta forga que impulsa a
l'individu. Aixi, la motivacid pot ser interna, motivacid intrinseca, o externa,
motivacio extrinseca a la persona.

En l'avorriment cap a un curriculum que no posseeix renovacio pedagogica i els
procediments d’avaluacié arcaics hi trobem en molts casos l'origen de les
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primeres conductes absentistes. La manca de flexibilitat respecte I'aplicacio de
diferents metodologies a l'aula amb dinamiques repetitives que provoquen a
'alumne avorriment, desmotivacid i desinterés que [lallunyin del procés
d’aprenentatge és també un factor per augmentar I'absentisme

Per tal d’influenciar en aquesta falta de motivacioé de I'alumnat, seria adient que
el centre donés una resposta educativa adequada a les necessitats de I'alumnat,
pel que el centre educatiu juga un paper fonamental per a la comprensié de
'absentisme escolar. Algunes de les organitzacions curriculars del centre
educatiu, poden representar un entorn poc estimulant per als alumnes, que
dificulti per tant, el seu progrés i aprenentatge (Gonzalez, 2006). Davant
d’aquesta situacio el centre educatiu pot impulsar I'aplicacié de metodologies
actives a l'aula que contribueixin a que I'alumnat se senti protagonista del seu
aprenentatge i que forma part del grup per tal que I'alumnat estableixi una major
vinculacié amb els processos d’ensenyament aprenentatge i per tant, augmenti
la seva motivacio.

Algunes de les metodologies més emprades a l'aula en l'actualitat son les
seguents (eLearn Center - UOC, 2015):

e Estudi de casos: es parteix d’un o diversos casos basats en situacions
problematiques de la vida real que cal analitzar i oferir una proposta per a
intervenir-hi o solucionar-ho a través de la reflexio, I'analisi i la discussio.

e Aprenentatge basat en problemes: s’articula mitjancant I'analisi de
problemes que permeten trobar diferents solucions amb l'objectiu de
comprendre i resoldre el problema plantejat.

e Aprenentatge basat en projectes: es proposa un projecte que cal
desenvolupar basat en el mon real o professional.

e Jocs de rol: representacié de rols amb la finalitat d’exemplificar una
situacio i els diferents punts de vista sobre la mateixa posant-se els
estudiants en la pell de diferents personatges per defensar una posicio.

e Gamificacions: fer viure com una experiencia de joc una activitat
d’aprenentatge

e Aprenentatge cooperatiu: parteix de l'organitzacio de la classe en petits
grups mixtos i heterogenis on els alumnes treballen conjuntament de
manera coordinada per resoldre tasques academiques

4.4. Tractament de I'absentisme a Catalunya

La constatacié que I'absentisme escolar és un problema educatiu que de no
solucionar-se a temps pot acabar convertint-se en un greu conflicte de caracter
social, ha dut a la Administracié a plantejar-se la necessitat d’adoptar mesures
gue evitin que aquest tipus de conseqguencies arribin a produir-se.
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Aquestes mesures no es limiten nomes al context escolar, siné que involucren
també altres col-lectius com poden ser les families. Es tracta sovint de mesures
desenvolupades dins dels programes d’absentisme escolar, una denominacié
generica que engloba el conjunt d’actuacions que realitzen les diferents
Administracions Publiques que tenen competencia en la matéria, per erradicar o
si més no disminuir el problema de I'absentisme escolar.

A Catalunya, la Generalitat d’'acord amb la Resolucié ENS/585/2017, de 17 de
marg, per la qual s’estableix I'elaboracié i la implementacié del Projecte de
convivencia en els centres educatius dins el marc del Projecte educatiu de
centre, ha desenvolupat una série de recursos per tal que els centres educatius
els incloguin en el seu pla de convivencia.

Un d’aquests recursos treballa la resolucié de conflictes i més detalladament
'absentisme. Es tracta d’un pla simplificat d’actuaci®é que han anomenat
“Protocol d’ambit comunitari de prevencié, deteccié i intervencié davant
situacions d’absentisme”. En ell s’hi pot trobar un mapa simplificat d’actuacions
en diferents circumstancies, una breu explicacio dels factors de risc i les accions
de prevencid i un pla d’actuacié segons els nivells d’absentisme de I'alumnat. En
definitiva, es tracta d’'una guia que inclou eines, estrategies i models per tal que
els centres educatius elaborin la seva propia proposta dins el Projecte de
convivencia.
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5. MARC NORMATIU

El dret a 'educacio esta reconegut per una série d’organismes i per la legislacio
vigent, tant a nivell nacional com autonomic, en matéria d’educacio, proteccio i
benestar social. Si bé I'assisténcia a classe és obligacio de tot alumne, les
respostes davant I'absentisme no poden focalitzar-se només en I'alumne
absentista com a problema. Caldra anar més enlla de les intervencions
normatives per tal de fer-hi front, a través d’'un plantejament de la prevencio
global i comunitari entre el centre educatiu, les Administracions Publiques,
organismes i institucions implicats.

5.1. Nivell internacional

En el marc del dret internacional, la Declaracié Universal dels Drets Humans,
publicada per la ONU a 10 de desembre de 1948, estableix:

Article 26. Tota persona té dret a I'educacié. L'educacio sera gratuita, si més
no, en la instruccié elemental i fonamental. La instrucci6 elemental sera
obligatoria. L'ensenyament tecnic i professional es posara a I'abast de tothom,
i 'accés a I'ensenyament superior sera igual per a tots en funcié dels mérits
respectius.

Des de la perspectiva de proteccié dels menors (donat que alguns alumnes dels
cicles de grau mitja, sén encara menors), la normativa que configura una nova
perspectiva en la tutela dels menors és la Declaracié Universal dels Drets de
I'Infant, publicada per la ONU a 20 de novembre de 1959, on s’indica que:

Principi 7. sentit de responsabilitat moral i social, i esdevenir un membre util
de la societat. L'infant té dret a rebre educacio, que sera gratuita i obligatoria
almenys en la seva etapa elemental. Se li donara una educacio que afavoreixi
la seva cultura general i li permeti, en condicions d'igualtat d'oportunitats,
desenvolupar les seves aptituds i el seu judici individual, el seu

5.2. Nivell Estatal
La normativa referent a I'absentisme escolar a Espanya i a nivell autondmic, es
troba vinculada sobretot a la determinaci6 del dret a 'educacio.

La Constitucio Espanyola, publicada pel BOE a 29 de desembre de 1978,
estableix:

Article 27.1 Tots tenen dret a I'educacio.

Article 27.4. Els poders publics garanteixen el dret de tothom a I'educacio,
mitjancant una programacié general de I'ensenyament amb la participacié
col-lectiva de tots els sectors afectats i la creacio de centres educatius.
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El Codi Civil, publicat pel Reial Decret de 24 de juliol de 1889, especifica:

Article 154. Els fills no emancipats estan sota la potestat dels pares i aquesta
potestat comprén, entre daltres, el deure d’educar-los i procurar-los una
formacio integral.

5.3. Nivell Autonomic

La Llei 18/2003, de 4 de juliol, de suport a les families (DOGC nuim.3926, de
16.07.2003), estableix:

Article 32.3. Les administracions publiques catalanes, en I'ambit de llurs
competéncies, han d’adoptar mesures per a prevenir i tractar 'absentisme i el
fracas escolar. A aquests efectes, el Govern, conjuntament amb
I’Administracio local, ha d’establir plans contra I'absentisme escolar (...) amb
implicacio dels centres docents.

La Llei Organica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma de I'Estatut d’Autonomia de
Catalunya (BOE nim.172 de 20.07.2006), estableix:

Article 21.Drets i Deures en I'ambit de I'educacio. Totes les persones tenen
dret a una educacié de qualitat i a accedir-hi en condicions d'igualtat. La
Generalitat ha d'establir un model educatiu d'interés public que garanteixi
aguests drets

La Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacié (DOGC num.5422, de 16.07.2009),
estableix

Article 3. Dret a una educacio integral. Els alumnes tenen dret a rebre una
educacié integral, orientada al ple desenvolupament de la personalitat, amb
respecte als principis democratics de convivéncia i als drets i les llibertats
fonamentals.

Article 22. Deures dels alumnes.

1. Estudiar per aprendre és el deure principal dels alumnes i comporta els
deures seguents:

a) Assistir a classe

La Llei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i
I'adolescéncia (DOGC num.5641, de 02.06.2010), especifica que:

Article 13. Els infants i els adolescents tenen dret a rebre el maxim nivell
d’educacio possible des de llur naixement.

Article 52. No-escolaritzacié, absentisme i aband6 escolar, determina que:

1. Als efectes del que estableix aquesta llei, s'entén per:
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b) Absentisme: I'abséncia de classe sense presentar justificant 0 sense una
justificacié acceptable. S'han de determinar per reglament quins son els casos
que constitueixen absentisme lleu, absentisme moderat o absentisme greu, i
quines sbn les mesures que cal adoptar en cada cas.

2.Les administracions publiques han de fer especial atencié a detectar els
casos de no escolaritzacié, absentisme i aband6 escolar i han d'adoptar de
manera coordinada les mesures necessaries per a fer-hi front, mitjancant els
protocols corresponents.

Els documents per a 'organitzacio i gestié de centres juguen un paper important
en el recull de normativa referent a I'absentisme escolar. En el document
Actuacions del centre en diversos suposits, apartat 7.7 Absentisme d’alumnes
qué cal fer quan es detecta un cas d’absentisme i s’especifica també que el
procediment d'actuacié detallat en situacions d’absentisme s’ha d’explicitar en
les normes d'organitzacio i funcionament del centre.

Si bé els estudis de formacié professional no son considerats de caracter
obligatori sind que son etapes d’estudis post obligatoris, la majoria de centres
educatius apliquen els protocols sobre absentisme i els estableixen en els
documents per a l'organitzacié i gestid del centre, basant-se en la normativa
anteriorment descrita.
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6. MARC METODOLOGIC

6.1. Enfocament metodologic

L’eleccio del métode és una questio fonamental per a tota activitat cientifica,
malgrat que, sovint, respon a criteris arbitraris i ideoldgics, perd mai hem d’oblidar
que la metodologia d’investigaciéo sempre ha d’estar al servei dels objectius de
I'estudi (Rodriguez, s.d.)

Atenent a aquests criteris, la proposta que ha guiat el treball en el seu conjunt és
una metodologia mixta de procediments concurrents, on s’utilitza de manera
simultania metodologies quantitatives i qualitatives per comprendre millor
I'objecte d’estudi.

El procediment consisteix en la recollida de dades numériques sobre les
variables que es volen estudiar (absentisme i motivacid) a través d’'un sistema
ex-post-facto amb variables no controlables i on els participants (alumnes) no
sén assignats de forma aleatoria. A la vegada, s'utilitza la investigacio
fenomenologica per comprendre les experiéncies personals dels docents en
aquest tema.

6.2. Instruments de recollida i tractament de dades

Fase 1: Estudi de I'absentisme i la motivacio de I'alumnat

Com a instrument pertanyent a una metodologia de tipus quantitatiu, s’ha creat
un glestionari a través de la plataforma Google Forms i que s’ha enviat a la
mostra d’alumnes seleccionada. Entre d’altres questions hi sén presents els 33
items de I'index de motivacié del procés d’aprenentatge (EMPA), un instrument
ja provat i validat cientificament per estudis anteriors elaborat 'any 2010 que
permet proporcionar al professorat les variables motivacionals que fan que els
alumnes mostrin un major o menor interés en I'ambit dels seus estudis.

Les respostes a aquests items es donen en una escala d’actitud tipus Likert de
cinc nivells i es calculen per a cadascun dels items diversos conceptes inclosos
dins l'estadistica descriptiva com ara mitjanes, valors maxims, valors minims i
desviacio tipica. Per tal de contrastar valors extrems i poc probables s’utilitza
I'’Alpha de Cronbach (vegeu Taula 4 de 'Annex).

Per analitzar el nivell de motivacio de cada estudiant, es fa una suma de mitjanes
de tots els items i es transformen els valors obtinguts en puntuacions centils que
aniran de 0 a 100 i s’associen a un nivell de motivacid, essent 0 el nivell més baix
de motivacio i 100 el maxim (vegeu Taula 5 de ’Annex):
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e Percentils de 0 a 25: Molt Baix
e Percentils de 26 a 49: Baix

e Percentil 50: Mitja

e Percentils de 51 a 75: Alt

e Percentils de 76 a 100: Molt alt

Aquestes dades han estat tractades a través d'un analisi univariant. La
informaci6 recollida a través dels questionaris, préviament codificada, s’ha
emmagatzemat i gestionat a través d’'una base de dades. La informacié ha estat
analitzada posteriorment amb els programes Microsoft Office Excel i SPSS.

Posteriorment, es recullen dades sobre absentisme, a través de la plataforma de
registre d’assisténcia i es fa el seu analisi de través de percentatges.

Finalment, per tal d’analitzar la relaci6 entre les dues variables anteriors
(motivacio i absentisme), es realitza un analisi multivariant a través de la prova
T- student per a mostres independents amb un interval de confianca del 95%.

Fase 2: Estudi de 'absentisme i la metodologia didactica aplicada

En aquesta segona fase, el que prima és un disseny pretest-posttest amb grup
de control no equivalent, pel que es tracta també d’'una metodologia de caire
quantitatiu. Per tal de comprovar si I'is d’'una metodologia d’aprenentatge té
efectes sobre I'absentisme de I'alumnat, a partir d’'una activitat desenvolupada al
llarg del practicum utilitzant una metodologia ABP (que normalment no utilitzen
a l'aula), consistent en I'analisi de riscos laborals que comprén el NF 2 de FOL,
s’analitzen els indexs d’absentisme abans i durant I'aplicacié de la metodologia
al 1r curs de Direccié de Cuina comparant els resultats amb un grup de control
no equivalent de 1r curs de Pastisseria on no s’ha utilitzat aquesta metodologia.

Per tal d’establir una relacio i tractar les dades, s'utilitza una comparacié de
mitjanes per investigar la relacié entre el grau de motivacio abans i durant
I'aplicacio metodologica (ABP).

Fase 3: La perspectiva del docent de FOL

Per introduir un sistema de dades qualitatiu, el present treball compta amb una
entrevista semiestructurada que permet recollir informacié dels aspectes més
subjectius que no sén directament observables, i que d’una altra forma no
s’aconseguirien coneéixer. Segons Valles (1999), les entrevistes proporcionen
una riquesa informativa de paraules i enfocaments, I'oportunitat de clarificacio i
seguiment de preguntes i respostes amb una forma d’interaccié directa,
personalitzada, flexible i espontania.
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Per tractar aquestes dades obtingudes, s’ha utilitzar la categoritzacié de
variables on s’ha utilitzat el procediment habitual per a categoritzar variables
dividit en 6 fases per al seu analisi i que descriuen Braun i Clarke (2006)
consistent en categoritzar i organitzar les dades, aixi com extreure conclusions
al relacionar les categories entre elles. Aquest procediment s’ha dut a terme a
través del programa Nvivo i s’han creat codis diferenciats per associar cada
resposta al codi més convenient i aixi poder categoritzar-les.

Destacar també, que per poder desenvolupar la investigacio i estudiar algunes
variables com els factors d’incidéncia en la motivacié i I'absentisme ha estat
necessari coneéixer una extensa gamma d’informacié que s’ha obtingut de
consultar diverses fonts bibliografiques i que es pot veure desenvolupada en el
marc teoric d’aquest projecte.

6.3. Participants

S’han elaborat instruments per tal de conéixer dues cares d'una mateixa
moneda: els alumnes i les experiéncies dels docents. La primera es realitzara a
partir d'un métode quantitatiu, mentre que en el segon cas, es deixen de banda
les estadistiques i es posa especial atencio a les experiencies i emocions dels
docents. Es per aquest motius, que la poblaci6 i la mostra seleccionada per a
I'estudi sén diferents.

Metodes quantitatius

Poblacié: alumnat de cicles formatius d’un institut de I'’Alt Emporda. Un total de
86 alumnes per a 4 cicles formatius que ofereix I'escola.

Mostra: s’escull un mostreig no probabilistic intencional per tal que de poder
aportar informacié clau sobre I'objecte d’estudi. En aquest cas, he seleccionat
una mostra de 25 alumnes que realitzen FOL, estructurats en la totalitat
d’alumnes de 1r de CFGM de Pastisseria (12), 1r de CFGM de Serveis (3) i 1r
de CFGS de Direcci6 de Cuina (10)

Metodes qualitatius

Poblaci6: professorat de cicles formatius d’un institut de I'Alt Emporda. En total
hi ha un grup de 13 professors i professores.

Mostra: professora que imparteix el modul de FOL

22



UOC - Treball Final de Master — Estudi de I'absentisme de I'alumnat i la seva correlacié amb la motivacio6 i
metodologia didactica aplicada.

6.4. Temporitzacio

Fase

Temporitzacio

Caracteristiques

Plantejament del

problema

Definici6 de la pregunta
d’ investigacio, objectius
i hipotesis

Elaboraci6 del marc
metodologic

Aplicaci6 metodologia
ABP a l'aula

Analisi documental i
elaboraci6 del marc
teoric i normatiu
Explicacio als

estudiants de la finalitat
del TFM i enviament del
guestionari

Realitzacio entrevista a
la professora de FOL

Buidatge dels

guestionaris

Obtencié de les dades
d’absentisme

19/02/2020 a
04/03/2020

19/02/2020 a

04/03/2020

05/03/2020 a
01/04/2020

24/02/2020 a
12/03/2020

20/03/2020 a
20/04/2020

29/04/2020

01/05/2020

01/05/2020

01/05/2020

Elaboraci6 DAFO (Veure Annex)
del centre educatiu i plantejar el
problema a investigar.

Es defineixen les preguntes
d’'investigaci®¢ que guiaran el
treball, els objectius i les hipotesis
gue es refutaran o confirmaran.

Establiment de la metodologia,
instruments d’analisi i instruments
de tractament de dades, aixi com

la poblacié i la mostra escollida.

Durant tres setmanes, I'estudi de
la UF2 de Riscos Laborals es
realitza a través de I'aprenentatge
per projectes a 1r curs del CFGS
Direcci6 Cuina

Recerca bibliografica per tal de
deixar explicita tota aquella
informacio rellevant per a I'estudi
del cas

Via Skype s’explica als estudiants
en qué consistira I'estudi i se’ls
demana que contestin el
qguestionari que s’enviara als seus
correus electronics via la mentora

Es realitza via Skype una
entrevista a la mentora i docent de
FOL del centre

Es tanquen els questionaris i es
realitza el buidatge de les dades

A través de la plataforma de
registre d’assisténcia, s’obtenen
les dades de les faltes
d’assisténcia dels alumnes
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Analisi de les dades 02/05/2020 Es fa l'analisi estadistic de les
obtingudes dades resultants dels instruments
03/05/2020 aplicats.

Redaccio de 09/05/2020 A través de l'analisi es redacten
conclusions les conclusions d’acord amb cada

objectiu i es refuten o afirmen les
hipotesis
Discussio, aspectes ' 10/05/2020 Es fa una reflexio final que inclou
etics, linies futures les limitacions de [l'estudi, les

consideracions etiques i les linies
futures d’investigacio.

6.5. Analisi critica de la metodologia emprada

Molts autors com Pérez (1994), defensen la idea que la metodologia qualitativa
permet una millor comprensio del context, pero certament, el que es busca avui
en dia és utilitzar conjuntament els métodes existents, tant qualitatius com
quantitatius. Aixo és justament el que he plantejat com a metodologia d’estudi
del meu projecte apostant per la realitzacié d’'una combinacié dels dos tipus de
meétodes per tal d’atendre a les multiples necessitats d’investigacio i per detectar
i disminuir possibilitats de biaix en la utilitzacié dels instruments i dels resultats
obtinguts.

Un cop decidit el tipus de metodologia a utilitzar, un dels altres grans dubtes em
va dur a plantejar-me quin tipus de questionari utilitzar per analitzar la motivacié
dels estudiants. Després de fer recerca sobre la necessitat de poder avaluar la
motivacio de l'alumnat i comparar diversos instruments que em semblaven
factibles, calia trobar el model que més s’adaptés a les meves necessitats. En
aquest aspecte, segons Mora (2017), hi ha multiplicitat d’'instruments per tal de
valorar la motivacio, i d’entre els que proposa, els més apropiats per al meu
estudi eren I'escala EMA (escala de motivacié académica) desenvolupada I'any
1992 amb una totalitat de 28 items aplicables a estudiants que reflecteixen les
possibles raons que justifiquen I'assisténcia a classe que va ser descartat al ser
antic, anonim i al no adaptar-se a les meves necessitats d’estudi, el gqlestionari
MEVA (motivacions, expectatives i valors relacionats amb I'aprenentatge)
desenvolupat I'any 2007 perd descartat per la seva complexitat d’analisi per
I'elevat nombre de premisses que contempla i finalment el qliestionari EMPA que
és l'escollit.
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7. ANALISI DE RESULTATS

Fase 1: Estudi de I’absentisme i la motivacio de I’'alumnat

Informacio personal de I'alumnat

Un total de 17 alumnes han respost al questionari, una xifra equivalent al 68%
d’alumnes que van ser convidats a respondre el questionari.

D’aquests participants, 9 pertanyen al CFGS de Direccioé de Cuina i 8 pertanyen
al CFGM de Pastisseria. Cap dels alumnes pertanyent al cicle de Serveis ha
contestat al questionari.

B CFGS Direccio

Cuina
CFGM

Pastisseria

Figura 5: Distribucid dels participants en funcié dels estudis que cursen.

Es preguntava també en el questionari el motiu de I'eleccié d’aquest tipus
d’estudis, i es pot observar que gairebé la meitat d’ells, un 47% ho fa per tal de
completar la seva formacid, mentre que gairebé una quarta part, un 23%, ho fa
per poder accedir al mén laboral un cop finalitzin aquests estudis.

B Per accedir a una

18% 12% altra titulacié

Per accedir al
mon laboral

Per completar la

meva formacié

Figura 6: Distribuci6 dels participants en funcié del motiu d’eleccié dels estudis de formaci6 professional

Motivacio de I'alumnat

En un primer moment, s’ha realitzat un analisi de la fiabilitat del questionari
utilitzat a través de I'Alpha de Cronbach, per detectar excepcionalitats entre les
dades i poder depurar aquelles variables amb valors poc probables.

El valor obtingut és 0,890 (vegeu taula 1 de I’Annex) per als 30 items amb
resposta numerica seleccionats. Aquest valor és molt apropiat al ser molt proper
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a 1, pel que indica que el questionari mostra consistencia. S’ha optat també per
fer un analisi d’aquest indicador si desapareix alguna de les variables per tal de
detectar si algun dels items establerts en el qlestionari pot originar problemes i
per tant, seria bo depurar-lo. Vist que la variabilitat de l'indicador és gairebé
inexistent (vegeu taula 2 de '’Annex), s’ha prosseguit a realitzar I'analisi atenent
a tots els items presents en el questionari.

S’ha realitzat un analisi descriptiu de cadascun dels items per tal d’establir
patrons entre les dades a través de I'analisi dels valors minim, maxim, mitjanes i
desviacions tipiques (vegeu taula 3 Annex). Alguns dels resultats més destacats
son els seguents:

e Pel que fa I'item n°® 2 descrit com “Em preocupa el que pensin de mi els
companys quan trec males notes”, presenta la mitjana més baixa de tots
els items, pel que gran part dels estudiants mai o gairebé mai es
preocupen pel que pensin els seus companys.

e Pel que fa a I'item n°6 descrit com “Quan trec bones notes m’esforgo igual
0 més”, presenta la mitjiana més alta de tots els items, pel que gran part
dels estudiants sempre o gairebé sempre presenten una elevada
motivacio al treure bones notes que els fa seguir estudiant igual o més per
obtenir el mateix grau de resultats.

e Pel que fa a I'item n°11 descrit com “Estudio i faig les tasques perqué aixi
el professor es porta millor amb mi”, és un dels items que no presenta un
nivell maxim catalogat com “Sempre”, el que fa determinar que els
estudiants no tenen en compte la opinié dels docents cap a ells a I'hora
de decidir si fer o no les tasques encomanades.

e Pel que fa a I'item n°18 descrit com “Estudio i intento treure bones notes
per tenir un futur millor” és un dels que no presenta cap dels dos valors
meés baixos “Mai” o “Gairebé mai”, pel que els alumnes se senten motivats
a I'’hora d’estudiar amb la finalitat d’aconseguir un futur millor.

De forma general, dins la mostra de 17 alumnes, hi ha 4 alumnes que presenten
una grau de motivacié “Molt alt” el que representa percentatge del 23,53%
respecte el total i 3 alumnes presenten un grau de motivacié “Molt baix”
representant un 17,65% de la mostra, situant-se la resta de participants en valors
entremitjos i essent majoritari un nivell de motivacié baix amb el 29,42% dels
enquestats (vegeu Taula 5 de '’Annex).
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Molt Alt Mitja Baix Molt Baix

N2 Alumnes

O R, N W b Ul O

Nivell de motivacié

Figura 7: Distribucio dels participants en funcié del nivell de motivacié establert a través dels percentils
calculats

Absentisme de I'alumnat

Gracies als guestionaris que han respost els alumnes, es poden veure unes
primeres dades sobre I'absentisme de I'alumnat, on un 27,8% del total d’alumnes
ha contestat que acostuma a faltar a classe més de 5 hores cada trimestre.

B Més de 5
hores

B Menys de 5
hores

Figura 8: Distribucio dels participants en funcié de les faltes d’assisténcia durant 1 trimestre

Com a corroboracié i aportacié en aquest punt de I'estudi, s’afegeix un petit
estudi en el qual es mostren les faltes d’assisténcia de I'alumnat al centre escolar.
En aquest estudi quantitatiu es computen les faltes des de l'inici de curs fins al
12 de marg, ultim dia en el qual es van realitzar classes presencials al centre
educatiu.

Com a resultats destacats, s’observa en els alumnes que cursen 1r de CFGM de
pastisseria que un 25% acumula més de 10 faltes en aquest periode (vegeu
Taula 6 de '’Annex), mentre que per als alumnes de 1r de CFGS de Direcci6 de
Serveis, aquesta xifra decau per sota del 11% (vegeu Taula 7 de I'’Annex).
Destaca aixi, una diferencia bastant notoria entre els dos cursos.

Majoritariament, 'absentisme de I'alumnat ve produit per una série de faltes no
justificades, amb un 74% sobre la totalitat de faltes d’entre els dos cicles (vegeu
Taules 819 de I'’Annex).

Tenint en compte, que la totalitzacié d’hores del modul de FOL fins a 12 de marg
era aproximadament d’'unes 58 hores, podem veure quins son aquells alumnes
que haurien perdut el dret a I'avaluacié continua amb un percentatge de faltes
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d’assistencia que supera el 20% de la totalitat d’hores. Ens trobem que I'alumne
n° 11 de 1r de Direccié de Cuina amb un 20,69% de faltes d’assisténcia ha perdut
ja el dret a I'avaluacio continua, mentre que I'alumne n°® 3 de Pastisseria ho ha
fet amb un 36,21% (vegeu taules 10 i 11 de I’Annex). Cal destacar, que aquest
index no és molt elevat ja que representa un 11,11% del total d’alumnes de
Direccié de Cuina i un 12,5% d’alumnes de Pastisseria, perd realment, alumnes
amb un major index d’absentisme no han respost al questionari, pel que no han
estat computats i per tant, fan disminuir aquests indexs.

Relacio entre absentisme i motivacio

A través del questionari, aquells alumnes amb una resposta afirmativa a la
pregunta “Has faltat a més de 5 classes durant el trimestre”, se’ls preguntava
també quin era el motiu de les seves faltes. La distribucié de respostes ha estat
la seguent:

B Problemes personals

Desmotivacio cap a
50% . :
|'estudi

Altres

Figura 9: Distribucio dels participants en funcié del motiu de les faltes d’assistencia

S’observa doncs, que un 33% de I'alumnat que afirma faltar a classe, ho fa per
desmotivacio cap a I'estudi.

Per tal d’'intentar establir una certa relacié entre el grau d’absentisme de I'alumnat
i la motivacio cap a l'estudi, s’ha realitzat una prova T-Student de mostres
independents per veure si les diferéncies entre les faltes d’assisténcia amb un
nivell de motivacio alt i un nivell de motivacié baix son significatives. El valor
obtingut és 0,024 (vegeu Taula 13 de '’Annex) pel que al ser un valor inferior a
0,05 que ens marca el limit, es podria afirmar que les diferencies si sén
significatives i per tant, podriem establir una relacio.

Aquests fets, demostraria doncs, que les variables motivacio de I'alumnat i nivell
d’absentisme (mesurat amb el nombre de faltes a classe) si estan estretament
relacionades, i el nivell d’absentisme dependra del nivell de motivacio de
I'alumnat.

A través del seglient grafic obtingut a partir de les dades del nivell de motivacio i
el nombre de faltes per alumne (vegeu Taula 14 de I'Annex), es pot veure
aguesta relacid, on a mesura que disminueix el nivell de motivacié augmenta el
nombre de faltes de I'alumnat, a excepcio dels nivells de motivacio “Molt alt” i
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“Alt” que trenquen aquesta tendéncia, essent justament el contrari pel simple fet

gue un dels alumnes amb motivacié “Alta” acumula un total de 7 faltes, mentre
gue la resta es troba entre les 2 i les 5 faltes.

Molt alt Mitja Baix Molt baix

16
14
12
10

Mitjana de faltes

O N B O

Nivell de motivacid

Figura 10: Nombre mitja de faltes dels alumnes vinculat al nivell de motivacio

Fase 2: Estudi de I'absentisme i la metodologia didactica aplicada

Degut a que la metodologia didactica aplicada és sovint un bon indicador de la
motivacio dels alumnes, i per tant, tal com s’ha demostrat amb anterioritat de
'absentisme escolar, s’aprofita una activitat desenvolupada a través de
'aprenentatge per projectes durant tres setmanes al curs de 1r de Direcci6 de
Cuina per desenvolupar aquesta fase del treball.

Relacionat amb aquest aspecte, la pregunta n°® 22 del questionari deia “Estudio
més quan el professor utilitza material variats i divertits a I'aula”. Analitzant les
respostes s’obté la seglient informacio, pel que podriem dir que els alumnes se
senten més motivats en la seva majoria quan la metodologia a l'aula no és

classica.
7
| I
: - I
o ]

Mai Quasi mai Avegades  Sovint Molt

N2 alumnes
N

N

Valoracié item 22

Figura 11: Distribucio dels participants en funcio del nivell marcat en I'item n°22
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Dades d’absentisme abans i durant 'activitat amb metodologia activa

S’observa en el seguents grafic que mentre el grup de control a qui no se li ha
aplicat cap tipus de metodologia activa a les seves sessions de FOL manté
constants les faltes d’assisténcia entre els dos periodes, el grup a qui si se li ha
aplicat una metodologia basada en aprenentatge per projectes disminueix en un
73% el nivell d’absentisme, passant a comptabilitzar un total de 11 faltes
d’assisténcies abans del projecte a només 3 faltes durant el projecte (vegeu
taules 15-18 de I'’Annex)

12 11
10

Ne de faltes

Grup Aplicacié Grup Control

Durant ABP Abans ABP

Figura 12: Nombre de faltes totals en funcié del grup i el moment al qual pertanyen en I'aplicacié d’'una
metodologia basada en projectes

Aquestes dades, em permeten afirmar que existiria una relacié entre la variable
metodologia aplicada a 'aula i I'absentisme que presenta I'alumnat, encara que
la limitacié de la mostra estudiada és coneguda i no seria etic generalitzar les
dades.

Es vist doncs, que a l'aplicar una metodologia activa a l'aula, es millora el grau
d’absentisme entre els alumnes pel que podria ser un aspecte de millora a tenir
en compte pel docent per tal de millorar I'assisténcia a classe.

Fase 3: La perspectiva del docent de FOL

S’ha dut a terme una entrevista a la professora de FOL per tal de donar algunes
pautes clau en I'analisi qualitatiu d’alguns aspectes d’aquest treball (vegeu Taula
19 de I’Annex)

Es partia d’'una entrevista de sis preguntes comencant per preguntar pel principal
problema que es troba a les classes i la predisposicio de I'alumnat a les classes
de FOL, amb la intencié que sorgis per si sol el tema de I'absentisme. Per a
sorpresa meva, la resposta no incloia aquest aspecte, pero si es deixava
entreveure que la motivacio cap al modul no €s bona indicant que la predisposicio
dels alumnes és reticent.
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Encara que la professora destaca que no considera que a les seves classes hi
hagi un alt index d’absentisme, els resultats de I'anterior analisi posem de
manifest que els alumne si falten en reiterades ocasions a classe, i segons la
Visio de la professora aixo es deu sobretot a I'horari de les classes que sén molt
d’hora al mati o els problemes amb el transport per a alguns alumnes, fet que
marcaria una nova linia dinvestigacio futura al tractar-se d’un nou factor
d’incidéncia.

Per al contrari, si manifesta que I's de metodologies didactiques actives esta
forga vinculat a la motivacio i a 'absentisme i creu que mai res és suficient, que
sempre caldra buscar la causa més directe de I'absentisme i intentar solucionar
el problema.
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8. CONCLUSIONS I DISCUSSIO

8.1. Conclusions de la investigacio en referencia als objectius i hipotesis

En linies generals, aquest TFM m’ha permés respondre ampliament a les
expectatives de les quals partia en un inici, donat que m’ha permés no només
ampliar coneixements previs adquirits al llarg d’aquests mesos, sin6 també ha
estat una via per adquirir les capacitats necessaries per coneixer la situacié
educativa actual i poder-me enfrontar als reptes de la meva futura activitat
professional.

De la mateixa forma, els objectius generals i especifics establerts en un inici han
estat aconseguits, donat que s’han desenvolupat els analisi clau per tal de donar-
ne resposta juntament amb les preguntes d’investigacié. A continuacio es detalla
la consecucio d’aquests objectius:

OP1: Analitzar I'existéncia de relacio entre la motivacio dels alumnes i 'abséncia
a les classes de FOL. Analitzar aquesta relacié ha estat I'element clau d’aquest
treball. A través dels resultats obtinguts es pot demostrar que certament existeix
relacio entre aquestes dues variables, relacié que queda corroborada a partir
dels resultats obtinguts de I'analisi multivariant entre els dos factors a partir dels
valor que pren la T-student i establint una relacié indirecta entre les variables;
guan augmenta el grau de motivacio disminueix I'absentisme. S’afirma també la
relacié a través d’una de les respostes de I'entrevista realitzada.

OP2: Analitzar si la metodologia d’aprenentatge utilitzada influira en la motivacio
i 'absentisme. Un dels factors clau en la motivacié de I'alumnat és precisament
la metodologia usada a l'aula. Si a través de la metodologia utilitzada
s’aconsegueix millorar la motivacio, la conseqiéncia més directa és una reduccié
de I'absentisme. En aquest sentit, gracies a I'analisi que s’ha realitzat aplicant
una metodologia activa a l'aula a partir de dues mostres en dos moments
diferents es pot afirmar, encara que sense generalitzar dades, que existeix
relacio entre la metodologia utilitzada, la motivacié de I'alumnat i 'absentisme. A
I'aplicar una metodologia activa i variada, la motivacié de I'alumnat augmenta i
I'absentisme disminueix.

OEL1: Conéixer els factors que incideixen en I'absentisme dels alumnes. Aquest
objectiu queda descrit en el marc teoric d’aquest treball. A mode de conclusio es
podria afirmar que I'absentisme queda definit pels tres contextos que envolten a
I'alumnat; el context familiar, social i escolar.

OE2: Coneixer els factors que incideixen en la motivacié dels alumnes. Aquest
objectiu queda descrit en el marc tedric d’aquest treball. S’ha acomplert I'objectiu
descrivint sobretot aquells factors que afecten la motivacié dins 'ambit escolar
com ara la metodologia didactica emprada, encara que hi tenen importancia
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també la distribuciod curricular i els sistemes d’avaluacié un tant arcaics, entre
d’altres factors.

OE3: Coneixer i analitzar la motivacié i opinié dels alumnes i docents en les
classes de FOL. A través del questionari EMPA i de I'entrevista al docent, s’ha
aconseguit conéixer la motivacié dels alumnes, destacant que el nivell de
motivacié que més predomina a l'aula és el considerat com “Baix”.

OE4: Recollir, analitzar i correlacionar dades sobre absentisme al modul de FOL.
Després de I'analisi de les dades quantitatives es pot veure que majoritariament,
les faltes dels alumnes son no justificades i que el nivell d’absentisme no és tant
excessiu com podria semblar, encara que de la totalitat dels alumnes, 2 d’ells ja
han perdut el dret a I'avaluacié continua acumulant en un dels casos gairebé un
40% de faltes d’assistencia.

OES5: Realitzar una comparativa entre la motivacio i I'absentisme abans i després
de la implementacié d’'una estratégia metodologica activa a l'aula. Es pot
concloure que, el grup on s’aplica la metodologia activa anteriorment tenia un
absentisme mitja d’11 faltes en un periode de 3 setmanes, mentre que aquestes
disminueixen a 3 quan s’implementa 'ABP a l'aula.

El projecte partia de dues hipotesis que queden també contrastades i
confirmades a partir dels diferents analisi que s’han dut a terme al llarg d’aquest
treball. Existeix una relacié causal indirecta demostrable entre el grau de
motivacio i el nivell d’'absentisme; quan la primera variable augmenta, la segona
disminueix. | seguint en la mateixa linia, existeix també una relaci6é entre la
metodologia aplicada a l'aula, el nivell d’absentisme i la motivacié; quan s’utilitzen
metodologies actives i variades decau el nivell d’absentisme i augmenta el grau
de motivacio de I'alumnat.

8.2. Limitacions del projecte

La principal limitacido de la investigacio ha estat el nombre de participants. A
causa d’aquesta limitacid, la mostra és poc representativa i fa que sigui molt
probable obtenir resultats amb biaix. El centre educatiu en quiestié presenta un
baix volum d’alumnat en l'etapa dels cicles formatius, pel que ha resultat
complicat obtenir una mostra de majors dimensions. Tenint en compte aquest
aspecte, per tal de poder generalitzar els resultats obtinguts, seria convenient
expandir 'estudi a altres centres educatius i ampliar d’aquesta forma la mostra.
Pel que fa a I'analisi qualitatiu, només s’ha pogut realitzar una entrevista ja que
el centre només compta amb un docent de FOL i considero que no s’ha
desenvolupat segons les meves expectatives, pel que la informacié obtinguda ha
estat molt limitada.
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Degut a les circumstancies actuals, la connexié amb els alumnes és forca més
complicada, pel que m’he vist obligada a reduir la mostra que inicialment m’havia
plantejat degut a la baixa taxa de respostes en els questionaris, passant aixi
d’'una mostra inicial de 25 alumnes a una mostra final de 17 alumnes. Aquest
fet, ha ocasionat que els nivells d’absentisme reflectits no siguin els reals, ja que
majoritariament, els alumnes que no han respost al questionari presenten als
nivells d’absentisme. Aixi mateix, també s’ha vist afectada la limitacio de les
entrevistes a I'haver-se de realitzar de forma virtual; la interaccio no és la mateixa
que cara a cara i els resultats s’han pogut veure d’aquesta forma influenciats.

La falta de temps per realitzar un estudi de major envergadura utilitzant diferents
tecnigues estadistiques, també és un aspecte a tenir en compte entre les
limitacions.

Finalment, m’he centrat en estudiar com afecta la motivacié a 'absentisme de
'alumnat perd tal com ja s’ha definit amb anterioritat, la influéncia d’altres
variables que afecten a diversos contextos dels quals forma part I'alumne pot
incidir tant o més en la determinacié del grau d’absentisme. Es per aixd que una
altra de les limitacions del projecte en questio, és la influencia de les variables
no estudiades.

8.3. Aspectes etics

En I'ambit de les ciéncies humanes i socials, les orientacions, publicacions i
control dels aspectes étics de la recerca és molt menor que en altres ambits com
el de les ciencies de la salut. A grans trets i en una primera aproximacio, els
projectes de recerca en ciéncies socials poden vulnerar quatre drets: la integritat
fisica 0 mental, la integritat moral i I'honor, la llibertat i la intimitat com per
exemple estudis que utilitzen dades personals sense les garanties de proteccio
necessaries (Canimas, 2014).

Es per aixd que al realitzar aquest projecte, m’he plantejat una série d’aspectes
etics que he tingut en compte en tot moment:

e Cal tenir en compte I'impacte que s’estableix en termes de generalitzacio.
S’han realitzat diversos tests estadistics per garantir els estandards
adequats de validesa i fiabilitat de les dades i resultats aportats.

e Cal respectar en tot moment la confidencialitat de dades de les persones
que participen en l'estudi i el centre en questid, pel que al difondre els
resultats no s’ha publicat a quin centre pertanyen per no danyar la imatge
d’aquest. Per garantir la intimitat i la proteccio dels participants, s’ha tingut
en compte el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa
al tractament de dades personals i a la lliure circulacio d'aquestes dades i
Llei organica 3/2018, de 5 de de desembre, de protecci6 de dades
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personals i garantia dels drets digitals. Els questionaris van ser enviats a
través de la professora de FOL que és qui posseeix els correus electronics
dels alumnes i jo no hi vaig tenir accés en cap moment. Destacar que els
guestionaris no sén anonims per tal de poder vincular les dades amb
'absentisme de cada alumne i establir de forma correcta la correlacio
entre les dues variables i al respondre al questionari els alumnes
acceptaven la politica de proteccié de dades tal com s’especificava en el
missatge adjunt del questionari vegeu Annex QuUestionari amb items
EMPA enviat als alumnes). Un cop finalitzat i avaluat el TFM les dades
obtingudes seran esborrades i/o destruides.

e Transparencia vers la informacio transmesa a les persones que formen
part del projecte d’'investigacié. S’ha establert un protocol i s’ha realitzat
un consentiment informat per tal que tots els participants siguin conscients
de la finalitat de I'estudi, amb poder de decisié si volen o no formar-ne
part, encara que aquest aspecte influencii la validesa de la mostra. La
intencid de I'estudi queda palesa en la presentacio del glestionari (vegeu
Annex Questionari amb items EMPA enviat als alumnes)

8.4. Linies futures d’investigacio

Ateses les circumstancies del moment, he deixat de banda les linies
d’'investigacié classiques que podria originar aquest projecte com ara ampliar
I'estudi a d’altres centres, analitzar altres variables que influeixen en 'absentisme
i que hi podrien tenir també una estreta relacid, utilitzar altres instruments de
mesura de la motivacio de 'alumnat per a veure’n les diferéncies o aplicar I'estudi
utilitzant una altra metodologia activa a I'aula com podria ser la gamificacio, per
deixar pas a una proposta actualitzada a la situacié que esta vivint en conjunt el
mon educatiu en aquests moments.

La futura linia d’'investigacié que proposo seria traslladar aquest estudi a I'etapa
educativa del moment i analitzar els indexs d’absentisme que es produeixen a
les sessions online i si aquest factor segueix influenciat i lligat a la motivacioé o si
ara altres factors hi tenen ara un major pes.
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ANNEX

DAFO del centre educatiu

DEBILITATS

FORTALESES

e Gran absentisme dels alumnes en
alguns moduls

¢ |Insuficiencia d’habits per part de
'alumnat (autonomia, puntualitat)

e Poca consolidaci6 de la tutoria
individualitzada

e Acomodacio dels alumnes al centre i
poca mobilitat a altres centres per
seguir-se formant

e Existéencia de massa projectes que
impedeixen centrar-se en la
programacioé curricular establerta

e Necessitat de millora d’infraestructures
de Tlinstitut com la connectivitat a
internet

e Poc reconeixement de FOL i EIiE, tant
per la resta de docents com per
'alumnat

e Manca de competencies digitals per
part dels alumnes

e Bona estructura del disseny curricular

e Molta implicaci6 del professorat en
diversos projectes d’'innovacié

e Professorat i equip directiu amb gran
capacitat professional

e Tractament dels idiomes i projectes
linguistics adaptats a la familia d’estudis

e Gran nombre de projectes educatius
gue té consolidats el centre

e Gran projecci6 a [Il'exterior amb
participaci6 a moltes jornades i
concursos a nivell estatal i europeu

e Encara que el curriculum dels moduls
de FOL i EIE és molt teoric, existeix
voluntat per part del professorat
d’utilitzar metodologies innovadores a
l'aula

¢ Plantejament d’activitat que fomenten el
treball en equip

e Conferencies amb professionals

AMENACES

OPORTUNITATS

e Augment de la diversitat de I'alumnat
gue arriba al centre

e Incorporacié de l'alumnat un cop ja
iniciat el curs escolar

e Manca doferta de nous cicles
formatius

e Politica de retallades i poc suport a les
necessitats per part de 'administracio

e Excessiva burocratitzacié per dur a
terme projectes

e Baix nivell socioecondmic de I'alumnat
gue fa més complicada la gestid a
'aula

e Integracio amb la resta de centres de la
zona

e Bona coordinaci6 amb altres entitats
municipals

e Plantilla de professorat estable i amb
poca rotacio

e Centre relativament gran amb aules
suficients i moltes instal-lacions diverses
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Questionari amb items EMPA enviat als alumnes

Enviar formulario

|:| Recopilar direcciones de correo electronico

Enviar a través de M (] <>

Enviar por correo

Fara

Asunto

Estudi de la motivacid de l'alumnat de cicles formatius

Mensaje

A continuacid, us presento una série de preguntes per avaluar el vostre nivell de
motivacio. Cal que marqueu la resposta que millor correspongui a la vostra situacio.
Si us plau, responeu amb sinceritat. Accedint al gliestionari doneu per acceptada la
politica de proteccio de dades (Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del
Consell, de 27 d'abril de 20186, relatiu a la protecc|d de les persones fisigues pel que
fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacid d'aquestes dades i Llei
organica 3/2018, de 5 de de desembre, de proteccid de dades personals i garantia
dels drets digitals), les guals només seran tractades a nivell académic per a realitzar
el treball final de master.

|:| Incluir formulario en el correo electronico

2+ ARadir colaboradores Cancelar

Estudi de la motivacio de l'alumnat de
cicles formatius

A continuacié, us presento una série de preguntes per avaluar el vostre nivell de motivacio.
Cal que marqueu la resposta que millor correspongui a la vostra situacio. Si us plau,
responeu amb sinceritat. Les dades només seran tractades a nivell académic per a realitzar
el treball final de master. Gracies per la vostra col-laboracié, només us durad uns minuts
contestar.

*0bligatorio
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Dades de Malumnefa

Mom i cognoms *

—
E
i
[
=)
(=}
iT
W
w

Edat *

Estudis que curses *

I::I 1r CFGS Direccid de cuina
() 1r CFGM Pastisseria

() 1r CFGM Sarveiz

Per qué has escollit fer un cicle formatiu? *

I:::I Fer accedir a una altra titulacid
I:::I Per accedir 2l man lzboral

D Fer completar Iz meva formacio

I:::I Altres

El cicle que curses és el gue realment volies estudiar? *

(s
DN{:-

Acostumes a faltar a classe? (Marca 51 guan faltes més de 5 hores al trimestre) *

D
I:::IN{:-
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5i has comtestat que Sl a 'anterior pregunta, per quin motiu?

D Problemes personals

I:::I Desmaotivacio cap & l'estudi
I:::I Froclemes familiars

[::I Problemes amb els companys

I:::I Altres

Et sents amb anims suficients per acabar el cicle formatiu? *

Gens I::' D D O O Mokt

Motivacio de l'alumnefa a la classe de FOL

(Wiestionari realitzat a través dels ftems que marca l'escala EMPA

liIntento ser bon estudiant perque aixi la gent del meu voltant parla be de mi *

Mai I:::' O O D I::' Sempre

2.Em preccupa el que pensin de mi els companys quan trec males notes *

Mai I:::' O O D I::' Sempre

3.Estudio i estic atent a classe per millorar les meves notes ™

Mai I:::' O O D I::' Sempre
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4.Quan arribo a casa, el primer que faig es fer tasques del cicle gue curso *

1 2 3 4 3

Mai D O D D D Sempre

5.Guan el professorfa em pregunta a classe, em preocupa que la resta es rigui de
mi per no saber la resposta ™

Mai D D D D O Sempre

Mai D D D D D Sempre

Mai D D D D D Sempre

Mai l::' ':::' ':::' ':::' ':::' Sempre

¢ Estudio i faig les tasques perqué m'agrada aprendre a resoldre les tasques
encomanades *

Mai D D D D D Sempre
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10.M'agrada que els meus companys em felicitin guan trec bones notes *

1 2 3 4 3

Mai D D D ':::' D Sempre

11.Estudic i faig les tasques pergue aixi el professona es porta millor amb mi ™

1 2 3 4 ]

Mai D D D D D Sempre

1 2 3 4 3

Mai D D D ':::' D Sempre

13.Estudio i faig les tasques per aprendre a ser millor persona ala vida ™

1 2 3 4 3

Mai D D D O D Sempre

14.Em preocupa el que el professon’a pensi de mi guan em comporto malament a
classe i no estudio

Mai D D D D D Sempre

15.Estudic | intento treure bones notes per saber prendre decisions cormectes
sense ajuda de ningua *

Mai ':::' D D D D Sempra
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16.Estudic per tenir mes encerts | cometre menys ermors a la vida *

1 2 3 4 3

Mai D D D D D Sempre

Mai O D D D D Sempre

1 2 3 4 3

Mai D D D D D Sempre

Mai O D D D D Sempre

20.M'zgrada que =l professor’a ens posi tasques complicades per aixi aprendre
mes *

Mai D D D D D Sempre

21.Estudio i faig les tasgues perque el meu professona em consideri un bon
alumne *

Mai D D D D D Sempre

45



UOC - Treball Final de Master — Estudi de I'absentisme de I'alumnat i la seva correlacié amb la motivacio6 i
metodologia didactica aplicada.

22 Estudio mes quan el professorfa utilitza materials variats i divertits a l'aula ®

Mai D D D D D Sempre

23.Estudioi intento treure bones notes perque m'agrada superar cbstacles |
millorar dia a dia *

Mai D D D D D Sempre

24.5i poguessis escollir entre estudiar o no estudiar, que escollifies? *

I:::I Estudiar

I:::I Mo estudiar

25.Estudio i faig les tasques per a poder resoldre per mi mateix els problemes
que em sorgeixin a la vida *

Mai D D D D D Sempre

26.Em sento malament guan faig be un examen i el resultat s pitjor del gue
m'esperava ®

Mai D D D D D Sempre

27 Tagradaria ara mateix far altres coses en comptes d'anar a classe? (Obvisu la
situacio del coronavirus | penssu gue ara mateix serieu a classe) *

() s
I[::IN{:-
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28.Estudio per aprendre a canviar coses de la meva vida gue no m'agraden i vull
millorar =

Mai D D D D D Sempra

Mai D D D D D Sempre

Mai D D D D D Sempra

Mai D D D D D Sempre

32.Estudio més | millor guan m'agrada el que explica el professorfa ®

Mai D D D O D Sempre

33.Tagrada estudiar? *
I::I Mo 5 qué dir

I:::I Gens

I:::I Malt poz

I::I W'és indiferent

I:::I M'agrada bastant

I:::I M'agrada maolt
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Motivacio de I'alumnat

Taula 1: Analisi de la fiabilitat de I'instrument a través de I'’Alpha de Cronbach

Resumen de procesamiento de

casos
N %
Casos Valido 17 100,0
Excluido? 0 ,0
Total 17 100,0

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach
basada en
Alfa de elementos N de
Cronbach estandarizados elementos
,891 ,909 30

Taula 2: Analisi dels canvis que patiria I'Alpha de Cronbach a I'eliminar alguna

de les variables

Alfa de
Cronbach si el

elemento se ha

suprimido
VAR00001 ,907
VAR00002 ,888
VAR00003 ,883
VARO00004 ,890
VARO00005 ,887
VARO00006 ,882
VARO00007 ,884
VAR00008 ,891
VAR00009 ,885
VARO00010 ,888
VARO00011 ,898
VARO00012 ,889
VARO00013 ,883

VAR00014 ,886
VARO00015 ,889
VARO00016 ,890
VARO00017 ,885
VARO00018 ,887
VARO00019 ,887
VAR00020 ,885
VAR00021 ,898
VAR00022 ,888
VAR00023 ,883
VAR00024 ,885
VARO00025 ,885
VAR00026 ,891
VAR00027 ,884
VAR00028 ,880
VAR00029 ,886
VARO00030 ,887
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Taula 3: Puntuacions minimes, maximes, mitjanes i desviacions estandard
obtingudes en els items del questionari sobre motivacié

item Tipus de Minim Maxim Mitjana Desviacio
motivacio
1 Intrinseca 1 5 2,35 1,32
2 Intrinseca 1 4 1,59 0,80
3 Intrinseca 3 5 4,18 0,81
4 Intrinseca 1 4 2,82 0,88
5 Extrinseca 1 5 1,82 1,29
6 Extrinseca 3 5 3,94 0,75
7 Intrinseca 2 5 4,06 0,97
8 Intrinseca 2 5 4,30 0,99
9 Extrinseca 3 5 4,12 0,86
10 Intrinseca 1 5 2,53 1,07
11 Extrinseca 1 4 2,47 1,12
12 Intrinseca 1 5 3,47 0,94
13 Intrinseca 2 5 3,94 1,03
14 Extrinseca 1 5 3,00 1,37
15 Extrinseca 3 5 4,35 0,79
16 Extrinseca 1 5 3,41 1,33
17 Intrinseca 2 5 3,94 0,90
18 Extrinseca 3 5 4,41 0,62
19 Intrinseca 2 5 4,00 0,94
20 Intrinseca 1 5 3,35 1,22
21 Intrinseca 1 5 2,82 1,42
22 Intrinseca 2 5 4,12 0,93
23 Intrinseca 3 5 4,06 0,90
25 Extrinseca 2 5 4,00 1
26 Extrinseca 3 5 3,82 0,81
28 Intrinseca 2 5 3,76 1,15
29 Intrinseca 2 5 3,88 1,11
30 Intrinseca 2 5 4,00 0,94
31 Intrinseca 1 5 3,53 1,33
32 Intrinseca 2 5 4,35 0,93

Nota: s’obvien els items 24, 27 i 33 ja que no s’obté una resposta numeérica
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Taula 4: Percentil associat a cada valor de la suma de puntuacions dels 17

participants a I'estudi

Estadisticos

VARO00033 Suma de mitjanes

N Vaélido 17
Perdidos 10
Media 109,9412
Error estandar de la media 3,81702
Desv. Desviacion 15,73797
Varianza 247,684
Rango 59,00
Minimo 84,00
Maximo 143,00
Percentiles 1 84,0000
2 84,0000
3 84,0000
4 84,0000
5 84,0000
6 84,1600
7 84,5200
8 84,8800
9 85,2400
10 85,6000
11 85,9600
12 87,6000
13 89,4000
14 91,2000
15 93,0000
16 94,8000
17 96,1200
18 96,4800
19 96,8400
20 97,2000
21 97,5600
22 97,9200
23 98,0000
24 98,0000
25 98,0000

26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

98,0000

98,0000

98,0800

98,4400

98,8000

99,1600

99,5200

99,8800
100,8400
102,1000
103,3600
104,6200
105,8800
107,0200
107,2000
107,3800
107,5600
107,7400
107,9200
108,1000
108,2800
108,4600
108,6400
108,8200
109,0000
109,5400
110,0800
110,6200
111,1600
111,7000
112,0800
112,2600
112,4400
112,6200
112,8000
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61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80

112,9800
113,3200
113,6800
114,0400
114,4000
114,7600
115,2400
115,9600
116,6800
117,4000
118,1200
118,8400
119,4200
119,9600
120,5000
121,0400
121,5800
122,2800
123,5400
124,8000

81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

126,0600
127,3200
128,5800
129,1200
129,3000
129,4800
129,6600
129,8400
130,2600
132,6000
134,9400
137,2800
139,6200
141,9600

Taula 5: Grau de motivacié global dels alumnes participants en funcié del
percentil que ocupa la suma de puntuacions de tots els items del questionari.

Alumne/a pusnl{uTaa(l:idoens Percentil Grau de motivacié
1 122 77 Molt alt
2 143 94 Molt alt
3 86 11 Molt baix
4 129 83 Molt alt
5 84 5 Molt baix
6 112 55 Alt
7 107 38 Baix
8 109 50 Mitja
9 100 33 Baix
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10

11

12

13

14

15

16

17

98

96

119

98

108

113

130

115

Absentisme de I’'alumnat

27

16

72

27

44

61

88

66

Baix
Molt baix
Alt

Baix
Baix

Alt

Molt alt

Alt

Taula 6: Percentatge d’alumnat de 1r CFGS de Direccié de Cuina distribuits
segons l'interval del numero de faltes

N° faltes N° alumnes % % acumulat
0 0 0,00 % 0,00 %
(1,5) 3 33,33 % 33,33 %
(6,10) 5 55,56 % 88,89 %
(11,15) 1 11,11 % 100,00 %
(16,20) 0 0 100,00 %
Més de 21 0 0 100,00 %
Total 9 100% 100%

Taula 7: Percentatge d’alumnat de 1r CFGM de Pastisseria distribuits segons

I'interval del nimero de faltes

N° faltes N° alumnes % % acumulat
0 0 0,00 % 0,00
(1,5) 5 62,50% 62,50 %
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(6,10) 1 12,50 % 75,00 %
(11,15) 1 12,50 % 87,50%
(16,20) 0 0,00 % 87,50 %

Més de 20 1 12,50 % 100,00 %

Total 8 100% 100%

Taula 8: Numero de faltes classificades entre justificades i no justificades per a
cada alumne de 1r de CFGS de Direcci6 de Cuina

Alumne N° faltes no N° faltes justificades Total
justificades

9 6 4 10
10 6 2 8
11 6 6 12
12 3 0 3
13 5 1 6
14 7 1 8
15 3 1 4
16 1 2 3
17 5 2 7

Total 42 19 61

Nota: La numeracié de I'alumnat es correspon amb la numeracié de la taula XX (vegeu Annex)
per tal de poder establir comparatives

Taula 9: Numero de faltes classificades entre justificades i no justificades per a
cada alumne de 1r de CFGM de Pastisseria

Alumne N° faltes no N° faltes justificades Total
justificades

1 0 1 1
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2 1 1 2
3 20 1 21
4 1 1 2
5 7 4 11
6 4 1 5
7 6 1 7
8 4 1 5
Total 43 11 54

Nota: La numeracioé de I'alumnat es correspon amb la numeracio6 de la taula XX per tal de poder
establir comparatives

Taula 10: Percentatge de faltes d’assisténcia respecte la totalitat d’hores del
modul de FOL dels alumnes de 1r de CFGS de Direcci6é de Cuina

Alumne = N°faltes % s/hores Pérdua
totals (58) avaluacio
9 10 17,24% No
10 8 13,79% No
11 12 20,69% Si
12 3 5,17% No
13 6 10,34% No
14 8 13,79% No
15 4 12,07% No
16 3 5,17% No
17 7 12,07% No

Nota: La numeracié de I'alumnat es correspon amb la numeracio de la taula XX (vegeu Annex)
per tal de poder establir comparatives
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Taula 11: Percentatge de faltes d’assistencia respecte la totalitat d’hores del
modul de FOL dels alumnes de 1r de CFGS de Pastisseria

Alumne | N° faltes % s/hores Perdua
totals (58) avaluacio6
1 1 1,72% No
2 2 3,45% No
3 21 36,21% Si
4 2 3,45% No
5 11 18,97% No
6 5 8,62% No
7 7 12,07% No
8 5 8,62% No

Nota: La numeracié de I'alumnat es correspon amb la numeracié de la taula XX (vegeu Annex)
per tal de poder establir comparatives

Relacid entre absentisme i motivacio

Taula 12: Prova de la T-Student per detectar si existeix relacié entre les variables
absentisme i grau de motivacié (amb items “Molt alt” i “Molt Baix”)

Estadisticas de grupo

Desv. Desv. Error
Nivell motivacio N Media Desviacion promedio
VARO00001 Molt alt 4 2,0000 ,81650 ,40825
Molt baix 3 14,6667 5,50757 3,17980
Prueba de muestras independientes
Prueha de Levene de igualdad
de varianzas prueh:
|
F Sig. t ql Sig. (hilateral)
YARDOOO1 Se asumen varianzas 14,509 013 -4 685 3 005
iguales
Mo s asumen varianzas -3,951 2,066 055
iguales
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Taula 13: Prova de la T-Student per detectar si existeix relacié entre les variables
absentisme i grau de motivacio (amb items “Alt” i “Baix”)

Estadisticas de grupo

Desv. Desv. Error
Nivell motivacioé N Media Desviacion promedio
VARO0001 Alt 4 4,7500 1,70783 ,85391
Baix 5 7,8000 1,48324 ,66332

Prueba de muestras independientes

Prueba de Levene de igualdad

de varianzas prueb
F Sig. t al Sig. (hilateral)
VAROOD0D1  Se asumen varianzas 116 743 -2,871 7 024
iguales
Mo se asumen varianzas -2.821 6,058 030
iguales

Taula 14: Namero de faltes per alumne segons el nivell de motivacié obtingut

Nivell de motivacié e aIumn_es s_/,nlvell Suma de N° de faltes alltes (260

motivacio alumne
Alt 4 19 4,75
Baix 5 39 7,80
Mitja 1 5 5,00
Molt alt 4 8 2,00
Molt baix 3 44 14,67
Total general 17 115

Dades d’absentisme abans i durant I'activitat amb metodologia activa

Taula 15: Nombre de faltes per alumne del grup de 1r de CFGS de Direccio de
Cuina on s’ha aplicat la metodologia activa durant el periode anterior a la seva
aplicacio.

Alumne/a Nombre de faltes
9 1
10 2
11 3
12 0
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13 2
14 1
15 0
16 2
17 0
Total 11

Nota: Per tal que el periode sigui comparable, s’han agafat els 14 dies justament anteriors a les
dates que es va desenvolupar el projecte que també tenia una durada de 14 dies.

Taula 16: Nombre de faltes per alumne del grup de 1r de CFGS de Direcci6 de
Cuina on s’ha aplicat la metodologia activa durant el periode d’aplicacio.

Alumne/a Nombre de faltes
9 0
10 0
11 0
12 0
13 0
14 0
15 0
16 0
17 3
Total 3

Nota: Per tal que el periode sigui comparable, s’han agafat els 14 dies justament anteriors a les
dates que es va desenvolupar el projecte que també tenia una durada de 14 dies.

Taula 17: Nombre de faltes per alumne del grup de 1r de CFGM de Pastisseria
(grup de control) on no s’ha aplicat la metodologia activa durant el periode
anterior a la seva aplicacio.

Alumne/a Nombre de faltes

1 0
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2 0
3 4
4 0
5 1
6 0
7 0
8 0
Total 5

Nota: Per tal que el periode sigui comparable, s’han agafat els 14 dies justament anteriors a les
dates que es va desenvolupar el projecte que també tenia una durada de 14 dies.

Taula 18: Nombre de faltes per alumne del grup de 1r de CFGM de Pastisseria
(grup de control) on no s’ha aplicat la metodologia activa durant el periode
d’aplicacio

Alumne/a Nombre de faltes
1 0
2 0
3 2
4 0
5 2
6 1
7 0
8 0
Total 5

Nota: Per tal que el periode sigui comparable, s’han agafat els 14 dies justament anteriors a les
dates que es va desenvolupar el projecte que també tenia una durada de 14 dies.
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Transcripcio de I'entrevista realitzada a la docent de FOL

Quina predisposicio té I'alumnat cap al modul de FOL?

A principi de curs molt reticent , tenint en compte en els cicles que estem |,
imminentment practics . A mesura que passa el curs intento que entenguin la
necessitat per la vida laboral i social futura de tenir aquests coneixements.

Quina és la principal problematica que et trobes a les classes?

Alumnat amb dificil atencio , sense pautes d'organitzacié del treball , amb poca
responsabilitat i sense pautes establertes d'estudi .

Creus que l'index d’absentisme dels alumnes a les teves classes es pot
considerar elevat?

NO, intento ser molt persistent.

| si el compares amb altres moduls, creus que a les teves classes acostumen a
faltar meés els alumnes?

Solen faltar un pél més per I'horari en que s'imparteix , normalment 8h del mati
de dilluns, dimarts o divendres ...

Especifica alguns dels factors que creus que influeixen en I'absentisme dels
alumnes.

L'excessiva son i per tant que els hi costa molt llevar-se . Horaris de transport
public entre poblacions de la Comarca molt complicat , i que de vegades no els
permet arribar puntuals . En temes numerics de EIE si falten en alguna classe
els hi costa agafar de nou el ritme , | de vegades eviten venir .

Creus que tenir en compte la motivacié de I'alumnat és important per prevenir
I'absentisme?

| tantttttt
Creus que existeix una certa relacié entre aquestes dues variables?
Relacio directa i exponencial

Quina tipologia d’activitats desenvolupes a 'aula per tal de mantenir els alumnes
motivats?

Molt diferents i actives . Conferéncies externes , jocs de rol , activitats d'equip
gue fa que hagin de ser responsables cap a altres companys.
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Creus que so6n suficients?

Mai res és suficient , pero a mi em funciona molt bé. Sempre que hi ha
absentisme, intento esbrinar de seguida amb el propi alumnes , seus companys,
tutor , cap d'estudis, quina és la causa i com podem resoldre-ho !!!

Taula 19: Categoritzacié a través de diferents codis de les respostes de
I'entrevista realitzada

[Dentrevista % o

[] Editar B - Ih - O~ ;- @ - 2 v

Quine predsposicioté Palumnat cap al modul de FOL? A )
BANDAS DE CODIGD
A prind pi de curs mok reticent, tenint en compte en ekcicles que estem , imminentment

practics . A mesura que passa el curs intento que entenguin la necessitat per lavida laboral i
socialfutura detenr aqueds conekements.

—
CIZEALCL »

Quira és la principal problemaica que & trobesa les clases?

Alumna amb dficilatencid , sense pautes d'organizacio del treball, amb poca responsabilitat
1 =2n=e pautesestablertes d'estudi .

UQIZEIYIPCD 3P PEPISUSC

—
E3EWE|qold »

Creusque findex d sbsertisme dels alumnes & lesteves classes es pot considerar elevat? NO,
intento ser malt persistent | sielcompares amb atres moduls, creus que & lesteves clases
acostumen afaltar méselsalumnes?

Solenfaltar un pél mésper I'horari en qué simpartel , normalmert: 8h del matide dillurs,
dimartso divendres .

—
BUWSIUSSE »

Egpeciica alguns delsfactors quecreus que influsixen en absatismedek alumnes

L'excessiva son i per tant que als hicosta molt levar-se. Horaris detransport pablic entre
poblacionsde laComarca molt complicat, ique devegades no dls permet aribar puntuals.
Entemes numésrics de EIE sifaken enalgunadasse ek hicostaagafar denou el ritme, i de
vegades eviten venir .

Creusque tenir en compte i motivacid de falumnat és important per prevenT P abentsme?
1 tantitttt I I |:|

Creusque exstelx ura certa relacio entre aguestes dues variables?

Relacdiodirecta i exponencial I I |:|

Cuira tipokgia d’ adivitats deserve lupesa I auls per tal demantenir e B alumnesmotivas?

Mokt diferents.Conferénciesexternes, jocs de rol, activitats d'equip quefa que hagin deser
respansables cap a altres m}npmvs

E13C|GPOIE »

Creusque son suficients?

MAires &s suficient, perdami em funciona mok bé. Sempre que hi ha absentsme, intento
esbrinar deseguida amb elpropi alumnes, seuscomparys, tutor, cap d'estudis, quina ésla
causaicom podem resoldre-ho 111
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