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Resum del Treball (maxim 250 paraules): Amb la finalitat, context
d’aplicacio, metodologia, resultats i conclusions del treball

Aquest treball consisteix a analitzar la problematica plantejada pel Consell
Interuniversitari de Catalunya (CIC) i definir una estructura de Base de Dades,
gue ofereixi suport a una futura aplicacioé de control de practiques en empreses
dels estudiants universitaris. El desenvolupament de [laplicacio que
s’executara sobre la BD queda fora de I'abast d’aquest treball.

La Base de Dades ha de permetre guardar totes les dades necessaries de les
diferents entitats per controlar el procés de gestio de practiques. Aquest
disseny es realitzara mitjancant un diagrama UML i es detallaran totes les
restriccions rellevants.

Es generaran procediments emmagatzemats per tal d’explotar les dades de la
DB, ja que, permeten encapsular totes les operacions, eviten que l'usuari
accedeixi directament a la Base de Dades, faciliten el manteniment del codi i
milloren la tracabilitat de totes les execucions.

Cal destacar, que en un futur la base de dades tindra un volum considerable i
per tal de poder mantenir el rendiment i un accés a les dades optim, sera
necessari implementar tecniques de DWH. Aixo, també permetra el correcte
manteniment del Repositori Estadistic on s’han de poder fer consultes en
temps constant 1.




En la realitzaci6 d’aquest treball, s’ha pogut posar en practica els
coneixements adquirits en mdultiples assignatures del Grau d’Enginyeria
Informatica i al mateix temps, s’ha pogut adaptar tot aquest coneixement a una
tecnologia diferent de la utilitzada en aquestes assignatures. | en alguns
aparats, també ha estat necessari adquirir nous coneixements per tal de
desenvolupar el projecte amb éxit.

Abstract (in English, 250 words or less):

Consell Interuniversitari de Catalunya (CIC) wants to implement an application
to monitor the internships that the students from different universities do at the
companies. So, the main goal of this project, is to design and provide a Data
Base that can fully support this application. The development of the app it’s out
of the scope of this project.

The design of the DB will be generated into an UML diagram. That will contain
all the entities, relations and restrictions that will be needed to grant that all the
information will be properly stored.

As requested, the interface user won’t be able to modify the data directly from
the Data Base. Therefore, he will have to use Stored Procedures to access the
data. So, all the operations will be encapsulated into SPs, improving the
maintenance and track of the executions into a Lodfile.

As known, the Data Base in the future will store a lot of data, so DWH
techniques will be implemented to provide data optimization and to avoid
performance issues. Also, this project will provide and Statistic Data
Warehouse that will execute queries with constant time 1.

During the development of this project, it was possible to put into practice all
the knowledge acquired during all these years on the different subjects of this
Degree. Also, it was very interesting and challenging to use it to implement the
DB using a different technology. So, it has been a must to do external searches
to increase the current knowledge.
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1. Introducciod

1.1 Context i justificacié del Treball

El Consell Interuniversitari de Catalunya (CIC) necessita disposar d’un
sistema de control de practiques universitaries en les empreses. Al
mateix temps, necessita que es pugui realitzar un seguiment de tots els
passos del procés, per assegurar que se’n fa un Us correcte.

Aquest treball cobra especial rellevancia, ja que permet posar en
practica els coneixements adquirits a les diverses assignatures del Grau
d’Enginyeria Informatica, especialment a les assignatures d’Us i Disseny
de Bases de Dades.
En aquest projecte, es dura a terme el disseny i implementacié d’una
base de dades relacional que compleixi les especificacions demanades i
al mateix temps, proveeixi un accés segur i rapid a la informacio per tal
de facilitar el futur desenvolupament de I'aplicacio que s’executi sobre de
la base de dades. Cal destacar que el desenvolupament d’aquesta
aplicacié queda fora de I'abast d’aquest projecte.
1.2 Objectius del Treball

En aquest treball es volen assolir els seguients objectius:

e Analitzar els requisits donats pel CIC i obtenir-ne els punts clau.

e Realitzar un disseny conceptual de la Base de Dades.

e Generar un disseny logic on mostrar les claus, relacions, etc.

e Implementar el disseny fisic de la Base de Dades.

e Gestionar els accessos a Base de dades via procediments
emmagatzemats.

e Proveir la BD d’un repositori estadistic per executar consultes en
temps constant 1.

e Inicialitzar la base de dades amb informacié suficient per fer les
proves.

e Elaborar la documentacio necessaria per realitzar les entregues.



1.3 Enfocament i metode seguit
El primer que cal fer és analitzar el problema proposat.

Com es pot veure es tracta d’'un sistema orientat a I'educacié i no a la
produccié o automatitzacio aixi doncs un ERP o una solucié modular no
seria viable, ja que no cobriria tots els aspectes demanats i oferiria altres
opcions innecessaries.

En aquest cas, no es pot realitzar una adaptacié del disseny d’'un
producte ja existent, pel fet que, una base de dades és diferent i
particular en cada una de les situacions, al mateix temps, un
desenvolupament nou, permet una gestié molt optimitzada de les dades i
les relacions entre entitats evitant aixi redundancies /0 manques de
funcionalitat.

Aixi doncs, caldra implementar un Sistema Gestor de Bases de Dades
(SGBD) i un aspecte rellevant és triar quin de tots els que hi ha en
lactualitat es vol utilitzar, ja que aixo fara que el llenguatge d’SQL
utilitzat vari i, per tant, la implementacio del codi i la tecnologia sigui
totalment diferent.

En aquest treball es proposa fer us de Microsoft SQL Server en lloc
d'Oracle, per tal daplicar els coneixements obtinguts al Grau
d’Enginyeria Informatica a una tecnologia diferent de la treballada durant
aquests anys, aixo implicara que el llenguatge d’implementacié sera
Transact-SQL (T-SQL).

1.4 Planificacio del Treball

Les tasques que componen aquest treball es poden veure a continuacio,
en dues columnes diferenciades, pel nom de la tasca, la seva descripcio,
també es pot observar el text en 3 colors diferenciats segons la seva
prioritat (Alta, [ ):

Descripci6
Generar un pla de treball
Revisar el problema proposat i

obtenir els punts clau
Determinar els objectius i generar
Generacio pla de treball un pla de treball dividit en tasques i

planificat en un calendari
Documentar el treball realitzat fins al
Documentacio i lliurament PAC1 | moment i efectuar el lliurament de la
PAC1

PAC2 Disseny conceptual i logic

Realitzar el disseny conceptual en
UML, per tal de tindre una visio




clara de la futura implementacio

Disseny Logic

Contextualitzar totes les taules,
claus i relacions obtingudes del
disseny Conceptual

Tria del SGBD

Triar el Sistema gestor de Base de
dades, per procedir amb el disseny
fisic

Instal-lacié del SGBD

Instal-lar el SGBD i preparar I'entorn

Documentacio i lliurament PAC2

Fer el lliurament de la documentacié
de la PAC2

PAC3

Disseny fisic i creacio de scripts

Generar un script per crear totes les
taules i relacions de la BD

Scripts de Procediments

Generar els scripts d’alta, baixa i
modificacié que s’encapsularan en
procediments emmagatzemats

Scripts de Disparadors

Generar els scripts que realitzaran
calculs automatics quan
s’introdueixin dades

Scripts d’inicialitzacié de dades

Preparar I'script per inicialitzar amb
dades totes les taules

Documentaci6 i lliurament PAC3

Efectuar el lliurament de la
documentacio de la PAC3

Lliurament final

Revisio i presentacio

Creacio d’index i Optimitzacio

Scripts necessaris per optimitzar les
taules

Script Consultes Estadistiques

Scripts de totes les consultes
estadistiques en temps constant

Generacio de log de DB

Creacio d’un sistema
d’enregistrament d’execucions de
procediments

Tests i proves

Detectar possibles errors i corregir-
los

Acabar de documentar, revisar tot el
contingut i realitzar I'entrega

Generaci6 de la presentacio

Preparar les diapositives i realitzar
la presentacio en video

Preparar les respostes i publicar-les

Figura 1 Taula de Tasques




Seguidament, es presenta el diagrama de Gantt amb la planificacié temporal de cada una de les tasques a realitzar durant el
projecte. Les pauses pels dies de vacances o festius s’han exclos del diagrama, ja que en tractar-se d’un projecte educatiu,

és en aquests dies on més hores de dedicaci6 es poden afegir al projecte.

El total d’hores es calcula sumant les capcaleres del Diagrama de Gantt PAC1, PAC2, PAC3 i Lliurament final aixd computa
un total de 300 h de dedicacio i es contemplen 5 h per respondre les preguntes del tribunal d’avaluacio, aixo fa un total de

305 h de dedicacio.

Nontre e e Nl - B S o B B B v v b - B - - S o S v
PAC1 20/9/22 171022 32 [ ]
Obtencid i andlisis de requisits 20/9/22 510122 8 |
Generacio pla de treball 6/10/22 17M0/22 16 |
Documentar PAG1 10110/22 1710122 8 1
PAC2 18/10/22 211122 78 [
Disseny Conceptual ER/UML 1811022 111122 60 [
Disseny Logic 2111122 911122 8 [
Tria del SGED 1001122 111122 4 1
Instal-lacio del SGBD 1422 14122 6 (]
Documentacid i lirament PAC2 1011722 2111122 16 1
PAC3 2211522 2212122 15 [
Scripts de taules i relacions 22111722 29/11/22 30 |
Scripts de Procediments 30/11/22 TH2122 30 | ——
Scripts de Disparadors 8112122 1512122 30 |
Scripts d'inicialitzacio de dades 16/12/22 2012122 9 1
Documentacit i liurament PAC3 1211222 22112122 16 | |
Liiurament final 23112022 20123 75
Creacio d'index | Optimitzacio 2311222 28112122 12 |
Script Consultes Estadistiques 29/12/22 511/23 15 [
Generacio de log de DB 6/1/23 1011123 8 1
Tests | proves 111723 161123 12 [
Documentacio i lliurament final 1111723 2011723 16 [ |
Generacio de la presentacia 171723 20M1123 12 |
Tribunal d'avaluacio 2311123 271123 5 | ——

Figura 2 Diagrama de Gantt del Treball




Els recursos que s’han utilitzat per realitzar aquest treball han estat els

segiients:
| Recurs

Servidor de Bases de dades

Descripcié
He utilitzat el meu propi
ordinador com a servidor per
instal-lar 'SGBD

SGBD

Sistema Gestor de Base de
Dades de Microsoft SQL Server
— Edici6 gratuita de
desenvolupador

Eina de diagrames UML

Programari utilitzat per realitzar
el model UML d’un repositori
gratuit anomenat draw.io

Programari de gestio de projectes

Programari utilitzat per realitzar
el calendari de la gesti6 del
projecte, obtingut d’un repositori
online gratuit anomenat
GanttProject

Figura 3 Taula de recursos

1.5 Pla de contingéncia

Durant I'execucié d’aquest treball poden sorgir imprevistos que poden
impactar en la correcta resolucio del treball, és per aquest motiu que s’ha
afegit aquest apartat. Seguidament, es fa una taula dels possibles riscs,

impactes i mitigacions.

Risc | Impacte ~ Mitigacio

L L Reserva de 8h
. Disminucio de la dedicacio al
Absencies : setmanals de
projecte lliure disposicio
Informar al tutor
. . Sobrecarrega de tasques que amb antelacio i
Pics de feina ) : : :
impedeixen el lliurament total revisar dates
d’entrega
Disposar de
Errors de_ Perdua d’informacio copies de
programari seguretat
periodiques
Disposar d’un
Errors de . , ,
D Péerdua de I'entorn de treball segon equip de
maquinari
treball
Problemes de Impossibilitat d’accés a la UOC i Dlsposar.q una
SR connexi6 de
comunicacio altres recursos
backup

Figura 4 Taula de contingéncia
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1.6 Breu sumari de productes obtinguts

En finalitzar aquest treball s’obtindran els seguents productes:
e Una Base de Dades totalment funcional i operativa.
e Un document de la memoria del treball realitzat
e Un conjunt d’annexos que es compondran per una serie de

scripts, que permetran generar la base de dades i omplir-la per tal
de realitzar les proves pertinents.

1.7 Breu descripcio dels altres capitols de la memoria

1.

Introduccidé: Recull de tota la informacié proporcionada pel CIC i
elaboraci6 del pla de treball i llistat d’objectius que es pretenen assolir.

Disseny conceptual: Generacio d’'un diagrama UML i identificacio de
totes les entitats recopilades en I'apartat anterior.

Disseny Logic: Normalitzacié del disseny conceptual i transformacio en
forma de taules

Disseny fisic: Instal-laci6 del SGBD i implementacié de la base de
dades, creacio de les taules, relacions i restriccions, creacié del registre
log, etc.

Optimitzaci6 i DWH: Creaci0 de procediments emmagatzemats,
generacio d’indexs, creacié dels disparadors (triggers) i generacio del
repositori estadistic per realitzar consultes en temps constant 1.

Tests 1 proves: Inicialitzacid6 de les taules i realitzacio de les
verificacions pertinents per comprovar que tot funciona correctament.

Seguiment del treball: En aquest apartat es revisara com va
evolucionant el treball, si es pot seguir correctament el pla establert i si hi
ha algun problema o inconvenient destacable i com s’ha solucionat.

Conclusions: Resum final del treball amb els coneixements obtinguts i
els aplicats i possibles alternatives al treball actual.

Glossari: Recull de les definicions de vocabulari tecnic emprat en el
treball.

10.Bibliografia: Llistat de les referencies als recursos utilitzats durant el

treball.

11.Annexos: Scripts o0 manuals que per la seva longitud no poden ser

inclosos en la memoria del treball i han de ser annexats.
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2. Disseny Conceptual

2.1 Introducci6

Un cop finalitzada la fase d’obtencié d’informacié i analisis de requisits,
cal extreure’n les entitats més rellevants i les seves relacions, per tal de
poder procedir amb el disseny conceptual del sistema. ![1, Pag. 11]

En aquest apartat, es mostra quines entitats s’han obtingut, com es
relacionen entre elles i quines han estat les decisions de disseny més
rellevants per tal de donar sentit al nou sistema.

Es important indicar que s’ha optat per realitzar directament un model
relacional en lloc de passar primer per un model d’Entitat Relacié [1,
Pag. 12], ja que, com s’ha indicat en I'enunciat, I'objectiu d’aquest
projecte és realitzar una base de dades relacional. En cas que la fita a
assolir fos un altre, seria necessari, en primer lloc, generar un disseny
ER per tal de poder implementar-lo en qualsevol sistema, donat que es
tracta d’'un disseny a alt nivell.

Per tal de fer la modelitzacio, s’ha fet Us de l'eina gratuita draw.io, que
ha permes plasmar el disseny amb molta facilitat i fluidesa.

2.2 Conceptualitzacio i disseny

S’ha utilitzat I'estratégia de disseny de dins cap a fora ?[2, Pag. 9], on
primer se centra el focus en un grup principal de conceptes destacats i
de mica en mica es van incloent nous conceptes que es van
interrelacionant amb els ja existents, fins a consolidar un Unic disseny
per a tota la base de dades.

Com ja s’ha indicat en la introduccié d’aquest apartat, s’ha procedit a
crear directament el diagrama relacional de la base de dades, ja que
I'objectiu del treball és generar una BD relacional. Aixi doncs, s’evita la
redundancia d’informacio.

Seguidament, es mostra el resultat final i es procedeix a detallar les
entitats, relacions i atributs que apareixen dins del diagrama, juntament
amb les decisions preses durant el disseny.

Per tal de diferenciar els atributs i les seves propietats, s’han aplicat
formats especifics i identificadors per cada un d’ells:

e Claus primaries (PK)

e Claus foranes (FK)

e Claus candidates (Un)

1 Jordi Casas Roma, Introduccié al disseny de bases de dades, material de la UOC
2 Jordi Casas Roma, Disseny conceptual de bases de dades, material de la UOC
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. 0. -
ataEntrevista: Dale = PK,FK| idTipusRea: Integer
X Candidatura
comentaris: Siring especificacions: String
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0. 0.7 1
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Figura 5 Diagrama relacional del treball

13



L’entitat associativa “EstUniTit”

Es lentitat que pren més rellevancia dins del diagrama relacional,
resultant de la relacié ternaria 3[2, Pag. 25] entre Estudiant, Universitat i
Titulacié i és el nexe d’'uni6é entre totes elles. Ja que un estudiant pot
estar cursant diverses titulacions al mateix temps en la mateixa o en
diferents universitats, inclis es podria donar l'estrany cas que un
estudiant, curses la mateixa titulacié en dues universitats diferents.

Aix0 implica, que el mateix estudiant podria estar cursant practiques per
més d’una titulacidé/universitat i, per tant, per mantenir la integritat de les
dades, cal disposar d’'una clau conjunta que en tot moment identifiqui
inequivocament I'estudiant, la universitat i la titulacié a la qual el sistema
de practiques s’esta referint.

Tot i que es podria utilitzar una clau primaria composta, pels tres
identificadors de les entitats, per tal d’evitar complexitat en les relacions
amb la resta d’entitats, s’ha preferit generar una clau primaria amb un
identificador numeéric Gnic i mantenir les altres tres claus candidates 4[2,
Pag. 18] en una restriccié de tipus UNIQUE °[3, Pag. 16] per evitar
repeticions.

També s’ha afegit una relaci6 amb I'entitat ProfessorResponsable, per
tal d’'indicar qui és el professor que porta les practiques d’aquest alumne.

L’entitat “Empresa”

Contextualitzant el concepte d’empresa, i amb les clarificacions del tutor,
es pot veure que una empresa pot notificar multiples vegades el seu
interes per col-laborar amb el CIC un cop disposa de noves ofertes, aixi
doncs caldra emmagatzemar les diverses notificacions i el seu estat de
valoracio per part del CIC, és per aquest motiu que s’han creat les
entitats “Valoracio” i “EstatusCIC”.

Hi ha altres dues relacions més simples on una empresa pot tindre una o
multiples ofertes, un o multiples treballadors i un treballador pot treballar
per una Unica empresa (per evitar complexitat) i una oferta pot estar
vinculada a una Unica empresa.

Finalment, per formalitzar el contracte de practiques amb l'estudiant hi
ha la relaci6 “Contracte” que uneix l'entitat “Empresa” amb ['entitat
associativa “EstUniTit” on es guarda la resta d’'informacié necessaria de
'estudiant (idEstudiant, idUniversitat i idTitulacié), per formalitzar el
contracte.

L’entitat “Empleat”

3 Jordi Casas Roma, Disseny conceptual de bases de dades, material de la UOC
4 Jordi Casas Roma, Disseny conceptual de bases de dades, material de la UOC
5 Jordi Casas Roma, Disseny logic de bases de dades, material de la UOC
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Aguesta entitat guarda tota la informacio dels empleats (Personal de
recursos humans, sol-licitants, etc.) de les diverses empreses i té
multiples relacions amb lentitat “EstUniTit” d’aquestes relacions,
apareixeran noves entitats associatives (“Formacid”, “Monitoritzacio” i
“ValoracioFinal”) que permetran guardar tota la informacié referent a les
formacions, monitoratges i valoracions finals que es duen a terme sobre
els estudiants en practiques. S’han separat en tres entitats diferents, per
tal d’evitar redundancia en les dades, ja que no s’esta emmagatzemant

la mateixa informacié en cada un dels casos.

Cal destacar, que tots els enllagos que surten d’aquesta entitat (menys
“Treballa”) , tenen cardinalitat 0..* [2, Pag. 25], ja que un empleat pot
estar assignat a una, multiples o cap oferta/estudiant.

Les relacions “Entrevista” i “Valida” es detallen en I'entitat associativa
“Candidatura”.

L’entitat “Oferta”

Guarda tota la informacio referent a les ofertes de les diferents
empreses, per tal d’evitar afegir més complexitat a la solucié, en cas que
una empresa disposi de dues o0 més posicions per desenvolupar la
mateixa tasca, es contemplaran com ofertes diferents.

Aquesta entitat disposa d’'una relaci6 anomenada “Solicitant” aquest és
el responsable intern de loferta, per tal que la persona de recursos
humans tingui una referéncia per redirigir la informacié un cop valides les
candidatures dels estudiants que s’han apuntat en aquella oferta.

Un aspecte important €s que les ofertes tenen un o multiples requisits de
diversos tipus (Questionaris, text descriptiu, video, etc.), i cada empresa
personalitza aquests tipus amb unes especificacions determinades, és
per aquest motiu que s’han creat les entitats “TipusRequisit” i “Requisit”.

Entitat associativa “Candidatura”

Aquesta entitat associativa sorgeix de la relacié entre les entitats “Oferta”
I “EStUniTit”. Serveix per emmagatzemar les multiples inscripcions que
els estudiants realitzen sobre les diferents ofertes que els interessen.

Les candidatures tenen assignat a través de la relacié “Valida” un
empleat que les validara.

Per poder emmagatzemar tots els requisits que els estudiants
proporcionin per cada candidatura, s'ha afegit un atribut "pathRequisits"
gue permet emmagatzemar el path del servidor on I'estudiant pot deixar
els documents, per a ser enviats a posteriori.

6 Jordi Casas Roma, Disseny conceptual de bases de dades, material de la UOC
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A través de les candidatures, els sol-licitants fan una entrevista als
estudiants. Es per aquest motiu que s’ha creat I'entitat associativa
“Entrevista”, per enregistrar els comentaris i la seva valoracio final
d’aquesta. La valoracio es ponderara amb uns parametres preestablerts
dins de I'entitat “ValoracioFinal’.

Important destacar, que en aqguesta entitat, s’ha hagut d’establir una clau
candidata Unica formada per (idEstUniTit i idOferta), tenint en compte
gue un estudiant només pot optar una vegada per a una oferta concreta.
[, al mateix temps, per crear la futura entitat “Entrevista” i poder establir
la corresponent relacié entre entitats s’ha hagut de crear una Clau
Primaria propia d’aquesta entitat “idCandidatura” que permet realitzar les
corresponents associacions.

Entitat “ProfessorResponsable”

Aquesta entitat s’ha tingut en compte en l'ambit estadistic, ja que
unicament se’n fa referencia a les consultes del repositori estadistic, aixi
doncs, un cop consultat amb el tutor de I'assignatura i veure que no calia
aprofundir en aquesta entitat s’ha procedit de la segiient manera.

S’ha afegit aquesta nova entitat amb una relacio “Tutor” a “EstUniTit”
amb cardinalitat 0..* on un professor pot portar 0 o N alumnes i un
alumne ha de tindre un Unic tutor.

Aixi doncs, es pot donar resposta a la consulta “En I'any universitari en
curs, professor que porta un major niumero d’estudiants que estan fent
practiques en empreses”.

Entitats “ValoracioFinal” i “EstatusCIC”

Aquestes dues entitats han estat creades per tal d’evitar utilitzar atributs
de tipus enumeracio, ja que tot i tractar-se d’'una possible solucid, en cas
de voler actualitzar els valors caldria modificar codi de la base de dades.
En canvi, en aquest cas, cal Unicament inserir un nou registre a la taula i
al mateix temps permet realitzar un esborrat logic. Per tant, un usuari
fent Us de la futura aplicacio, podria dur a terme el manteniment
d’aquests registres, sense necessitat de modificar el codi de la base de
dades.

Com es pot veure en el disseny, s’ha afegit una restriccié de tipus “Unic”
aixi doncs s’evita que es dupliquin valors per error causant problemes de
redundancia i integritat.

Pel que fa a les relacions, el més destacable és que una “Valoracio” pot
tindre un dnic estatus en un determinat moment, i que en cas d’estar
pendent de valorar s’assignara el valor “pendent” fins a actualitzar el
camp “idEstatus” amb la valoracié resultant, aixi s’eviten problemes de
claus foranes amb valors NULLS.
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Entitat “Valoracio”

S’ha modelat com una entitat individual, en lloc de com a atribut ’[2, Pag.
34] de I'entitat “Empresa”, després d’aclarir amb el tutor si una empresa
es podia valorar més d’'una vegada (cada cop que aquesta havia
finalitzat 'any en curs o quan aportava noves ofertes, etc.).

Com la resposta va ser afirmativa, es va procedir a crear aquesta entitat,
gue permet enregistrar totes les valoracions que el CIC fa sobre les
diferents empreses i el seu resultat. Per finalment verificar, si la valoracio
havia estat favorable i, per tant, 'empresa podia afegir noves ofertes al
sistema.

Entitat “TipusRequisit”

Aquesta entitat permet emmagatzemar els diferents tipus de requisits
dels quals poden estar formades les ofertes. Per exemple, un tipus de
requisit pot ser un questionari, o un text descriptiu, tot i que no
especificaria els detalls d’aquests (preguntes, longitud del text, etc.),
aquests detalls s’especifiquen a I'entitat associativa “Requisit”.

Finalment, cal comentar que una oferta pot tindre un 0o més tipus de
requisit i un tipus de requisit pot no estar en cap oferta o apareixer en
una o més.

Entitat associativa “Requisit”

Com s’ha esmentat anteriorment aquesta entitat associativa, permet
especificar els detalls dels requisits de cada oferta, per exemple, si hi ha
un tipus de requisit “Video de presentacié” I'atribut “especificacions”
d’aquesta entitat, detallara la duracié, el format d’entrega, etc.

Entitat “Inspeccio”

Permet registrar quan s’ha realitzat una inspeccié en una empresa i quin
ha estat el seu resultat. Aquesta entitat esta directament relacionada
amb “Empresa” on una empresa pot tindre 0..* inspeccions i una
inspeccio es fa cada vegada sobre una sola empresa. Els detalls de la
inspeccio es troben a I'entitat “Mostreig”.

Entitat “Mostreig”

Aquesta entitat guarda els diferents mostrejos que es van realitzant dins
d’'una empresa per part dels investigadors i també es guarda I'hora de
realitzacid de cada mostreig. Per a aquesta entitat, s’ha creat una PK
propia “idMostreig” en lloc d’utilitzar dues claus candidates (idInspeccio i

7 Jordi Casas Roma, Disseny conceptual de bases de dades, material de la UOC
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dataMostreig), ja que una investigacio pot enregistrar multiples mostrejos
en un mateix moment sobre una empresa concreta.

Entitat “Universitat”

Emmagatzema, tota la informacio relativa a una universitat. Com per
aquest treball no s’ha aprofundit en la gestié de les universitats, ja que
gueda fora de I'objectiu del projecte, no s’ha creat cap altra relaci6 amb
altres entitats a part de la relacié ternaria amb “Estudiant” i “Titulacio”.
Aquesta relacid, permet especificar que un estudiant pot estar cursant
diverses titulacions, en la mateixa o en diferents universitats.

Entitat “Titulacio”

Es tracta d’una entitat simple, utilitzada per indicar les titulacions que pot
estar cursant un estudiant, que poden ser una 0 més.

El Mateix que en el cas anterior, es podria aprofundir en la millora
d’aquesta Entitat, relacionant-la amb “Universitat” amb una relacio del
tipus N..M anomenada “Ofereix”, i un altre amb “ProfessorResponsable”
per determinar les seves actuals titulacions. Tot i aix0, aguests aspectes
gueden fora de l'objectiu del treball, i s’ha procedit Unicament amb la
relacio ternaria, esmentada anteriorment.

Entitat “Estudiant”

En un principi es va pensar a modelar I'entitat “Estudiant” amb un atribut
(FK) 8[2, Pag. 34] que indiqués la titulacié i un altre la universitat en la
gual estava estudiant.

Tot i aix0, s’ha de tindre en compte que un estudiant pot estar cursant
multiples titulacions, en una o multiples universitats i en tots els casos,
podria estar realitzant practiques de tematiques totalment diferents al
mateix temps. Aixi doncs, aquest tipus de modelatge no seria el més
adequat i causaria duplicitat d’informacio, ja que, per cada titulacio que
un estudiant fes caldria duplicar tota la seva informacié personal.

Es en aquest punt, on cobra especial importancia la relacié ternaria amb
'entitat associativa “EstUniTit” detallada anteriorment, pel fet que,
permet guardar tota la informacié necessaria evitant redundancies.

Entitats associatives “Formacio”, “Monitoritzacio” i “InformeFinal”

Totes tres entitats sorgeixen de I'associacié entre “Empleat” i “EstUniTit”,
ja que, controlen diferents moments de la formacié de I'Estudiant en
'empresa. Com cada una d’elles emmagatzema informacié especifica,
aquesta s’ha d’enregistrar en diferents entitats.

8 Jordi Casas Roma, Disseny conceptual de bases de dades, material de la UOC
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En I'entitat “Formacio” s’enregistra el programa formatiu que realitzara
I'estudiant durant tot el periode de practiques i quin sera el sol-licitant de
'empresa que li mostrara. Donat que aquest procés se suposa que es fa
una sola vegada (Per aquell estudiant, titulacio i universitat) la PK podria
ser Unicament la FK provinent de “EstUniTit”, tot i aix0, s’ha creat un
atribut “dataFormacio” que forma part de la PK, ja que, es podria donar
el cas que l'estudiant hagués de rebre mdultiples formacions o inclis en
cas de suspendre les practiques les hagués de tornar a cursar en un
semestre futur.

El mateix passa amb I'entitat “InformeFinal” que és la que emmagatzema
la informacié de la valoracié que es du a terme sobre un estudiant que
esta cursant una titulacié en una universitat en concret. Aixi doncs, es
torna a utilitzar la clau forana de “EstUniTit” i l'atribut “datalnforme” com
a Clau Primaria, pels mateixos motius que el cas anterior.

Al contrari que en les anteriors, en 'entitat “Monitoritzacio” és totalment
necessari (i no pel fet que I'estudiant no superi les practiques al primer
intent) un atribut de tipus “Data” en la Clau Primaria, ja que, durant el
procés de practiques, es van elaborant informes periodics de I'evolucio
de l'estudiant a 'empresa, de totes maneres, I'atribut de la data, permet
igual que en els casos anteriors, tractar el cas d’'un estudiant que estigui
cursant practiques per segona vegada en la mateixa titulacio i universitat
(IdEstUniTit).

Sobre les relacions entre les entitats, es pot destacar que, en tots els
casos un empleat pot fer el seqguiment de cap o multiples alumnes, i un
estudiant només pot tindre assignat un responsable/sol-licitant en un
moment determinat. Tot i aixd, s’ha modelitzat tenint en compte el fet
gue un estudiant podria rebre multiples formacions en cada practica i
gue un registre del tipus idEstUniTit podria aparéixer més d’una vegada
en totes 3 entitats en cas que no superes les practiques en el primer
intent.

Entitat associativa “Entrevista”

Sorgeix de l'associacio entre l'entitat “Empleat” i I'entitat associativa
“Candidatura”, aixo, al mateix temps, assegura que no hi pugui haver
una entrevista sense que l'estudiant hagi realitzat préviament una
candidatura, aixi doncs, l'entrevista depén directament de [Ientitat
Candidatura.

La PK d’aquesta entitat consisteix en una Unica clau forana procedent de
I'entitat Candidatura “idCandidatura”, ja que, només es fa una entrevista
per cada estudiant sobre una oferta concreta. En cas que es fessin
multiples entrevistes per a la mateixa candidatura, es podria afegir un
atribut extra a la Clau Primaria, indicant la data de I'entrevista.

La valoracié final de l'entrevista, sera definida pel valor de la FK
“idvaloracio” de I'entitat “ValoracidFinal” detallada anteriorment.
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Finalment, respecte a la definicio de I'associacio, es determina que un
empleat pot entrevistar a cap, un o multiples candidats, i un candidat ha
d’estar entrevistat per un empleat.

Entitat associativa “Contracte”

En lloc de crear una relacid6 entre Empresa i Estudiant, com ja s’ha
esmentat anteriorment, s’ha realitzat amb I'entitat angular d’aquesta
base de dades, “EstUniTit” per tal de poder tindre coneixement exacte,
de quin estudiant i quina de les seves titulacions i a quina universitat fa
referéncia aquest contracte.

En cas de rebre una inspecci6, també hi ha una relacié per poder
guardar els diferents mostrejos que es duguin a terme i el resultat de
I'informe de la Inspeccié. Aixi doncs, en cas de necessitat, es pot obtenir
el total d’inspeccions que ha rebut una empresa en un temps determinat.

2.3 Millores del sistema actual

Durant el disseny de la base de dades, s’ha procedit a cobrir les
necessitats esmentades al treball. De totes maneres, hi ha altres
aspectes que es podrien afegir com noves funcionalitats que s’han
previst per aquest projecte i futures millores que queden fora de I'abast
del treball i es presenten com a propostes d’escalabilitat de l'actual
sistema.

2.3.1 Noves funcionalitats

En lactualitat, el tractament de la informacié és cada cop més
complex i moltes vegades cal mantenir un registre de tota la
informacié que s’ha guardat en la base de dades durant un
periode determinat de temps.

Aixi doncs, per tal de cobrir aquesta necessitat, s’ha creat un nou
atribut en totes les entitats anomenat “esborratSN”, que permet
realitzar un esborrat logic de la informacio, per mitja d'un
marcador boolea. Per tant, cada cop que es vulgui esborrar
alguna informacio de la base de dades, només caldra modificar
aquest camp, per tal d’evitar que s’hagi d’eliminar fisicament la
informacio i al mateix temps s’eviti que la informacié es mostri en
les consultes que pugui fer la futura aplicacié que s’executi sobre
la base de dades.

Finalment, s’ha previst aplicar tecniques de Tuning de Base de

dades que consisteixi en la separacié dels fitxers fisics de la base
de dades en diferents unitats de disc, per tal de millorar el
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rendiment de la base de dades, agilitzant aixi la lectura i
I'escriptura dels fitxers.

2.3.2 Escalabilitat del sistema

Sobre [l'escalabilitat del sistema, es poden tindre en compte
diversos aspectes, pero sobretot els pertinents a les entitats ja
existents i que no s’han desenvolupat, ja que no estaven dins dels
objectius del treball.

Com per exemple “ProfessorResponsabale”, on es podrien afegir
relacions amb altres entitats com “Universitat’, “Titulacio”, etc. Per
tal de controlar les universitats per les quals treballen els
professors i també poder controlar les titulacions de les quals

disposen.

Com en el cas anterior, es podria millorar I'entitat “Titulacio" i crear
una relaci6 amb universitat, per tal de determinar quines
titulacions ofereix cada universitat, quins sén els seus preus i
condicions per poder-hi accedir, al mateix temps si existeix algun
conveni amb alguna entitat que faciliti 'accés a nous estudiants,
etc.

També, es podria afegir tota la gestio de les assignatures que
cursen cada un dels estudiants, les seves notes de les diferents
proves i entregues realitzades cada semestre, i el seu recorregut
academic.

Una altra funcionalitat, que es podria implementar, €s un sistema
de purga dels registres de la taula Log. On cada cert temps
s’eliminen fisicament els registres emmagatzemats dins d’un rang
de dates, per tal d’agilitzar les cerques i al mateix temps evitar que
s’ompli el disc amb informacio irrellevant. Aixo es podria dur a
terme, amb un disparador o una tasca de manteniment de la BD
9[14], on passats N dies de la creaci6 del registre, aquest,
s’esborri.

Tot i que aquestes millores queden fora de I'abast del projecte
actual, permeten mostrar que l'estructura d’aquesta base de
dades és escalable i disposa de molt potencial de creixement.

9 [14] Microsoft, Create Jobs
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3. Disseny Logic
3.1 Introducci6

En aquest apartat es fa la traduccié del model relacional anterior, tot i
gue aquest model esmentat és propi del disseny logic, s’ha realitzat en
I'anterior apartat, ja que I'objectiu d’aquest treball consisteix a dissenyar i
implementar una base de dades relacional i hagués estat redundant.

3.2 Entitats i atributs

Seguidament, es procedeix a dur a terme la traduccio de la [Figura 5], en
entitats i atributs.

Durant el procés de modelitzacié s’ha procurat evitar els valors NULL,
per tal de no causar impacte en la performance de la futura base de
dades.

També, s’ha intentat atomitzar al maxim els atributs, seguint el procés de
normalitzacié 1°[3, Pag. 48] per evitar redundancies i incidéncies en el
moment de manipular les dades, i, al mateix temps, facilitar i permetre
afegir nous atributs i entitats un cop el sistema ja estigui en
funcionament.

Tot i que els materials de I'assignatura de Disseny de bases de dades,
proposen una notacié propia per realitzar el disseny logic *{[3, Pag. 17],
donat el volum de claus i relacions que implica aquest treball, es
procedira a realitzar la traduccio logica seguin el segient format:

e Claus primaries (En negreta)
e Claus foranes (Subratllat continu)

e Claus foranes i candidates al mateix temps (Subratllat doble)
e Valors NULL (En cursiva)

Entitats
Empresa(idEmpresa, CIF, nom, email, tel, direccio, esborratSN)

Empleat(idEmpleat, DNI, nom, cognoms, emalil, tel, carrec, esborratSN,

IdEmpresa)
On idEmpresa referencia Empresa(idEmpresa)

10 jordi Casas Roma, Disseny logic de bases de dades, material de la UOC
1 Jordi Casas Roma, Disseny logic de bases de dades, material de la UOC
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Oferta(idOferta, nom, descripcio, dataPublicacio, datalnici, dataFi,
direccio, esborratSN, idEmpresa, idSolicitant)

On idEmpresa referencia Empresa(idEmpresa)

On idSolicitant referencia Empleat(idEmpleat)

Estudiant(idEstudiant, DNI, nom, cognoms, email, tel, esborratSN)

ProfessorResponsable(idProfessor, DNI, nom, cognoms, email, tel,
especialitat, esborratSN)

ValoracioFinal(idValoracio, descripcio, esborratSN)

Inspeccio(idinspeccio, datalnspeccio, resultat, esborratSN, idEmpresa)
On idEmpresa referencia Empresa(idEmpresa)

Mostreig(idMostreig, idInspeccio, dataMostreig, descripcio, esborratSN)
On idInspeccio referencia Inspeccio(idlnspeccio)

Valoracio(idEmpresa, dataNotificacio, dataValoracio, esborratSN,
iIdEstatus)

On idEmpresa referencia Empresa(idEmpresa)

On idEstatus referencia EstatusCIC(idEstatus)

Log(id, datalLog, usuari, procediment, parametres, RSP)
RepositoriEstadistic(idConsulta, descripcio, tipus)

RepEstDetalls(idDetall, idConsulta, dataResultat, resultat, detallResultat)
On idConsulta referencia RepositoriEstadistic (idConsulta)

Entitats associatives

Requisit(idOferta, idTipusReq, especificacions, esborratSN)
On idOferta referencia Oferta(idOferta)
On idTipusReq referencia TipusRequisit(idTipusReq)

EstUniTit(idEstUniTit, idEstudiant, idTitulacio, idUniversitat, datalnici,
dataFi, esborratSN, idTutor)

On idEstudiant referencia Estudiant(idEstudiant)

On idTitulacio referencia Titulacio(id Titulacio)

On idUniversitat referencia Universitat(idUniversitat)

On idTutor referencia ProfessorResponsable(idProfessor)
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Candidatura(idCandidatura, IidEstUniTit, idOferta, datalnscripcio,
pathRequisits, validadaSN, esborratSN, idValidador)

On idEstUniTit referencia EstUniTit(idEstUnNITit)

On idOferta referencia Oferta(idOferta)

On idValidador referencia Empleat(idEmpleat)

Entrevista(idCandidatura, dataEntrevista, comentaris, esborratSN,
iIdSolicitant, idValoracio)

On idCandidatura referencia Candidatura(idCandidatura)

On idSolicitant referencia Empleat (idEmpleat)

On idValoracio referencia ValoracioFinal(idValoracio)

Contracte(idEstUniTit, idEmpresa, datalnici, dataFi, especificacions,
sou, esborratSN)

On idEmpresa referencia Empresa(idEmpresa)

On idEstUniTit referencia EstUniTit(idEstUniTit)

Formacio(idEstUniTit, dataFormacio, programaFormatiu, esborratSN,
idSolicitant)

On idEstUniTit referencia EstUniTit(idEstUniTit)

On idSolicitant referencia Empleat(idEmpleat)

Monitoritzacio(idEstUniTit, dataMonitor, informe, esborratSN,
idResponsable)

On idEstUniTit referencia EstUniTit(idEstUniTit)

On idResponsable referencia Empleat (idEmpleat)

InformeFinal(idEstUniTit, datalnforme, informe, valoracio, comentaris,
apteSN, esborratSN, idResponsable)

On idEstUniTit referencia EstUniTit(idEstUniTit)

On idResponsable referencia Empleat(idEmpleat)
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4. Disseny Fisic
4.1 Introduccio

En aquest apartat es realitza tot el disseny i configuracions necessaries
per a generar una base de dades totalment funcional i disponible per ser
utilitzada per una futura aplicacio.

Per tant, s’engloba, la tria del Sistema Gestor de Bases de Dades, la
instal-lacié del motor de BD, la generacio dels scripts per crear la Base
de Dades “TFG_CIC” i les seves taules. Juntament amb l'usuari que fara
us de la futura aplicacio per executar els procediments emmagatzemats i
finalment s’afegeix en aquest apartat la creacié de la taula de Log,
emprada per enregistrar totes les execucions dels SPs.

4.2 Triadel SGBD

Com ja s’ha esmentat en la introduccié d’aquest treball, un tret
diferencial que es vol dur a terme és l'aplicacio dels conceptes obtinguts
al Grau d’Enginyeria Informatica sobre una tecnologia que no s’ha
treballat al grau, Microsoft SQL Server amb el llenguatge de programari
T-SQL. 1?[5]

S’ha optat per la llicencia gratuita de desenvolupament que disposa de
les mateixes caracteristiques que la professional tot i que és per Us
particular i no empresarial.

Si finalment el CIC, triés aquesta tecnologia per dur a terme el projecte
en l'entorn professional, caldria valorar el seu cost i [actual
infraestructura del CIC, per veure si els servidors de que disposen son
compatibles amb el programari proposat, tot i que aquesta valoracio
gueda fora de I'abast del treball.

12 [5] Microsoft, Transact-SQL reference (Database Engine)
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4.3 Instal-lacié del SGBD

En aquest apartat es mostra com es realitza la instal-laci6 del SGBD
Microsoft SQL Server 2019 Developer Edition.

El primer pas consisteix a obtenir el programari de la Web de Microsoft
[Descarrega], com es tracta d’un projecte academic s'utilitzara I'dltima
versio de desenvolupament disponible que no té cap cost, en aquest cas
la versio 2019.

Seguidament, apareix una pantalla amb I'assistent d’instal-lacié, on se

selecciona I'opcié personalitzada, per tal de disposar d’'un major nivell de
personalitzacio:

SQL Server 2019
Developer Edition

Seleccione un tipo de instalacion:

Basica Personalizado Descargar medios

Figura 6 Microsoft SQL Server 2019 Developer Edition
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A continuacio, s’indicara la ruta, lidioma i el volum de dades que
necessitara la descarrega.

SQL Server 2019
Developer Edition

Especificar la ubicacion de destino de la descarga de medios de SQL
Server

SELECCIOMAR ID [Bspafic -] ESPACIO LIBRI

9019 MB

1438 MB

Figura 7 MS SQL Server assistent de descarrega

Un cop descarregat, apareix I'assistent d’instal-lacio.

-}

Planeamiento \% Requisitos de hardware y software

Instalacian Ver los requisitos de hardware y software.

Mantenimiento il Documentacion de seguridad

Herramientas Ver la documentacien de seguridad.

Recursos % Motas de la versién en linea
Opciones avanzadas Ver la dltima informacian sobre esta versién,
Opciones -ﬁ-\ Comprobador de configuracién del sistema

Inicie una herramienta para comprobar si hay condiciones que impidan una
instalacion correcta de 50L Server.

LT Descargar Data Migration Assistant (DMA)

Data Migration Assistant (DMA) analiza los componentes de SOL Server instalados e
identifica los problemas para corregirlos antes o después de la actualizacion a SQL
Server 2019

Ayuda en pantalla para la instalacién

Inicia la decumentacién en pantalla de la instalacidn,

Intreduccién a los clisteres de cenmutacién por errer de SQL Server 2019

Lea las instrucciones para comenzar a usar los clisteres de conmutacidn por error de
SOL Server 2019,

| Documentacion de actualizacion

Vea el documento sobre cémo actualizar a SCL Server 2019 desde una versidén anterior
de 50L Server,

Microsoft SQL Server 2019 o _
% Descargar SOL Server Migration Assistant (S5MA)

S0L Server Migration Assistant (S5MA) permite migrar bases de datos de Oracle, SAP w
Figura 8 MS SQL Server assistent d'instal-lacio
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El primer pas consisteix a verificar que el sistema és compatible fent Us
de l'opcidé “Comprobador de configuracion del sistema”

-

Reglas globales

Las reglas globales del programa de instalacion identifican problemas que puedan surgir al instalar los archivos auxiliares
del programa de instalacién de SQL Server. Los errores se deben corregir antes de continuar con la configuracion.

Reglas globales Operacion completada. Se cumplen: 8. Mo se cumplen: 0. Advertencias: 0. Omitidas: 0.

Ocultar detalles << Volver a ejecutar

Ver informe detallado

Resultadc Regla Estado
Administrador para la instalacion Correcto
Reiniciar el equipo Correcto
Servicie Instrumental de administracién de Windows (WMI) Correcto
Validacién de las claves del Registro de SOL Server Correcto

Mormbres largos de ruta de acceso a archivos del soporte de ins... | Correcto

Incompatibilidad de producte del programa de configuracién ... | Correcto
Controlador de dominio del equipo Correcto
Plataforma WOW64 de la edicién Correcto
Aceptar Cancelar

Figura 9 MS SQL Server verificador de sistema

Seguidament, caldra fer clic a I'apartat “Instalacion” i seleccionar I'opcio
“‘Nueva instalacion independiente de SQL Server o agregar
caracteristicas a una instalacion existente” tot seguit cal marcar I'opcio
developer edition, acceptant els termes de la llicencia.

-

Términos de licencia

Para instalar SOL Server 2019, debe aceptar los Términos de licencia del software de Microsoft.

Clave de producto . ~
TERMINOS DE LICENCIA DEL SOFTWARE DE MICROSOFT
Términos de licencia
Reglas globales MICROSOFT SQL SERVER 2019 DEVELOPER
Actualizaciones de productos i i i i i
) ] Los presentes términos de licencia constituyen un contrato entre usted y Microsoft

(DS TS 6 B S Corporation (o una de las filiales de su grupo). Se aplican al software mencionado arriba y a
Instalar reglas cualquier servicio o actualizacion de software de Microsoft (excepto en la medida en que tales
Seleccidn de caractericticas servicios o actualizaciones estén acompafiados por términos nuevos o adicionales, en cuyo
Realas de caracteristicas caso esos términos diferentes se aplican prospectivamente y no maodifican sus derechos o los

J ) de Microsoft en relacion con el software o los servicios previos a la actualizacion). S| USTED
Reglas de configuracién de car.. CUMPLE LOS PRESENTES TERMINOS DE ESTA LICENCIA, DISPONDRA DE LOS DERECHOS
Listo para instalar ‘QUE A CONTINUACION SE DESCRIBEN. AL HACER USO DEL SOFTWARE, USTED ESTARA
Erogiesoeainstalacion ACEPTANDO ESTOS TERMINOS. SI NO LOS ACEPTA, NO USE EL SOFTWARE.
Operacién COI’T‘IFIIEtEda AVICA IMDADTARMTE- AFTIALITACIAMES ALITARMATIAAC NE | AC \VEDCIARIES v

2 =]

Copiar  Imprimir
Acepto los términos de licenciay  Declaracion de privacidad
SQL Server transmite a Microsoft informacidn sobre su experiencia de instalacién, asi como otros datos
de uso y rendimiento, con el fin de mejorar el producto. Para obtener mas informacion sobre el

procesamiento de datos y los controles de privacidad, y también para desactivar la recopilacién de esta
informacicn después de la instalacion, vea la decumentacion,

< Atras Siguiente > Cancelar

Figura 10 MS SQL Server llicéncia
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Tot sequit, el sistema torna a dur a terme validacions i mostra una alerta
del tallafoc que es pot ignorar.

& Programa de instalacion de SOL Ser

Instalar reglas

Las reglas de instalacion identifican los posibles problemas que podrian preducirse al ejecutar el programa de
configuracién. Los errores se deben corregir antes de continuar con la configuracién.

Instalar reglas

Seleccion de caracteristicas
Reglas de caracteristicas

Reglas de configuracién de car...
Listo para instalar

Progreso de la instalacién

Operacién completada

Operacién completada. Se cumplen: 3. No se cumplen: 0. Advertencias: 1. Omitidas: 0.

QOcultar detalles <<

Ver informe detallado

Resultadc Regla

Controlader de dominio del equipo

Firewall de Windows

A )

Figura 11 MS SQL Server regles d'instal-lacié

Validacion de las claves del Registro de S0L Server

SQL 2019 CTP minimo para actualizacién y compatibilidad en p...

< Afras

Volver a ejecutar

Estado

Correcto

Correcto

Advertencia

Correcto

Siguiente >

Cancelar

A continuacié es mostren les caracteristiques que s’han seleccionat per
aguesta instal-lacié.

P

Seleccidn de caracteristicas

Seleccione las caracteristicas de Developer que desea instalar.

Instalar reglas

Seleccion de caracteristicas
Reglas de caracteristicas
Configuracidn de instancia

Configuracion del servidor

Configuracion del Motor de ba...
Configuracion de Analysis Servi...

Reglas de configuracién de car...

Listo para instalar
Progreso de la instalacion

Operacion completada

0 ¢ Estd buscando Reporting Services?

Caracteristicas:

Descargar de la Web

Caracteristicas de instancia
Servicios de Motor de base de datos
Replicacién de S5QL Server

[] Machine Learning Services y extensiones de lenguaje

Descripcion de la caracteristica:

anteriores de las herramientas de
cliente

Requisitos previos de las
caracteristicas seleccicnadas:

Or
[ Python Ya instalado: |/>,
[ Java HEE VTSt Sy ST |-, DR,
Extracciones de texto completo y semanticas de buse < i
Data Quality Services Requisitos de espacio en disco
[ Servicio de consultas de PolyBase para datos externo - -
[ P e A dtee LINEC Unidad: C 3077 MB requeridos,
< > 816311 MEB disponibles
Seleccionar tedo | | Anular la seleccion de todo
Directoric raiz de instancia: C\Program Files\Microsoft SOL Server, |
Directorio de caracteristicas compartidas: C\Program Files\Microsoft SQOL Server,
Directorio de caracteristicas compartidas (x86): C:\Program Files (x86)\Microsoft SQL Server'
< Atras Siguiente > Cancelar

Figura 12 MS SQL Server caracteristiques 1
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S’han afegit diverses caracteristiques per tal de poder proporcionar
futures millores a la base de dades, com sistemes de replicacio, etc. Tot i
gue seria suficient amb els serveis de motor de base de dades i les eines

de desenvolupament.

o]

Seleccidon de caracteristicas

Seleccione las caracteristicas de Developer que desea instalar.

Instalar reglas

Seleccion de caracteristicas
Reglas de caracteristicas
Configuracion de instancia
Configuracion del servidor
Configuracion del Motor de ba...
Configuracidn de Analysis Servi...
Reglas de configuracién de car...
Listo para instalar

Progreso de la instalacign

Operacion completada

Q ¢ Estd buscando Reporting Services?  Descargar de |z Web

Caracteristicas:

[4] Conectividad con las herramientas de cliente -

Integration Services

[] Servicio principal de escalabilidad horizontal

[ Servicio de trabajo de Escalabilidad horizontal
Compatibilidad con versiones anteriores de las herramiel
SDK de las herramientas de cliente
[ Distributed Replay Controller
[ Distributed Replay Client
SDK de conectividad de cliente SQL

Master Data Services
bnlmm

el

Descripcién de la caracteristica:

definido puede abarcar todas las -

versiones de SOL Server de un

mrutinn frne siamnls GO S v

Requisitos prevics de las

caracteristicas seleccionadas:

Ya instalado: A
E Ot e (e STl (15 1) e et

£ >

Requisitos de espacio en disco

Unidad: C 3077 MB requeridos,
216311 ME disponibles

Seleccionar tode | | Anular la seleccion de tedo

Directorio raiz de instancia:

C\Program Files\Microsoft SOL Server, |

Directorio de caracteristicas compartidas:

Directorio de caracteristicas compartidas (x86):

< Afrds

Figura 13 MS SQL Server caracteristiques 2

C:\Program Files\Microsoft SQL Server',

C\Program Files (x86)\Microsoft SQL Server\

Siguiente > Cancelar

Tot seguit, es marca I'opcié de nom d’instancia predeterminada.

-]

Configuracion de instancia

Especifique el nombre y el identificador de instancia de SQL Server. El identificador de instancia se convierte en parte de

la ruta de acceso de instalacion.

Instalar reglas

Seleccién de caracteristicas
Reglas de caracteristicas
Configuracién de instancia
Configuracion del servidor
Configuracién del Motor de ba...
Configuracién de Analysis Servi...
Reglas de configuracién de car...
Listo para instalar

Progreso de la instalacion

Operacion completada

(® Instancia predeterminada

() Instancia con nombre: MSSOLSERVER

Id. de instancia: MSSQLSERVER

Directoric de SQL Server:

Directorio de Analysis Services:

Instancias instaladas:

MNombre de

. . Caracteristicas
instancia

ld. de instancia

< Atras

Figura 14 MS SQL Server nom de la instancia

C\Program Files\Microsoft SOL Server\M55QL15.MSSQLSERVER
C\Program Files\Microsoft SQL Server\MSAS15.MSSOLSERVER

Edician Version

Siguiente > Cancelar
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Seguidament, s’indiquen els comptes que utilitzaran els diferents serveis.

L

Configuracion del servidor

Especifique las cuentas de servicio y la configuracion de intercalacion.

Instalar reglas Cuentas de servicio  |ntercalacién

Seleccién de caracteristicas

- Microsoft recomienda usar una cuenta diferente para cada servicio de SQL Server.
Reglas de caracteristicas

Configuracian de instancia Servicio MNombre de cuenta Contrasefia Tipo de inicio
Configuracién del servidor Agente 50OL Server MNT AUTHORITY\SYSTEM Automatico ~
Configuracian del Motor de ba... Motor de base de datos de SOL 5. | NT AUTHORITY\SYSTEM Automatico |~
Reglas de configuracidn de car... SQL Server Integration Services 15.0 | NT AUTHORITY\SYSTEM Automatico ~
Listo para instalar Selector de demonio defiltro de t.. | NT Service\MSSCLFDLa... Manual

Progreso de la instalacién SOL Server Browser NT AUTHORITYVWLOCAL ... Deshabilitado |~

Operacién completada

Conceder el privilegio de realizacion de tareas de mantenimiento de velumen al servicio
Motor de base de datos de SOL Server

Este privilegio habilita la inicializacion instantanea de archivos, ya que evita la puesta a cero de
las paginas de datos. Esto puede conllevar la divulgacién de informacicén al permitir el accesc a
contenido eliminado.

Haga clic aqui para obtener mas detalles.

< Atras Siguiente > Cancelar

Figura 15 MS SQL Server configuracio del servidor

A continuacid, s’especifica autenticacid mixta afegint el compte de
Windows i indicant una contrasenya per a l'usuari “SA”.

-]

Configuracion del Motor de base de datos

Especifique el modo de sequridad de |a autenticacion, los administradores, los directorios de datos, el valor TempDB, el
grado maximo de paralelismo, los limites de memoria y la configuracion del flujo de archivos del Motor de base de datos.

Instalar reglas Configuracién del servidor  Directorios de datos  TempDE  MaxDOP  Memoria  FILESTREAM
Seleccién de caracteristicas
) S ~
Reglas de caracteristicas Meodo de autenticacion
Configuracicn de instancia (O Modo de autenticacion de Windows
Configuracion del servider (®) Modo mixto (autenticacion de SOL Servery de Windows)
Configuracién del Motor de b...
] .. - - Especifique |a contrasefia de la cuenta de administrador del sistema de SQL Server (sa).
Configuracién de Analysis Servi..
Reglas de configuracién de car... Escribir contrasefia: |""""""' |
It P s Confirmar contrasefia: |""""""' |
Progreso de la instalacién
Operacién completada Especifique los administradores de SQL Server
Los administraderes de SQL
Server tienen acceso sin
restricciones al Motor de base
de dates.
Agregar usuario actual | | Agregar... Quitar w
< Atrds Siguiente > Cancelar

Figura 16 MS SQL Server autenticacié
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Finalment s’obté el resum de tot el que s’instal-lara i es procedeix.

‘ﬁ:-.

Listo para instalar

Compruebe |as caracteristicas de SQL Server 2019 que se instalaran.

Instalar reglas Listo para instalar SQL Server 2019:

Seleccién de caracteristicas

=- Resumen
Reglas de caracteristicas .. Edicién: Developer
- Accidn: Install (Actualizacién de producto)

[=- Requisitos previos

Configuracion de instancia

Configuracién del servidor

Confi ion del Motor de ba...
SR AR R S - Windows PowerShell 3.0 o posterior

Para instalar desde el medio:
.. Microsoft Visual C++ 2017 Redistributable
Progreso de la instalacion | | 1 Microsoft Visual Studic Tools for Applications 2017

Reglas de configuracion de car...

Listo para instalar

=- Configuracién general

Caracteristicas

- Servicios de Motor de base de datos

- Replicacion de SOL Server

- Extracciones de texto completo y semanticas de bisqueda
- Data Quality Services

- Cliente de calidad de datos

- Conectividad con las herramientas de cliente

[P S - DU S

Operacién completada

<

Ruta de accese del archive de configuracién:

C\Program Files\Microsoft SOL Server\150\Setup BootstraphLegh20221113_003201\ConfiguraticnFile.ini

< Atras

Figura 17 MS SQL Server resum

Instalar Cancelar

Un cop ha finalitzat la instal-lacié, cal revisar que I'execucié ha estat

statisfactoria i tancar.

ki~

Operacion completada

Se ha completado correctamente la instalacion de SQL Server 2019 con actualizaciones de productos.

Instalar reglas

Seleccion de caracteristicas
Reglas de caracteristicas
Configuracién de instancia

Configuracion del servidor

Configuracién del Motor de ba...

Reglas de configuracién de car...

Listo para instalar
Progreso de la instalacion

Operacién completada

Informacion acerca de la operacién del programa de configuracién o posibles pasos siguientes:

| Caracteristica Estado A
19 Master Data Services Correcto
1 Data Quality Services Correcto

@ Extracciones de texto completo y semanticas de... Correcto
& Servicios de Motor de base de datos

Correcto
1 Replicacién de SQL Server Correcto
(P4 SO1 Remarear Comacto ¥

Detalles:

on se ha realizad te.

El archivo de registro de resumen se ha guardado en la ubicacion siguiente:

C\Program Files\Microsoft SOL Server\150\Setup Bootstrap\Log\20221113 011422\

Cerrar

Figura 18 MS SQL Server instal-laci6é correcte

32



Tot seguit, es procedeix a instal-lar el complement per administrar la
base de dades SSMS (SQL Server Management Studio versio 18.12.1)
€s un programari d’Us gratuit proveit per Microsoft (Descarrega):

VERSION 18.12.1
Microsoft SQL Server Management Studio
con Azure Data Studio

Bienvenido. Haga clic en ‘Instalar’ para comenzar.

Ubicacion:

C:AProgram Files (x86)\Microsoft SQL Server Management Studio 18 Cambiar

Al hacer clic en el boton “Instalar”, confirmo que acepto la Declaracién de privacidad y
los términos de licencia para SQL Server Management Studio y Azure Data Studio

SQL Server Management Studio transmite a Microsoft informacion sobre su experiencia de instalacion, asi
como otros datos de uso y rendimiento, con el fin de mejorar el producto. Para obtener més informacién
sobre el procesamiento de datos y los controles de privacidad, y también para desactivar la recopilacién de
esta informacion después de la instalacion, vea la entacién

Instalar Cerrar

Figura 19 SSMS Directori d’instal-lacié

Un cop executada la instal-lacio, apareixera el segient missatge, per
indicar que el procés ha finalitzat correctament.

VERSION 18.12.1
Microsoft SQL Server Management Studio
con Azure Data Studio

Instalacion completada

Se han instalado correctamente todos los componentes especificados.

Cerrar

Figura 20 SSMS Fi de la instal-lacio
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Es procedeix a verificar que ja esta disponible I'entorn d’administracio de
base de dades executant “Microsoft SQL Management Studio”
apareixeran per defecte el tipus i nom de servidor, seguidament es tria
autenticacié d’SQL Server i s'instrodueixen les credencials:

% Solution] - Microsoft SOL Server Management Studio
Archivo  Editar Ver Proyecto Heramientas Ventana  Ayuda
3 - -2 W BNvevaconsulta B 22 [ . |8

Explorador de objetos ¥
Conectar~ ¥

SQL Server

Motor de base de datos
DESKTOP

Figura 21 SSMS Connexi6 DB i autenticacié

Finalment, es pot veure que el motor de base de dades s’esta executant
correctament i s’ha pogut accedir amb l'usuari “SA”. Com es mostra en la
columna esquerra de la seguent figura.

3 Wirosolt SQL Servs Mansgement St o (cee Pla 8 x
Archive  Editar  Ver Herramientas  Ventana  Ayuda

a- < | Benconits DD RAD g a8l -|# CREFEB-,

Explorador deabjetos - ax
Con ¥

Figura 22 SSMS Connexi6 correcta de la DB
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4.4 Creaci6 de la Base de Dades

En aquest apartat, es descriu com s’ha dut a terme la creacio6 de la Base
de Dades “TFG_CIC” en T-SQL.

SQL Server permet determinar on es vol guardar cada un dels fitxers
fisics de la Base de Dades i, per tant, aquest és el primer pas a tindre en
compte. [6]

La recomanacid per part de Microsoft és guardar cada un d’aquests
fitxers (.mdf, .ndf i .Idf) en un disc fisic diferent, per tal de millorar el
rendiment de la base de dades i evitar problemes de creixement
espontani del fitxer del Log de Transaccions “.Idf”.

Com, en l'entorn de treball on estic desenvolupant el projecte, no
disposo de multiples unitats de disc, he simulat els diferents discs amb
directoris anomenats “UNIT_n”.

La distribucio final ha estat la seglient:
e Master Database File (.mdf) que conté tota la informacio principal

I estructural de la BD i com ja s’ha comentat, ha estat aillat en la
unitat de disc “UNIT_1".

» Esteequipo » Datos(D:) *» TFG_DE » UNIT 1

Fa

Mombre

[ TFG_CIC_dat.mdf

Figura 23 Unitat de disc “UNIT_1”

e Named Database File son fitxers secundaris opcionals, i estan
pensats per grans bases de dades on el seu objectiu principal, és
emmagatzemar dades repartint-les entre diverses ubicacions.

En aquest cas, i tenint en compte que la base de dades tindra un
gran volum d’informacié en un futur. S’ha fet Gs d’aquest tipus de
fitxer i s’ha creat un FILEGROUP anomenat “Dades_1” que conté
dos fitxers .ndf repartits entre dues unitats de disc diferents:
“UNIT_2” i “UNIT_3”. Aquest, contindra totes les dades de les
taules que conformaran l'estructura de la base de dades de
control de practiques.

També, s’ha afegit un segon FILEGROUP anomenat “Altres”, per
tal demmagatzemar tots els procediments interns del sistema i
taules de control, amb la mateixa distribucio que el primer.

3 [6] Microsoft, Archivos y grupos de archivos de base de datos
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» Este equipo » Datos(D:) » TFG_DE » UNIT_2

Maombre

[ Altres_1_dat.ndf
(A Dades_1_dat.ndf

Figura 24 Unitat de disc “UNIT_2”

» Este equipo » Datos(D:) = TFG_DE » UNIT_3

Maombre

(A Altres_2_dat.ndf
[(A Dades_2_dat.ndf

Figura 25 Unitat de disc “UNIT_3”

e Log Database File (.Idf) és el Log de Transaccions de la base de
dades, en aquest fitxer, S’emmagatzema totes les operacions que
es realitzen sobre la Base de Dades, i permet en cas de desastre
fer una recuperacié desfent una a una les operacions
enregistrades en aquest log.

Com del Log de Transaccions se’n fa un us continu i exhaustiu, és
molt recomanable dedicar una unitat de disc exclusivament per ell
en aquest cas es tracta de la unitat “UNIT_4". Per altra banda,
fent aquesta separacid, s’eviten conflictes amb altres processos
que puguin bloquejar o alentir I'escriptura del log i, per tant
impactar en el rendiment de la base de dades.

» Esteequipo » Datos([k] » TFG_DE » UNIT 4

Mombre

(& TFG_CIC_log.Idf

Figura 26 Unitat de disc “UNIT_4”

Seguidament, es mostra el codi, per fer la creacio de la base de dades.
Com es pot veure, s’han afegit els parametres “NAME”, per identificar els
diversos fitxers, i s’ha determinat el creixement dels fitxers fisics amb el
parametre “SIZE” assignant un creixement de pocs mb, sempre, tenint
en compte que es tracta d’un projecte educatiu i no professional.

CREATE DATABASE TFG_CIC ON PRIMARY

(
NAME=TFG_CIC_dat,
FILENAME='D:\TFG_DB\UNIT 1\TFG_CIC dat.mdf',
SIZE=100mb

)>

--Primer File Group

FILEGROUP Dades_1
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NAME=Dades_1_dat,
FILENAME='D:\TFG_DB\UNIT_2\Dades 1 dat.ndf',
SIZE=50mb

NAME=Dades_2_dat,
FILENAME='D:\TFG_DB\UNIT 3\Dades 2 dat.ndf',
SIZE=50mb

)>
--Segon File Group
FILEGROUP Altres

(
NAME=Altres_1 dat,

FILENAME='D:\TFG_DB\UNIT 2\Altres_1_dat.ndf',
SIZE=50mb

NAME=Altres_2 dat,
FILENAME='D:\TFG_DB\UNIT 3\Altres 2 dat.ndf',
SIZE=50mb

)

--On es guardara el registre de transaccions
LOG ON

(
NAME="'TFG_CIC log',
FILENAME='D:\TFG_DB\UNIT 4\TFG_CIC_ log.ldf',
SIZE=100mb

Els scripts de creacio de la base de dades juntament amb la creacio
d’altres objectes es troben en 'Annex I.

4.5 Creacio dels esquemes i les taules

En aquest apartat, es mostra els criteris que s’han seguit per tal de crear
les taules i els esquemes de base de dades.

En primer lloc, s’ha optat per crear 3 esquemes. Ja que, en cas de
necessitat, permeten realitzar una assignacio de permisos de forma
global a tots els objectes que estiguin creats sobre un Schema concret.

Aixi doncs, el primer esquema s’anomena “SD” i sobre ell, es crearan
totes les taules que contenen informacio sobre la gestid del procés de
practiques. El segon, anomenat “SE”, sera exclusivament pels SPs que
s'utilitzaran per explotar les dades de la DB. Finalment, el tercer
anomenat “SO” contindra la resta de procediments i objectes que estan
orientats a I'administracié, control i monitoratge de la base de dades com
per exemple, la taula de log, SPs interns, etc.

La sintaxi utilitzada per la creaci6 és la seglent, i es troba en ’Annex I:
CREATE SCHEMA SD

CREATE SCHEMA SE
CREATE SCHEMA SO
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Tot seguit, es detallen els criteris seguits per crear les taules.

El primer pas consisteix a crear les taules que no tenen cap mena de
referéncia, i son taules mestres o principals, seguidament, cal crear
aquelles que tenen dependéencies d'una taula ja existent, fins a
completar la creacio de totes les entitats.

Com cada llenguatge de programacio, T-SQL té el seu propi tipus
d’atributs 4[5], aixi doncs s’han utilitzat principalment els seguents tipus:

e INT: Permet definir atributs numerics sense decimals.

e VARCHAR(n): Permet definir atributs de cadenes de caracters
d’una longitud maxima (n).

e FLOAT: Permet definir atributs decimals.

e BIT: Limita un atribut a 2 valors possibles “1” o “0” i és
especialment util per definir un atribut com a “CERT”,“FALS”.

e DATETIME: Defineix un atribut per contenir valors de tipus data.

En la creacio de les taules i els seus atributs, SQL Server permet definir
multiples les restriccions i claus principals (Primary Key, Unique, NOT
NULL, Foreign Key, etc) i al mateix temps, permet crear indexs de tipus
NONCLUSTERED (no afecten l'ordre fisic de les dades). Aprofitant aixo,
s’ha procedit a definir totes les caracteristiques possibles incloent el
FILEGROUP al qual pertany la taula i el seu Schema. 1°[4]

De la creacio dels indexs se’n parlara amb més profunditat en el segiient
apartat d’optimitzacioé, on se n’afegiran d’altres per tal d’optimitzar les
cerques meés usuals i es detallaran els actuals.

Seguidament, es mostra un exemple codificat de I'entitat “Empleat” (que
també pot ser consultat a ’Annex 1):

--Creaci6 de la taula dins del Schema "SD"
CREATE TABLE SD.Empleat (
idEmpleat INT NOT NULL,
DNI VARCHAR(9) NOT NULL,
nom VARCHAR(100) NOT NULL,
cognoms VARCHAR(100) NOT NULL,
email VARCHAR(100) NOT NULL,
tel INT NOT NULL,
carrec VARCHAR(100) NOT NULL,
esborratSN BIT NOT NULL,
idEmpresa INT NOT NULL,

--Creacid de les restriccions PRIMARY KEY i Unique
CONSTRAINT PK_Empleat PRIMARY KEY (idEmpleat),
CONSTRAINT UN_Empleat unique (DNI),

--Declaraci6 de la FOREIGN KEY
CONSTRAINT FK_Empleat_Empresa FOREIGN KEY (idEmpresa) REFERENCES
SD.Empresa(idEmpresa),

14 [5] Microsoft, Transact-SQL reference (Database Engine)
15 [4] Microsoft, CREATE TABLE (Transact-SQL)
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--Creacid6 del INDEX
INDEX IX_Empleat_Empresa NONCLUSTERED (idEmpresa)

--Definicié del FILEGROUP al que pertany la taula
) ON Dades_1

A continuacié, es mostra una captura de pantalla on apareixen totes les
taules que s’han creat i que encara no s’han inicialitzat amb cap valor:

FH Resutados 2 Mensajes
idEmpresa CIF nom emal tel direccio esbomatSN

idEstatus  descripcio  esbomatSN

idEmpleat DNl nom cognoms emal tel camec esbomatSN  idEmpresa

idCfeta nom  descripcio  dataPublicacic  datalnici  dataFi  direccio  esbomatSM idEmpresa  idSolicitant
idTipusReq  descripcio  esbomatSN

idUniverstat nom email tel direccic esbomatSN

idTitulacio nom  descripcioc  esbomatSN

idEstudiant DMl nom cognoms emal tel esbomatSN

idProfessor DMl nom cognoms emaill tel especialtat esbomatSM

idValoracio  descripcio  esbomatSM

idlnspeccio  datalnspeccio  resultat  esbomatSN  idEmpresa

idEmpresa  dataMotificacio  dataValoracio  esbomatSM  idEstatus

idOfeta  idTipusReq especificacions esbomatSN

idEstUniTit  idEstudiant idTitulacio  idUniversitat datalnici  dataFi  esbomatSN  idTutor
idCandidatura  idEstUniTit idOferta  datalmscrpcio  pathRequists  walidadaSN  esboratSN idValidador
idCandidatura  dataEntrevista comentaris esbomatSN  idSolicitant  idValoracio

idEstUniTit  idEmpresa datalnici  dataFi  especfficacions sou  esbomatSN

idEstUniTit  dataFormacio  programaFommativ  esbomatSM idSolicitant

idEstUniTit  dataMonitor  informe  esbomatSM  idResponsable

idEstUniTit  datalnforme  informe  valoracioc  comentaris  apteSN  esbomatSM idResponsable

idMostreig  idInspeccio  dataMostreig  descripcio  esbomatSM
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Figura 27 Taules i atributs
4.6 Usuaris i permisos de la Base de dades

Microsoft SQL Server per defecte disposa d’un usuari “sa” o Super
Administrador, que pot administrar per complet el servidor de base de
dades. |, per motius de seguretat, I'is d’aquest usuari, hauria d’estar
restringit nicament a tasques d’administracio del servidor.

Aixi doncs, per tal de permetre que una aplicacié es pugui connectar a la
base de dades i pugui executar els procediments establerts, cal crear un
nou usuari 6[10] i assignar permisos d’execucié sobre I'esquema dels
procediments. 17[11]

Seguidament, es mostra el codi de T-SQL per crear el nou usuari
“‘AppCIC” i assignar Unicament permisos d’execucio de procediments
sobre I'esquema “SE” de la base de dades “TFG_CIC”:

--Creacid del Login a MS SQL Server per a l'usuari de la interficie
CREATE LOGIN AppCIC WITH PASSWORD = '1234';

GO

--Creacid de 1’usuari a la Base de dades “TFG_CIC”, utilitzant el login
anterior

CREATE USER AppCIC FOR LOGIN AppCIC;

GO

--Donar permis d'execucid sobre 1'esquema “SE” a 1'usuari "AppCIC"
GRANT EXECUTE ON SCHEMA: :SE
TO AppCIC;

Realitzant els procediments emmagatzemats, s’ha detectat que les
consultes amb SQL Dinamic (Instruccions d’SQL creades en temps
d’execucid) requerien permisos sobre les taules de dades. Aixi doncs,
per mantenir la seguretat inicial i fer que l'usuari d’interficie nomeés
pogués executar SPs, s’ha millorat la solucié actual. Creant un nou
usuari anomenat “SQLDinamic” i assignant permisos d’execuciéo de
procediments i d’explotaci6 (CABM) sobre les taules de la base de
dades.

D’aquesta forma, si un procediment fa s d’SQL dinamic, només cal que
internament I'SP executi aquest procediment amb el nou usuari
“SQLDinamic”. 8[12] Important destacar, que en el registre Log s’ha
d’enregistrar 'usuari que ha fet la crida del SP i no el que esta executant
internament les operacions. Aix0 es pot dur a terme amb la funcio
“ORIGINAL_LOGIN()” integrada a MS SQL Server *°[13]. El codi emprat
es pot trobar a continuacio:

--Creacid del login “SQLDinamic”
CREATE LOGIN SQLDinamic WITH PASSWORD = '4321°';
GO

16 [10] Microsoft, Crear un usuario de base de datos

o [11] Microsoft, Grant Permissions on a Stored Procedure
18 [12] Microsoft, EXECUTE AS Clause (Transact-SQL)

19 [13] Microsoft, ORIGINAL_LOGIN (Transact-SQL)
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--Creaci6 de 1’usuari a la Base de dades “SQLDinamic”

CREATE USER SQLDinamic FOR LOGIN SQLDinamic;

GO

--Es donen tots els permisos d'explotacié al usuari "SQLDinamic”

GRANT SELECT, UPDATE, INSERT, DELETE, EXECUTE ON DATABASE::TFG_CIC
TO SQLDinamic;

Com ja s’ha comentat en l'apartat anterior, tot el codi d’assignacié de
permisos es pot trobar en 'Annex I.

4.7 Log d’execucions d’SP

En aquest apartat s’ha procedit a analitzar el requisit de I'enunciat, on es
demana la generacié d’una taula de log, on quedin registrades totes les
execucions que s’han fet d’un procediment emmagatzemat (SP).

A continuacié es mostra el codi de la creacio6 de la taula “Log_TFG_CIC”
dins del Schema d’objectes interns (SO):

--Creacid de la taula log en un esquema i GrupFile diferents de la resta
de taules per seguretat i rendiment
--Identificador autoincremental
CREATE TABLE SO.Log TFG_CIC(

id INT IDENTITY(1,1) NOT NULL,

datalLog DATETIME NOT NULL,

usuari VARCHAR(100) NOT NULL,

procediment VARCHAR(200) NOT NULL,

parametres VARCHAR(MAX) NULL,

RSP VARCHAR(MAX) NOT NULL,

--Creacio6 de les restriccions PRIMARY KEY

CONSTRAINT PK_Log TFG_CIC PRIMARY KEY (id)
) ON Altres

Com es pot veure en el codi anterior, aquesta taula disposa dels
parametres necessaris per enregistrar totes les execucions d’SPs i el
seu resultat final:

FH Resutados B Mensajes
id datalog wusuai procediment parametres RSP

Figura 28 Taula Log_TFG_CIC
Els atributs de la taula son:

Id: identificador Unic i autonumeric.

datalog: la data en qué s’ha fet la crida

usuari: 'usuari de base de dades que ha fet la crida del SP
procediment: el nom del procediment executat

parametres: els parametres d’entrada i sortida i els seus valors
corresponents.

e RSP: El resultat de la crida “OK” si ha finalitzat correctament, i, en
cas d’error “ERROR - Tipus d’error”
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El codi de control d’erros es troba dins dels SPs, i es detallara en el
seguent apartat on es descriuen els procediments emmagatzemats.

Un exemple del resultat de la taula log:

LR

Figura 29 Taula Log_TFG_CIC arhb registres

Com es pot veure, en la imatge anterior, s’enregistren correctament: les
execucions satisfactories amb el valor RSP “OK” i els errors que es van
produint durant I'execucid6 dels diferents procediments, queden
enregistrats com “ERROR + Tipus d’error”.

RSP

oK

oK

oK

oK

ERROR 245 - Emor de conversion al convertir el valor varchar Tst_Emor_Consulta® al tipo de datos int.
oK

ERROR - Mo existe el idEmpresa especificado.

ERROR 2627 - Infraccidn de la restriccion UNIQUE KEY "UN_Empresa’. No se puede insertar una clave duplicada en el objeto "SD Empresa’. B valor de la clave duplicada es (CIF42678R).
ERROR - No hay campos para actualizar.

oK

Figura 30 Taula Log_TFG_CIC detall RSP

Tots els parametres i els seus valors, queden registrats a la taula de Log,
aixi doncs, independentment de si la crida ha estat satisfactoria, o de si
s’han informat tots els parametres, es disposara d’'una traca per tal de
poder procedir a un posterior analisi en cas de necessitat.

procediment parametres
SP_C_Empresa  @idEmpresa=@CIF=CIF11111A;
SP_A_Empresa  @CIF=CIF45678R; @nom=Empresa_Test30;@email=Empresa Test 3@mail com; @tel=977777777 \@direccio=Carer Test 700, BCN; @idEmpresa_Out=5;

SP_B_Empresa  @idEmpresa=3;

SP_M_Empresa  @idEmpresa=2,@CIF=CIF2222;@nom=Empresa Test2;@email=test2@mail com; @tel=930000000; @direccio=Nou carrer 23, BCN;

SP_C_Empresa  @idEmpresa=Tst_Emor_Consulta; @CIF=;

SP_B_Empresa  @idEmpresa=2;

SP_B_Empresa  @idEmpresa=356;

SP_A_Empresa  @CIF=CIF45673R;@nom=Emp_TST_ERR_UNIQ;@email=EmpresaTestl@Email com;@tel=377777777 -@direccio=Camer Test 300, BCN:@idEmpresa_Out=;
SP_M_Empresa  (@idEmpresa=5;@CIF=;@nom=; @email=;Etel=; @direccio=;

SP_M_Empresa  @idEmpresa=4;@CIF=;Enom=;@email=Test Update @mail.com; Etel=; @direccio=;

Figura 31 Taula Log_TFG_CIC detall Parametres
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5. Optimitzacio i DWH

5.1 Introduccié

En aquest apartat, es detallaran tots els conceptes que s’han dut a
terme, per tal d’optimitzar la base de dades i els seus processos.

També, es mostrara com s’ha dissenyat el repositori estadistic, per tal
d’obtenir resultats en temps constant i en aquest mateix apartat, es
detallen el triggers que automaticament aniran recalculant aquest
repositori, depenent de les accions que es facin sobre unes
determinades taules.

5.2 Indexacid

Un concepte clau per tal de poder optimitzar les operacions dins la BD i
evitar un Us excessiu de CPU i de disc, son els indexs, en aquest treball
se’n poden trobar de 2 tipus: Clustered i NonClustered.

Els indexs de tipus Clustered o index Agrupats, son aquells que ordenen
la informacié fisicament aixi doncs només se’n pot trobar un per taula, i
com no s’ha especificat el contrari, en el cas d’aquest treball sén els
indexs formats per les Primary Keys de cada taula. 2°[4] Per poder
optimitzar encara meés les cerques, s’ha procurat, que totes les Claus
Primaries, estiguessin formades per atributs de tipus Integer, que son
molt més simples d’'indexar i processar que una cadena de caracters.

Per altra banda, hi ha els Indexs NonClustered o indexs No Agrupats, en
aquest cas una taula en pot tindre multiples depenent de les necessitats.
Aquests, serveixen per agilitzar cerques que son recurrents dins la BD,
pero que no formen part de la PK, com podria ser el cas de la cerca per
un rang de dates.

També, cal tindre en compte, que les restriccions de tipus UNIQUE,
formen automaticament index on no es permet la repeticié de valors,
com és el cas del NIF de les persones o el CIF de les empreses.

Per aquest treball, s’han definit explicitament en la creacié de cada taula
on hi havia una FK, un index NonClustered per a cada una d’aquestes
restriccions. %1[4]

20 [4] Microsoft, CREATE TABLE (Transact-SQL)
21 [4] Microsoft, CREATE TABLE (Transact-SQL)
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5.3 Procediments emmagatzemats

Per aquest treball, s’ha demanat que totes les operacions que ataquen la
base de dades, es dugin a terme a través d’SPs per tal d’evitar un accés
directe a les dades de la BD i per tal de facilitar la futura integracié amb
I'aplicacié que s’executara sobre la base de dades.

També, s’ha demanat que es registrin totes les crides a procediments i
els seus resultats, com s’ha detallat en l'apartat anterior (4.7 Log
d’execucions d’SP). De totes maneres, en aquest apartat es on es du a
terme el control d’errors que és detallara a continuacio.

Per tal de realitzar el control d’errors dins dels diversos SPs, s’ha utilitzat
una estructura disponible a MS SQL Server anomenada “Try/Catch” 22[7]
on el primer bloc “Try”, esta disposat a executar el codi de I'operacio, i el
bloc “Catch” controla els erros inesperats.

Un aspecte important, en el moment de definir els diversos SPs 23[8], és
gue els parametres d’entrada han estat definits com a cadenes de
caracters, en lloc del seu format real. Ja que si s’introdueix un parametre
gue no correspon al format esperat abans de la crida i 'SP falla, el
sistema no permet enregistrar internament aquest error. Aixi doncs, és
per aquest motiu que s’ha decidit implementar els procediments fent la
conversio del format a posteriori, per tal de poder realitzar la deteccio
dels errors internament i enregistrar el problema al Log.

Tots els procediments retornen un valor RSP, indicant si ha finalitzat
correctament “OK” o quin ha estat el problema “ERROR + Tipus d’Error”,
algun dels procediments, també consten d’altres parametres de sortida
determinats per la clausula “OUTPUT”, per exemple, els procediments
d’insercio retornen la PK del valor inserit.

Sobre els procediments de consulta, els resultats es retornaran per
pantalla i no per un parametre de sortida, tal com s’ha comentat amb el
Tutor. Aixi doncs, es pot afegir la funcionalitat que un usuari en cas de
gue no defineixi cap dels parametres de cerca, pugui obtenir el contingut
total de la taula com si es tractés d’una consulta de tipus “SELECT *
FROM taula”.

Donat que es tracta d’un treball educatiu i no professional, s’ha comentat
amb el tutor que minim caldria crear 88 procediments emmagatzemats
per poder cobrir tots els processos “CABM” de Consulta, Alta, Baixa i
Modificacié per totes les taules que existeixen a la BD. Pero, com que
basicament es repeteix el mateix patr6 de codi, perd amb parametres i
controls d’errors diferents. S'implementaran Unicament els procediments
emmagatzemats estrictament necessaris, per poder provar que
funcionen correctament.

22 [7] Microsoft, TRY...CATCH (Transact-SQL)
23 [8] Microsoft, Create a stored procedure
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Tot el codi relatiu als procediments emmagatzemats, es pot trobar en
’Annex |. Per tal de poder conéixer de quin tipus de procediment es
tracta, la nomenclatura dels procediments €s la seglent:

e SP_C_NomProcediment: Procediments de consulta per PK o
consulta general si no s’informa el parametre.

e SP_A NomProcediment: Procediments d'Alta es realitza un
“‘INSERT” a la base de dades amb els valors proporcionats i es
retorna la PK del nou valor.

e SP B NomProcediment: Procediments de Baixa fa un esborrat
logic en lloc d’un “DELETE” es fa un “UPDATE”, per tant,
actualitza el camp "esborratSN" a “1” (Esborrat).

e SP_M NomProcediment: Procediments de modificacid on es fa
un “UPDATE” dels valors proporcionats.

Per als procediments de modificacio de dades (SP_M), s’ha optat per
utilitzar SQL Dinamic on les consultes es construeixen dinamicament
depenent del nombre de parametres passats en [I'execucié del
procediment. 24[15] Aixo és molt Gtil per evitar multiples escriptures a la
base de dades i realitzar un unic UPDATE amb tots els camps que es
volen modificar.

Cal tindre en compte, que com la consulta es genera en temps
d’execuci6 el motor de base de dades no disposa del pla d’execucio i,
per tant, no pot optimitzar-la préviament.

Aixi doncs, aquest tipus de tecnologia és molt util per fer consultes
simples com les que es fan en aquest treball. Pero, s’ha d’analitzar molt
bé en cas que es vulgui emprar en grans consultes on hi ha multitud de
taules involucrades per tal d’evitar problemes de rendiment.

En el procediment emmagatzemat “SE.SP_M_Empresa” de 'Annex | (on
es troba tot el codi de creaci6 dels procediments) es pot veure un
exemple clar d’SQL dinamic.

A continuacié es detallen tots els procediments emmagatzemats que
s’han creat dins 'esquema “SE” per a ser cridats externament:

SP_C _Empresa

Aquest és un procediment utilitzat per consultar les dades d’'una o totes
les empreses existents. Per tal de fer una consulta unitaria, es pot
introduir el parametre “idEmpresa” o el “CIF”, ja que tots dos soOn
identificadors Unics. D’aquesta manera, es mostra el registre especificat

24 [15] Microsoft, Ejemplo de SQL dinamico
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en cas que existis, en cas contrari o si el tipus de dades son incorrectes,
es retornaria un error.

També, s’ha afegit la possibilitat d’obtenir tots els valors de la taula. Aixi
doncs, si s’executa I'SP sense informar cap parametre, aguest mostrara
tots els valors de la taula com si es tractés d’'un “SELECT * FROM
SD.Empresa” encapsulat.

Cal destacar, que en els SPs de consulta, s’ha acordat amb el tutor, que
es retornaran tots els valors per pantalla i no en forma de parametre de
sortida de tipus String, a excepcié del parametre RSP que es retorna en
tots els SPs amb el resultat de I'execucio.

SP_A_Empresa

Es el procediment pel qual es pot donar d’alta una nova empresa per
mitja d’'un insert en la taula SD.Empresa.

El més important a destacar d’aquest procediment, és que l'usuari no li
cal introduir I'idEmpresa nou, ja que es calcula automaticament buscant
I'dltim identificador i incrementant en 1 el valor. En aquest projecte, s’ha
evitat posar identificadors autonumerics a les taules (a excepcio de la
taula de Log), pel fet que dificulta la insercié de les dades de prova per
realitzar els tests corresponents.

Com la instruccio INSERT ja disposa de control de tipus de parametres,
no ha estat necessari establir controls per tal de verificar que els valors
fossin correctes, també s’ha evitat ser excessivament estrictes amb els
controls, ja que les dades introduides son ficticies.

Finalment, si I'execucié ha estat correcta, es retorna un parametre amb
'idEmpresa que s’ha generat i el valor RSP amb el resultat de la crida.

SP_B_Empresa

Cal recordar que els SPs de baixa, no es tracten d’instruccions de
DELETE sin6 d’'UPDATES, ja que sempre es realitza una baixa de tipus
“logic”, aixd modifica un identificador anomenat esborratSN i li assighara
el valor “1” indicant que aquell registre ha estat esborrat.

Els registres que hagin estat esborrats, no es tindran en compte en el
moment de dur a terme les estadistiques. Pero si es podran mostrar en
els SPs de consulta (SP_C_...), ja que en algun moment, pot ser
necessari reactivar-los, fent us d’'un SP de modificacié (SP_M_...).

El control d’errors que es fa en aquest SP consisteix a revisar si el
registre existeix a la taula, si 'ildEmpresa introduit esta informat i si és de

46



tipus numeric. Si incompleix alguna d’aquestes proves, es retorna un
error i no se segueix amb 'operacio.

SP_M_Empresa

Els SPs de modificacié, inclouen una tecnologia anomenada SQL
Dinamic, on la Query es construeix de forma variable depenent del
nombre de parametres que es vulguin actualitzar. Inclis, en cas de
necessitat, es podria alterar en temps d’execucio el nombre de taules
involucrades en la clausula FROM i el nombre de condicions de la
clausula WHERE per mitja de condicionals.

En aquest cas, es necessita controlar Unicament els parametres que
formaran part de la clausula SET.

Aixi doncs, en lloc d’efectuar multiples operacions d’'UPDATE amb un
unic atribut cada cop contra la Base de Dades, es realitza una sola
actualitzacié amb tots els parametres necessaris.

També, s’ha decidit controlar si l'identificador esta informat, si el seu
tipus es correcte i finalment si aguest existeix a la taula. En cas contrari,
es retorna un error.

L’dltim control d’errors que s’ha establert, consisteix a analitzar si no s’ha
introduit cap parametre a part de l'identificador, per tant, es retorna un
error indicant que no hi ha parametres per actualitzar.

Finalment, com amb la resta d’SPs es retorna el parametre RSP.

SP_A_Oferta

En aquest SP de creacio d’ofertes, es tenen en compte diversos casos,
abans de procedir amb la insercio:

e Es verifica que no hi hagi parametres obligatoris en NULL.

e Esrevisa que el sol-licitant introduit existeixi a la taula empleat i al
mateix temps treballi per 'empresa especificada.

e Esvalida que 'empresa hagi estat valorada i acceptada (idEstatus
= 2). No s'ha afegqit la verificacio de les dates de valoracié, ja que
per fer els tests, cal inserir ofertes d’anys passats.

e Es verifica que l'ordre de les dates sigui el correcte. Que, la data
de publicaci6 de l'oferta, vingui seguida de la data d’inici i
finalment I'Gltima data i més gran sigui la data de fi de les
practiques.
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e Finalment, l'insert revisa els tipus de dades

Si totes les verificacions anteriors han estat correctes, es procedeix a
retornar el valor del nou idOferta.

SP_B_Oferta

En aquest SP, com els altres procediments emmagatzemats de baixa, es
realitza un esborrat logic, verificant que lidOferta esta informat, és
numeric i existeix a la taula.

SP_A_InformeFinal

Abans de realitzar la insercié de l'informe final i retornar el valor del nou
identificador, es comprova que tots els valors estiguin informats.

També, per mantenir la coherencia de les dades, es verifica si I'estudiant
té o ha tingut un contracte amb I'empresa del responsable que se li ha
assignat, també si aquest responsable existeix i treballa per I'empresa
especificada. En cas contrari es mostra un error.

Queda fora de l'objectiu del treball i complicaria massa els tests actuals,
pero, es podria controlar si el contracte encara tenia vigencia en el
moment de la publicacié de l'informe, afegint una clausula més a la
consulta anterior (AND @datalnforme BETWEEN C.datalnici AND
C.dataFi).

SP_B_InformeFinal

En aquest SP, com els altres procediments emmagatzemats de baixa, es
realitza un esborrat 10gic per mitja de la PK, pero en aquest cas, al no
disposar d’un identificador numeéric Unic, cal introduir els dos parametres
de la clau primaria (idEstUniTit i datalnforme), verificant que estan
informats, son del tipus corresponent i que I'informe existeix a la taula.

SP_A_Inspeccio
Com en altres SPs d’alta, en aquest cas també es fa un calcul automatic
del nou idinspeccio i es comprova que els valors estiguin informats. | que

'empresa que s’esta investigant existeixi. Si tot és correcte, es procedeix
a inserir el registre i retornar el nou l'idinspeccio.

SP_B_Inspeccio
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En aquest procés de baixa, com en els anteriors es verifiquen els tipus
de dades i que el registre existeixi. Pero cal destacar, que en aquest cas
es donen de baixa els registres de dues taules, SD.Inspeccio i
SD.Mostreig, ja que si es fa un esborrat (sigui logic o fisic), no tindria
sentit esborrar la inspecci6 i deixar orfes els mostrejos.

Aixi doncs, pel fet que el procés anterior esta compost de dues
instruccions d'UPDATE en taules diferents del camp esborratSN, cal
encapsular aquesta operaci6 en una transaccio, "BEGIN
TRANSACTION" i finalitzar l'execuci6 amb un "COMMIT
TRANSACTION" per tal d'assegurar que totes dues operacions es
realitzin. | per si hi ha algun error durant la transaccié, s'ha afegit un
control al bloc CATCH que en cas de trobar una transaccié oberta, la
desfasi amb un "ROLLBACK TRANSACTION" i informide
I'error pertinent.

SP_A_Mostreig

En l'alta dels mostrejos es comprova que els valors no siguin NULLS i
gue tinguin un tipus correcte. També, es verifica que l'identificador de la
inspeccio a la qual es fa referéncia existeixi i en cas contrari que retorni
error.

Com en altres casos, es genera un IdMostreig automaticament i s'envia
com a parametre de sortida si tota I'operativa ha estat correcta.

SP_B_Mostreig

En aquest SP, com els altres procediments emmagatzemats de baixa, es
realitza un esborrat logic, verificant que l'idMostreig esta informat, és
numeric i existeix a la taula.

SP_A_Contracte

Els registres d’aquesta taula estan formats per una PK composta de 3
atributs, aixi doncs el primer control consisteix a verificar que els valors
no son NULLS.

Seguidament, es verifica que els dos parametres introduits que fan
referencia a les claus provinents de les taules SD.Empresa i
SD.EstUniTit, existeixen i en cas afirmatiu es procedeix a verificar que la
data inici del contracte sigui anterior a la data de finalitzaci6, si tot
I'anterior ha estat correcte, es procedeix amb la insercio.

En aquest cas, com no es genera un identificador nou, només es retorna
el valor RSP.
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SP_B_Contracte

Per a aquest SP de baixa, es verifica que els 3 identificadors de la PK no
siguin NULL i que corresponguin a un registre existent, en tal cas es
procedeix a actualitzar el valor esborratSN=1.

SP_A_ Candidatura

Per realitzar l'alta d’'una candidatura, es revisen que els parametres no
siguin nulls i que existeixi I'idEstUniTit i l'idOferta als que es fa
referéncia.

També es controla que I'empleat que ha de validar I'oferta, treballi per
'empresa que I'’ha publicat i si no, que retorni un error.

Finalment, es fa l'insert i es retorna el nou identificador idCandidatura
gue s’ha creat.

SP_B_Candidatura

En aquest SP, com els altres procediments emmagatzemats de baixa, es
realitza un esborrat logic, verificant que I'idCandidatura esta informat, és
numeric i existeix a la taula. Si no es compleix alguna d’aguestes
condicions, es retorna error i no es du a terme l'operacio.

SP_A_Entrevista

Per aquest procediment emmagatzemat, a part de verificar si els
parametres estan informats i el seu tipus, s’han afegit dues validacions
més:

e Es revisa que existeixi la candidatura prévia a I'entrevista, i que
aquesta hagi estat validada per a algun empleat, ja que si no, no
es podria realitzar I'entrevista.

e Es comprova que el sol-licitant assignat a I'entrevista pertanyi a
'empresa de I'oferta sobre la qual s’ha fet la candidatura previa a
I'entrevista.

Finalment, es du a terme la insercidé, perd0 no es retorna un nou

identificador, donat que és el mateix idCandidatura que s’ha introduit per
crear I'entrevista.

SP_B_Entrevista
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Per eliminar I'entrevista es procedeix com a la resta de procediments
emmagatzemats creats, tot i que s’ha de tindre en compte que
I'identificador Unic d’entrevista és l'idCandidatura, un cop informat i si
existeix a la taula, es procedeix a esborrar logicament el registre.

5.4 Repositori Estadistic (DWH)

En aquest apartat es defineix com s’ha dissenyat i dut a terme el
Repositori Estadistic. Es important destacar, que s’ha interpretat
'enunciat des d’un inici pensant que les consultes en temps constant 1
es referien al SELECT que extreu la informacié del Repositori (una taula
on només cal indicar I'idConsulta que es vol extreure i llegir el resultat
previament calculat).

Pero, com ha comentat el tutor, també s’havia de realitzar el calcul de
totes les consultes en temps constant 1 (fet que per un malentés s’ha
passat per alt). Aixi doncs, donat que aquest ha estat I'Ultim apartat del
treball i el temps és limitat per implementar la nova via de generacio de
les estadistiques. S’ha documentat tota la implementacio inicial i s’ha
afegit al final d’aquest apartat, una possible solucio (sense implementar)
gue permetria obtenir les estadistiques en temps constant 1 no
unicament per la lectura, siné també pel calcul.

La solucié implementada consta de dues taules dins de 'esquema “SD”,
la taula “RepositoriEstadistic” conté I'idConsulta, una descripcié de la
consulta que es vol realitzar i el rang de dades que s’han de tenir en
compte (totes les dades “ALL”, dades d’'un any concret i passat per
parametre “YEAR_PARAM” o dades d’'una data o rang de dates fix
“YEAR_AUTO”):

idConsuta _ descripcio tipus

1 | Uiversitat que. anaitzant totes les dades de qus disposem, t6 un percentaige més alt d'sstudiants que superen les practiques en empreses. Es consideren superades quan la lestudiart a comaapte. ALL
2 TopS5 d'empreses que han ofert més piaces per estudiants en practiques al CIC ALL
ALL
YEAR_PARAM
YEAR_AUTO
ALL
YEAR_AUTO
ALL
YEAR_AUTO
AL
YEAR_PARAM

o ek o

3
4
5
6
8

5 9
010
non
2o
131

YEAR_AUTO
ALL
YEAR_AUTO

Seguidament, la taula que contindra tots els resultats un cop ja estiguin
calculats s’anomena “RepEstDetalls”, aquesta taula disposa d’una Clau
Primaria autonumerica “idDetall”, una clau FK “idConsulta”’, seguida del
camp “dataResultat” que emmagatzema la data de I'Gltim calcul d’'una
consulta en concret, seguidament hi ha el camp “resultat” que conté el
resultat que s’espera d’aquella consulta i finalment, el camp
“detallResultat” que mostra detalls concrets sobre el resultat extret, per
exemple lany al qual pertanyen les dades, o el nombre total
d’ocurréncies en cas de demanar quin ha estat 'empresa que ha ofert
més places de practiques, etc.
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S’ha encapsulat el calcul de cada consulta en un SP individual dins del
Schema intern “SO”, ja que s’inclouran en diversos triggers, i aixi, es pot
centralitzar el manteniment de les consultes, en lloc de redundar el codi
del calcul d’'una consulta en multiples disparadors.

Com es pot veure a continuacio, els SPs resultants son els seguents:

Procediment Emmagatzemat Taula que conte el

disparador
SO.SP_AB Estadistigues Consulta 1 SD.InformeFinal
SO.SP_AB Estadistigues Consulta 2 SD.Ofertes
SO.SP_AB Estadistigues_Consulta 3 SD.Inspeccio
SO.SP_AB Estadistigues Consulta 4 SD.InformeFinal
SO.SP_AB Estadistigues Consulta 5 SD.Contracte

SD.Contracte,
SD.Monitoritzacio,
SD.Formacio,
SD.InformeFinal
SD.Universitat,
SD.Contracte

SO.SP_AB_Estadistiques_Consulta_6

SO.SP_AB_Estadistiques_Consulta_7

SO.SP_AB Estadistigues Consulta 8 SD.InformeFinal
SO.SP_AB Estadistigues Consulta 9 SD.Candidatura
SO.SP_AB Estadistigues Consulta 10 SD.Contracte
SO.SP_AB Estadistigues Consulta 11 SD.Entrevista
SO.SP_AB Estadistigues Consulta 12 SD.Contracte
SO.SP_AB Estadistigues Consulta 13 SD.InformeFinal
SO.SP_AB Estadistigues Consulta 14 SD.Oferta

Figura 33 Taula SPs de Consulta

Dins de cada SP, hi ha dues instruccions, a part d’'un control d’errors
realitzat amb TRY/CATCH. 25[7]

La primera instruccié consisteix en un DELETE filtrat pel camp
‘idConsulta”, el qual, esborra la informacié existent de la taula
“SD.RepEstDetalls”.

Un cop esborrat, es procedeix amb la segona instruccio, un INSERT que
conté una instrucci6 SELECT amb tot el calcul per proveir el resultat
desitjat, independentment del nombre de valors que s’hagin de proveir o
els calculs que s’hagin de fer.

Aquests SPs, també contenen un control d’errors com la resta de
procediments emmagatzemats, tot i que en ser interns, no retornen un
OUTPUT @RSP, ja que, no se’'n fara cap lectura externa. Tampoc es
registren les execucions correctes per tal d’evitar una verbositat
excessiva al Log, pel fet que, que aquestes consultes s’executen cada
cop que es fa una operaci6 sobre una de les taules esmentades

25 [7] Microsoft, TRY...CATCH (Transact-SQL)
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anteriorment. Aixi doncs, Unicament enregistren els errors d’execucié a
la taula “SO.Log_TGF_CIC” amb una variable @RSP interna.

S’ha creat un 'INDEX CLUSTERED a la taula “SD.RepEstDetalls” per tal
d’optimitzar I'ordenacio fisica de les dades pel camp “idConsulta”.
Aquesta ordenacié és especialment Gtil en aquest cas. Donat que, els
SPs van esborrant les linies desactualitzades i n’insereixen de noves
amb nous resultats tal com es van activant els disparadors.

Com l'activacio dels disparadors depén de les accions que es facin a la
DB, implica que Repositori Estadistic estaria desordenat i dificultaria la
cerca del sistema per extreure els resultats i al mateix temps dificultaria
visualment la tasca administrativa de revisioé de resultats globals.

S’han creat triggers 29[9] per totes les taules esmentades en la taula
anterior d’aquest mateix apartat. Tots aquests disparadors s’executen
amb les operacions d’alta, baixa i modificaci6 i contenen els SPs
mencionats anteriorment.

Els disparadors creats son els seguents:
e TR_ABM_InformeFinal
TR_ABM_Oferta
TR_ABM_Inspeccio
TR_ABM_Contracte
TR_ABM_Formacio
TR_ABM_ Monitoritzacio
TR_ABM_Universitat
TR_ABM_Candidatura
TR_ABM_Entrevista

Finalment, s’ha de destacar la creacio del procediment emmagatzemat
“SE.SP_C_Estadistiques”, que contindra el SELECT simple que
s'utilitzara per consultar els resultats de les consultes esmentades
anteriorment. Com aquest procediment es consultara externament, s’ha
creat dins de I'esquema “SE”.

Aquest SP, consta de dos parametres, el primer és @idConsulta, i el
segon @any, aquest ultim és opcional, ja que depenent de la consulta
gue es vulgui executar sera necessari 0 no.

Per a aquest procediment, igual que per la resta de procediments
externs, s’ha establert un control d’errors i un parametre @RSP de
retorn.

En l'apartat de proves es realitzara un test exhaustiu de tot el Repositori
Estadistic, per verificar-ne el seu correcte funcionament, tot i que els
calculs no es realitzin en temps constant 1.

26 [9] Microsoft, CREATE TRIGGER (Transact-SQL)
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Finalment, un cop recalculades les estadistiques amb les dades de
prova inserides massivament es poden veure els resultats:

e resperasble de fesucdant a fempresa o quafica cam 3

Figura 34 Repositori Estadistic

La crida del procediment sobre una de les consultes es pot veure a
continuacio:

115 DECLARE @RESULT_SYS VARCHAR([AX)

116  EXEC SE.SP_C_Estadistigues @idConsulta - 3, @RSP-@RESULT_SYS OUTPUT
117 SELECT @RESULT_SYS as RESULT SVS

108% = 4
BB Resuttados B Mensajes
idConsulta  descripcio resultat detallResultat
1 i Empresa que, d'entre totes les dades de que disposem, ha rebut més inspeccions de treball (sense considerar e resultat de la inspeccid).  Empresa2 3 Inspeccions

RESULT_SYS
1 0K ]

Figura 35 Exemple crida SP Consulta 1

Tot el codi utilitzat per desenvolupar el Repositori Estadistic, es pot
trobar al Annex I.

Seguidament es mostra com es veuen les tales del repositori estadistic
de la solucio inicial:

RepEstDetalls
= RepositoriEstadistic PK | idDetall: Integer
PK | idConsulta: Integer FK | idConsulta; Siring
Detalla
descripcio: String ] 5 dataResultat: Date
fipus: String resultat: String
detallResultat: String

Figura 36 Taules Actuals del Repositori Estadistic

5.5 Proposta de millora pel Repositori Estadistic

Com s’ha comentat anteriorment, la soluci6 que s’ha implementat,
ofereix els resultats esperats i permet una consulta dels resultats en
temps constant 1. Perd el calcul del resultat no es realitza en temps
constant 1. Per aquest motiu, es proposa una millora, per complir al
100% amb els requisits inicials.

Cal tindre en compte, que per tal de poder dur a terme els calculs en
temps constant 1, s’ha de poder extreure tota la informaci6 sense utilitzar
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cap funcié d’agregat ni cap relacié entre taules. Aixi doncs, tota la
informacié necessaria ha d’estar en una mateixa taula.

Partint de la premissa anterior, s’analitza cada consulta i es verifica
quines taules cal crear i si és necessari afegir alguna nova relacié, entre
les entitats existents.

Consulta 1 — “Universitat que, analitzant totes les dades de que
disposem, té un percentatge més alt d'estudiants que superen les
practigues en empreses. Es consideren superades quan la persona
responsable de I'estudiant a I'empresa el qualifica com a apte”.

Cal establir una nova relacié entre I'entitat “InformeFinal” i “Universitat”
(1, 0..%) ?[2, Pag. 25], per tal de fer constar I'idUniversitat directament a
la taula “InformeFinal” i aixi, evitar realitzar joins en el procés de consulta
| disposar de [lidUniversitat, sense necessitat de consultar I'entitat
EstUniTit.

Un cop es disposa d’aquest nou camp, amb operacions simples incloses
en els triggers de la taula “InformeFinal” es pot procedir a omplir una
nova taula “TopUniversitat” que disposara de dos camps numerics
(“totalinformes” i “totalInfUniAptes”) per tal de calcular els totals. Aquests
camps s’incrementaran o es disminuiran unitariament dependent de
'operacié d’ABM que s’executi sobre la taula “InformeFinal”.

Aixi doncs, sempre es podra mantenir els totals actualitzats per cada
universitat i no sera necessari utilitzar cap funcié d’agregat o join.

Finalment, amb un SELECT simple es podra dur a terme el calcul
aritmeétic del percentatge en la clausula WHERE. Ja que, es disposa dels
diversos totals i els casos per universitat.

Donat que es mostraran tots els percentatges de totes les universitats,
caldra ordenar-los (ORDER BY) per la columna del percentatge i
finalment mostrar Unicament I'idUniversitat amb el percentatge més alt
amb un SELECT TOP 1.

Consulta 2 — “Top5 d'empreses que han ofert més places per
estudiants en practiques al CIC.”

Per aquesta consulta, no cal afegir cap nova relacid, i Unicament cal
crear una nova taula “TopEmpreses” amb els camps (idEmpresa,
ultimaActualitzacio, totalOfertes) i modificar els triggers de la taula
“‘Oferta”.

D’aguesta manera, cada vegada que s’inclogui una nova oferta al
sistema, el trigger incrementara el valor “totalOfertes” per a I'empresa

27 Jordi Casas Roma, Disseny conceptual de bases de dades, material de la UOC
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especificada en 1. |, si 'empresa no existeix, creara el nou registre amb
totalOfertes = 1.

Finalment, sera necessari realitzar un ORDER BY totalOfertes i obtenir
el resultat de les 5 empreses amb un SELECT TOP 5.

Consulta 3 - “Empresa que, d'entre totes les dades de que
disposem, ha rebut més inspeccions de treball (sense considerar el
resultat de lainspeccio).”

Per aquesta consulta, es pot reutilitzar la taula “TopEmpreses” i afegir un
nou camp numeric “totallnspeccions”. Com en l'anterior consulta, sera
necessari afegir una operacié d’'increment/disminucié unitari del camp
“totallnspeccions” per les accions d’ABM en els triggers de la taula
“Inspeccio”.

Per tal d’extreure els resultats amb un SELECT simple, caldria ordenar la
taula pel camp “totalinspeccions” i fer un SELECT TOP 1.

Consulta 4 — “Donat un any universitari en concret, percentatge
d'estudiants, de qualsevol wuniversitat, que no superen les
practiques en empreses.”

En aquest cas, cal afegir una nova taula anomenada “Anys” amb els
camps (anyResultat, ultimaActualitzacio, totalinformesFinals i
totalNoAptes).

Els camps “totalinformes” i “totalNoAptes” s’actualitzaran depenent de
les operacions d’ABM sobre la taula “InformeFinal” incrementant o
decrementant unitariament els valors d’aquests.

Per altra banda, en aquest cas, s’ha afegit la clausula del temps, on els
valors es divideixen per anys. Aixi doncs, s’estableix “anyResultat” com a
Clau Primaria, fent que nomeés es pugui informar I'any una vegada i que
en cas d’estar informat, s'incrementin els totals d’aquell registre.

Finalment, per obtenir el resultat en temps constant, només cal mostrar
el calcul del percentatge (totalNoAptes/totallnformesFinals*100) en la
clausula SELECT i filtrar pel camp “anyResultat” en la clausula WHERE.

Consulta 5 — “En I'any universitari en curs, sou mitja que reben els
estudiants durant les serves practiques.”

Per aquesta consulta, és necessari afegir un parell de camps
(“totalContractes” i “totalSou”) a la taula “Anys”, aquests valors
s’actualitzaran amb els triggers d’ABM de la taula “Contracte”. El camp
“totalContractes” s’incrementara/disminuira de forma unitaria. I, el camp
“totalSou” sera un total acumulat del sou existent al camp per aquell any
concret i la sumal/resta del nou sou inserit o eliminat de la taula
contracte. Aixi doncs, es podra fer el calcul del sou per aquell any
concret, en qualsevol moment i en temps constant.
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En el moment d’extreure la informacio, caldra especificar a la clausula
WHERE Tlany actual, sigui de forma manual o amb la clausula
YEAR(GETDATE()).

Consulta 6 — “Numero total d'estudiants en practiques en el
moment de fer la consulta. Es consideraran els estudiants que han
comencat les practiqgues i no les tenen acabades en aquell
moment.”

Per tal de poder obtenir els resultats, sense utilitzar operadors
d’agregacié ni joins amb altres taules, caldra aproximar el resultat tenint
en compte la durada dels contractes que comenta I'enunciat. Aixi doncs,
es calculara els alumnes que estan cursant practiques en cada un dels
anys.

Per tant, cal afegir un nou camp “totalEstPract” a la taula “Anys” que
mitjancant un trigger d’ABM a la taula “Contracte” incrementa/disminueix
un o dos registres depenent de si YEAR(datalnici) i YEAR(dataFi) del
contracte, coincideixen o no.

Si, es volgués portar un registre, més acurat (cada sis mesos) caldria
generar una nova taula amb rangs de dates de sis mesos.

Finalment, per extreure el resultat, només cal realitzar un SELECT
simple del camp “totalEstPract” i en la clausula WHERE filtrar per I'any
en curs YEAR(GETDATE()).

Consulta 7 — “Durant el darrer any universitari, percentatge
d'universitats controlades pel CIC que no tenen cap estudiant en
practiques.”

Per controlar aquesta consulta sense Joins ni agrupacions, cal afegir una
relacio entre les taules “Contracte” i “Universitat” (0..*,1), aixi doncs, un
cop es disposa del camp “idUniversitat” a la taula “Contracte” es pot
procedir amb el calcul.

Per disposar del total de contractes per universitat realitzats per any, es
creara un camp nou a la taula “Anys” anomenat “totalContractesU”.

Seguidament, és necessari afegir una taula per comptabilitzar totes les
universitats creades al sistema. “TotalUniversitats” amb els camps (id,
ultimaActualitzacio, totalUniversitats), aquest camp  s’omplira
incrementalment amb un trigger d’ABM a la taula “Universitat”.

A continuacié, cal obtenir el total d’universitats per any que han tingut

contractes. Per tant, cal crear una nova taula “UniContracte” amb els
camps (idUniversitat, anyResultat).
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Aixi doncs, cada cop que es faci un contracte en practiques, s’inserira en
la taula “UniContracte” I'idUniversitat i 'any en curs. Un cop fet aixo, si el
valor no existia préviament a la taula, s'incrementara en una unitat el
comptador “totalContractesU” de Ila taula “Anys”, segons lany
especificat.

Finalment, per calcular el percentatge amb un SELECT simple, només
sera necessari obtenir el total d’universitats que no tenen cap estudiant i
calcular el percentatge ((totalUniversitats - totalContractesU) /
totalUniversitats) * 100, filtrant en la clausula WHERE per anyResultat.

Consulta 8 — “Titulacié universitaria amb un major numero
d'estudiants que han acabat satisfactoriament les practiques en
empreses. Es tindran en compte totes les dades de que es disposa
alaBD.”

Per tal de donar resposta a aquesta consulta en temps constant 1, caldra
afegir una nova relacié entre I'entitat “Titulacio” i “InformeFinal” (0..*,1),
com s’ha fet en el cas de la Consultal amb l'entitat “Universitat”.

Aixi doncs, una titulacio pot no tindre Informes Finals associats, pero un
Informe Final sempre ha de tenir una Titulacié associada.

Un cop ja es disposa de lidentificador “idTitulacio” a la taula informe
final, ja no cal fer cap join amb cap altra taula i es pot procedir amb el
calcul en temps constant 1.

El seglient pas consisteix a crear una nova taula “TopTitulacio” amb els
camps (idTitulacio, ultimaActualitzacio, totallnfTitAptes). El valor
“totalInfTitAptes” s’incrementara o disminuira unitariament depenent de
les accions d’ABM, mitjancant un trigger. I, sempre tenint en compte la
titulacio i en cas de no existir la titulacié a la taula, es crearia el nou
registre.

Finalment, per extreure la informacié, nomeés caldria realitzar un SELECT
TOP 1 de la taula “TopTitulacio” i realitzar un ORDER BY pel camp
“totalInfTitAptes” que conté el total acumulat d’estudiants per titulacié
gue han acabat les practiques satisfactoriament.

Consulta 9 — “Numero mig d'estudiants que es presenten a cada
oferta rebuda per les diferents universitats durant I'any universitari
en curs.”

Per aquesta consulta, cal afegir dos camps (totalOfertes, totalEstOfe) a
la taula “Anys”.

Un trigger d’ABM a la taula “Oferta” incrementara o disminuira
unitariament el camp “totalOfertes” sempre tenint en compte I'any de
publicacié i permeten obtenir el total d’ofertes publicades en un any
concret.
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Un altre trigger dABM a la taula “Candiatura” incrementara el camp
“totalEstOfe” comptabilitzant el total d’estudiants apuntats a les ofertes
d’'un any concret.

Finalment, només caldra calcular totalEstOfe/totalOfertes amb un
SELECT simple i filtrar per any actual amb YEAR(GETDATE()).

Consulta 10 — “Tenint en compte totes les dades de que es disposa,
durada mitja dels contractes d'estudiants amb les empreses.”

Per aguesta consulta es crea la taula “DuradaMitja” amb els camps (id,
ultimaActualitzacio, totalContractes, totalDurada).

Un trigger d’ABM a la taula “Contracte” incrementara unitariament el
camp “totalContractes”.

El camp “totalDurada” sera un camp acumulatiu que anira sumant (en
dies) la diferéncia entre els camps “datalnici” i “dataFi” de tots els nous
contractes, aix0 es pot realitzar amb la funci6 DATEDIFF(DAY,
datalnici,dataFi).

Un cop es disposa d’aquests dos valors, es pot procedir a dividir-los
mitjancant un SELECT simple i obtenir la durada mitjana.

Consulta 11 — “Empresa que, en un any concret, ha realitzat el
major numero d'entrevistes a estudiants.”

Per respondre aquesta consulta, cal generar la taula “TopEntrevistes”
amb els camps (idEmpresa, anyResultat, ultimaActualitzacio,
totalEntrevistes).

Es necessari, generar una nova relacié entre les taules “Empresa’ i
“Entrevista” (0..*,1), per tal de poder disposar del camp "idEmpresa’, a la
taula Entrevista i no necessitar fer Joins amb altres taules (Tot i ser
redundant, és necessari per complir la condicié de calcul en temps
constant 1).

Seguidament, és necessari afegir un trigger d'/ABM a la taula “Entrevista”
per tal d’'incrementar/disminuir unitariament el camp “totalEntrevistes” de
la taula “TopEntrevistes” segons les operacions d’ABM, i, sempre
verificant que existeix “iIdEmpresa” i Iany” en cas contrari afegir el nou
registre.

El resultat es pot obtenir per mitja d’'un SELECT simple ordenant per
“totalEntrevistes” i seguidament fent un SELECT TOP 1 idEmpresa.

Consulta 12 — “En I'any universitari en curs, professor que porta un
major numero d'estudiants que estan fent practiqgues en empreses.”
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Com en el cas anterior, cal establir una relacié entre “Contracte” i
‘ProfessorResponsable” (0..*,1), per tal de poder disposar del
“‘idProfessor” a la taula “Contracte” i evitar joins que impedirien complir la
restriccié de calcul en temps constant 1.

A continuacié, cal crear la taula on es guardara la informacio
“TopProfessor” amb els camps (idProfessor, anyResultat,
ultimaActualitzacio, totalEstudiants).

Aixi doncs, cada cop que es faci una operaci6 d’ABM a la taula
“‘Contracte”, el trigger ha d’actualitzar el registres de la taula
“TopProfessor” del professor relacionat amb aquell contracte, i, al mateix
temps verificar si cal incrementar o disminuir un o multiples camps
“totalEstudiants” depenent de l'any que apareix en YEAR(datalnici) i
YEAR(dataFi) del contracte, ja que, I'any pot ser el mateix, o 'alumne pot
estar cursant les practigues en dos anys diferents i, per tant, cal
incrementar o disminuir dos registres “totalEstudiants”.

Finalment, per obtenir el resultat, nomeés cal fer un SELECT TOP 1
filtrant per any YEAR(GETDATE()) i ordenar per “totalEstudiants”.

Consulta 13 — “En el moment d'executar la consulta, numero total
d'informes de practiques pendents de ser realitzats per les
persones responsables de les empreses.”

Aquesta consulta es pot extreure amb un sol comptador anomenat
“informesPendents”, que s’ha d’afegir a la taula “Anys”. Per tant, un
trigger a la taula “InformeFinal” n’incrementara el nombre en 1 en cas
d’Alta d’'un nou Contracte i el disminuira en cas d’una Baixa.

Seguidament, un altre tigger en la taula “InformeFinal” fara el mateix, a la
inversa, en cas d’'una alta disminuira en 1 el total i en cas d’esborrar un
informe incrementara en un el total.

Aixi doncs, amb un SELECT simple sobre el camp “informesPendents”
de la taula “Anys”, es podra obtenir el total d’informes pendents.

Consulta 14 - “Tenint en compte l'any universitari en curs i
I'anterior, percentatge d'empreses que van oferir places I|'any
anterior i no n'han ofert en |'actual.”

Per resoldre aquesta consulta sense joins ni agrupacions, cal afegir dos
camps nous “totalEmpValorades” i “totalEmpValAct” a la taula “Anys”.

El primer camp consistira en un comptador d’increment/disminucié que
dependra d’'un trigger dABM a la taula “Valoracio”, permeten obtenir
totes les empreses que s’han valorat cada any i, per tant, han ofert
places.
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El segon camp “totalEmpValAct” sera exactament igual que l'anterior,
perdo nomes s’incrementara en 1, quan es verifiqui que 'empresa que
s’ha valorat ara també havia estat valorada positivament I'any anterior.

Finalment, el registre “totalEmpValAct” disposara de totes les empreses
gue han ofert places tots dos anys, i finalment només caldra calcular la
diferencia entre “totalEmpValorades” de I'any anterior — “totalEmpValAct”
de l'any actual, aconseguint el total d’empreses que han ofert places
I'any anterior i no en I'actual.

Seguidament, cal dividir la diferéncia anterior entre la suma dels totals de
les valoracions dels dos anys i multiplicar per cent, aixi s’assoliria el
resultat esperat amb un SELECT simple.

Finalment, es poden veure a continuacié totes les taules creades per
aguesta nova proposta del Repositori Estadistic. En negreta la Clau
Primaria i en cursiva els valors que poden ser NULL:

TopUniversitat = TopEmpreses Anys = TopProfessor
PK | idUniversitat: Integer PK | idEmpresa: Integer PK | anyResultat: Integer PK | idProfessor: Integer
ultimaActualitzacio: Date ultimaActualitzacio: Date ultimaActualitzacio: Date PK | anyResultat: Integer
. ultimaActualitzacio: Date
totalinformes: Integer totalOfertes: Integer totalinformesFinals: Integer
) ) totalEstudiants: Integer
totalinfUniAptes: Integer totalinspeccions: Integer totalinfMoAptes: Integer
— — totalContractes: Integer ] UniContracte
TopTitulacions DuradaMitja
— - totalSou: Float PK | idUniversitat: Integer
PK | idTitulacio: Integer PK | id: Integer
totalOfertes: Integer PK | anyResultat: Integer
ultimaActualitzacio: Date ultimaActualitzacio: Date

totalEstOfe: Integer

totalinfTitAptes: Integer totalContractes: Integer
totalEstPract: Integer

totalDurada: Integer

TopEntrevistes informesPendents: Integer
PK | idEmpresa: Integer = TotalUniversitats totalContractesU: Integer
PK | anyResultat: Integer PK | id: Integer totalEmpValorades: Integer
ultimaActualitzacio: Date ultimaActualitzacio: Date
totalEmpValAct: Integer
totalEnirevistes: Integer totalUniversitats: Integer

Figura 37 Proposta de taules per al Repositori Estadistic

TopUniversitat(idUniversitat, ultimaActualitzacio, totalinformes, totalinfUniAptes)
TopEmpreses(idEmpresa, ultimaActualitzacio, totalOfertes, totallnspeccions)
TopTitulacions(idTitulacio, ultimaActualitzacio, , totalinfTitAptes)
TopEntrevistes(idEmpresa, anyResultat, ultimaActualitzacio, totalEntrevistes)
DuradaMitja(id, ultimaActualitzacio, totalContractes, totalDurada)
TopProfessor(idProfessor, anyResultat, ultimaActualitzacio, totalEstudiants)
TotalUniversitats(id, ultimaActualitzacio, totalUniversitats)
UniContracte(idUniversitat, anyResultat)

Anys(anyResultat, ultimaActualitzacio, totallnformesFinals, totallnfNoAptes,
totalConctractes, totalSou, totalOfertes, totalEstOfe, totalEstPract,

informesPendents, totalContractesU, totalEmpValorades, totalEmpValAct)
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6. Inicialitzacid i proves
5.1 Introducci6

En aquest apartat es realitzen totes les proves necessaries per
assegurar la robustesa del sistema.

Les proves esmentades intentaran ser tan reals com sigui possible tot i
gue es faran amb un conjunt de dades totalment inventat, ja que no es
disposa de dades reals i es considera un entorn no productiu. Tot i aixo,
es mantindra una coheréncia entre elles per tal de poder dur a terme les
proves com si es tractessin de valors reals.

5.2 Inicialitzaci6 de les dades

Com ja s’ha comentat en la introduccid, en aquest punt es procedeix
amb la generacié d’un script que carrega dades massivament a totes les
taules de la Base de Dades, per tal de poder procedir amb el joc de
proves.

Durant la insercié de les dades, s’ha procurat mantenir la major fidelitat
possible del procés, com si una aplicacio apliques els controls
corresponents abans de realitzar la insercio a la base de dades.

L’script realitzat es pot trobar en I'’Annex 1.

Seguidament, es mostra el resultat final de com ha quedat la informacié
en cada una de les taules:

ER Resutados 2 Mensajes

idEmpresa  CIF nom emai tel dieccio o
ST OFIIIA Empresal Empresal@malcom 931111111 Camer A21,BCN,ESP D
CIF22222A Empresa? Empresaz@mail.com 932222222 Camer B 22, BCN.ESF O
CIF33333A Empresa) Empresad@mailcom 933333333 CamerC 23,BCN.ESP 0
CIF44444A Empressd  Empresad@mailcom 934444444 CamerD 24, BCH ESP D
CIFS5555A Empress5 Empresab@mallcom 935555555 Camer E 25, BCN,ESP 0
CIFG6666A Empresa6  Empresab@mail.com 936666666 Camer F 26 BCN.ESP 0
CIFFTTTIA  Empress7  Empresa7@mailcom 937777777 CamerG 27.BCH ESP D

SR R N S
R R )

idEstatus  descripcio  esbomatSN

L Pendent o
2 2 Acceptada 0
3 3 Rebutada 0

idEmpleat  DNI nom cognoms  email tel camec  esbormatSN  idEmpresa
1 1 DNIT1111B Empleatl Cognoml  Empleatl@mailcom 611111111 RRHH 0 1
2 2 " DNI22222B  Emplest? Cogrom? Emplest?@mailcom 622222222 FORM 0 1
3 3 DNI33333B  Empleat3 Cognom3 Empleat3@mailcom 633333333 RRHH 0 2
4 4 DNI44444B  Empleatd Cognomd  Empleatd@mailcom 644444444 FORM O 2
5 5 NMNISSS55R  FmnleatS  Cnonam5  FmnleatS@mailcam  A55555555  RRHH 0 k]

idOfeta  nom descripcio dataPublicacio datalnici dataFi direccio esboratSN  idEmpresa  idSolicitant
1 1 Ofetal  Per aquests posicié es busca un estu 2021-01-05 00:00:00.000  2021-03-01 00:00:00.000  2022-02-28 00:00:00.000 Carrer Practs 1 BCN,ESP 0 1 2
2 2 Ofeta2  Per aquesta posicid es busca un estu 2021-01-05 00:00:00.000  2021-03-01 00:00:00.000  2022-02-28 00:00:00.000 Carrer Practs 2 BCN, ESP 0 1 2
3 3 Ofeta3  Per aquesta posicio es buscaun estu...  2021-01-0500:00:00.000  2021-03-01 00:00:00.000  2022-02-28 00:00:00.000  Carrer Practs 3BCN.ESP 0 1 9
4 4 Ofetad  Per aquesta posicié es busca un estu... 2021-01-0500:00:00.000  2021-03-01 00:00:00.000 2022-02-28 00:00:00.000 Camer Practs 4 BCN.ESP 0 2 4
5 5 OfertaS  Per aquests posicid es busca un estu 2022-01-05 00:00:00.000  2022-03-01 00:00:00.000  2023-02-28 00:00:00.000 Carrer Practs 5 BCN, ESP 0 2 4
6 6 Ofetab  Per aquesta posicid es busca un estu 2022-01-0500:00:00.000  2022-03-0100:00:00.000 2023-02-28 00:00:00.000 Carrer Practs 6 BCN,ESP 0 3 6
7 Ofeta7  Per aquesta posicié es buscaun estu...  2022:01-0500:00:00.000  2022-03-0100:00:00.000  2023-02-28 00:00:00.000  Camer Practs 7 BCN.ESP 0 3 3
8 8 Ofeta8  Per aquesta posicié es busca un estu... 202240105 00:00:00.000 202240301 00:00:00.000 2023-02-28 00:00:00.000 Camer Practs 8 BCN.ESP 0 3 6
9 9 Ofertad  Per aquesta posicid es busca un estu 2022-01-05 00:00:00.000  2022-03-01 00:00:00.000  2023-02-28 00:00:00.000 Carrer Practs 3 BCN,ESP 0 3 6

Figura 38 Inicialitzacié de dades 1
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FR Resutados E Mensajes

idTipusReq  descripcio esbomat SN
1 7T Giestioran 0
2 7 " Presentacis 0
3 3 Video 0
4 4 Testdesc.. 0

idUniversitst nom  email tel direccio esborrat SN
T 77T UNT UNN@maledu 930000001 Carer Universtat 1,BCN, ESP D
2 2 UNI2Z  UNIZ@mai.edu 530000002 Carmer Universitat 2, BCN, ESP D
3 3 UNI3  UNI3@mail.edu 930000003  Camer Universitat 3. BCN, ESP 0
4 4 UNI4  UNM@mailedu 530000004 Carer Universitat 4, BCM, ESP 0
5 5 UNIS  UNI5@mailedu 930000005 Carer Universitat 5, BCM, ESP 0

idTitulacio  nom descripcio esboratSN
1 1 i Titulaciol  Tiulacid orientada a Ntemétiques 0
2 7 " Ttuacio? Tiulacid orientads a Ntematiques 0
3 3 Titulacio3  Titulacio orientada a Ntematiques 0
4 4 Titulaciod  Titulacié orientada a Ntematiqgues 0

DNI nam cognoms email tel esbomratSM

1 i DNI12345A  Estudiart]  Cognom1 Estudiart1@mailedu 600000001 0
2 DNI12345B  Estudiant2 Cognom2  Estudiant2@mailedu 600000002 O
3 3 DNIN2345C  Estudiant3  Cognom3 Estudiart 3@mail edu 600000003 O
4 4 DNI23450 Estudiant4 Cognom4  Estudiantd@mailedu 600000004 O
5 5 DNI2345E  Estudiant5 Cognom3  Estudiant5@mailedu 600000005 O
6 6 DNI2345F  Estudiarté  Cognom€  Estudiant6@mailedu 60000000 O
7 7 DNIN2345G  Estudiant?  Cognom7 Estudiant 7@mail edu 600000007 O
a a DNI2345H  Estudiart8 Cognom8  Estudiamt8@mailedu 600000008 O

idProfessor ~ DINI

nom cognoms

email tel

especialtat  esborratSN

1 DMI34567A  Professorl  Cognom1  Prof1@emailedu 611111111 Biclogia 0
2 DNI34567B  Professor2  Cognom?2  Prof2@emailedu 611111112 Tecnologia o
3 3 DMI34567C  Professor3  Cognom3  Prof3@emaledu 611111113 Marqueting 0
4 4 DNI345670  Professor4  Cognom4  Prof4@emailedu 611111114 Fisica 0
5 5 DMI34567E  Professor®  Cognomb  ProfS@emalledu 611111115 Programacia 0
6 6 DNI34567F  Professor6  Cognom6  Prof6@emailedu 611111116 Disseny o

idValoracio  descripcio  esbomratSN
i e 0
2 7 " Nope 0

datalnspeccio resultat esbomatSN  idEmpresa

1 2021-06-01 00:00:00.000  Favorable 1
2 20220701 00:00:00.000  Favorable 0
3 2022-08-01 00:00:00.000  Favorable 0 4
4 2022-05-01 00:00:00.000 Favorable 0 2
5 2023-01-01 00:00:00.000 Favorable 0 4
6 6 2023-01-10 00:00:00.000  Favorable 2

idMostreig  idlnspeccio  dataMostreig deseripeio esbomatSN
1 1 i1 2021-06-01 00:00:00.000  Es revisen diversos contractes i monitoratges dels estudiants 0
2z T 20210602 00.0000.000  Es revisen diversos contractes | monftoraiges dels estudiants 0
3 3 1 2021-06-03 00:00:00.000  Es revisen diversos contractes i monitoratges dels estudiants 0
4 4 2 2022-070100:00:00.000 Es revisen diversos contractes i monitoratges dels estudiants 0
5 5 2 2022-07-03 00:00:00.000  Es revisen diversos contractes i monitoratges dels estudiants 0
6 6 3 2022-08-01 00:00:00.000  Es revisen diversos contractes i monitoratges dels estudiants 0
7 7 3 20220202 00:00:00.000  Es revisen diversos contractes i monitoratges dels estudiants 0
8 8 4 2022-050100:00:00.000 Es revisen diversos contractes i monitoratges dels estudiants 0

descripcio  esbomatSN

1 Pendent o
2 Acceptada 0
3 3 Rebutjiada 0

idCfeta  idTipusReq  especficacions ssbomatSN
R Gilestions especifiques de la oferta ]
2 1 3 Wideo de presentacié 2 minuts en fomat mpd 0
3 2 1 Questions especifiques de la oferta [1]
4 3 1 Qilestions especifiques de a ofeta 0
5 3 3 Wideo de presentacid 3 minuts en fomat mpd 0
6 4 1 Questions especifiques de la oferta 0
7 5 1 Questions especifiques de la oferta [1]
I 1 Qilestions especifiques de a ofeta 0

idEstudiant  idTitulacio  idUniversitat ~ datalnici dataFi esbomatSN  idTutor

10 i 1 1 20170301 00:0000.000 20220507 00:00:00000 0 1
2 2 1 1 20170501 00:00:00.000  2022-09-071 00:00:00.000 O 1
3 3 3 1 2 20180501 00:00:00.000 MNULL 0 2
4 4 4 2 2 20180501 00:00:00.000 NULL o 2
5 5 5 2 2 20170507 00:00:00.000  2022-09-071 00:00:00.000 O 2
6 6 6 3 3 20180507 00:00:00.000 MNULL 0 3
7 7 7 3 3 20180501 00:00:00.000 MNULL 0 4
8 8 8 3 20170501 00:00:00.000  2022-05-01 00:00:00.000 O 5

idCandidatura  idEstUniTit idOfeta  datalnscripeio pathRequisits validadaSN  esbomatSN  idValidader
1 1 B 1 2021-01-1500:00:00.000  \\SERV\Requisits\Ca_1 1 0 1
2 7 1 2 20210115 00:00:00.000 \\SERVARequisis\Ca 2 0 0 1
3 3 1 3 2021-01-15.00:00:00.000 \SERV\Requists'Ca_3 0 0 1
4 4 1 4 2021-01-15.00:00:00.000 \\SERV\Requists™Ca_4 1 0 3
5 5 2 1 20210115 00:00:00.000  \\SERV\Requists\Ca_5 0 0 1
6 6 2 2 2021-01-1500:00:00.000 \\SERV\Requists\Ca_6 1 0 1
7 7 2 3 2021-01-15.00:00:00.000 ““\SERV‘Requists'Ca_7 1 0 1

Figura 39 Inicialitzaci6 de dades 2
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idCandidatura

idEstUniTit

idConsulta

dataEntrevista comentaris esboratSM  idSolictant  idValoracio
2021-01-2500:00:00.000  Després de realitzar miltiples preguntes, considerem que el candidat no és adequat per la posicie. 0 2 2
2021-01-2500:00:00.000  E candidat compleix amb les expectatives 0 4 1
2021-01-25 00:00:00.000  Després de realitzar miitiples preguntes, considersm que e candidat no és adequat 0 2 2
2022-01-2500:00:00.000 B candidat compleix amb les expectatives 0 9 1
2022-01-2500:00:00.000 Després de realitzar mlitiples preguntes, considerem que el candidat no és adequat. 0 4 2
2022-01-2500:00:00.000  E candidat compleix amb les expectatives 0 6 1
2022-01-2500:00:00.000 B candidat compleix amb les expectatives 0 6 1
2021-071-2500:00:00.000  E candidat compleix amb les expectatives 0 2 1
2022-01-2500:00:00.000 E candidat compleix amb les expectatives 0 8 1
2021-01-2500:00:00.000 B candidat compleix amb les expectatives 0 2 1
2022-01-2500:00:00.000  E candidat compleix amb les expectatives 0 n 1
2022-01-2500:00:00.000 E candidat compleix amb les expectatives 0 13 1
2022-01-2500:00:00.000 B candidat compleix amb les expectatives 0 13 1
idEmpresa  datalnici dataFi especificacions sou  esbomatSN
2 2021-03-01 00:00:00.000  2022-02-28 00:00:00.000 Colaboracié en practiques 500 0
1 2021-03-01 00:00:00.000 2022-02-28 00:00:00.000 Colaboracid en practigues 300 0
3 20220307 00:00:00.000  2023-02-28 00:00:00.000 Colfaboracio en practigues 400 0
3 2022-03-01 00:00:00.000  2023-02-28 00:00:00.000  Collaboracié en practigues 300 0
1 2021-03-01 00:00:00.000 2022-02-28 00:00:00.000 Colaboracid en practigues 500 0
4 20220307 00:00:00.000  2023-02-28 00:00:00.000 Colfaboracio en practigues 200 0
1 2021-03-01 00:00:00.000  2022-02-28 00:00:00.000  Collaboracié en practigues 300 0
5 2022-03-01 00:00:00.000  2023-02-28 00:00:00.000 Collaboracié en practiques 0 0
€ 20220301 00:00:00.000  2023-02-28 00:00:00.000 Colfaboracid en practigues 225 0
6 2022-03-07 00:00:00.000  2023-02-28 00:00:00.000 Collaboracié en practigues 500 0
dataFormacio programaFormatiu esbomatSN  idSolicitant
i 2021-03-01 00:00:00.000  En aquest apartat es guarda el contingut del programa formatiu 0 4
2021-03-01 00:00:00.000  En aquest apartat es guarda el contingut del programa formatiu =~ 0 9
2022-03-01 00:00:00.000  En aquest apartat es guarda el contingut del programa fomatiu 0 6
2022-03-01 00:00:00.000  En aquest apartat es guarda el contingut del programa fomatiu -~ 0 3
2021-03-01 00:00:00.000  En aquest apartat es guarda el contingut del programa formatiu =~ 0 2
2022-03-01 00:00:00.000  En aquest apartat es guarda el contingut del programa fomatiu 0 8
2021-03-01 00:00:00.000  En aquest apartat es guarda el contingut del programa formatiu 0 2
2022-03-01 00:00:00.000 En aquest apartat es guarda el contingut del programa formatiu =~ 0 1
20220301 00:00:00.000  En aquest apartat s guarda el contingut del programa fomatiu 0 12
2022-03-01 00:00:00.000  En aquest apartat es guarda el contingut del programa formatiu 0 13
dataMonitor infarme: esboratSN  idResponsable
i 2021-04-01 D0:00:00000  En aquest apartat es guarden els comentaris dels informes periodics 0 2
2021-08-01 00:00:00.000  En aquest apartat es guarden els comentaris dels informes periadics 0 2
2021-04-01 00:00:00.000  En aquest apartat es guarden els comentaris dels informes periddics 0 2
2021-08-01 00:00:00.000  En aguest apartat es guarden els comentaris dels informes periodics 0 2
2021-12-01 00:00:00.000  En aquest apartat es guarden els comentaris dels informes periadics 0 2
datalnforme infarme: valoracio  comertaris apteSN
2022-02-20 00:00:00.000  En aquest apartat es guarda la valoracio de cada una de les tasques realitzades 8 Ha realitzat una bona feina 1
2022-02-25 00:00:00.000  En aguest apartat es guarda |3 valoracié de cada una de les tasques realitzades 4 Ha faltat alguns dies sense justificacid. 0
2022-02-25 00:00:00.000  En aquest apartat es guarda |3 valoracié de cada una de les tasques realtzades 6 Ha tingut algunes dificuttats. 1
2022-02-20 00:00:00.000  En aquest apartat es guarda la valoracio de cada una de les tasques realitzades 10 Ha fet una feina excellent 1
2022-12-2500:00:00.000  En aquest apartat es guarda la valoracio de cada una de les tasques realitzades 8 Ha fet una feina notable. 1
2022-12-25 00:00:00.000  En aquest apartat es guarda la valoracié de cada una de les tasques realitzades 9 Ha fet una feina excel{ent 1
2022-12-2500:00:00.000  En aquest apartat es guarda la valoracio de cada una de les tasques realitzades 10 Ha fet una feina excellent 1
descripcio

Top5 d'empreses que han ofert més places per estudiants en practiques al CIC.

En I'any universitari en curs, sou mitja que reben els estudiants durant les serves practiques

Durant el damer any universitari, percentatge duniversitats controlades pel CIC que ne tenen cap estudiant en préctiques.

Empresa que, d'entre totes les dades de que disposem, ha rebut més inspeccions de treball (sense considerar el resultat de |a inspeccic).

Donat un any universitari en concret, percentatge destudiants, de qualsevel universitat, que no superen les préctiques en empreses

esbomatSN

oo o oooo

Universitat que, analitzant totes les dades de que disposem, t& un percentatge més alt d'estudiants que superen les practiques en empreses. Es consideren superades guan la persona re ..

MNimero total d'estudiants en practiques en el moment de fer la consulta. Es consideraran els estudiants que han comencgat les practiques i no les tenen acabades en aguel moment

Titulacié universitaria amb un major nimero d'estudiants que han acabat satisfactériament les practiques en empreses. Es tindran en compte totes les dades de que es disposa a la BD.

Nimero mig d'estudiants que es presenten a cada oferta rebuda per les dferents universitats durant I'any universitari en curs

Tenint en compte tetes les dades de que es disposa, durada mitja dels contractes destudiants amb les empreses.

Empresa que. en un any concret, ha realitzat el major nimero d'entrevistes a estudiants.

En 'sny Universitan en curs, professor que porta un major nimero d'sstudiants que estan fent practiques en empreses

En el moment d'executar la consulta, nimero total dirformes de practiques pendents de ser realitzats per les persones responsables de les empreses
Tenint en compte I'any universitar en curs i I'anterior, percentatge d'empreses que van oferir places I'any anteriori no n'han ofert en l'actual.

Figura 40 Inicialitzacié de dades 3

5.3 Proves

idResponsable
4

]

2

2

1

13

13

tipus
ALL
ALL
ALL
YEAR_PARAM
YEAR_AUTO
ALL
YEAR_AUTO
ALL
YEAR_AUTO
ALL
YEAR_PARAM
YEAR_AUTO
ALL
YEAR_AUTO

En aquest apartat es mostra el correcte funcionament de la base
dades i es posen a prova els diversos apartats que conté aquest treball.

de

La primera prova s’ha realitzat en I'apartat anterior (5.2 Inicialitzacio de
les dades), com es pot veure, totes les taules es poden omplir amb
dades i es pot establir una relacié i una coheréncia entre aquestes.
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Tots els tests que es duen a terme en aquest apartat es poden trobar a
'Annex II.

El segient punt que cal revisar, és la gesti6 de permisos de l'usuari
“‘AppCIC” que s'utilitzara per fer les crides externes als procediments de
la Base de Dades. Com ja s’ha comentat, 'usuari només ha de poder
executar procediments, del Schema “SE”.

Es realitza la connexié al servidor amb les credencials de l'usuari
“AppCIC”:

=¥ Conectarse al motor de base de datos *
SQL Server
Motor de base de datos
Nombre del servidor: |pEskTOP ~|
Autenticacion: MAuterticacidn de SGL Server ~
Inicio de sesidn: |AppCIC ~ |
Contrasefia: || |

] Recordar contrasefia

Cancelar HMyuda Opciones >>
Figura 41 Test de connexi6 usuari “AppCIC”

S’executa un SELECT, sobre els esquemes “SD” i “SO” on hi ha les
taules i els objectes externs i com es pot veure no disposa de permisos:

7 [FISELECT * FROM 50.lLog TFG_CIC ORDER BY 1 DESC
3 SELECT * FROM SD_Empresa ORDER BY 1 DESC

08% - 4
E‘ﬁ Mensajes

jete "Log TFG CIC', base de datos 'TFG CIC', esguema "50'.

eto '"Empresa', base de dates '"TFG_CIC', eaguema 'SD'.

Figura 42 Test permisos SELECT

Seguidament, es verifica que els permisos d’ABM tampoc estan
disponibles:

11 —IINSERT INTO SD.Empresa (idempresa, CIF, nom, email, tel, direccio, eshorratSN)

12 | VALUES (1, 'CIFG6666T', 'Empresa_test_permis', 'Test@mail.com', 93444444, 'Carrer Test 24, BCN, ESP', @)
13

14 | UPDATE SD.Empresa SET tel - @

15

16 | DELETE SD.Empresa WHERE Eﬂfﬂﬁ,’;ﬁéﬁ = 4l

08% - 4
E]i Mensajes

o '"Empresa', base de dates '"TFG CIC', esguema 'SD'.
o '"Empresa', base de dates '"TFG CIC', esguema 'SD'.

o 'Empresa', base d

egd permi

Figura 43 Tes

bijeto 'Empresa', base de

t INSERT, UPDATE, DELETE
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Un cop vista la limitacié de l'usuari per accedir a les dades, i abans de
procedir amb la resta de tests. Es verifica que no hi ha registres al log
"SO.Log_TFG_CIC" amb l'usuari administrador “sa”:

£4

29 | 5ELECT * FROM 50.Log TFG_CIC

108% - 4

FH Resutados Bl Mensajes
id datalog wusuai procediment  parametres RSP

Figura 44 Log_TFG_CIC sense registres

Aixi doncs, ja es pot comencar amb els tests dels diferents procediments
emmagatzemats. Totes les crides es faran amb l'usuari “AppCIC” i el
control del log amb l'usuari “sa” com ja s’ha indicat anteriorment.

Tots els procediments de I'esquema SE, retornen un parametre @RSP,
aixi que, cal declarar una variable local (@QRESULT_SYS) per obtenir el
resultat i mostrar-lo per pantalla, en els casos de les insercions de
dades, també es retorna I'id del nou registre, aixi doncs, cal una segona
variable local (@QRESULT_DAT) per coneixer aquest registre i poder-lo
mostrar per pantalla.

Els missatges del control d’errors s’han detallat tots en Castella, ja que
'idioma per defecte del motor de Base de dades era aquest, i SQL
Server ja disposa d’errors predeterminats per algunes operacions.

El primer procediment a provar é€s el procediment de consulta
d’empreses “SE.SP_C_Empresa”, aguest, permet consultar les dades de
les empreses de tres formes diferents.

Consulta per CIF:

1o DECLARE @RESULT_SYS VARCHAR(MAX)
2&  EXEC SE.SP_C_Empresa @CIF-'CIF11111A°, @RSP-@RESULT_SYS OUTPUT
21 SELECT @RESULT_SYS AS RESULT_SYS

108 % = 4
FH Resultados B Mensajes

idEmpresa  CIF nom email tel direccio esbormrat SN
1 ECIF11111A Empresal Empresal@mail.com 9311711111 Camer A 21, BCN,ESP 0

1 L.
Figura 45 Test consulta CIF
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Consulta per IdEmpresa:

23 [JPECLARE @RESULT_SYS VARCHAR(MAX)
24 | EXEC SE.SP_C_Empresa @idEmpresa-2, @RSP-@RESULT_SYS OUTPUT
25 | SELECT @RESULT_SYS AS RESULT_SYS

W08% - 4
FH Resutados EH Mensajes

idEmpresa  CIF nom email tel direccio esbomratSH
1 2 CIFZ33327  Empresa? EmpresaZ@mail.com 932222222  Camer B 22, BCN,ESF 0

RESULT_SYS

1

Figura 46 Test consultaidEmpresa

Consulta genérica sense parametres:

2% |ECLARE @RESULT SYS VARCHAR(MAX
29 EXEC SE.SP_C_Empresa @RSP-@RESULT SYS OUTPUT
25 SELECT @RESULT_SYS AS RESULT_SYS

1W08% ~ 4
FH Resutados = Mensajes
idEmpresa  CIF nom email tel direccio esbomatSM

i1 CIF11111A  Emprezal Empresal®@mail.com 531111111 Camer A 21, BCN, ESP
T CIF22229A  Empresa?  Empresa2@mailcom 932222222 Camer B 22, BCN, ESP
CIF33333A FEmpresald Empresaid@mailcom 533333333 Camer C 23, BCN, ESP
CIF44444A  Empresad Empresad@mail.com 534444444 Camer D 24, BCN, ESP
CIF555554 Empresab Empresab@mail.com 935585555  Camer E 25, BCN, ESP
CIFG6666A  Empresab  Empresab@mail.com 936666666  Camer F 26, BCN, ESP
CIF77777A  Empresa7? Empresa/@mail.com 937777777 Camer G 27, BCN, ESP

B L R e
CR- FRT S S
N -

RESULT_SYS

Figura 47 Test consulta genérica

Com es pot veure, funciona correctament i permet mostrar tots els
resultats de la taula.

Per tal de verificar el control derrors daquest procediment
emmagatzemat, es poden fer diverses proves, que es detallen a
continuacio.

Cercar, un identificador que no existeix:

3 | DECLARE @RESULT_SYS WARCHAR(MAX )

4 EXEC SE.SP_C_Empresa @idEmpresa-8, @RSP-@RESULT_SYS OUTPUT
S SELECT @RESULT_SYS AS RESULT_SYS

J 0L Ll L

108% ~ 4
FH Resutados 2 Mensajes

RESULT_SYS
1 i ERROR - No se puede obtener |a ifformacién

Figura 48 Test idEmpresa inexistent
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Intentar realitzar una cerca amb un valor no numeric:

II)ECLARE RESULT@SYS WARCHAR ( MAX )
EXEC SE.SP_C_Empresa @idEmpresa="letras’, @RSP=@RESULT_SYS OUTPUT
SELECT @RESULT _SYS AS RESULT _SYS

g

& O Co

108% - 4

FH Resutados il Mensajes
RESULT_5YS
1 | ERROR 245 - Emor de conversion al convertir el valor varchar Tetras” al tipo de datos int. |

Figura 49 Test error tipus de dades

Fer una cerca amb 2 parametres Unics, també genera un error controlat,
ja que es tracta d’'una incongruencia:

42 | --Test doble parametre principal:
43 | DECLARE @RESULT_SYS VARCHAR([MAX)
24 | EXEC SE.SP _C Empresa @idEmpresa-2, @CIF-'CIF11111A', @RSP-@RESULT SYS OUTPUT
45 | SELECT @RESULT_SYS AS RESULT_SYS

8% -4
FH Resutados @l Mensajes
RESULT_SYS

1 ERROR - Hay mas de un criterio principal de busqueda

Figura 50 Test error doble parametre

A continuacio es mostra el resultat del log actual:

T Resutados ¥ Mensajes
id datalog usuar procediment parametres RSP

1 i 2022-12-2923:21:07493  AppCIC  SP_C_Empresa @idEmpresa=;@CIF=CIF111114;  OK

2 " 202212-29 23:28:42.450 AppCIC  SP_C_Empresa  @idEmpresa=2;@CIF=; OK

3 3 2022-122923:31:09.380  AppCIC  SP_C_Empresa  @idEmpresa=;@CIF=; OK

4 4 2022-12-2923:38:22333 AppCIC  SP_C_Empresa @idEmpresa=8:@CIF=; ERROR - No se puede obtener la informacién

5 5 2022-12-2923:41:14303 AppCIC SP_C_Empresa @idEmpresa=etras: @CIF=; ERROR 245 - Eror de conversidn al convertir el valor varchar letras” al tipo de datos int.
] ]

20221229 23:43:55457 AppCIC  SP_C_Empresa  @idEmpresa=2:@CIF=CIF11111A;  ERROR - Hay més de un crterio principal de busqueda

Figura 51 Resultat test SE.SP_C_Empresa

Com es pot veure al log, s'emmagatzemen totes les crides, que s’han fet
en els tests anteriors, juntament amb els diferents parametres introduits,
el nom del procediment i 'usuari que ha fet I'execucio.

Seguidament, és prova un SP d’insercio de dades “SE.SP_A Empresa”:

2 PECLARE GRESULT_SYS VARCHAR(I'A%) . GRESULT_OAT INT
EXEC SE.5P_A_Enpresa GCIF- CIF4S678R°, nom-"Enpresa_Test30, gemail-'Empresalestignail.con’, §tel-977777777, @ireccio-"Carrer Test 768, BCH', GRSP-GRESULT_SYS OUTPUT, @idEmpresa_Out-GRESULT_DAT OUTPUT
SELECT GRESULT_SYS as RESULT_SYS, GRESULT_DAT AS RESULT_DAT
wa% -4
B Reatads ol Mersier
FESULT_SYS_ RESULT_DAT
1 fox e

Figura 52 Test alta Empresa

Tot seguit, es controla que no es pot tornar a inserta el mateix CIF (ja
gue disposa d’una restricci6 UNIQUE), reintentant la mateixa execucié
anterior:

DECLARE @RESULT_SYS VARCHAR(['AX). GRESULT_DAT INT

! EXEC SE.SP_A_Empresa @CIF-'CIFA5678R . @nom- Empress Test3e’, @emall-'EmpresaTest3gmail.con’, @tel-977777777, @direcclo-'Carrer Test 7@, BCN', GRSP-RESULT_SYS OUTPUT, @idEmpresa Out-gRESULT_DAT OUTPUT
©  SELECT GRESULT_SYS as RESULT_SVS, GRESULT_DAT AS RESULT_DAT

wE% -4

7 Pestados Gl Mersajes
RE RESULT_DAT
1 ERROR 2627 - Infraceion de la restriceién UNIGUE KEY 'UN_Empresa’ No se puede insertar una clave duplicada en el cbieto 'SD Empresa’ B valor de la dave duplicada es (CIF45678R). - NULL

Figura 53 Test error CIF duplicat
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Tornant a revisar el log, es pot veure com s’han enregistrat
correctament, la insercio i I'error:

A Empres. OK

Figura 54 Log del test d’alta Empresa

En la seglent imatge, es pot veure una exemple del correcte registre
dels parametres d’entrada i sortida:

BH Resutados @il Mensaies
dataleg  usuad
202212:29 23:21:07.483  AppCIC
| 20221229 232842450  AppCIC
20221229 23:31:09380  AppCIC

oK
oK
ERROR - No se pus
ERROR 245 - Emor

2022-12:2623:38:22.333  AppCIC
202212:23 234114303 AppCIC
202212:29 234355457 AppCIC
202212:2923:5153860  AppCIC  SP_A_Empresa  @CIF-CIF45678R;@nom-Empresa_Test30:@email-Empresa Test3@mail com:@tel-977777777:@direccio=Carrer Test 700, BCN:@idEmpresa_Out=8: 0K
8 8 2022122923:59.04610 AppCIC SP_A Empresa @CIF=CIF45678R;S Test3@mai com:@tel=377777777, @direceio=Carrer Test 700, BCN;@idEmpresa_Out=;

Figura 55 Log dels parametres d’alta de Empresa

G o e wniaE

Yoo e W

fraceion de la restriccion UNIQUE

A continuacio, es procedeix a fer el test del procediment
“SE.SP_B_Empresa” per donar de baixa una empresa. Cal recordar, que
les baixes sempre es realitzen de forma logica, fent una modificacio al
registre “esborratSN” i deixant el registre amb el valor “1”.

II)ECLARE RESULT_5YS WARCHAR([MAX )

EXEC SE.SP_B_Empresa @idEmpresa=8, @RSP=@RESULT_SYS OUTPUT
SELECT @RESULT_SYS AS RESULT_SYS

w3oga

oo
&

08% - 4

FH Resutados B Mensajes
RESULT_5¥5

1

Figura 56 Test baixa Empresa

Seguidament, es testeja el control d’errors, en cas de no informar
'idEmpresa que es vol esborrar:

DECLARE @RESULT_SYS WARCHAR(IMAX)

EXEC SE.SP_B_Empresa @RSP-@RESULT_SYS OUTPUT
SELECT @RESULT_SYS AS RESULT_SYS

Lt

(W3]

= T ) |
I

108% - 4

FH Resutados B Mensajes

RESULT_SYS
1 ERROR - Mo existe el idEmpresa especificado.

Figura 57 Test d'error idEmpresa NULL

En cas que I'ildEmpresa, no existeixi, retorna el mateix error anterior:
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57 DECLARE @RESULT_SYS VARCHAR(I123)
52 EXEC SE.SP_B_Empresa @idEmpresa-28, @RSP-@RESULT_SYS OUTPUT
5o SELECT @RESULT_SYS AS RESULT_SYS

108% - 4

FH Resuttados B Mensajes
RESULT_SYS
1 i ERROR - No existe el idEmpresa especificado. |

Figura 58 Test d'error idEmpresa inexistent

Finalment, es verifica que I'ldEmpresa 8 s’ha donat de baixa:

S

73 I}ECLARE RESULT 5YS WARCHAR(MAX)
74 | EXEC SE.SP_C_Empresa @idEmpresa-8, @RSP-ERESULT_SYS OUTPUT
75 SELECT @RESULT_SYS AS RESULT_SYS

108% |4

FH Resultados B2 Mensajes
idEmpresa  CIF nom email tel direccio esboratSN

CIF45678R  Empresa_Test30) EmpresaTestd@mail.com 977777777 Camer Test 700, BCN 1

RESULT_SYS

Figura 59 Test baixa idEmpresa 8

Com es pot veure al registre log, s’han enregistrat correctament les
operacions de baixa i I'Gltima consulta (s’ha modificat I'ordenacié per
mostrar els registres més actuals primer):

1262 FISELECT TOP 1@ * FROM SO.Log _TFG_CIC ORDER BY 1 DESC

0s% - 4
BB Resutados W Mensajes
id datalog usuar procediment parametres RSP

2022-12-3000:45:40.950  AppCIC  SP_C_Empresa  @idEmpresa=8:@CIF= OK
2022-12-30 00:17:48.663  AppCIC  SP_B_Empresa @idEmpresa=20: ERROR - No existe el idEmpresa especificado.
2022-12-30 00:15:42.457 AppCIC  SP_B_Empresa @idEmpresa=; ERROR - No existe el idEmpresa especificado.
5  2022123000:13:25460 AppCIC  SP_B_Empresa  @idEmpresa=8: 0K
8 2022-12-29 23:55:04 610 AppCIC  SP_A_Empresa  @CIF=CIF45678R;@nom=Empresa_Test30:@email=Empres...

Figura 60 Log del test de baixa Empresa

L A

ERROR 2627 - Infraccidn de la restriccion UNIQUE.

El seglent procediment emmagatzemat permet modificar les dades

d’'una empresa existent o tornar a reactivar-la en cas d’haver estat
esborrada logicament.

DECLARE GRESULT_SYS VARCHAR(!AX

EXEC SE_SP_M_Empresa @ldEmpresa.8, @nom - 'Empresa Test2', gtel - 036666660, @direcclo - 'Mou carrer 23, BCN', @email
' SELECT GRESULT_SYS AS RESULT_SYS
wen -4

‘testzgmail.com’, CIF-'CIF2222°, GesborratSH-8, @RSP-GRESULT_SVS OUTPUT

[ pra—
RESULT 51
1 [ok

Figura 61 Test Modificaci6 Empresa

Seguidament, es prova que es mostra un error si no existeix I'idEmpresa:
-IDECLARE @RESULT_SYS WARCHAR(MAX)

5 | EXEC SE.5P_M_Empresa @idEmpresa=2@, @nom = 'Emprasa Test', @RSP=@RESULT_SYS OUTPUT
6 SELECT @RESULT_SYS AS RESULT_SYS

108 % - 4
FH Resultados B Mensajes
RESULT_SYS
1 ERROR - No existe el idEmpresa especificado.

Figura 62 Test error de modificacié idEmpresa Inexistent

Co g Co
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També s’ha contemplat el cas que no es passin parametres per
actualitzar cap camp, i, també es retorna error:

o PECLARE GRESULT_SYS VARCHAR(I1AX)
5 EXEC SE.SP_M Empresa @idEmpresa=8, @RSP=@ERESULT_SYS OUTPUT
1 SELECT @RESULT_S¥S AS RESULT_SYS
108% = 4
FH Resutados g Mensajes
RESULT_SY5
1 ERROR - Mo hay campos para actualizar.

Figura 63 Test error de modificacié sense camps

Finalment, es verifica que les actualitzacions han funcionat correctament,
| 'idEmpresa, torna a estar reactivat i amb els nous valors:

o4 PECLARE @RESULT_SYS VARCHAR(IAX)
95 EXEC SE.SP_C_Empresa @idEmpresa-8, @RSP-@RESULT_SYS OUTPUT
o5 SELECT @RESULT_SYS AS RESULT_SYS

108 % = 4
B Resuttados E¥ Mensajes

idEmpresa  CIF nom email tel direccio eshomatSN
1 i CIF2222 Empresa Test? test?@mail.com 930000000 Mou camer 23, BCN 0
RESULT_SYS
1 0K

Figura 64 Test d'actualitzaci6 Empresa

A continuacié es comprova el log, per veure que tot s’ha registrat
correctament.

Cal destacar, que un altre test important, és verificar que l'usuari que ha
fet la crida de I'SP, s’ha registrat correctament al Log. Ja que, com s’ha
comentat en l'apartat anterior dels procediments emmagatzemats, els
SPs d’actualitzacid, internament generen les senténcies d’UPDATE

utilitzant SQL dinamic i evitant aixi fer una execucié per cada camp a
actualitzar.

Pero, per fer les execucions un cop la consulta ja s’ha format, cal utilitzar

un usuari intern que s’ha anomenat “SQLDinamic” que disposi dels
permisos d’ABM sobre les taules:

EH Resutados g Mensaies

id daalog  usuar procediment parametres
1 16 202212-3001:06:18517  AppCIC  SP_C_Empress  @idEmpresa=8,@CIF=;
2 15 2022123001:0021.207 AppCIC  SP_M_Empresa  @idEmpresa=8,@CIF=;@nom= @email=;@;
3 14 20221230005%14157 AppCIC  SP_M_Empresa  @idEmpresa=20:@CIF=:@nom=-Empresa Te:
413 202212:300053323%0 AppCIC  SP_M_Empresa @CIFCIF2222;
5 12 20221230 00:45:40.950 AppCIC  SP_C Empresa  @idEmpresa=8;@CIF=;

RSP
oK
ERROR - No hay campos para actuaizar.
ERROR - No existe el idEmpresa especificado
i com: caer 23, BCN. 0K

oK

Figura 65 Log del test de modificaciéo Empresa

Durant el desenvolupament de la resta de procediments
emmagatzemats, s’han realitzat els tests generics que s’han vist en
aquest apartat. |, depenent de [lentitat afectada, s’han fet tests
particulars i especifics per provar una determinada caracteristica.
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Tot i aix0, aquests tests, queden fora d’aquest apartat per tal d’evitar
allargar innecessariament la memoria.

A continuacio, es detalla la llista de tots els procediments d’CABM que
s’han testejat i en cas de trobar alguna anomalia, s’ha corregit:

SE.SP_C_Empresa
SE.SP_A Empresa
SE.SP_B_Empresa
SE.SP_M_Empresa
SE.SP_A Oferta
SE.SP_B_Oferta
SE.SP_A_InformeFinal
SE.SP_B_InformeFinal
SE.SP_A Inspeccio
SE.SP_B_Inspeccio
SE.SP_A_Mostreig
SE.SP_B_Mostreig
SE.SP_A_Contracte
SE.SP_B_Contracte
SE.SP_A_Candidatura
SE.SP_B_Candidatura
SE.SP_A_ Entrevista
SE.SP_B_Entrevista

Un exemple dels controls especifics dels SPs, consisteix a revisar, que,
guan s’insereix un registre que te FKs d’altres taules. Aquestes, a part
d’existir han de tenir coherencia amb les dades que s’estan inserint.

Aixi doncs, abans de concloure el test dels procediments d’ABM, es
mostra un exemple de control d’errors especific.

Intentar inserir un informe final, per un alumne que té un contracte amb
una empresa determinada. Per tal de produir I'error, en aquest informe
final, s’indica un responsable que no treballa per 'empresa amb la qual
I'estudiant té un contracte signat:

HAR(4) . GRESULT_DAT INT
GEstUniTIE-4, gdatalnfarme: 225", @informe*Infarse detallat de les practs.’, gvaloracio-7, fcomentaris-'Ha realitzat una bona feina.’, Geptesh-1, @ldResponsable - 8, GRSP-GRESULT_SVS ouTRuT

b s oo, 0 conveden o o corts e

Figura 66 Test control d'errors especific
Com es pot veure, apareix un error, indicant exactament el problema.

Si es revisa el log, es mostra com queda registrada la crida amb el
resultat d’error i el missatge:
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Seguidament, es procedeix a provar tot el procés de generacié i mostra
de les estadistiques.

Un cop inserides totes les dades de prova a les taules, les estadistiques
s’han recalculat automaticament i aquest és el seu resultat actual amb
tota la informaci6 de qué es disposa a la base de dades:

BB Resutados g Mensajes

idConsuta _idDetall  detaResutat descrpoo msutet  detalesutat  pus
1 R 20221229 220827117 Universtat que, analtzant otes s das isposem t6 és ol destuciarts o Es consideren superadss quan laperson . UNIS 0% AL
2 2T g 2022-1229220927.130  Top5d' r estudiants en practiques al CIC. Empressd  ADfertes AL
12 3 20221229 220827130 TopS dempreses qus han cfert més places per sstudirts &n prictiques sl CIC Empresa6  30fetes AL
4+ 2 4 20221229 22027130 Top5d 52 CIC Empresal  30fetes AL
5 2 5 20221229 220527130 Empresad  20fetes AL
62 5 20221229 220527130 Empresa?  20fates AL
7 7 2221229 220827.140 o) Enpress2  3hnspeccions AL
[ 8 20221229 220827150 Denat 142857 202 YEAR_PARAM
s s s 20221229 2208:27.160 st am YEAR_AUTO
0 o6 10 20221229220327.163  Nimerototal destudints o les tenen acabades en aquelmoment, 6 Estudiorts  NULL. AL
fno7 0 2021229 220827.477 0% 2021 YEARAUTO
2 e 2 021229 220827187 indran en omple toles les dades de que cs disposaala BD.  Tiuaco3 4 Estudirts AL
R 13 20221229 220827.200 1 222 YEAR_AUTO
110 1 20221229220827.203 Terinte FBdes  NULL AL
ER 15 20221229 220927217 Empresal 2021 YEAR_PARAN
% f 1B 2021229 220827217 Empresad 2022 YEAR_PARAN
7on 7 20221229 220827217 Empresa6 2022 YEAR_PARAN
112 18 202212292208272% Prfessorz 3 YEAR_AUTO
IERIRE) 18 20221229 220827.237 de les empreses 3ifomes  NULL AL
0 1w 20 2221229220927250 Terinten comptela urs i anterr, percerttge clempreses que van ofeplaces any anteriori no rhan ofett en actual, 1428577 2021-2022  YEARLAUTO

Figura 68 Test Repositori Estadistic

A continuacio, es procedeix a provar el control d’errors i obtencio de la
informacio de 'SP de consulta “SE.SP_C_Estadistiques”. Aquest, permet
gue l'usuari pugui accedir a la informacio del repositori fent Us d’un
SELECT simple encapsulat en un SP amb control d’errors, i es trobi tota
la informacid ja calculada previament.

Tot seqguit, es mostra un exemple de la crida del “SP_C_Estadistiques” i
el seu control d’errors, com aquest SP també sera cridat externament,
s’ha afegit un control d’errors com en la resta de procediments CABM i,
per tant, el resultat de 'execucié es mostra amb un parametre de sortida
“‘@RSP”.

102 DECLARE GRESULT SYS VARCHAR(MAX)
04  EXEC SE.SP_C_Estadistiques @idConsulta - 1, @RSP-RESULT_SVS OUTPUT
65  SELECT @RESULT_SYS as RESULT_SYS

resubat  detallResutat
10 Universiat que, analtzant totes les dades de que disposem, té un percertatge més alt destudiants que superen les prictiaues en empreses. Es consideren superades quan la persena responsable de lestudiant a l'empresa el qualfica coma apte.  UNIS  100%

RESULT_SYS
1 fok

Figura 69 Test consulta 1 Repositori Estadistic

Com es pot veure amb un SELECT simple encapsulat en un SP, es
mostra I'ldConsulta, seguit de la descripci6, resultat i el detallResultat
gue indica el motiu pel qual ha aparegut aquest resultat i no un altre.

Hi ha, consultes que necessiten un parametre extra, per tal d’indicar de
guin any es vol realitzar la consulta. Aixi doncs, s’ha afegit un control
d’errors, per tal de verificar que I'any estigui informat en les consultes
gue el necessitin i un altre control, per si en I'any seleccionat no hi ha
dades per mostrar.

Seguidament, es procedeix a fer un test amb la Consulta 11 on cal
informar el parametre @any:
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188 pECLARE RESULT_SYS VARCHAR(MAX)
122 | EXEC SE.SP_C_Estadistiques @idConsulta = 11, @any-'2821', @RSP-@RESULT_SYS OUTPUT
112 | SELECT @RESULT_SYS as RESULT_SYS

108% - 4

FH Resutados g Mensajes

descripcio resultat detall Resultat

i Empresa que, en un any concret, ha realitzat el major ndmero d'entrevistes a estudiants.  Empresal 2021

RESLLT_SYS

Figura 70 Test Repositori Estadistic Consulta 11 @any=2021

Tot seguit, es prova, que en cas de disposar d’'un any on hi ha dues
empreses amb el mateix nombre d’entrevistes, apareixen totes dues:

113 DECLARE GRESULT_SYS VARCHAR(112X)
114 | EXEC SE.SP_C_Estadistiques @idConsulta - 11, @any-'2022', @RSP-@RESULT SYS OUTPUT
115 | SELECT @RESULT_SYS as RESULT_SYS

108% ~ 4
EH Resuttados EE Mensajes
idConsulta  descripcio resultat detallResultat

Empresa que, en un any concret, ha realitzat el major nimero d'entrevistes a estudiants.  Empresa3d 2022

Empresa que, en un any concret, ha realitzat el major nimero d'entrevistes a estudiants.  Empresab 2022

RESULT_SYS

Figura 71 Test Repositori Estadistic Consulta 11 @any=2022

Seguidament, es comprova amb un SELECT directament sobre les
taules utilitzant 'usuari Administrador “sa”, que els resultats mostrats son
correctes i s’aprofita per verificar que les dades son correctes i tenen
coheréncia. Ja que, totes les entrevistes tenen una candidatura prévia
gue ha estat validada i totes elles provenen d’'una oferta especifica.

2032 —ISELECT YELR(E.dataEntrevista) AS anyEntrevista, O.idEmpresa, E.idCandidatura, C.validadaSN
2633 | FROM SD.Entrevista E
203 INNER JOIN SD.Candidatura C ON E.idCandidatura = C.idCandidatura

2935 INNER JOIN SD.Oferta O ON C.idOferta = 0.idOferta
2235 ORDER BY YEAR(E.dataEntrevista), O.idEmpresa
0% =~ 4

FH Resutados g Mensajes
anyEntrevista  idEmpresa  idCandidatura  validadaSN

1 2021 i1 6 1
P . ] .
3 201 1 13 1
4 2021 1 17 1
5 201 2 4 1
6 2022 1 7 1
7 2022 2 3 1
] 2022 3 10 1
9 2022 3 12 1
0 2022 4 16 1
11 2022 5 18 1
12 |2022 6 13 1
13 |2022 6 20 1

Figura 72 Repositori Estadistic Consulta 11 verificat

Tot sequit, es prova el control d’errors en cas de consultar un any del
gual no es disposa informacid, com és el cas de “2024”:
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127 DECLARE GRESULT_SYS VARCHAR(IAX)
128 EXEC SE.SP_C_Estadistiques @idConsulta = 11, @any-='2824', @RSP=@RESULT_SYS OUTPUT
129 SELECT @RESULT_SYS as RESULT_SYS
108% | 4
FH Resutados @ Mensajes
RESULT_SYS
1 ERROR - Mo hay informacian disponible para la fecha selecionada

Figura 73 Test d'error Repositori Estadistic Consulta 11 @any=2024

En el seglent test, es pot veure com l'error de falta de parametre es
controla correctament:

132 IZ)ECLARE @RESULT_SY5 WARCHAR(MAX)

P T e A P P P

133 | EXEC SE.SP_C_Estadistiques @idConsulta = 11, @RSP=@RESULT_SYS OUTPUT
134 | SELECT @RESULT_SYS as RESULT_SYS
108% ~ 4

FH Resutados [ Mensajes
RESULT_SYS
1 i ERROR - No se ha informada el parametro @any |

Figura 74 Test d'error Repositori Estadistic Consulta 11 @any=NULL

A continuacio, es mostra el resultat de les tltimes execucions al Log:

[ Resuttados | 2§ Mensajes
id  datalog usuar  procediment parametres RSP
30 2022-12-30 16:16:32.450  AppCIC  SP_C_Fstadistiquss ~ @idConsutta=11;@any=;

i ERROR - No se ha informado &l parametro @any
29 202212-3016:11:49.470  AppCIC  SP_C_Estadistiques  @idConsutta=11;@any=2024;

ERRCR - No hay informacién disponible para la fecha selecionada

oo =

28 20221230 16:04:18.197 AppCIC  5P_C_Fstadistiques ~ @idConsulta=11;@any=2022; oK
27 2022123016:0230.170 AppCIC  SP_C_Estadistiques  @idConsulta=11:@any=2021; oK
26 2022123015:35:37.217 AppCIC  SP_C_Estadisiques  @idConsutta=1;@any=; 0K

Figura 75 Resultats Test Repositori Estadistic

L’dltim test consisteix a revisar que les consultes es van actualitzant
automaticament quan es van introduint dades a la base de dades
(gracies als triggers que s’han disposat per a tal funcid). Una consulta
gue permet veure de forma forca visual aquests canvis és la Consulta 2

gue mostra “Top5 d'empreses que han ofert més places per estudiants
en practiques al CIC”.

Aixi doncs, es verifica el resultat actual de la Consulta 2:

P N,

¢ | EXEC SE.SP_C_Estadistiques @idConsulta - 2, @RSP=GRESULT_SYS OUTPUT
1

15 SELECT @RESULT_SYS as RESULT_SYS
108% =~ 4
B Resultados EF Mensajes
idConsutta  descripcio resultat detal Resultat

1 Top5 d'empreses que han ofert més places per estudiants en practiques al CIC.  Empresa3 4 Ofertes

2 2 1 Top5 d'empreses que han ofert més places per estudiants en practiques al CIC.  Empresab 3 Ofertes

3 2 Top5 d'empreses que han ofert més places per estudiants en practiques al CIC.  Empresal 3 Ofertes

4 2 Top5 d'empreses que han ofert més places per estudiants en practiques al CIC.  Empresad 2 Ofertes

5 2

Top5 d'empreses que han ofert més places per estudiants en practiques al CIC.  EmpresaZz 2 Ofertes

RESULT_SYS

Figura 76 Test dades actuals Consulta 2
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Seguidament, amb I'SP “SE.SP_A_Oferta” s’insereixen dues ofertes més
per a 'Empresa6, per tal de modificar la seva posicié i passar de 3
Ofertes a 5 i situar-se al top de la classificacio:

154 |DECLARE @RESULT_SYS VARCHAR(!4X), @RESULT DAT INT

~EXEC SE.SP_A_Oferta @nom-'Ofertal7', @descripcio - 'Posicié de programador en Python', @dataPublicacio - '2022123@', @datalnici - '2023e201', @dataFi - '28238930',
@direccio - 'Carrer de Valénciz 16, BCH ESP', @idEmpresa - 6, @idSolicitant - 13, @RSP-GRESULT SYS OUTPUT, @idOferta Out-@RESULT DAT OUTPUT
SELECT @RESULT_SYS as RESULT_SVS, @RESULT_DAT AS RESULT_DAT

108% ~ 4
BB Resutados [ Mensajes

RESULT_SYS  RESULT_DAT
10K 7

Figura 77 Test insercio Oferta 17

DECLARE @RESULT_SYS VARCHAR(I/AX), @RESULT_DAT INT
~EXEC SE.SP_A_Oferta @nom- 0Ofertals’, @descripcio - 'Posicié de programador en HTML', @dataPublicacio - '2022123e', @dataInici - '2e23e2e1’, @dataFi

@direccio - ‘Carrer de Valancia 100, BCH ESP', @idEmpresa - 6, @idSolicitant - 13, @RSP-@RESULT_SYS QUTPUT, @idOferta Out-@RESULT_DAT OUTPUT
2 SELECT @RESULT_S¥S as RESULT_SYS, @RESULT DAT AS RESULT_DAT

108% ~ 4

BB Resutades B Mensaies
RESULT_SYS  RESULT_DAT

16Kk P18

Figura 78 Test inserci6 Oferta 18

- '20240131",

Es pot veure en la pestanya de “Mensajes” com automaticament els
triggers han actualitzat, totes les consultes que es veuen afectades en
efectuar una operacio ABM a la taula “Ofertes”.

B9 Resultados 28 Mensaies
(5 filas afectadas)
(5 filas afectadas)
(1 fila afectada)
(1 fila afectada)
(1 fila afectada)
(1 fila afectada)

(1 fila afectada)

Figura 79 Test disparadors
Verificacié dels nous totals i les noves posicions:

DECLARE @RESULT_SYS VARCHAR(I1AX)
EXEC SE.SP_C Estadistiques @idConsulta - 2, @RSP-@RESULT SYS OUTPUT
SELECT BRESULT_SYS as RESULT SYS

08% - 4

EH Resutados 2 Mensajes
idConsutta  descripcio resultat detallResuttat

1 2 Top5h d'empreses que han ofert més places per estudiants en practiques al CIC.  Empresab 5 (fertes

2 2 Toph d'empreses que han ofert més places per estudiants en practiques al CIC.  Empresa3d 4 (fertes

3 2 Top5 dempreses que han ofert més places per estudiants en practiques al CIC.  Empresal 3 Oferes

4 2 Topb d'empreses que han ofert més places per estudiants en practiques al CIC.  Empresad 2 Ofertes

5 2 Top5 d'empreses que han ofert més places per estudiants en practiques al CIC.  Empresa2 2 Ofertes
RESULT_SYS

Figura 80 Test Consulta 2 OK

on0 de ore HTML.

‘o<Camer de Vaénsi 100, BCN ESP, @dEmpres

~Poacss de programador en Python @dataPubh

so=Caer de Valingia 10, BCN ESP,@dEmpre
1

‘Flgura 81Tes

Com s’ha pogut comprovar, el Repositori Estadistic, s’ha actualitzat
correctament, i els nous valors s’han pogut consultar realitzant un
SELECT simple indicant només el parametre idConsulta.
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7. Seguiment del treball

En aquest apartat es realitza el seguiment de les diferents entregues al
llarg del projecte i es destaquen quines han estat les principals dificultats
a I'hora de dur a terme les diferents tasques.

7.1 Pla de treball

Data d’inici: 29/09/2022
Data de lliurament: 17/10/2022

En aquesta entrega s’ha fet la introduccio, la recollida de dades i el pla
de treball aquestes tasques s’han portat a cap conjuntament amb la
supervisié del tutor del treball.

La major complexitat en aquest apartat ha estat la reparticié del temps
entre les diferents tasques, ja que molts cops és complicat determinar
quins aspectes del treball poden portar més imprevistos i, per tant, cal
dedicar-hi més recursos.

Per crear el graf del pla de treball s’ha utilitzat l'eina gratuita
GanttProject, molt visual i perfecta per realitzar aquest tipus de
planificacions.

La resta d’apartats no han presentat majors dificultats que l'anterior i
'entrega i les seves tasques han estat realitzades dins del temps
establert.

7.2 PAC2

Data d’inici: 18/10/2022
Data de lliurament: 21/11/2022

En aquesta entrega, s’ha aprofitat per afegir la recomanacio del tutor,
gue consisteix en un pla de contingencia per mitigar possibles
imprevistos.

La part més complexa d’aquesta entrega ha estat definir el Model
Entitat/Relacio, ja que el problema plantejat era extens i té molts
aspectes i procediments a tindre en compte. Per tal de realitzar el
diagrama, s’ha fet Us de I'eina gratuita draw.io.

Ha estat necessari, revisar documentacié d’assignatures del Grau
d’Enginyeria informatica, per determinar alguns tipus de relacions i al
mateix temps, ha estat necessaria la col-laboracié del tutor per clarificar
alguns punts de I'enunciat.
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També s’ha dut a terme la instal-lacié i tria del SGBD Microsoft SQL
Server, per procedir a la implementacio fisica de la base de dades en la
seglent entrega.

Queda pendent valorar quan vagi evolucionant el treball si la guia
d’instal-lacié es manté en la memoria del projecte o passara a convertir-
se en un annex.

Cal destacar, que s’ha afegit un apartat de propostes de millora i
escalabilitat. Concretament, noves funcionalitats que es volen
implementar durant el transcurs del treball i que no forment part de
I'enunciat del projecte i també s’han fet propostes per mostrar les
possibilitats d’escalabilitat del sistema dissenyat.

Les tasques d’aquesta entrega, s’han realitzat seguint la planificacio
establerta i sense contratemps destacables.

7.3 PAC3

Data d’inici: 22/11/2022
Data de lliurament; 22/12/2022

En aquesta entrega s'han aplicat les recomanacions que va afegir el
tutor en I'Gltima correccio.

Respecte al disseny inicial, s'han hagut de realitzar lleus modificacions,
com per exemple, afegir una Clau Primaria no composta a la taula
"Candidatura” (Per limitacions de MS SQL Server) per tal de procedir
amb la creacio de la taula relacional "Entrevista”, on també s'’ha modificat
la PK, utilitzant "idCandidatura” en substitucio de I'anterior clau composta
provinent de la taula "Candidatura”.

Ha estat, una entrega intensa, ja que s'ha realitzat tota la implementacio
fisica, tal com s'havia previst: Creacié de la DB, Esquemes, Taules,
indexs i procediments emmagatzemats.

En el cas dels Procediments emmagatzemats, s'ha comentat amb el
tutor que si es tractés d'un projecte professional i no educatiu caldria
crear com a minims 84 SPs (CABM) per a cada una de les
entitats. Pero, en tractar-se d'un projecte educatiu no té massa sentit
crear-los, ja que, és codi repetitiu on Unicament canvien els parametres
d'entrada i sortida i el control d'errors. Aixi doncs, s'ha decidit implantar
els SPs més rellevants, que també s'han detallat en [I'apartat
corresponent d'aquest treball.

Per altra banda, en aquesta entrega s'havia previst, dedicar un temps
per crear Triggers, tot i que tal com s'ha pogut veure només calen per
omplir el repositori estadistic, i aguest es va planificar per ser realitzat
durant l'Ultima entrega. Aixi doncs, s'ha aprofitat el temps d'aquest
apartat, per crear la taula del registre d'execucions dels SPs i al mateix
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temps poder-ne millorar el control d'errors. També, s'ha dut a terme la
creacid dels usuaris de connexi6 entre la BD i la futura aplicacio.
Finalment, com a cloenda, s'han omplert totes les taules amb dades per
tal de poder procedir amb les proves de cara a la proxima entrega.

Cal destacar, que s'ha afegit un Annex que conté tot el codi SQL,
permetent crear tot I'entorn i inicialitzar les dades en una sola execucio,
en un futur i en cas de ser necessari, es creara un segon Annex, per
aillar les proves de I'entorn, ja que aguestes poden generar errors.

Aixi doncs, les tasques d'aquesta entrega, s'han fet segons la
planificacio establerta.

7.4 Lliurament Final

Data d’inici: 23/12/2022
Data de lliurament; 20/01/2023

Aquest lliurament final ha estat intens i hi ha hagut un gran volum de
treball, com ja s’havia planificat. Inclis han aparegut imprevistos que es
comentaran a continuacio.

Primerament, s’han tingut en compte tots els comentaris del tutor, i s’ha
aprofitat per perfilar alguns apartats que ja s’havien realitzat en altres
entregues.

Com ja es va indicar a I'anterior entrega, la creacio del Log que s’havia
previst per aquesta. Per0, es va avancar en l'anterior entrega per tal
d’evitar reescriure en un futur els SPs amb el control d’errors i aixi poder
optimitzar el temps. Per tant, com es va veure amb el tutor, es podia
passar I'apartat de Triggers de la PAC3 a I'entrega final i 'apartat del Log
de I'entrega final a la PAC3, sense penalitzar els temps de resolucié.

En aquest lliurament, s’han dut a terme tots els tests necessaris per a
verificar el correcte funcionament de les diferents parts del treball.

Cal destacar, que a estat necessari afegir més dades de prova a part de
les ja introduides en la PAC 3 per tal de verificar completament tots els
apartats del treball.

La principal carrega de feina d’aquest apartat, ha estat el Repositori
Estadistic, ja que ha inclos la creacio de 14 consultes, encapsulades en
diferents procediments emmagatzemats i aquests s’han hagut de cridar
des de diversos triggers. A part s’ha creat un SP que consta d’un
SELECT simple per extreure les estadistiques unitariament.

Durant el procés de desenvolupament del Repositori Estadistic, s’ha vist
amb el tutor, que, s’havia malinterpretat un dels apartats. Ja que, tot i
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gue l'extraccidé de resultats es fa en temps constant 1, la generacio dels
resultats que es mostren a la taula, no.

Aixi doncs, donat que, la solucié estava practicament implementada i
mostrava tots els resultats esperats, s’ha documentat tot el procediment
realitzat i tots els tests que s’han fet per verificar el seu correcte
funcionament (dins de la interpretacid inicial). | a més a més, s’ha
proporcionat un segon disseny (que no s’ha implementat, per limitacions
de temps i possibles efectes secundaris en la solucié actual) de com es
podrien calcular els resultats en temps constant 1.

Finalment, s'ha documentat tot el treball incloent les conclusions, per tal
de poder efectuar l'entrega final. També, s'ha dut a terme la creacié
d'una presentacio, que sintetitzes tot el treball i, donés suport a la
posterior gravacié de la presentacioé que s'ha fet a continuacio. En dltima
instancia s'ha complimentat l'informe d'autoavaluacio i s’han preparat els
Annexos per al seu lliurament.
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8. Conclusions

En aquest treball s’ha pogut posar en practica molts dels coneixements
adquirits al grau, principalment els relacionats amb les diverses
assignatures sobre bases de dades i gestié de projectes.

S’ha de destacar, que s’ha optat per ampliar els coneixements utilitzant
un motor de base de dades diferent (Microsoft SQL Server) i llenguatge
T-SQL, que també és diferent del que s’ha utilitzat en les diverses
assignatures del Grau. Aixi doncs, s’ha pogut verificar, que els
coneixements obtinguts en les diferents assignatures, sén aplicables a
altres motors de bases de dades i llenguatges d’SQL.

Una de les llicons més importants que dona el projecte, és la rellevancia
de la planificacio de les tasques durant tot el treball. Ja que, ha permes
tindre en tot moment, una visio clara de I'evolucio del treball i detectar si
hi havia alguna desviacio de temps 0 el seguiment estava sent I'esperat.

Per altra banda, també s’ha fet notar la importancia de la documentacio
durant tot el procés. Donat que, ajuda sobre manera el fet d’anar
documentat el treball tal com es va avancant en la programacio dels
diferents scripts. Permetent aixi, repassar els conceptes i revisar que tot
€s correcte i que la solucié és prou solida.

Es pot afirmar que s’han complert satisfactoriament tots els objectius, a
excepcid d'un que s’ha cobert parcialment. Ja que, el repositori
estadistic, ofereix totes les respostes correctes i en temps constant 1,
pero el calcul d’aquestes respostes dins els triggers no es realitza en
temps contant 1.

Per tant, s’ha plantejat una segona solucié, per donar resposta a aquesta
necessitat de cara a futures implementacions, i com s’ha tractat d’un
imprevist, s’ha fet Us d’hores optimitzades d’altres tasques i d’algunes
hores de contingencia que ja s’havien previst a tal efecte.

A part del ja esmentat, no ha estat necessari modificar la planificacio
establerta, i, s’ha pogut seguir correctament. Es més, s’ha vist clarament,
la utilitat de generar i disposar una planificacié previa en tot moment.

Com a futures linies de millora, en l'apartat “2.3 Millores del sistema
actual” es proposen una serie de caracteristigues extres, que s’han
afegit al treball, com per exemple: I'esborrat logic dels registres de totes
les taules del sistema i I'optimitzacio dels fitxers fisics de BD dut a terme
durant la creaci6 de la Base de Dades.

En l'apartat 2.3 també s’indiquen altres vies d’evolucio, com la generacio
d’'un Job SQL, que elimini registres de més d'N dies de la taula
SO.Log TFG_CIC, per evitar un creixement excessiu del log
d’execucions.
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També, es mostra la possible escalabilitat del sistema, com el fet de
poder aprofundir en les diverses entitats i gestionar diversos aspectes:

e Gestio del professorat de les universitats, classes que realitzen i
titulacions de les quals disposen.

e Gesti6 de les titulacions que ofereixen les universitats,
assignatures per titulacié, gestié de preus i ajudes.

e Gestio de les notes i resultats dels diversos estudiants, en cada
una de les matéries.

o Etc.
Com es pot veure, hi ha moltes possibles linies d’evolucié que no s’han

dut a terme, ja que, quedaven fora de I'abast d’aquest treball. Tot i aixo,
mostra que el sistema és escalable i disposa de diverses vies d’evolucio.
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9. Glossari

BD: abreviatura de “Base de Dades”.

ER: abreviatura de “Entitat Relacié¢” referent al model conceptual de
dades d’alt nivell.

UML: abreviatura d“Unified Modeling Language” llenguatge unificat de
modelitzacié emprat per modelitzar sistemes.

PK: abreviatura de “Primary Key” terme angleés per referir-se a la clau
primaria.

EK: abreviatura de “Foreign Key” terme anglés per referir-se a la clau
forana.

SGBD: abreviatura de “Sistema Gestor de Bases de Dades”, programari
gue permet administrar una base de dades.

AMB: abreviatura d“Alta, Modificacio i Baixa” referent a les accions que
es poden dur a terme sobre les dades.

SQL: abreviatura de “Structured Query Language” es tracta d'un
llenguatge de consulta de bases de dades relacionals.

T-SQL: abreviatura de “Transact-SQL” extensié del llenguatge SQL
desenvolupat originariament per IBM.

MSSMS: abreviatura de “Microsoft SQL Server Management Studio”
consisteix en un sistema de desenvolupament integrat de Microsoft que
permet administrar qualsevol infraestructura de SQL.

SA: abreviatura de “Super Administrator” usuari administrador de la base
de dades.

CABM: abreviatura per indicar les operacions de Consulta, Alta, Baixa i
Modificacio.
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11. Annexos

A continuacid es mostren els annexos/Productes d’aquest treball,
juntament amb una descripcio del seu contingut:

e Annex I: Scripts de creacio de la BD (eangrill_TFG_CIC_DB.sql)

El contingut d’aquest fitxer SQL és el seglent (el llistat esta
ordenat segons ordre d’aparicio):

- Creacio de la base de dades i els corresponents File Groups

- Creacio dels esquemes

- Creacio d'usuaris i assignacio de permisos

- Creacio de les taules (Dades, Log, Repositori Estadistic)

- Insercio de les dades de prova

- Creacio dels Procediments emmagatzemats

- Creacio dels disparadors

- Crida als procediments Emmagatzemats del RE (per
actualitzar les estadistiques amb les dades ja existents).

e Annex ll: Scripts de proves (eangrill_TFG_Joc_de_proves.sql)

Aquest fitxer SQL conté tots els tests que s’han realitzat en
'apartat de proves.
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