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Introduccio

No és possible parlar, en termes generals, de 1'ambit conceptual de la deon-
tologia professional i, en conseqiiencia, de la deontologia dels professionals
de l'advocacia (d'ara endavant professionals de 1'advocacia), sense fer una re-
feréncia expressa a un primer element informador d'aquest ambit: la configu-
racio de la deontologia com aquella parcel-la de la conducta professional, de
I'ética professional, de la filosofia professional, etc. que tracta de la naturale-
sa, l'origen i la finalitat d'aquests principis actius de la professi6. Tal cosa esta
destinada a establir els «deures professionals», les «regles de la professié» o de
I'«exercici de la professio», els «principis de la professié», quant al concepte
de professio utilitzat aqui, que pot definir-se com l'activitat laboral, de caracter
autonom o d'especial dependéncia laboral, exclusiva per a determinades per-
sones que han adquirit una formaci6 especifica (titulacié superior universita-
ria) i han superat una habilitacié determinada (accés a la professio).

Un segon element clau, en la comprensi6 del concepte de la deontologia pro-
fessional, deriva de la justificaci6 practica que es presenta en el treball dels pro-
tessionals de l'advocacia; justificacié que no solament requereix aquests prin-
cipis i regles per al «correcte» exercici professional, sin6 també per a complir
amb la finalitat especifica de la professi6. Aquesta finalitat historicament ha
adquirit la categoria, i aixi s'ha consagrat en tots els ordenaments juridics dels
Estats de Dret, de normes del maxim rang, freqlientment constitucionals, un
concepte clar i fonamental, que podem resumir en «l'articulacio i exercici del
dret de defensa, que correspon als particulars (persones fisiques i juridiques,
entitats sense personalitat...), que seran els clients (d'ara endavant els clients),
en el seu concepte generic de destinataris dels serveis, els professionals capa-
citats i facultats per a aix0 (els professionals de l'advocacia), dret de defensa
en la seva més vasta extensio, la que estableix, de forma magnifica, l'article
542.1 de la LOPJ, quan defineix l'activitat dels professionals de 'advocacia, de

la manera segiient:

Correspon en exclusiva la denominacié i funcié del professional de
l'advocacia a la persona llicenciada (cal entendre també el grau...) en
Dret, que exerceixi professionalment (col-legiacié com a exercent) la di-
recci6 i defensa de les parts en tota classe de processos, o 'assessorament
i consell juridic.

Tal cosa és evident, i no ho ignorarem en aquesta introducci6 dirigida a con-
figurar un concepte practic de la deontologia professional. L'objectiu d'aquest
modul és el profund i profitds debat que hi ha quant a la composicio ética,
filosofica i moral de l'exercici professional, i que es tradueix en les regles po-
sitives de la regulaci6 deontologica en cada moment. Aixo és visible amb el

Nota

Sera un exemple clar d'aquesta
finalitat, i el seu reflex en les
normes deontologiques, la
redaccié del punt 6 de la lletra
A) de l'article 12 del Codi De-
ontologic de I'Advocacia Espa-
nyola (CDAE), quan disposa:
«Qui renuncii a la direccié lle-
trada d'un assumpte haura de
notificar-ho per escrit i de for-
ma fefaent al/la client/a i rea-
litzar els actes necessaris per a
evitar-ne la indefensi6 i la pér-
dua de drets».
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dinamisme que presideix l'activitat institucional dels col-legis professionals i
els seus Organs de representacio estatals i autonomics, havent-se aprovat I'any
2019 el vigent CDAE, estant prevista, des de I'any 2016, una reforma profunda
de I'Estatut General de 1'Advocacia Espanyola (EGA), pendent d'arestes quant
a la seva adequacio a la legalitat, i havent-se aprovat, en 1'esfera competencial
autonomica, el mateix any 2019, la Normativa de 'Advocacia Catalana vigent.

Finalment, i a titol merament introductori, les normes professionals, fruit
d'aquest dinamisme enunciat anteriorment, han anat incorporant, com no
podria ser d'una altra manera si pretenen complir amb la utilitat fonamental
de servir a l'eficacia de 1'exercici professional, disposicions relatives a les noves
tecnologies, a l'exercici col-lectiu sota la figura juridica de les societats professi-
onals, el llenguatge inclusiu —assignatura pendent en els nostres textos legals—
i les recomanacions o correccions que els organismes reguladors del mercat
han anat efectuant, en el desenvolupament de les seves funcions (defensa dels
consumidors, de la competencia, proteccié de dades...).
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1. Fonts de les obligacions. Normativa professional

Amb la finalitat de simplificar la terminologia que s'utilitzara en aquest mo-
dul, parlarem d'obligacions deontologiques com a sinonim de deures, regles
i principis, a causa d'una rad practica que es tradueix en la necessitat de con-
templar la normativa deontologica com una normativa d'obligat compliment,
exigible als professionals de l'advocacia, i no des d'una oOptica interna de la
professid, de responsabilitat, si escau, disciplinaria o col-legial, com veurem,
sin6 des d'una optica més amplia i efectiva, relacionada amb la inserci6 de
l'activitat professional en l'ordenament juridic general, el que regula el mer-
cat, la prestacio de serveis per part de professionals (de qualsevol activitat) i,
especificament, clar, en la finalitat concreta de la professi6 que, repetim, se
cenyeix, fonamentalment, a 'exercici tecnic del dret de defensa (en sentit am-

pli), del qual son titulars les persones fisiques i juridiques (els clients).

En aquest sentit, cal citar un apartat de la Senteéncia del Tribunal Suprem,
de la seva Sala Contenciosa Administrativa, STS 17/12/2003, dictada en 1'R
483/2001, reproduida sistematicament en nombroses i molt posteriors resolu-

cions, constituint jurisprudencia unanime, que, literalment, diu el segiient:

«Les normes deontologiques dels col-legis professionals no sén simples tractats de deures
morals sense conseqiiéncia en l'ordre disciplinari, ja que determinen obligacions de com-
pliment necessari i responen a les potestats pabliques que la Llei delega a favor d'aquests
col-legis, de manera que la transgressi6 de les normes de la deontologia professional cons-
titueix el pressupost de l'exercici de les facultats disciplinaries en 1'ambit dels col-legis
professionals.»

De la lectura d'aquest breu fonament juridic es pot extreure bona part del que
hem vingut anunciant fins ara (cita els deures de la professié, amb les conse-
quiéncies disciplinaries en el suposit de transgressio, la qual cosa les converteix
en obligacions professionals), i introdueix ja el concepte de delegaci6, que
serveix com a avantsala a la materia que tractarem en aquest capitol, ja que
veurem que la Llei confereix una especial autonomia normativa als mateixos
professionals, en aquest cas els de 1'advocacia, per mitja de les seves organit-
zacions col-legials, obligatories en les respectives demarcacions territorials au-
tonomiques, i agrupades en l'ambit estatal, la qual cosa denominem autore-
gulacid.

1.1. La Llei com a primera font de les obligacions
El nostre ordenament juridic general conté, basicament, una doble font

d'obligacions, que tindran la seva traducci6 directa en I'ordre deontologic de
la professio.
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D'una banda, hem de contemplar els mandats legals d'ordre constitucional,
disposats en la Constitucié espanyola (CE), relacionats amb el dret de de-
fensa dels ciutadans, que hauran de ser desplegats per les lleis d'ordre subor-
dinat a la CE, en cadascun dels seus rangs imperatius.

En aquest desplegament exerceix un paper fonamental la Llei Organica del
Poder Judicial (LOPJ), com a norma de rang organic, és a dir, directament
subordinada, en primer lloc, al mandat constitucional; aquesta norma esta
prevista per al desenvolupament d'aquests mandats constitucionals en el si de
les activitats professionals juridiques, basicament en 1'ambit de ' Administracié
de justicia (composta per jutges, magistrats, lletrats de 'Administraci6 de jus-
ticia, personal funcionari si escau i, en menor mesura, notaris i registradors),i
també amb incidéncia, reduida quant a articulat pero absolutament transcen-
dent quant a contingut, quant a l'exercici de les professions juridiques liberals,
com soOn els professionals de 1'advocacia i procuradors dels tribunals, sempre
sense perjudici del major detall i especialitzacié de les normes deontologiques
de les respectives activitats professionals.

I, d'altra banda, ens trobem davant les lleis que especificament concedeixen
efectivitat a la delegaci6 que esmentavem en els mateixos professionals -re-
cordem-ne l'autoregulacié-, de les facultats normatives de l'exercici profes-
sional, de la professi6é, que hauran de donar cabuda tant als preceptes de
I'ordenament juridic general i als mandats abans citats, en la mesura en que
siguin d'especial incidencia en la practica, com a aquells preceptes exclusiva-
ment derivats d'aquesta capacitat d'autoregulaci6 independent. En l'actualitat,
aquestes lleis es concentren en 1'Estat espanyol en la Llei 2/1974, de 13 de fe-
brer, estatal de col-legis professionals i, en I'Gnica comunitat autonoma que ha
regulat, en el si de les seves competéncies, l'exercici professional, que és Cata-
lunya, la Llei 7/2006, de 31 de maig, del Parlament de Catalunya, de 1'exercici
de les professions titulades i dels col-legis professionals; lleis que, en el seu res-
pectiu ambit competencial territorial, constituiran 1'habilitaci6 legal neces-
saria per al desenvolupament normatiu col-legial, complint amb el principi
de reserva de llei que exigeix l'existéncia d'una llei prévia a aquest desenvo-
lupament reglamentari col-legial; una llei que estableixi els marcs i limits en
els quals hauran de moure's les regles de la professio, aprovades pels Organs
col-legials.

Malgrat aquest marc legal basic, que justifica l'autoregulacio reglamentaria de
les obligacions deontologiques, no es pot obviar que el poder legislatiu, per
mitja de la regulacio legal del «mercat», dels «drets dels consumidors», de la
«prevenci6 de la delinqiiéncia organitzada i el blanqueig de capitals», de la
cada vegada més complexa «regulaci6 tributaria», de la «proteccié de dades»,
etc., freqlientment, en transposicio obligada al marc legislatiu de la normativa
comunitaria, exerceix una influéncia rellevant i decisiva tant en l'aparici6 de
noves obligacions professionals com en la modificacié d'anteriors, o la seva
supressio, eliminant traves corporatives a la llibertat de pactes sobre honoraris

professionals, la lliure competéncia, la publicitat. Existeix un clar precedent
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en aquest aspecte en la denominada Llei Omnibus, la Llei 2572009, de 22 de
desembre, que va significar, després de molt de temps de vigeéncia, la modifi-
cacio, en el seu article 5, de part de la Llei estatal 2/1974 i que va obligar a
modificar les normes deontologiques.

1.2. La Constitucio espanyola (CE). La Llei Organica del Poder
Judicial

1.2.1. La Constitucioé espanyola (CE)

D'acord amb el nivell jerarquic logic, apareix com a primera font de les obli-
gacions deontologiques de la professi6 la CE, no tant per la seva ubicaci6 a la
part alta de la piramide legal, sin6 com aquella norma de rang superior que
conté en si mateixa la justificaci6 de l'existéncia de normes o regles deonto-
logiques d'obligat compliment; justificacié que es convertira en mandat a les
respectives lleis organiques per al disseny i desenvolupament d'aquesta part
d'obligacions.

Aquesta «justificacié», que es convertira en «mandat», té una denominaci6 ba-
sica: «dret de defensa»; denominacié que ens acompanyara en l'origen i desen-
volupament de bona part de les regles deontologiques, almenys de les real-

ment transcendents.

Defensa dels ciutadans

S6n multiples els preceptes constitucionals que la CE conté, referits al
dret de defensa dels ciutadans, que articula com un dels eixos fonamen-
tals de I'Estat de Dret, ja sigui en materia de drets i llibertats (articles 17,
24, 25 i 26 CE), ja sigui en materia de regulaci6 especifica de garanties
(article 53 CE), ja sigui en materia de configuracio, com a poder desvin-
culat del poder legislatiu i executiu, del poder judicial (articles 117 i se-
glients CE), i tot aquest articulat serveix de base a 1'element clau de ga-
rantia per als ciutadans, com sera el secret professional, o bé a elements
més directament relacionats amb l'exercici professional de forma lleial,
conceptes tots dos que seran objecte de regulacié propia professional,
pero condicionats pel seu nivell d'exigéncia legal.

D'altra banda, caldra destacar que la mateixa CE anuncia l'existéncia dels
col-legis professionals i la rellevancia constitucional del paper de les professi-
ons titulades en el camp dels drets i llibertats dels ciutadans (articles 36 i 52
CE), la qual cosa significa ja una prevencid d'ordre superior de la necessitat dels
col-legis professionals, i en bona part de la justificacié del seu caracter obliga-
tori, quant a les professions de rang especial, entre les quals es troba, per natu-
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ralesa essencialment propia, I'advocacia, caracter que sera causa de I'empara i
subjecci6 a l'exercici professional de tots els professionals de I'advocacia sense

excepcio.

La normes constitucionals no defineixen la necessitat de l'existéncia de
col-legis professionals de caracter obligatori, ni estableixen quins seran, per
tant, pero l'esment al seu funcionament democratic i la seva inclusi6é en el
redactat definitiu obeeix a la transcendéncia que realment tenen, per a l'efectiu
exercici dels ciutadans del dret de defensa, del reconeixement constitucional
de la professio6, i per aixo mateix dels professionals que ho articularan, que ho
portaran a la practica.

D'aquests preceptes neix la mateixa definicié que el mateix Tribunal Consti-
tucional ha anat configurant en la seva nombrosa jurisprudéncia, assentant
alguns conceptes com la condici6 de poders publics dels col-legis professionals
afectes a la protecci6 dels drets fonamentals dels ciutadans, és a dir, el caracter
de corporacions de dret public, amb caracter limitat i parcial, per I'evident con-
dici6, alhora, d'associacions corporatives de determinades professions, sense

que els seus organs i personal formin part de I'Administraci6é publica.

Perd aixo no impedira la vocaci6 evidentment publica, afecta al dret adminis-
tratiu, d'aquestes corporacions, traduida, de forma especial, encara que no ex-
clusiva, en l'establiment de regles o obligacions que afecten I'exercici professi-
onal, el lliure exercici (també objecte de reconeixement en la CE), i que com-
porten l'exercici de la potestat disciplinaria sobre els seus col-legiats; exercici
que, entre altres funcions puabliques, ha estat objecte de delegaci6, suposant,
entre altres efectes, la submissio al dret administratiu comu i a la facultat re-
visora ordinaria dels jutjats i tribunals, mitjancant el procediment contencio-
soadministratiu.

1.2.2. La Llei Organica del Poder Judicial (LOP))

En materia d'obligacions deontologiques, de I'estructura de les regles deonto-
logiques positives, exerceix un paper fonamental la Llei Organica del Poder
Judicial (LOPJ); aquesta, malgrat estar fonamentalment dirigida al disseny i
organitzacio practica de 1'exercici de I'Administraci6 de justicia (Poder Judici-
al), estableix, per la seva directa relaci6 amb les finalitats de la Llei (desenvo-
lupar el mandat constitucional de la garantia dels ciutadans quant al dret de
defensa), aquelles normes basiques que defineixen l'exercici professional de
I'advocacia i la procura, si escau.

Concretament, el titol II del llibre VII, en els seus articles 542 a 546, conté
aquells preceptes basics i rellevants als quals hem fet referéncia, essencials, i

dels quals mai haurem de perdre de vista el primer d'aquests articles, el 542.
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Pel seu caracter tan rellevant en la concepcio i estructura de les regles deonto-
logiques que examinarem, entenem necessari reproduir-lo:

Article 542

1) Correspon en exclusiva la denominaci6 i funcié del professional de 1'advocacia
al llicenciat (graduat/a) en Dret que exerceixi professionalment la direcci6 i defensa
de les parts en tota classe de processos, o l'assessorament o el consell juridic [Ja ho
haviem reproduit pel seu interes].

Regula la funci6 professional i la defineix de forma clara i rotunda: «la direccid
i defensa de les parts en tota classe de processos, o 1'assessorament o el consell
juridic».

2) En la seva actuacié davant els jutjats i tribunals, els professionals de 1'advocacia
son lliures i independents, se subjecten al principi de bona fe, gaudeixen dels drets
inherents a la dignitat de la seva funcié i sén emparats per aquells en la seva llibertat
d'expressio i de defensa.

Numero especialment rellevant per a la definicié dels instruments de la professio
i la seva fortalesa, com s6n la seva independéncia i llibertat, la presumpci6é que
la seva actuacid esta subjecta al principi de bona fe, i el mandat a jutges i tribu-
nals d'emparar aquesta llibertat de defensa i expressio, llibertat que ho és com a
transposici6 al professional dels drets que afecten els ciutadans.

3) Els professionals de 1'advocacia han de guardar secret de tots els fets o noticies que
coneguin per rad de qualsevol de les modalitats de la seva actuaci6 professional, i no
poden ser obligats a declarar sobre aquests.

Estableix una definici6 diafana i contundent del secret professional dels profes-
sionals de l'advocacia, que és un «deure» i empara «tot» el que es coneix per rad
de l'exercici professional, en relacié amb el seu client.

Article 543
Tracta especificament dels procuradors i procuradores dels tribunals, i la seva funci6.
Article 544

Disposa 1'obligatorietat de la col-legiacid, com a pas previ i necessari per a l'inici de
I'exercici professional, i I'estableix com a criteri general en 'actuacié davant jutjats i
tribunals; admet l'excepcié quant als professionals de I'advocacia que exerceixen la
seva funci6 exclusivament per a 'Administraci6é pablica.

Estableix el jurament de la CE per a professionals de l'advocacia i procuradors i pro-
curadores.

Article 545

Disposa la llibertat d'eleccié del professional de 1'advocacia, la designacié d'advocat o
advocada d'ofici (no lliure designacio) en els casos necessaris, la gratuitat de la justicia
per a qui no tingui recursos.

Disposa la inclusi6 dels graduats graduades socials en la defensa técnica en els proce-
diments laborals i de seguretat social.

Article 546

Estableix la subjecci6 a responsabilitat dels professionals de l'advocacia en el seu exer-
cici professional, i introdueix la possibilitat d'una triple responsabilitat (civil, penal
i disciplinaria) i la potestat disciplinaria dels col-legis professionals, amb ltnica ex-
cepci6 del mateix procediment disciplinari establert en els articles 552 a 557 segiients
de la mateixa LOP]J.

Articles 552 a 557
Regulen la correcci6 disciplinaria dels professionals de l'advocacia que intervenen en

causes judicials, la qual cosa en llenguatge juridic, ja una mica en desus, es coneix
com «la policia d'estrades», i disposen els casos en qué es pot imposar una correccié
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(sancio), la seva entitat (prevencié en faltes lleus, la multa en faltes greus), sempre
que no constitueixin delicte, en aquest cas correspondra la deducci6é d'un tant de
culpa al Ministeri Fiscal, regim de tramitacio i recursos».

1.3. L'habilitacié legal per al desplegament de les normes
deontologiques. La reserva de Llei

El principi de la denominada reserva de Llei, a que ja s'ha fet referéncia, sig-
nifica la necessitat d'una llei prévia habilitant perque es confeccioni un «cos
legal» que sigui font d'obligacions per a un determinat grup o col-lectiu, en
aquest suposit 'advocacia, i el que és més rellevant, font de responsabilitats per
al cas d'incompliment d'aquestes obligacions, atés que qualsevol régim sanci-
onador significara una restricci6 de drets, una limitacié d'aquests amb vista al
bé comq, en aquest cas, professional, i, com a conseqiiéncia, dels destinataris

o les destinataries de la professio.

Com ja s'ha fet referéncia, conviuen en el nostre estat dues normes que com-
pleixen aquesta funci6 habilitant: una per al territori comu, en aquest cas el
territori espanyol (Llei estatal 2/1974, de 13 de febrer, de col-legis professio-
nals, amb les modificacions, també ja citades, de la Llei estatal 25/2009, de 22
de desembre, Llei Omnibus), excepte la comunitat autonoma de Catalunya, i
una altra per a aquesta comunitat (Llei 7/2006, de 31 de maig, del Parlament
de Catalunya, de l'exercici de les professions titulades i dels col-legis professi-
onals). S’ha de tenir en compte que la llei estatal també afecta en el seu terri-
tori el regim disciplinari dels professionals col-legiats al territori de Catalunya,

pero que actuen professionalment en la resta de I'Estat.

Ambdues normes, als seus respectius territoris competencials, exerceixen,
doncs, I'habilitacié necessaria perque els professionals de I'advocacia, agrupats
en les seves respectives organitzacions professionals, estableixin normes deon-
tologiques, en el marc de les limitacions d'aquestes lleis, i d'aquelles que, al seu
torn, ocupin una posicié jerarquica sobre les mateixes, amb caracter obligatori
i subjectes a responsabilitat disciplinaria en el suposit d'incompliment.

1.4. Normes especifiques que regulen la professio

Una vegada establerts els anteriors precedents, 1'advocacia, fruit d'aquesta au-
toregulaci6 i de 1'observanca obligada de les normes superiors que afecten
l'exercici professional (CE, LOPJ...), ha configurat diferents normes o cossos
legals (en funci6, també, de la realitat competencial territorial) que podem
detallar:

1) Ambit estatal

a) Estatut General de I'Advocacia Espanyola (EGA), aprovat per RD 658/2001,
de 22 de juny.
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b) Codi Deontologic de 1'Advocacia Espanyola (CDAE), aprovat pel Ple del
Consell General de I'Advocacia Espanyola (CGAE), de 6 de mar¢ de 2019.

2) Ambit autondmic catala

Normativa de I'Advocacia Catalana (NAC), aprovada pel Ple del Consell dels
Col-legis d’Advocats de Catalunya, i publicada en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat de Catalunya, de data 30 de gener de 2019, declarada l'adequaci6 del
seu contingut a la legalitat (a les previsions de la Llei 7/2006, de 31 de maig)
per Resoluci6 del Departament de Justicia amb data 22 de gener de 2019 (JUS
110/2019).

3) Ambit europeu

En l'ordre territorial de la Comunitat Economica Europea (CE), i amb una ja
dilatada en el temps vocacio6 d'arribar a ser norma unificadora de drets i obli-
gacions professionals, els representants de les organitzacions nacionals i re-
gionals de l'advocacia de la CE van aprovar, en data 28 d'octubre de 1988, i
posteriors modificacions en dates 6 de desembre de 2002 i 19 de maig de 2006,
el denominat Codi Deontologic dels Advocats de la Unié Europea. Aquesta
norma ha tingut funcié inspiradora, en determinades regles, de la normati-
va estatal, i ha esdevingut font d'obligacions transfrontereres precisament en
aquelles normes en les quals estableix previsions sobre les infraccions de les
respectives normes nacionals o regionals per a professionals d'un altre estat
membre.
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2. Les obligacions deontologiques i regles de 1'exercici

En aquest apartat analitzarem les obligacions deontologiques vigents seguint
el gui6 que, per a aixo, fonamentalment, ens ofereix 1'actual CDAE (Codi De-
ontologic de 1'Advocacia Espanyola), per ser norma medul-lar de la materia
quant a la seva avaluaci6 en l'actual composicié de 1'accés a la professi6. No
per aixo deixarem de fer les referéncies oportunes a aquelles normes autono-
miques de la NAC que poguessin diferir en el tractament de les obligacions
professionals, per la seva transcendencia en l'exercici, i aquelles altres que, a
més de la part especifica que haurem de dedicar a I'EGA, quant a regulaci6
disciplinaria, sigui rellevant citar entorn d'alguna de les seves referencies de-

ontologiques, que també les conté.

Veiem, doncs, en la norma medul-lar, gui6 i base, que la seva estructura (index)
té un esquema basat en la definici6 dels principals principis deontologics, que
podriem trobar en els seus articles 1 a 5; que segueix amb referéncies a aspectes
concrets de l'exercici quant a publicitat, competencia (lleialtat professional),
substituci6 en l'actuacié professional, en els articles 6 a 8, i a partir de l'article
9 fins a l'article 19, reuneix les obligacions deontologiques en funcié de les
relacions dels professionals de I'advocacia en el seu exercici: amb el seu propi
col-legi, en l'article 9; amb els tribunals, en l'article 10; amb els altres professi-
onals de l'advocacia, en l'article 1; amb la part contraria, en l'article 13 (fem
un petit salt), i, com no podia ser d'una altra forma, ampliament amb els seus
clients, en l'article 12, i en I'ambit economic en els articles 14 a 19. Fins i tot
podriem afegir el 20, quant a la garantia de la responsabilitat civil, i finalitzar
el seu recorregut normatiu en els articles 21 (as de les noves tecnologies) i 22
(referéncia a les societats professionals).

Pero, fent un exercici de racionalitat i concrecio, per tal d'una millor compren-
si6 de la materia, utilitzarem la descripci6 en titulars de les relacions dels pro-
fessionals de l'advocacia del CDAE per agrupar-los de forma més sistematica
per estudiar-les.
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2.1. Les relacions dels professionals de 1'advocacia amb els seus
clients

2.1.1. La llibertat i la independéncia dels professionals de
l'advocacia

Ens trobem davant un doble concepte; tots dos termes estan directament re-
lacionats entre si, configurant un «principi», o norma ética professional, i, a
més, com sera habitual en el CDAE, regla practica de l'exercici professional,
obligatoria i amb conseqiiéncies disciplinaries.

Llibertat i independeéncia, quant a la qualitat de la norma professional, estan
estretament vinculades, encara que la independéncia esta dirigida a consagrar
el principi practic de la prohibici6 d'ingerencia, «de qualsevol tipus», quant
a l'exercici professional, i la llibertat fa referéncia al camp de les garanties en
aquest exercici professional «independent» i per a aquest mateix exercici (lli-
bertat d'actuaci6, d'eleccié de mitjans de defensa, d'expressio...).

Quant a aquests «principis i conceptes», el CDAE, en els seus articles 2 i 3,
els defineix com a exigeéncia de 1'Estat de Dret i, repetim, com a garantia
per als justiciables, per a la ciutadania (article 2.1); defineix 'extensi6 de la
independéncia enfront de tot tipus d'ingeréncies, propies, alienes, de socis,
col-laboradors, empresaris i fins del mateix client, i arriba a tenir un tnic limit,
com és el que defineixi la llibertat de la defensa (article 2.2 a 4), i amb un altre
de caracter conseqiient, com és el de la defensa del client. La independéncia ha
de ser respectada, perd aquest respecte no ha de suposar mai la indefensio6 del
client; per aix0, el professional de l'advocacia ha de vetllar amb els mecanismes
que s'establiran per evitar aquesta indefensio.

Quant a la llibertat de defensa, el CDAE acudeix a la LOPJ, marc legal superior
que ofereix aquesta empara desitjada (articles 3.1 i 3.2), descriu el limit de la
llibertat, tant d'expressié com de defensa material (articles 3.3 i 3.4), i subjecta
els principis a la bona fe, que ha de suposar-se sempre, i a l'empara dels col-legis
professionals en el que fos necessari (article 3.5).

I directament enllacant amb aquests dos principis de l'exercici, el CDAE in-
trodueix un precepte eticament rellevant i que dona pas a 1'as de conceptes

recurrents en la norma, com sén la confianca i la integritat (article 5).

Sota aquests conceptes, el CDAE introdueix en un text curt principis que des-
prés es veuran desenvolupats, i termes que es convertiran en usuals, com sén
la diligéncia professional, la lleialtat i la confianca (article 5.1), el conflicte
d'interessos prohibit per no defraudar la confianca dels clients (article 5.2), ila
rendncia a la defensa quan apareguin conflictes que comprometin la llibertat

de defensa i la independéncia professional (article 5.3).
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2.1.2. L'encarrec professional. L'acceptacié i la renancia

El CDAE vigent, en els seus articles 2.4, 4.3 i posteriorment 12, introdueix i
desenvolupa els conceptes de rebuig d'un encarrec, rentincia al mateix, i el
denominat conflicte d'interessos, font habitual de les dues primeres situacions
en cas que aquestes resultin obligatories i no voluntaries.

Evidentment, el professional de 1'advocacia és lliure, com a conseqiiéncia dels
principis de llibertat, independéncia i integritat, d'acceptar o rebutjar un en-
carrec professional, amb l'Gnica excepcid, en el nostre ordenament professio-
nal actual, de la designacio pel Servei de Defensa d'Ofici, que no preveu el re-
buig, infundat, i sense tramit de validaci6 col-legial, a una designaci6 del torn
en el qual el professional de I'advocacia estigui inscrit.

La nostra normativa estableix, no obstant aix0, que una vegada acceptat un
encarrec professional concret, el professional de I'advocacia ha de dur a terme
una defensa diligent dels interessos del client en la seva integritat; defensa a
la qual podra renunciar, sense causa necessariament especifica, o bé haura
de renunciar, per les causes taxades en el CDAE, i basades, com s'ha dit, en la
preservaci6 de la independencia i llibertat de defensa, o en la prohibicid, que

es veura, de l'actuacié professional en conflicte d'interessos.

Aixi com el rebuig a un encarrec de lliure designacié no ha de produir, nor-
malment, cap efecte de responsabilitat (tret que hi hagi circumstancies espe-
cials d'urgéncia de terminis o actuacions que aconsellin, almenys, un consell
juridic clar de com actuar, per exemple sol-licitant designacié del torn d'ofici
per suspendre terminis), la rendncia a una defensa ja assumida podria com-
portar, si no se subjectés a determinades exigéncies formals i de fons, un per-
judici objectiu en la defensa, és a dir, indefensio, de la qual el professional de
l'advocacia que practica la rentincia seria responsable.

Per aix0, el CDAE, per exemple en el seu article 2.4, quan tracta la indepen-
dencia del professional de I'advocacia, o bé, de forma ja expressa, quan en el
seu article 12, punts 4, 5 i 6, tracta el rebuig a I'encarrec o la rentincia, lliure o
forcada, sempre utilitza la necessitat d'evitar la indefensio, com a bé juridic
a protegir per davant de qualsevol altra incideéncia, per la propia conseqiien-
cia negativa de les responsabilitats penal, civil i disciplinaria que podrien de-
rivar-se en la persona del professional de l'advocacia, i per la finalitat propia
de l'advocacia, que és la defensa d'interessos particulars.

I quines mesures han d'adoptar-se, segons el CDAE, ja de caracter practic, per

a assegurar una bona practica de la rentncia?

1) Comunicar la rentincia al client o clienta de manera que quedi acreditada,
de forma eficient o fefaent, a través de qualsevol mitja (habitualment escrit)

que deixi constancia de la renancia. Al seu torn, aquesta comunicaci6 ha de
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contenir la informacié6 suficient i necessaria perque el client eviti la pérdua de
drets, o estigui en situacié d'evitar-ho; informaci6 que, logicament, ha de ser
diferent en cada suposit concret.

2) Executar tots els actes necessaris per evitar precisament aquesta perdua de
drets en aquells suposits en els quals, per exemple, hi ha proximitat de dates
per a determinades actuacions, complexitat d'actes processals subjectes a ter-
mini, coneixement molt especialitzat de I'assumpte, etc.

Aix0 es tradueix en el fet que, a pesar que el professional de l'advocacia té
llibertat per a renunciar a un encarrec en qualsevol moment i sense causa ne-
cessaria de justificaci6, ha d'executar actes de defensa material ajustats a cada
suposit concret (formalitzar un recurs, celebrar una vista o acte jurisdiccional,
emetre requeriments per a interrompre terminis de prescripcio, liquidar im-
postos en termini... és a dir, son infinitat d'actes concrets els que han de ser

ponderats en cada situacio).

3) En els suposits en que la rentincia afecti a una actuaci6é professional juris-
diccional, és a dir, es produeixi vigent una defensa en un procediment judicial
o diversos, a més, el professional de 'advocacia ha de comunicar la rentncia a
I'drgan jurisdiccional, i aquesta comunicacié no és un simple requisit formal,
complert amb la presentacié de l'escrit corresponent, sin6é que, per efectiva-

ment evitar la perdua de drets del client, ha d'actuar-se com segueix:

a) La simple comunicaci6 a 1'0rgan jurisdiccional no és suficient. Ha
d'atendre's al fet que aquest Organ proveeixi la rentincia presentada i acordi
el que s'hi sol-liciti (o denegui, si escau), en funcié del procediment de que
es tracti, la seva fase processal, etc. Aixi, si es tracta d'una defensa penal d'un
investigat o imputat, ha de sol-licitar-se que s'adverteixi el client o clienta del
fet que, si no designa una nova defensa en el termini que se li atorgui, se li
designara d'ofici; si es tracta d'una actuaci6 en l'ordre civil, ha de sol-licitar-
se que s'adverteixi el client o clienta de les conseqiiéncies processals que es
produirien si no designa aquesta nova defensa (rebel-lia, arxiu de l'accio...).

b) Sempre ha d'interessar-se la suspensié de terminis processals, d'actes (vis-
tes...) si aquesta possibilitat és processalment factible, fins i tot sota la invoca-
ci6 de la necessitat d'acudir a la designaci6 de professionals del torn d'ofici.

¢) En el cas que I'0rgan jurisdiccional denegui la rentncia o alguna de les me-
sures interessades, ha de procedir-se a impugnar (recOrrer) aquesta decisio, en
primer lloc, pel simple fet que la rendncia a una defensa de lliure designacio
no és qiiestié d'ordre jurisdiccional, siné que afecta la llibertat de defensa dels
ciutadans, per la qual cosa ha de proveir-se la mateixa, juntament amb les me-

sures procedents, amb independéncia que la rendncia provoqui efectes pro-
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cessals no desitjats, com la suspensi6 de vistes o actes, el risc de prescripcions
o caducitats processals, la possibilitat d'una situacié de rebel-lia o no localit-

zacio...

En el nostre ordre processal, tnicament podem contemplar l'actuacio jurisdic-
cional com a reacci6 a la practica de la rentincia, fet absolutament diferent
a la denegaci6 de la mateixa, que entenem que no és possible (excepte en si-
tuacions excepcionals dificils d'imaginar); aquesta reacci6é pot ser disciplina-
ria, sobre la base del que estableix en l'article 553.4 de la LOPJ, que preveu
la imposici6é d'una sancié al professional de l'advocacia que renuncii injusti-
ficadament a una defensa amb menys de set dies d'antelaci6 a la celebraci6
d'un acte processal, la qual cosa, a sensu contrari, significa que pot renunciar
sempre, per0 que se'l pot sancionar si ho fa sense respectar aquest termini, i
sense causar que 1'0rgan jurisdiccional entengui justificada (discrecional), o bé
delegant aquesta actuacio6 disciplinaria en el col-legi professional, en virtut de
I'apreciacio de mala fe processal de l'article 274.4 de la LEC.

4) Facilitar al client, o al seu nou advocat, si escau, tota la informaci6é neces-
saria i adequada a la defensa assumida fins a aquest moment, aixi com tota la
documentacio relativa a l'assumpte, amb les limitacions dels documents con-
fidencials entre professionals de 1'advocacia (si n'hi haguessin) si es lliurés al

client, i sense perjudici dels costos d'obtenci6 de copies.

2.1.3. El conflicte d'interessos

Mereix un capitol especific aquest concepte, com aixi ho ha recollit el nou
CDAE, en el seu article 12, en dedicar un apartat especific, el de la lletra C,
amb vuit apartats o subepigrafs, directament relacionats amb la practica tota-
litat dels principis que presideixen l'exercici professional, la independéncia, la
llibertat, la integritat, la confianca i la confiabilitat.
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Es tracta d'un concepte que defineix una situaci6 compromesa per al
professional de 1'advocacia, derivada de la seva situacié davant diversi-
tat d'interessos de diferents clients seus, inicial o sorgida en la vida de
I'encarrec professional, davant interessos d'antics clients, existint una si-
tuacio de risc, que es concreta, segons les regles de l'article 12 del CDAE,
en «la possibilitat de comprometre l'observanca dels principis que regei-
xen la professio (article 12, lletra A, namero 4)», 0 més concretament,
«que el secret de les informacions obtingudes en la relacié amb l'antic
client pugui ser vulnerat; o quan de cap manera pogués resultar benefi-
ciat el nou client amb aquelles informacions (article 12, lletra C, name-
ro 4)», o «en la vulneraci6 del secret professional o pugui estar afectada
la llibertat o independeéncia (article 12, lletra C, ntimero 6)», o, final-
ment, «pugui posar en perill la seva independencia, 1'obligacié de pre-
servar el secret professional o el seu deure de lleialtat (article 12, lletra
C, nimero 7)».

Aixi, la norma és més complexa que altres regles del CDAE, i aborda diferents

situacions:

e La prohibicié per al professional de l'advocacia d'intervenir en
l'assessorament o defensa de dues o més parts que puguin tenir interes-
sos contraposats, o quan hi hagi un «isc» potencial que es produeixi o
sorgeixi aquest conflicte, per posar en perill la independeéncia de l'actuacio
professional.

Aquesta prohibici6é impossibilita practicament qualsevol actuacié en defensa
de dos o més parts els interessos de les quals puguin ser minimament diver-
gents, segons disposa l'article 12 CDAE, lletra C, nameros 1 i 2, encara que
aquesta mateixa norma, en el nimero 2 i en el niamero 3, estableix unes rela-

tives pero rellevants excepcions:

«Que el professional de 'advocacia compta amb l'autoritzaci6 de tots els afectats, expres-
sa, no per intervenir en defensa de tots, siné d'una de les parts; o bé que intervingui
en interes de totes les parts en funcions d'intermediaci6 o en la preparacio i redaccié de
documents de naturalesa contractual, havent de mantenir-se en tal suposit una estricta
i exquisida objectivitat».

e La prohibicié per als professionals de 1'advocacia d'intervenir en en-
carrecs professionals que impliquin actuacions contra anteriors cli-
ents; prohibicié entorn de la qual ha d'assenyalar-se, novament, una ex-
cepcio, directament vinculada al bé juridic protegit per la prohibici6: «Tret
que s'asseguri que no hi ha risc que el secret de les informacions obtin-
gudes en relaci6 amb l'antic client pugui ser vulnerat, o quan de cap ma-
nera pogués resultar beneficiat el nou client amb aquelles informacions»,
segons disposa l'article 12, lletra C, namero 4 del CDAE.
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Per determinar amb quin criteri pot entendre's I'anterior excepcid, el mateix
numero 4, en la seva segona part, ofereix dos criteris interpretatius, com sén
el temps transcorregut i el tipus, o naturalesa, de 1'assumpte nou i l'anterior,
sense que aixo sigui excloent d'altres criteris. No obstant aix0, introdueix una
novetat que pot ajudar en la practica a determinar amb major seguretat els
suposits de conflicte, en prohibir, en qualsevol cas, «l'acceptacié d'un encar-
rec contra un anterior client en el si d'un procediment en que s'hagi intervin-
gut en defensa d'aquest, ni en els incidents, recursos, execucions o nous pro-
cediments que en portin la seva causa», i amb major determinaci6 encara, «la
previsié del namero 5, referida especificament al procediment de familia de
mutu acord, el qual inclou com a causa de prohibicié especifica».

e La prohibici6 de l'article 12, lletra C, nimero 7 del CDAE, d'acceptar
un encarrec quan la part contraria o un col-lega li hagi fet amb anterioritat
una consulta referida al mateix assumpte, si el contingut de la mateixa
pot oferir-li un avantatge (apreciacié molt interpretativa) assumint el nou

encarrec (vegeu tambe l'article 5, namero 11 del CDAE).

¢ Finalment, la norma, en el seu nimero 8, estén els efectes del conflicte
d'interessos als socis o col-laboradors que depenguin del professional de
l'advocacia, impedint aixi una simple derivacié6 nominal de l'encarrec en

frau de la prohibicid.

2.1.4. El full d'encarrec

El nou CDAE ha introduit, com a novetat significativa, un article especific, el
numero 15, en el marc del respecte a les normes de consum i altres especifi-
ques de la contractaci6 del nostre ordenament juridic general, una referéncia
al contracte amb el client, que denomina, com a titol, el full d'encarrec, i en el
qual es fa esment, en nou apartats, assenyalats amb les lletres a a i, als contin-
guts minims d'aquest contracte: 1'objecte (descripcié detallada de l'encarrec);
les actuacions que s'hi inclouen (amb diferenciaci6é dels possibles incidents);
el preu del servei professional (o almenys fixar les bases del preu, que han de
ser clares i comprensibles per al client); les quantitats no incloses en el preu
(despeses, impostos, bestretes...); el termini i moments del pagament; la re-
nuncia a 'encarrec i les seves conseqiiéncies; les obligacions generiques de la
legislaci6 sobre protecci6 de dades, blanqueig de capitals, tributaria, en resum,
les referéncies legals de la contractacio, i la possible submissi6 a arbitratge.
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2.1.5. Eldret d'informacio

La regla deontologica, concretament l'article 12, lletra b del CDAE, en
cinc apartats, confereix una importancia rellevant al denominat dret
d'informaci6, de manera que el configura com un dret basic que afecta la re-
lacié contractual entre el professional de 1'advocacia i el client, i el seu dret
efectiu dret de defensa; concretament disposa:

e Obligacié d'identificaci6. A l'efecte d'identificacié de qui sigui responsa-
ble de la prestacio, inclosa en aquesta obligaci6 la contractacié de consul-
tes telefoniques, per internet o altres xarxes socials, amb identificaci6 del
nombre de col-legiacio i col-legi professional a que es pertany.

e Obligacié d'informar sobre les possibilitats de les pretensions dels cli-
ents, no incitant al plet o conflicte si no s'aprecien; sobre l'import dels ser-
veis (full d'encarrec); sobre les conseqiiencies d'una condemna en costes o
altres hipotetics o possibles perjudicis; sobre el dret a sol-licitar la justicia
gratuita en els suposits que la situacié economica dels clients ho justifiqui;
sobre les circumstancies que amenacin la independencia del professional
de l'advocacia; sobre I'evolucié de I'assumpte encomanat, les resolucions,
els escrits presentats, els enregistraments; el compte detallat de fons; les
condicions de l'asseguranca de responsabilitat civil; sobre la necessitat o
possibilitat de sol-licitar 1'auxili d'altres professionals; i disposa que totes

aquestes informacions han de facilitar-se per escrit si ho sol-licita el client.

e Obligacié d'informacié especifica en matéria de prevencidé del blan-
queig de capitals i altres normes que suposin el deure de facilitar dades
a les autoritats.

¢ Obligacié d'informar de la incapacitat objectiva (coneixements) del
professional de l'advocacia per a assumir o seguir amb un assumpte.

¢ Obligacié d'informar sobre els canvis de domicili professional, telefon,

correu electronic o altres, o de suposits d'abséncia, malaltia, etc.

2.2. El secret professional

2.2.1. El secret professional. Definicié. Extensions

En esmentar el secret professional, ens estem referint al que es podria qualifi-
car com de «concepte basic» de les fonts de les regles deontologiques, del seu
desplegament, i que presideix bona part del contingut. Concedeix bona part

de la justificaci6 de la propia existéncia de I'advocacia, del seu rol en la societat,
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ja que constitueix la garantia eficac i suficient per al «diposit de confianca»
que els ciutadans (els clients) efectuaran, a fi de veure protegits (defensats
diligentment) els seus interessos particulars, del seu encarrec professional.

El CDAE regula el secret professional com un principi basic i amb certa inde-
pendéncia de les obligacions del professional de I'advocacia amb el client, i
per aixo el situa, en l'article 5, just a continuacié dels altres principis (inde-
pendéncia, llibertat, confianca i integritat). Amb tot, en aquesta formaci6 en-
tenem més adequada la seva ubicacié en aquest apartat, com en la practica es
pot comprovar en les cites referents al secret professional que s’han examinat

en les regles de l'article 12.

Quan hem analitzat el contingut de l'articulat de la LOPJ, en relaci6 amb la
practica professional, en el seu article 542.3 es deia que «els professionals de
l'advocacia hauran de guardar secret de tots els fets o noticies que cone-
guin per rad de qualsevol de les modalitats de la seva actuaci6é professio-
nal, i no poden ser obligats a declarar sobre aquests».

Es configura al secret professional com un deure del professional de
I'advocacia que en principi no admet, doncs, excepcions, sense perjudici del
seu relleu, que veurem en l'apartat segiient, perd aquest deure es transforma,
al seu torn, i sota 1'0ptica del seu trasllat a la normativa deontologica, en un
dret, també, dels professionals de 1'advocacia; dret que pot invocar davant qui
posi en risc la integritat dels coneixements derivats de l'encarrec professional, i
com a conseqiiencia d'aquest diposit de confiancga rebut del client (lliurement,
o per necessitat en els suposits de designacié obligatoria, per torn, de la defen-
sa d'ofici). Aquesta integritat es recull en l'article 542.3 de forma absoluta en
dir tots els fets o noticies, i dret, al final, per manejar aquestes informacions
segons les necessitats de la defensa, ja que el secret absolut impediria 1'exercici
d'aquesta defensa (en redactar una demanda, contestar-la, una querella, un
recurs...; evidentment, exposarem coneixements afectes al secret, pero el seu
Gs és l'indicat segons el nostre criteri técnic).

En el transcurs del seu exercici professional, els professionals de 'advocacia es
troben davant atacs al manteniment del secret (requeriments judicials, actu-
acions tributaries o administratives, entrades i registres en despatxos professi-
onals, citaci6 del professional de I'advocacia com a testimoni, com a investi-
gat, etc.); davant aquestes situacions possibles, ha de tenir-se en compte que
I'obligacié conserva el caracter d'absoluta, de «tots els fets i noticies», ja que
no es tracta de 1'as aconsellat pel criteri juridic propi, sin6 d'una amenaca ex-

terna davant la qual cal mantenir-se ferm en la seva preservacio.

Per a aix0, d'una banda, s'articulen en la norma mecanismes d'auxili col-legial
referent al secret amenacat (article 3.5, del CDAE, per exemple), perd en cap
moment el professional de I'advocacia ha d'oblidar aquesta definici6 del secret
de l'article 542.3, quant a deure, que la seva no observacié no solament po-

dria donar lloc a una responsabilitat disciplinaria col-legial, sin6 també, d'una



CC-BY-NC-ND * PID_00275893 23

Deontologia juridica

banda, penal (l'article 199.2 tipifica la revelaci6 de secrets per part de professi-
onals obligats per les lleis a guardar secret com a delicte, amb una pena d'un a
quatre anys de preso, a més de multa, i amb la pena accessoria d'inhabilitacio
per a 'exercici de la professio, entre dos i sis anys) i, d'altra banda, com a con-
seqliencia d'ambdues responsabilitats, una possible responsabilitat civil ex de-
licto, o derivada dels perjudicis objectius que poguessin haver-se derivat.

Veurem, en l'article 5 del CDAE, la reproducci6 del concepte contingut en la
LOP]J; fins i tot 1a refereix expressament com a suport de la definicié o concepte
(article 5.1) introduint ja, com s'ha dit, 1'accepcié doble de deure i dret, al
contrari de I'inica de la LOPJ, del deure.

Fent un salt en la redacci6 de l'article 5, els seus niimeros 7 i 8 estableixen els
efectes del secret als socis, col-laboradors, dependents del titular (recordem la
mateixa extensio de les obligacions en materia de conflicte d'interessos), fent-
lo responsable de qualsevol incidencia, i I'extensié temporal del secret, que

roman una vegada finalitzat l'encarrec, ha de mantenir-se sempre.

Extensions

No obstant aix0, la remissi6 basica al concepte establert en l'article 543.3 de la
LOP]J, el CDAE, en el seu article 5, introdueix una de les rellevants aportacions
de l'autoregulaci6 professional en materia de secret, de manera que configura
un concepte professional més ampli i l'estén al camp de la confidencialitat;
aquest és unconcepte juridic en principi indeterminat pero que, en la regula-
ci6 del CDAE, significa que es consideren també secret, per confidencials, els
tractes mantinguts entre els professionals de I'advocacia quan actuen en de-
fensa d'interessos de tercers, els seus clients, sigui quin sigui el mitja utilitzat
per a mantenir aquests tractes: converses, negociacions, propostes d'acord, etc.
D'aquesta manera, aquesta extensio del secret a la confidencialitat significa el
reforg ideal per a la translacio practica de les garanties constitucionals dels ciu-
tadans, a la seva expressié material, als processos, als litigis, als contractes, etc.

La confidencialitat significa que, fora del seu ambit, del seu espai de protecci6
(entre professionals de 'advocacia), el tractat no existeix, de tal forma que si
finalment no s'arriba a un acord, pacte o contracte, aquest material no pot ser

usat com a prova de les propostes; no existira, repetim, juridicament.

L'article 5 del CDAE, en els seus niimeros 2, 4 i 5, descriu 1'area de confidenci-
alitat en dir que el secret empara les confidencies i propostes del client (secret
de la LOPJ), les de la part adversa i les dels companys (confidencialitat fruit de
l'autoregulacio), i, en la primera part del nimero 3, la prohibicié deontologica

de la seva transgressio.
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2.2.2. Elrelleu del secret professional i de la confidencialitat

Hem citat ja la possibilitat, excepcional des de 1'0Optica de la norma deontolo-
gica, que tant el secret professional com la confidencialitat puguin ser objec-
te de relleu i d'aixecament. Va ser introduida com a novetat important en el
CDAE actual, en el seu article 5, nimeros 3 i 9, per a diferents previsions o
situacions, en contraposicié amb I'anterior CDAE, que prohibia aquesta pos-
sibilitat i considerava la indisponibilitat de les regles.

Aixi mateix, en la regulacié autonomica catalana de la NAC, en el seu article
33, es contemplen aquestes excepcions, els suposits d'aplicaci6 i els mecanis-

mes, recursos, etc.

L'article 5, namero 3, preveu el relleu del secret o confidencialitat per part del
destinatari de dits dretes, encara que amb una certa contradiccié del que es
pot deduir del namero 10 de l'article 5. No obstant aix0, entenem que es re-
fereix al fet que no existissin raons fonamentades per a aquest consentiment
i, d'altra banda, si no existis aquest consentiment exprés per part de la junta
de govern del col-legi d'advocats, que, després d'un mecanisme o procediment
basic contradictori (audieéncia als interessats), determinara el relleu o el dene-
gara, en resolucié motivada, encara que discrecional, posant en valor els béns
juridics contraposats, evitant desequilibris processals, lesions injustes i greus

al professional mateix o a tercers.

I l'article 5, namero 9, ja no preveu un mecanisme de sol-licitud, audiéncia i
decisio, sin6 que disposa que, de manera implicita, automatica, el professional
de l'advocacia pugui disposar d'aquelles informacions secretes o confidencials
que necessiti, a fi de la seva defensa propia en un expedient disciplinari, en una
defensa penal o civil de responsabilitat derivada del seu exercici professional,
entenent, logicament, que aquest relleu automatic s'estén inicament a aquests
procediments o expedients concrets, no més enlla.

2.2.3. Excepcions en mateéria de prevencio del blanqueig de

capitals i terrorisme

Amb una directa relacié amb la instituci6 i el concepte del secret professional,
hi ha el debat, intens fa uns anys, més pacific amb l'experiéncia de la seva apli-
caci6 practica, que ha suscitat la regulaci6 legal del denominat blanqueig de
capitals i financament del terrorisme, precisament perqué bona part d'aquesta
regulaci6 especifica comporta, d'alguna manera, la fallida del concepte absolut
de l'article 542.3 de la LOPJ que examinavem. La Llei 10/2010, de 28 d'abril,
disposa la subjecci6 de l'activitat professional de 1'advocacia a les obligacions
de la Llei, de posada en coneixement de l'organisme especial creat per 1'Estat

a aquest efecte d'aquelles circumstancies que, de forma taxada en la Llei, es
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prevegin com d'obligada comunicacio; comunicacié que haura d'efectuar-se
pels mitjans telematics establerts per a aixo reglamentariament, i que no pot
ser anunciada o notificada als interessats (client o potencial client).

La Llei defineix com a potencial blanqueig de capitals diferents formes
d'activitat, amb expressa referéncia a les segiients:

1) La conversio o transferéncia de béns, tenint el coneixement que aquests
provenen d'una activitat delictiva o de la participacié en la mateixa, amb el
proposit d'ocultar o encobrir l'origen il-licit dels béns, o d'ajudar persones que
estiguin implicades a eludir les conseqiiéncies juridiques dels seus actes.

2) L'ocultaci6 o encobriment de la naturalesa, origen, localitzacid, disposicio,
moviment o propietat real de béns o drets sobre béns, tenint coneixement que
els mateixos procedeixen d'una activitat delictiva o de la participacié en una
activitat delictiva.

3) L'adquisicid, possessié o utilitzacié de béns, coneixent, en el moment
de rebre'ls, que procedeixen d'una activitat delictiva o de la participaci6 en

aquesta.

4) La participaci6 en alguna de les activitats citades en els punts anteriors,
'associacié per cometre aquest tipus d'actes, la temptativa de cometre'ls i el fet
d'ajudar, instigar o aconsellar (assessorar) algt a la seva comissio, o facilitar-ne

I'execuci6 (cooperaci6 necessaria).

Es suficient, doncs, que els béns procedeixin d'una activitat delictiva, en qual-
sevol de les seves modalitats previstes per la Llei, respecte dels professionals
de l'advocacia, com es regula en l'article 2 de la Llei:

Article 2

Art. 2., lletra f1: «els advocats i altres professionals independents...» (defineix aquestes
activitats).

Art. 2, lletra o: «... constituir societats o altres formes juridiques...» (defineix especifica-
ment les possibles activitats professionals en I'ordre juridic mercantil).

La definici6 dels riscos de la possible intervencié dels professionals de
I'advocacia és amplia i complexa, encara que gira fonamentalment en la par-
ticipaci6 instrumental del professional de l'advocacia, ja que la Llei procura
evitar col-locar-lo com a protagonista de certes operacions economiques, per
no xocar precisament amb el deure de mantenir el secret professional, amb el
respecte al mateix de jutges i tribunals.

D'altra banda, la Llei, logicament, exclou de I'ambit transgressor l'activitat pro-
fessional del professional de I'advocacia en la seva funcié d'assessor o conseller
del client que ha sol-licitat la seva intervencié professional en petici6 de la
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delimitacio de la licitud o no de conductes i activitats (assessorament previ o
consulta), i la d'aquells que, davant la imputaci6/recerca enfront del seu client
o clienta, requereix la seva defensa.

Les regles/obligacions de la Llei imposen als professionals de l'advocacia, com
a altres agents del mercat o del transit juridic, I'obligacié de comunicar a
l'organisme habilitat per I'Estat, el SEPBLAC, determinades operacions dels
seus clients i clientes de les quals hagi tingut «sospita» o coneixement; obli-
gacions que, segons la classificaci6 que ha determinat el Consell General de
I'Advocacia Espanyola (CGAE), es poden enumerar en les segiients:

e Obligacions de diligéncia deguda: identificaci6 dels clients amb caracter
previ a l'encarrec, amb expressio del titular real en cas de persones inter-
posades, o persones juridiques, amb abstenci6 de la intervencié professio-
nal si no és possible aquesta identificacio.

e Proposit d'indole dels negocis, verificant les activitats declarades pel client,

segons el seu nivell de risc.

e Seguiment continuat de la relacié de negocis.

e DPossibilitat d'assumir les obligacions anteriors de forma simplificada en
els suposits previstos en la Llei (entitats de dret public de la CEE, entitats

financeres de la CEE, societats cotitzades en borses o mercats...).

e Dossibilitat d'assumir les obligacions amb caracter reforcat (clients que han
exercit activitats publiques).

e Obligacions d'informacid, com l'analisi del risc per escrit també amb el
resultat de I'abstenci6 en la intervenci6 professional en cas de risc efectiu
i posterior col-laboracié amb el SEPBLAC (article 18 de la Llei).

e Prohibicié de revelar al client o clienta o a tercers la comunicaci6 al
SEPBLAC, sense que signifiqui la transgressié d'aquesta prohibici6 el fet
d'informar el client o clienta, com s'ha dit, de la il-licitud d'una possible

conducta determinada.

e Conservaci6 dels documents que acreditin el compliment dels deures, per

un termini de deu anys (en suports electronics o magnetics).

e Alta censal en determinats suposits davant el SEPBLAC, designant repre-

sentant.

¢ Mesures de control intern (manual de procediment).

e Mesures de control extern i formacié d'empleats.
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El CGAE ha definit un cataleg d'operacions de risc, orientatiu, que in-
clou gran part de les operacions societaries no habituals, els desembor-
saments no habituals de fons, els apoderaments no habituals, les opera-
cions en paradisos fiscals, les operacions amb divergencia entre el preu
declarat i el real, efectuades en instruments pablics.

2.3. Les relacions amb la part contraria

Com és logic, el professional de l'advocacia es trobara en la necessitat o con-
juntura, en determinades fases del seu exercici, de relacionar-se amb la part
contraria, és a dir, amb la part o amb les parts els interessos de les quals s6n
contraposats, oposats o divergents a aquells que esta defensant, i per a aquesta
situaci6 la norma, el CDAE, en el seu article 13, determina poques pero relle-

vants regles.

En concret, la norma introdueix tres obligacions:

1) No és possible establir o mantenir contacte amb la part contraria si el pro-
fessional de l'advocacia coneix que esta sent defensat per un company. Tota
comunicacié haura de ser amb aquest i haura de rebutjar-se l'intent, si es pro-
dueix, de la mateixa part contraria d'establir aquest contacte; caldra dirigir-la
a la seva defensa.

2) No ha d'acceptar-se el contacte amb la part contraria quan aquesta no dis-
posi de defensa, siné recomanar-li, instruir-la, perque designi aquesta defensa
i aixi poder establir una relacié amb igualtat d'oportunitats de defensa. Aques-
ta obligacio, sota la denominaci6é de recomanacio, té la seva rellevancia en el
fet que el que, en principi, podria suposar un avantatge per als interessos que
s'estan defensant pot significar després un vici en el consentiment de la part
contraria, anuladora dels avantatges que s'obtinguin, de manera que la situa-

ci6 es converteixi en una presumpcio6 d'actuacié de mala fe.

Per aix0, la norma indica que si, malgrat aquesta recomanacio, la part con-
traria decideix no contractar un professional de 'advocacia, aix0 obligara a
mantenir una relacié prudent i tendent a evitar tota classe d'abus; concepte
aquest massa discrecional i indeterminat com per atorgar seguretat juridica a
l'actuaci6 professional.

3) Finalment, com a norma de cortesia basica, cal mantenir sempre el tracte
considerat amb la part contraria, sigui quina sigui la situacié que es presenti ;
cal recordar sempre que el professional de 1'advocacia no és la part, ni tan sols
el seu treball és la seva representacid, sin6 que és el seu defensor técnic, qui
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interpreta i aplica el dret en la seva proteccid, i aixo ha de significar que la part
contraria no esta en conflicte amb el professional de l'advocacia, sindé amb el
seu client o clienta.

2.4. Les relacions entre professionals de 1'advocacia

Hi ha una caracteristica de la professié d'advocat que, en certa manera, té una
gran rellevancia en la practica professional, com és la relaci6 que en major o
menor intensitat i freqiiéncia haura de mantenir-se entre professionals; relacio
que és conseqiiencia directa de 1'exercici del dret de defensa i que no solament
apareix en situacions contencioses o litigioses, siné que es produeix en no po-
ques ocasions en el terreny (privat, no judicial) de la negociaci6 o contractacio;
aquesta circumstancia obliga al fet que la norma reculli una serie de regles o
obligacions a l'efecte d'aconseguir una finalitat basica com és 1'efectivitat de la
labor professional dels professionals de 1'advocacia, i amb una finalitat acces-
sOria, no per aix0 menys important, com és la dignitat de les relacions entre

professionals, o sigui, la cortesia en el tracte.

Veiem que és freqiient, i en aquesta formacio s'ha utilitzat el terme en moltes
ocasions, el tracte dels professionals de 1'advocacia com a companys, i de fet
en les comunicacions escrites se sol utilitzar aquest terme com a element di-

ferenciador amb altres interlocutors aliens a la professio.

El CDAE recull i ordena aquestes regles en l'article 11, que subdivideix en ca-
torze apartats, que veiem a continuacio:

1) Es recull aqui I'esment a la companyonia, a la lleialtat entre companys, a
la cortesia.

2) S'introdueix una idea recurrent en altres regles: la necessitat de procurar
sempre una soluci6 amistosa, negociada, no contenciosa, als conflictes, apli-
cada als encarrecs o accions propies contra altres companys, important, per
accions derivades del seu exercici professional (civils o penals), fixant una
obligaci6 com és la d'intentar aquesta conciliacié mitjancant la labor de me-
diaci6 del col-legi d'advocats competent, a través de la comunicaci6 prévia de

les accions que es pretenen interposar.

3) No ha d'al-ludir-se al professional de I'advocacia contrari en els escrits judi-
cials o informes; el litigi, si escau, és entre les parts, no entre els professionals

de l'advocacia.

4) Aquesta obligaci6 de respecte al professional contrari inclou evitar qualsevol

tipus de situaci6 violenta, fins i tot dels nostres clients.

5) S'han d'evitar les al-lusions també als clients que puguin comprometre'ls o

comprometre la nostra propia labor professional.
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6) Es una extensi6 del ntimero 2. Trasllada I'obligacié d'intent de resolucié
extrajudicial en materia d'honoraris professionals.

7) Es una norma de cortesia en les formes que pretén evitar qualsevol posi-
ci6 de teoric avantatge pel lloc de celebracio de les reunions entre professi-
onals de 1'advocacia, fixant una regla practica si existeix un conflicte quant
al lloc de reuni6 (sera el despatx del professional de 1'advocacia més vetera
col-legialment parlant, tret que sigui o hagi estat dega).

81 9) Fixa I'obligaci6 de respecte als companys que es poguessin presentar en
el despatx d'un altre, o que es posin en contacte, per qualsevol mitja, obligant

sempre a l'atencié immediata.

10) Estableix 1'obligaci6, important en la practica, de comunicar als com-
panys el cessament de les negociacions que s'estiguin duent a terme, de forma

expressa i deixant constancia de la comunicacio.

11) Introdueix una norma atipica, ja que vincula els col-legues estrangers, es-
tablint que les comunicacions o negociacions amb els mateixos gaudeixen de
confidencialitat; norma que s'entén si s'observa que en el Codi Deontologic
dels professionals de 'advocacia de la Uni6 Europea, en el seu article 5.3.1, es
determina practicament el contrari, tret que es fixi aquesta confidencialitat en

els tractes (whithout prejudice).

12) Prohibeix la citacié com a testimoni del company contrari, si es pretén
que la declaraci6 sigui sobre la seva activitat professional; si es posés en risc
el secret professional. No estaria prohibida la citaci6 si ho fos per una altra
condicio diferent de la de defensa (legal representant, part, etc.).

13 i 14) So6n regles de rellevancia practica. Els professionals de 1'advocacia no
han de manifestar-se entre ells facultats de decisi6 o representaci6 diferents
de les que s'ostenten, ja que sempre és necessaria la ratificacié dels clients
en els acords que assumeixin els professionals de l'advocacia, prévia, atorgant
representacio formal i eficag (poders suficients), o posterior, i si aquesta no es
produis, i s’hagués compromes per qui no ostenti aquesta facultat, es veura
obligat a renunciar a la defensa d'aquest client.

La substitucio6 del professional de 1'advocacia. L'anterior vénia

El nou redactat del CDAE ha substituit, encara que no n'elimina tota referén-
cia, el terme venia, d'arrelament en la professio, pel mecanisme generic de la

substituci6 en l'actuaci6 (professional).

Aixi, el seu article 8, que titula d'aquesta forma aquest apartat, fa aquesta refe-
réncia («el que tradicionalment es coneix com a venia»); l'important d'aquesta

norma és que es tracta del mecanisme reglamentari, obligat, per a la substitu-
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ci6 d'una defensa per una altra, evidentment a instancia o per iniciativa del
client, ja que d'una altra manera estariem parlant de la rendncia o del cessa-
ment de I'encarrec.

El CDAE ja deixa clar que la substituci6 d'un professional de 1'advocacia per un
altre —decisi6 del client que no pot limitar-se- només pot condicionar-se a dos
requisits basics: el primer, que es comuniqui (ja no se sol-licita, a diferéncia de
la vénia anterior), de manera que es pugui acreditar la recepci6 pel substituit,
o almenys es pugui acreditar l'intent; i el segon, que s'adoni d'haver rebut
l'encarrec del client, entenem que de forma efectiva, és a dir, mitjangant la

designaci6 escrita d'aquest.

El mecanisme s'articula, a més de pel concurs d'aquest requisit basic, per
I'exigéncia que la comunicacié es faci immediatament després de rebre
I'encarrec, i préviament a cap actuacié professional, i especifica un fet logic
com és que la comunicacié no és precisa quan el professional de 1'advocacia

substituit fos personal dependent del client.

A continuaci6, el CDAE, en els apartats 2 a 9 del precepte, regula les obligacions
del substitut o substituta i substituit o substituida (d'ara endavant el substitut

i el substituit), concretament:

2) El substituit, després de rebre la comunicacid, ha de posar immediatament
a la disposici6 del substitut la informaci6 i documentacié de l'assumpte que
asseguri la correcta defensa dels interessos del client.

3) Ha de respectar-se el secret professional en tot moment, i la seva extensio
concretada en la confidencialitat dels tractes mantinguts amb anterioritat en-
tre professionals de l'advocacia.

4) Ha d'informar-se, pel substitut, al client de 1'obligaci6 d'atendre els honora-
ris pendents del substituit, obligaci6é que es limita a aquest deure d'informacio.

5) Es una referéncia a les exigéncies de 'expedient electronic, si escau.

6) Es una referéncia a si la substitucié es produeix en el si d'una designaci6
d'ofici, introduint una obligacié6 més al substituit, com és la de comunicar
aquesta circumstancia al col-legi d'advocats o comissié que gestioni el servei
de defensa d'ofici (per al correcte calcul de l'abonament d'indemnitzacions).

7) S'introdueix una obligacié nova al substitut, en aquest cas, la de comunicar
la substituci6 a 1'0rgan jurisdiccional, si hi ha acci6 judicial en marxa, sense

perjudici que el substituit el vulgui efectuar.
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8) Es una referéncia atipica d'aquesta norma, ja que gradua la gravetat de la
conducta de qui intervingui sense comunicar la substitucio, ja que aquest fac-
tor afecta el dret disciplinari i és ambit natural de 'EGA, per la reserva de Llei

necessaria per a aixo.

9) Finalment, el CDAE, en la seva nova redacci6 del precepte, elimina el tramit
anterior de petici6 de vénia pel tramit d'urgéncia al col-legi d'advocats, i sim-
plifica aixi aquest tramit amb una simple comunicaci6 al col-legi que no ha
estat possible obtenir justificant de recepci6é del company substituit; en aquest
cas el col-legi simplement ha de justificar recepci6 d'aquesta comunicacio per-
que sigui efectiva la substitucio6.

2.5. Lesrelacions amb I'Administracio de Justicia

Les relacions que l'advocacia ha de mantenir amb els organs jurisdiccionals
han d'estar presidides pels conceptes de llibertat i independéncia, que ja hem
analitzat, ja que son els principis que han de comprometre la nostra actuacio
davant aquests organs com a conseqiiencia de la nostra actuacié professional
(exercici del dret de defensa de que sén titulars els nostres clients, tutela efec-
tiva); a més, 'autoregulacié professional, en unié amb disposicions de rang
legal (LEC, LECRIM, LOPJ), ha desenvolupat una serie de regles, recollides en
l'article 10 del vigent CDAE, subdividit en tres apartats: el primer és una de-
claracié basica de col-laborar amb les finalitats de I'Administracié de Justicia,
aportant la idea basica que la defensa dels interessos particulars pels pro-
fessionals de 'advocacia mai pot significar una desviaci6 de les finalitats
de la justicia (evitar el frau processal o substantiu);el segon és el cos de re-
gles del precepte, i el tercer i Gltim, 1'equiparaci6 dels organs arbitrals als juris-
diccionals, a 1'efecte de la norma.

Quant a l'apartat 2, el cos del precepte, s'estableixen tretze regles:

a), b) i e) Insisteix la norma en 1'actuaci6 lleial, de bona fe, respectant les fina-
litats de la justicia.

Es una norma que afecta aspectes purament processals i que configura, en cer-
ta manera, 1'Optica professional respecte als actes de mala fe processal, corre-
gits per l'article 247 de la LEC, que preveu la sanci6 a les parts (i certs organs
jurisdiccionals entenen també als mateixos professionals) i el trasllat de les ac-
tuacions al col-legi professional, per al seu examen disciplinari, si es considera

que l'acte de mala fe processal és iniciativa del professional corresponent.

¢), d) i g) Exhorta a respectar les persones que participen en I'Administracié de

Justicia, també en escrits o informes orals.

Hem de distingir I'objectiu d'aquestes normes, que és el respecte, amb el con-
tingut de la llibertat reforcada d'expressi6 en l'exercici de la defensa, que per-

met una vehemencia en el llenguatge recolzada en raons logiques del fons de
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I'assumpte, i que esta dirigida, per aquesta connexi6 raonada amb la pretensio
legitima de la part que es defensa, a adjectivar o reforcar l'argumentacio técni-
ca; llibertat que, segons jurisprudencia unanime del Tribunal Constitucional,
exclou l'insult o la desqualificacié personal.

f) Exhorta a mantenir la llibertat i independéncia, i a denunciar davant els
organs jurisdiccionals o davant el col-legi d'advocats qualsevol ingeréncia ex-
terna a aquests principis.

h) Obliga a mantenir en secret les ofertes negociadores dels companys i com-
panyes (d'ara endavant els companys) davant els organs jurisdiccionals.

i) i j) Obliga a complir amb els horaris judicials, denunciar els retards injusti-
ficats, comunicar als organs jurisdiccionals i als companys contraris qualsevol

possible abséncia o incompareixenca a assenyalaments, actes, etc.

k) Obliga a identificar-se amb el carnet col-legial davant els organs jurisdicci-

onals.

1) Obliga a concedir un termini de cortesia als companys contraris que es re-

tardin en una compareixenca judicial, si I'Organ jurisdiccional ho admet.

m) Obliga a 1s de la toga tnicament en les dependencies judicials, i per a
les finalitats processals corresponents, i a haver de sol-licitar-ne autoritzaci6 al
col-legi professional si es requereix per a altres usos, i es prohibeix adherir a la
toga qualsevol simbol o emblema diferent del col-legial.

2.6. Les obligacions formals de l'exercici

2.6.1. Els honoraris. Les relacions economiques amb els clients

L'actuaci6 professional de 'advocacia té, logicament, una contrapartida eco-
nomica, derivada del dret a una remuneraci6 per les prestacions dels serveis
professionals i que ve presidida per un principi basic, que podem trobar en
l'article 14.1 del CDAE, que textualment diu: «La quantia i régim dels hono-
raris son lliurement convinguts amb el client, amb respecte a les normes de-

ontologiques i sobre competencia deslleial».

Del redactat literal hem de fixar-nos en la llibertat d'honoraris; no hi ha, doncs,
aranzels, ni tarifes, ni criteris orientadors que permetin fixar aquests honoraris
en funci6 dels serveis prestats; aquesta llibertat té la seva base en la dificultat
de regular la direcci6 del dret de defensa, les seves multiples incidencies, les

necessitats de prova, I'experieéncia, 1'estructura professional, 1'éxit, etc.
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Obviament, hi ha una excepcié: el torn d'ofici, en el qual la remuneracié
dels professionals de I'advocacia depén dels barems compensatoris que
en cada moment determini 'Administracio.

Fixeu-vos en queé les professions aranzelaries (notaris, registradors, procura-
dors) poden establir barems per les restriccions de cada gestié6 amb subjeccio
a quanties, si es vol, pero suposant sempre serveis determinats i concrets; no
depenen, per exemple, de l'éxit, poden errar, i respondran per aix0, pero no
poden tenir un resultat diferent per al client, de caracter definitiu (pensem en
la cosa jutjada) en funci6 dels seus coneixements, experiencia, infraestructura,
mitjans o col-laboradors.

En aquest principi conviu un avantatge: cada professional és lliure de deter-
minar els seus honoraris, i un inconvenient: si no pactem clarament amb el
client els nostres honoraris, o les bases per a determinar-los, sera impossible
decidir quins sén.

I no es pot acudir a cap norma orientadora col-legial per a justificar uns ho-
noraris, ja que aquestes normes, a meés del seu caracter simplement «orienta-
dor», tnicament tenen la seva justificacié per al compliment del mandat de
l'article 246.1 de la Llei d'Enjudiciament Civil (LEC), a I'efecte del preceptiu
informe «quasi pericial» del col-legi professional en materia d'impugnacio de
costes per excessives, o d'informe sobre impugnaci6 de reclamacions ordina-

ries d'honoraris, ja no amb aquesta justificacio legal.

Els col-legis professionals, sobre la base d'aquest mandat, intervenen
emetent, a requeriment judicial o de part en processos declaratius, dic-
tamens que poden considerar-se com a pericials sobre 1'adequaci6 de
les minutes d'honoraris sotmeses al seu examen; per a aixo, precisen
elements objectius, els denominats criteris orientadors, que han de ser
aplicats a aquest dictamen en funci6 del cas concret, per la qual co-
sa no solament ha de tenir-se en compte la quantia de I'assumpte —el
que moltes vegades constitueix una referéncia no rellevant-, sin6 tam-
bé les caracteristiques de l'assumpte, la seva complexitat, la seva dificul-
tat, la intensitat en la dedicacio, 'especialitzacio, la urgencia, l'interes
d'assumpte o la seva utilitat per al client.

L'article 14 del CDAE, a continuacio, fixa una serie d'obligacions, les que de-
nomina «amb respecte a les normes deontologiques»:

1) El mateix namero 1, en la seva segona part, introdueix l'obligacié de
practicar 'oportuna liquidacié d'honoraris al client o clienta, quan finalitzi
I'encarrec professional; el nimero 4 concreta la forma mitjancant una minuta
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d'honoraris que compleixi amb les prescripcions fiscals generals sobre factura-
cio, i el nimero 5 introdueix la possibilitat d'emissié de factures «proforma»,
sense validesa per a exigir amb elles els honoraris pendents.

2) El nimero 2 disposa que els honoraris han de ser percebuts per qui hagi
portat efectivament la direccié de 1'assumpte, considerant contraria a la dig-
nitat de la professié (no és una prohibici6é ad hoc) la particié d'honoraris (les
comissions), perd amb unes excepcions, com son les de les lletres a) a d), con-
cretament, quan aixo respongui a una real col-laboraci6 juridica entre profes-
sionals de 1'advocacia, quan respongui a una figura associativa o quan siguin
compensacions a qui hagi abandonat una associacio, o als hereus del profes-

sional de I'advocacia mort.

3) El ntimero 3 insisteix a prohibir la partici6 dels honoraris (comissions) amb
altres persones no professionals de 'advocacia, excepte col-laboracions profes-
sionals conegudes i consentides pels clients.

4) Finalment, fa referéncia al fet que la llibertat d'honoraris pactats no ha de
quedar limitada per una condemna en costes i els limits que suposen, sin6 que

els clients han de satisfer els excedents.

5) * En l'article segiient, el 15, el CDAE situa la regulaci6 dels fulls d'encarrec,
als quals ja vam fer referéncia, per la seva incardinacio en la constituci6 de les

relacions economiques amb els clients.

L'article 16 del CDAE introdueix el concepte i la figura de la provisié de fons,
aixi com els pagaments a compte, i estableix cinc apartats: en el namero 1,
estableix la possibilitat que se sol-licitin pagaments a compte del treball dels
professionals de l'advocacia; en limita la quantia en el namero 2 en funci6
de les previsions raonables de I'assumpte i el nimero 3 faculta a rebutjar un
assumpte per falta de provisio, o fins i tot a la seva renancia, una vegada ac-
ceptat, per causa.

El ntimero 4 equipara aquesta possibilitat i condicions també per assumir des-
peses de l'assumpte, les denominades despeses avancades, que seran aquelles
despeses abonades pel professional de I'advocacia per compte del client i fac-
turades al client (Hisenda exigeix en la comptabilitat dels professionals la de-
guda comptabilitzacio de les despeses avancades mitjancant un llibre especi-
fic, la qual cosa obeeix a una qiiestio logica com és evitar que, en barrejar-se
aquest moviment de diners amb els comptes del professional, pugui justifi-
car-se'n l'origen i destinacio6 aliena a la comptabilitat propia).

Finalment, el namero 5 obliga a estendre rebut de les provisions i recorda
I'obligacié tributaria de facturar les provisions per a honoraris (aquestes provi-

sions de fons sén diners propietat del client, que estan en diposit en els comp-
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tes del professional de 1'advocacia, per la qual cosa no podra disposar-ne fins
que no es vagin produint les despeses, es vagin pagant, i es vagin prestant els

serveis).

I el CDAE, en els articles 17 a 19, aprofundint en les obligacions especifiques
en materia de relacié economica amb el client, estableix alguna regla més, com
la de l'article 17, que considera contrari a la correcci6 deontologica la impug-
naci6 d'honoraris dels companys, o la recomanacio als seus clients de fer-ho,
quan no hi hagi fonament per a aixo (de fet, algun col-legi d'advocats inicia
expedients disciplinaris a aquells professionals de 'advocacia impugnants que
vegin desestimada aquesta impugnacid, de forma automatica quan la diferén-
cia entre el pagament proposat i I'acceptat es considera desproporcionada).

En el seu article 18 torna a incidir en la idea ja vista, i fins repetida, de la
prohibicié del pagament de comissions per la captaci6 de clientela.

I l'article 19 estableix, de forma exhaustiva, una serie de regles sobre el tracta-
ment de fons aliens per part dels professionals de I'advocacia, que repeteixen
algunes de les normes ja introduides en el tractament de les provisions de fons,

pero aquesta vegada especificament regulant-ne el regim:

1 i 2) Si s'esta en possessio de fons dels clients, han d'estar dipositats en
comptes bancaris especifics i individualitzats si és possible, de disposicio
immediata (no poden estar en diposits a termini, fons d'inversio, accions,
etc.). Hi ha d'haver la deguda comptabilitat (llibre de provisions de fons), i
s'ha de coneixer l'origen dels fons, que han d'estar vinculats amb l'assumpte
encarregat.

3) No pot haver-hi moviments entre fons de diferents clients o clientes i els
comptes no poden tenir saldo deutor (és a dir, el professional de 1'advocacia
no pot disposar dels fons per a altres finalitats que els previstos en rebre'ls).

4 i 7) Solament es poden usar els fons per mandat del client o legal, i el profes-
sional de l'advocacia no pot disposar-ne per a altres finalitats, o sense aquest
mandat; aixi mateix esta prohibit usar-los per al pagament dels honora-
ris propis, excepte pacte exprés que estableixi el contrari (prohibicié de

compensar honoraris amb fons del client).

5) Referéncia a les disposicions del blanqueig de capitals; cal comprovar
I'origen dels fons.

6 i part del 7) Els fons rebuts han de ser objecte de liquidaci6 (rendici6 de
comptes) amb qui els va lliurar i no poden estar en mans del professional
de l'advocacia més temps del necessari, d'acord amb les caracteristiques de

I'assumpte.
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2.6.2. La publicitat

El CDAE, en la seva nova redacci6, concedeix, per espai en la norma, una
especial importancia a la regulacié de la publicitat de I'advocacia; ho fa en
el seu article nimero 6, que subdivideix en nou apartats i que parteix d'un
principi general i segueix amb detall la incidéncia de les regles deontologiques
en el contingut i forma de la publicitat.

1) En el seu namero 1, introdueix aquest principi: la publicitat de I'advocacia
és lliure, encara que ho digui amb la frase «es pot realitzar lliurement pu-
blicitat dels serveis professionals»; com a conseqiiéncia d'aquest principi,
ens podriem preguntar per quin motiu, llavors, cal regular-la, i la resposta és
a continuaci6, en el precepte «<ha de respectar la legislacié vigent sobre la
materia, competencia deslleial i normes deontologiques de 1'advocacia»,
i aquest respecte es tradueix en els apartats segiients:

2) Ha de respectar els principis basics de la professio, com la llibertat de defen-
sa, la independeéncia dels professionals de 1'advocacia, la integritat, el secret
professional i aquells fixats en la Llei General de Publicitat: que sigui verag i
objectiva, i a més digna (concepte aquest altim de caracter juridic indetermi-

nat).

3) Ha d'informar del nombre de collegiat o col-legiada i del col-legi

d'adscripci6 de qui l'efectua, i ha d'evitar:

a) La vulneraci6 del secret professional.

b) La incitaci6é generica al plet o conflicte (recordem 1'obligacié deontologica
de procurar sempre el pacte, la mediacio, I'arranjament amist9s).

c) L'oferta de serveis professionals, de forma directa, o per mitja de tercers (in-
termediaris, comissionistes, recordem...), a les victimes directes o indirectes
(familiars...) de catastrofes, calamitats o altres successos que haguessin cau-
sat un nombre elevat de persones afectades (de nou, un concepte juridic
indeterminat i interpretable), de manera que no es permeti la lliure elecci6é
d'advocat o advocada per part del perjudicat, i, com a mesura de temps cert,
en cap cas fins a transcorreguts quaranta-cinc dies des del fet o succés (qua-
rantena), termini derivat de l'article 8 de I'Estatut de la Victima (Llei 4/2015,
de 27 d'abril); termes idéntics ja per a tot tipus de successos, sempre que es ve-
gi minvada aquesta llibertat d'eleccié de professional (logicament, s'obre una
excepcio, i és que sigui el perjudicat qui sol-liciti la intervenci6 professional).

d) La promesa d'obtenir resultats que no depenen exclusivament del professi-

onal de l'advocacia.

i) La referencia a clients i/o als seus assumptes sense la seva autoritzacio.
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f) La utilitzaci6 dels emblemes institucionals del col-legi d'advocats o consells
autonomics que pugui crear confusio en els consumidors, excepte aquells cre-
ats especialment per a reforcar o difondre la condicié professional.

g) La referéncia a l'exercici d'activitats que fossin incompatibles per Llei amb
l'advocacia.

h) I una referéncia general a qualsevol vulneraci6 de les regles deontologiques
amb l'activitat publicitaria.

4) En el marc de la publicitat verag, obligada per la Llei General de Publicitat,
els esments a especialitzacié han de respondre a titulacions homologades.

5) En el mateix marc, els qui exerceixin amb un titol estranger han de fer
esment d'aquest titol, no del de professional de 1'advocacia, que és el de I'Estat
espanyol.

6) O fer esment del pais d'origen i formacio.

7) O fer esment de les circumstancies especials d'un altre pais que habilitin
el professional per a l'exercici en el nostre estat. Es prohibeix traduir el titol

espanyol en l'exercici a l'estranger.

8) Finalment, es prohibeix la publicitat encoberta, és a dir, la que es pugui
practicar mitjanc¢ant espais en mitjans, internet, etc., sense que consti expres-
sament i clarament (lloc visible) que es tracta de publicitat.

2.6.3. La lleialtat professional. La competéncia. La captacid
deslleial de clientela

La nova redacci6é del CDAE ha substituit 1'anterior referéncia directa a la com-
peténcia deslleial, titulant el seu article 7 com la lleialtat professional per in-
terpretar i determinar que és sobre la base de la deguda lleialtat entre professi-
onals, amb especial subjeccio6 a les regles deontologiques, que 1'exercici profes-
sional ha d'exercir-se en el marc de la lliure competéncia, encara que amb els
limits que aquestes bases suposen. Detalla el precepte a continuacio, prohibint
la captaci6 deslleial de clients (nimero 2) o diverses practiques que es relacio-
nen en el ntmero 3, lletres a) a d), i que no deixen de ser transposicions a les
regles deontologiques de les normes generals del mercat quant a competencia
deslleial (venda a perdues sota el suposit d'oferta de serveis gratuits), publici-
tat prohibida, defensa dels consumidors, introduint inicament una veritable
especialitat d'aquesta norma com és, tornant de nou a la limitaci6é a 11s de
tercers per a l'exercici d'una publicitat presumptament il-licita, entendre que

aquest us és directament exercit pel professional de I'advocacia (lletra c).
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3. La responsabilitat dels professionals de I'advocacia

Aquest modul formatiu finalitza amb el régim de responsabilitats en que es
mou l'exercici professional; responsabilitats que podem agrupar en tres grans
espais, no sempre aillats entre si: responsabilitat penal, responsabilitat civil i
responsabilitat disciplinaria.

3.1. La responsabilitat penal

L'exercici professional pot suposar, en I'ambit estrictament de la practica pro-
fessional o de l'encarrec, la comissi6 d'algun delicte tipificat en el nostre Codi
penal, ja sigui d'aquells delictes que no responen exclusivament a l'actuacio
del professional de I'advocacia, que podem denominar com a generals, ja sigui
d'aquells delictes especialment tipificats en relacié amb l'exercici professional,
0 agreujats quant a aquest exercici:

3.1.1. Delictes especifics per 1'exercici de la professio

S6n aquells agrupats en el titol XIX, capitol VII, del vigent Codi penal, titulat
«Dels delictes d'obstruccid a la justicia i de la deslleialtat professional»,
format pels articles 463 a 467, els quals contenen previsions per a tots els
operadors juridics, o per a aquells que intervenen en processos judicials, fins
i tot per a les parts, pero amb el denominador comu d'estar sempre agreujats
quan l'autor sigui professional de I'advocacia, com en els articles:

e 463. Provocar la suspensié d'una causa penal quan l'investigat/imputat
estigui pres per aquesta causa.

e 464. La coacci6 amb violéncia o intimidaci6 dels testimonis, perits o parts

d'un procés, amb la finalitat de modificar-ne les intervencions.

® 465. La destrucci6 o inutilitzacié de documentacié o actuacions originals
que hagin estat traslladades al professional de l'advocacia.

e 466. Revelar el secret professional o actuar en conflicte d'interessos defen-
sant diverses parts amb pretensions oposades, o presumptament contra-

dictories, en un procés penal.

e [ finalment, l'article 467, que defineix la deslleialtat professional com
aquella actuaci6 dolosa en perjudici dels interessos que li han estat confi-
ats, o aquella de caracter negligent derivada de negligencia professional de

rellevancia penal, és a dir, culposa.
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Aquesta redacci6 és d'especial rellevancia en l'exercici professional, ja
que es tracta del tractament penal especific de l'error professional, o
la mala praxi professional, en el marc d'una negligéncia greu, i que-
da, generalment, despenalitzada la imprudéncia simple o lleu, enca-
ra que aquests conceptes de gravetat o levitat hauran de ser objecte
d'interpretacié per l'Organ decisor penal; com és logic, no hi ha una
uniformitat en els limits d'aquesta gravetat o levitat, per la qual cosa
trobarem defensors de l'altima ratio del dret penal, remetent tota im-
prudeéncia a l'ambit exclusiu de la responsabilitat civil, o defensors de
l'intervencionisme penal en l'error.

3.1.2. Delictes de caracter general comeses en l'exercici de la
professio

D'altra banda, podem trobar-nos en el si de l'exercici professional amb la con-
tingencia que l'actuacié professional suposi, en determinades situacions, la
possibilitat de comissi6 d'il-licits penals com a autors o cooperadors necessaris.

A titol il-lustratiu, i no tancat, podem pensar: en l'apropiacié indeguda de fons
dels nostres clients; en la col-laboraci6 en la creaci6 de situacions d'insolvencia
punible; en la creacié d'estructures per al delicte fiscal, blanqueig de capi-
tals, financament del terrorisme; en la cooperaci6é en delictes contra els drets
dels treballadors; en la redaccio d'interposicié de dentincies o querelles falses;
en l'estafa; en la revelacié de secrets; en la violacié de correspondéncia, etc.;
la caracteristica que els defineix sera la d'«estar presumptament comesos en

I'exercici de la professio».

I la conseqiiéncia de les condemnes per aquests delictes, generals o especifics,
és que la pena principal porta aparellada també 1'accessoria de suspensio en
I'exercici de la professio, conseqiiencia que delimita perfectament el criteri del
jutjador sobre el concurs necessari o determinant de l'exercici professional en
l'il-licit penal.

3.2. La responsabilitat civil

L'actuacio6 professional dels professionals de 1'advocacia quan, per error o ne-
gligéncia, provoca un resultat perjudicial per al client, concepte diferenciat
amb el «resultat advers», ja que el treball dels professionals de 'advocacia és
de mitjans, no de resultats, d'as d'aquells mitjans adequats a la defensa dels
interessos confiats, amb independéncia del resultat que al final s'aconsegueixi,
genera el naixement, exclos I'ordre de responsabilitat penal, possible, ja exami-
nat anteriorment, d'un altre ordre de responsabilitat, la civil, que pot ser com-
patible amb la penal (responsabilitat civil que neix del delicte), i que en aquest
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cas s'hi confon. En tot cas, aquesta responsabilitat significa, en el terreny prac-
tic, l'obligaci6é de reparar el dany, el perjudici, és a dir, d'indemnitzar per
l'error o per 'actuaci6 negligent greu o dolosa.

Per aix0, tenint en compte que la contingencia de I'error professional ha de ser
contemplada en qualsevol actuaci6 del professional de 1'advocacia, les normes
deontologiques exigeixen la deguda cobertura pel professional de 1'advocacia
d'aquestes contingéncies, bé obligant a la subscripcié d'una asseguranca de
responsabilitat civil ajustat a les contingencies (article 18 de la NAC a Catalu-
nya, o 20.2 del CDAE per a les societats professionals), bé obligant al fet que,
per qualsevol mitja, assegurament o patrimoni personal, s'ofereixi aquesta co-
bertura (article 20.1 del CDAE), sense arribar, encara, a 1'obligaci6 de la cober-
tura per asseguranca.

3.3. La responsabilitat disciplinaria

La transgressio de les normes deontologiques, traduides en obligacions per als
professionals de 'advocacia, suposa, a més de les possibles conseqiiéncies en
el camp de la responsabilitat civil o penal, si fos el cas, el naixement d'una
responsabilitat especifica associada a I'exercici professional, exclusiva d'aquest
exercici, impossible sense el mateix, la qual es denomina disciplinaria, ja que
la seva conseqiiéncia primera i directa seria la imposicié d'una sanci6é d'ordre

disciplinari, després de la tramitaci6é d'un expedient d'aquest ordre.

A la vista, doncs, d'aquesta especial subjecci6 de responsabilitat per als profes-
sionals, és necessari que, en el marc de 1'habilitacié legal necessaria (reserva de
llei) atorgat per la Llei de col-legis professionals de 1'Estat, o l'autonomica de
Catalunya de l'exercici de les professions titulades i dels col-legis professionals,
es determini previament un regim disciplinari i la tipificacio de les infraccions
professionals, col-legials, la qual cosa trobem, quant al regim estatal, en els
articles 78 a 93 de I'EGA, o en els articles 60 a 99 de la NAC.

A l'efecte d'aquesta formacio és rellevant atendre el compliment, doncs, dels
requisits del dret sancionador, que no son altres que els del dret penal, i que
poden resumir-se en la necessitat d'una norma previa i escrita que permeti
coneixer les obligacions, les seves infraccions i les conseqiiencies d'aquestes
transgressions, aixi com d'una norma adjectiva, de procediment, que signifi-
qui la garantia per al professional imputat de la infraccio, que és objecte d'un
expedient just, contradictori i amb respecte a la presumpci6 d'innocencia i tots
aquells principis exigits pel dret sancionador de 1'Estat (penal o disciplinari),
en aquest suposit delegat, com a funci6 propia, als col-legis professionals.

Reégim disciplinari de 1'Estat. Articles 78 a 93 de 'EGA

L'Estatut General de I'Advocacia Espanyola (EGA), i sota el titol de «Responsabilitat dis-
ciplinaria», regula:

a) Articles 78 i 79: la subjeccié a responsabilitat disciplinaria dels professionals de
l'advocacia (la norma encara no preveu la responsabilitat disciplinaria de les societats
professionals). I recorda, en l'article 78, I'obligacié de comunicar al col-legi professional
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la intenci6 o encarrec d'interposar accions penals o civils contra companys, i obliga a
l'intent d'una mediaci6 col-legial previa.

b) Articles 80 a 82: les facultats disciplinaries dels col-legis professionals i consells auto-
nomics o el general; disposa la competéncia del dega i juntes col-legials en l'article 81, i
limita, en l'article 81.2, les sancions que poden imposar-se, que sé6n amonestacio privada
personal, o per escrit, suspensié en l'exercici de la professié per un termini no superior
a dos anys, o 'expulsio.

c) Els articles 83 a 93 sén I'eix nuclear del procediment disciplinari, i preveuen:

Articles 83 a 86. Els tipus infractors, que poden ser molt greus, greus o lleus; es detallen
(tipicitat) les faltes professionals per aquest detall, encara que de la seva lectura es pot
inferir una certa discrecionalitat en molts dels tipus.

Article 87. Les sancions que poden correspondre a les infraccions previament tipificades.

Article 88. Els organs competents per a la imposicié de les sancions sobre la base de la
seva graduacio previa, el quorum per a la imposicié de sancions superiors a sis mesos de
suspensié en l'exercici de la professio.

Articles 89 a 92. L'execuci6 de les sancions, 1'extincié de la responsabilitat disciplina-
ria, la prescripci6 de les infraccions, la prescripcié de les sancions, la seva anotacié en
I'expedient personal dels professionals de I'advocacia, i la rehabilitaci6.

Hem de tenir en compte el segiient:

¢ Que el procediment sancionador manté un paral-lelisme gairebé absolut
amb el procediment penal, ja que tots dos son expressions de la facultat
punitiva de I'Estat, una directa i l'altra delegada, que ha d'estar regulat de
forma especifica pels mateixos professionals (autoregulaci6), pero sense
excedir dels limits dels principis establerts en les Lleis 39 i 40/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu.

* Que la normativa estatal es complementa, en aquest moment, pel Regla-
ment del procediment disciplinari, aprovat pel Ple de 1'Advocacia Espa-
nyola (CGAE) en data 27 de febrer de 2009.

* Que esta prevista una reforma en profunditat de certs aspectes del proce-
diment sancionador estatal, amb l'entrada en vigor d'un nou EGA, pero la
seva adequacio a la legalitat es troba en un periode de suspensi6 del tramit
que no ens fa disposar en aquest moment d'aquesta nova versio.

Régim disciplinari autonomic de Catalunya. Articles 60 a 99 de 1a NAC

Lanormativa vigent de I'advocacia catalana, també reformada el 2019 en una sola norma,
integra tots els aspectes relacionats amb 1'ordre disciplinari col-legial i regula:

Article 60. El principi de la responsabilitat disciplinaria dels professionals de l'advocacia
i les societats professionals (diferéncia amb 1'EGA).

Articles 61 a 62. La potestat disciplinaria col-legial i els 0rgans competents per a l'exercici
de la potestat disciplinaria.

Articles 63 a 71. El principi de tipicitat i el detall dels tipus d'infraccions, també distingi-
des en molt greus, greus o lleus, introduint les infraccions col-legials, en tipus de vegades
coincidents, els més greus fonamentalment, amb I'EGA, i de vegades en un major detall
de descripci6 dels tipus (diferencia amb I'EGA).

Articles 72 a 76. Les sancions, la seva graduacio, el concurs d'infraccions.
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Articles 77 a 78. La responsabilitat disciplinaria de les societats professionals (diferéncia
amb I'EGA).

Article 79. Execucid, extinci6 de la responsabilitat disciplinaria, prescripcié d'infraccions
i sancions i la seva rehabilitacié.

Articles 83 a 98. El procediment disciplinari en totes les seves fases, inici, desenvolupa-
ment, prova, drets dels imputats, etc., i el 99, la possibilitat de publicacié de les sancions.

Hem de tenir en compte:

* Que hi ha importants diferéncies en el procediment entre 'EGA i la NAC,
que s'equilibraran sensiblement quan la reforma de 1'EGA sigui una reali-
tat.

¢ Que l'examen d'accés a la professioé és d'ambit estatal i no preveu, com a
materia de temari d'examen, les especialitats autonomiques, per la qual
cosa el regim disciplinari sotmes a tal prova és el de I'EGA, el que estigui

en vigor cada moment, tret que es reformi aquest extrem.
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4. Les noves tecnologies

El nou redactat del CDAE preveu ja una serie de previsions quant a I'ocupaci6
de les noves tecnologies en 1'exercici professional, i en l'article 21 estableix un
principi que no per logic no deixa de ser rellevant: «L'as de les tecnologies
de la informacid i la comunicacié no eximeix de complir les normes de-

ontologiques que es regulen en la normay.

Sobre la base d'aquest principi, el nimero 2 de l'article 21 obliga a un s res-
ponsable i diligent de la tecnologia, i indica que s'<ha d'extremar la cura en
la preservacié de la confidencialitat i el secret professional».

I finalment, en el nimero 3, estableix regles per a 1as adequat i prudent de
les tecnologia de la informacio i la comunicacio, i que son rellevants les obli-
gacions d'identificaci6 de la lletra a), les de comprovaci6 o assegurament de
la persona del receptor de la lletra b), i I'abstenci6 del reenviament de les co-

municacions entre professionals a tercers, entre ells els clients.
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5. Les societats professionals

Finalitza el CDAE, i aquesta formaci6, amb un esment molt breu a les societats
professionals; en el seu article 22, estableix que 1'exercici a través de societats
professionals no pot ser com a mitja per a eludir el compliment de les obli-
gacions deontologiques, norma que fixa aquest principi per la realitat actual
de la falta de regulacio, en l'ambit estatal, de la responsabilitat disciplinaria
de les societats professionals, que impedeix anar més enlla de la declaracio

d'intencions i deures que preveu.
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Activitats

A continuacié es plantegen una série de suposits perque l'estudiant els respongui com a ac-
tivitat voluntaria i de refor¢ de la seva formaci6. Seguidament s'ofereixen les solucions:

1. Com a advocat o advocada de I'Elisenda, que és administradora solidaria de la Mercantil
777, que era amiga personal i clienta des de feia molts anys, hem prestat serveis professionals
a I'Elisenda i a la Mercantil ZZZ. Per encarrec seu, hem assistit a totes les juntes d'accionistes
dels dltims anys.

En aquest moment ZZZ esta en fase de liquidacid, i ens hem encarregat professionalment
també de la seva dissoluci6 i liquidacié. En aquesta fase, uns accionistes minoritaris de ZZZ
volen exercir una accié de responsabilitat contra 1'Elisenda, l'anterior administradora. Ens
podem fer carrec de la defensa de 1'Elisenda en aquest tipus d'accions?

2. Som el professional de 1'advocacia de la Raquel, que esta divorciada del seu marit, a qui
pretén interposar l'execuci6 de la senténcia de divorci, per impagament de pensions. Fa un
temps vam ser professionals de 1'advocacia d'una empresa de l'exmarit, que era una societat
limitada unipersonal de la qual era I'Gnic accionista. Podem assumir la defensa de la Raquel
en l'execuci6 dineraria?

3. Tenim un assenyalament judicial per a la celebraci6 de l'audieéncia prévia d'un procediment
ordinari, per a quatre dies després, i el client encara no ha ates la provisié de fons que li
sol-licitem per portar el seu assumpte, i s'ha pagat inicament el procurador dels tribunals:

a) L'impagament de la provisi6 de fons és causa suficient per renunciar a 1'encarrec del client?

b) Podem no assistir a l'assenyalament ja que entenem que la falta de provisié de fons és
causa de rentncia?

¢) Quins requisits ha de complir la rentancia? Cal posar-la en coneixement del jutjat? Pot
I'drgan jurisdiccional imposar-nos alguna sanci6 si renunciem en aquest suposit?

4. En Ronaldo ens encarrega la interposicié d'una querella criminal contra en Raiil, un pro-
fessional de l'advocacia que, segons ell, s’ha quedat amb les costes d'un procés sense el seu
consentiment, a fi de compensar i cobrar els seus honoraris:

a) Hi ha algun requisit deontologic previ per a l'acceptacio6 i exercici d'aquest encarrec?

b) En Raiil pot compensar-se, sense l'autoritzacié d'en Ronaldo, els seus honoraris amb les
costes pagades per la part contraria?

5. L'Eva, companya, ens comunica la substituci6 en la defensa que estavem portant a favor
de la Clara en els assumptes segiients:

e Un procediment civil pendent d'instar l'execuci6 de la senténcia ja ferma i en que dispo-
savem de provisio de fons per a tota la seva tramitacio.

e Laredaccié d'un contracte d'arrendament de local de negoci, les condicions del qual ja
estaven pactades, pero per a la gesti6 del qual no hi havia provisié de fons, ja que el pacte
era cobrar els honoraris si se signava el contracte.

e La interposicié d'una demanda civil per incompliment de contracte, per la qual no dis-
posavem de provisi6 de fons, ja que l'acci6 estava en estudi.

a) Esta obligada 1'Eva a comunicar la seva intervencio en els tres assumptes? Si algun no és
judicial, també? I si solament estava pendent l'execuci6, també?

b) Que hem de fer davant les situacions especifiques de cada suposit en matéria d'honoraris?
Tindra alguna obligaci6 1'Eva en aquest aspecte?

¢) Podem negar-li a 1'Eva la seva intervenci6 professional en substitucié nostra? Qué haura
de fer 1'Eva si li comuniquem que no acceptem la seva intervencio, o no li donem acusament
de la seva comunicaci6?

6. L'Enric vol aportar a un procediment judicial les propostes d'acord plantejades per un
altre company, amb el qual estaven negociant, sense haver arribat a cap acord, pero que li
comportarien un gran avantatge processal, ja que les propostes del contrari ja suposaven
l'acceptaci6 de bona part de les pretensions del seu client i, a més, és I'inic mitja eficient de
prova del que disposa.

a) L'Enric pot aportar aquesta documentaci6?
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b) Qué ha de fer I'Enric si considera que no aportar aquestes propostes suposaria una lesio
injusta i greu per al seu client, de manera que s'establiria un desequilibri processal?
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Solucionari

1. Si, ja que no consta en el supodsit que hagim estat professionals de 1'advocacia dels accio-
nistes minoritaris que interposen 1'acci6, i ho fan a titol personal, no com a acci6 social de
la societat.

2. Si des del punt de vista formal, ja que no consta en el suposit que mai hagim estat profes-
sionals de l'advocacia de l'exmarit de la Raquel, i la seva societat mercantil té personalitat
juridica propia i diferenciada. Si comptéssim, per l'encarrec societari, d'informacié privilegi-
ada personal de l'exmarit de la Raquel, hauriem de rebutjar I'encarrec.

3. a) La rendncia no requereix cap causa concreta, encara que la falta de pagament d'una
provisi6 de fons és una de les causes més freqiients.

b) La rentncia no pot suposar deixar en indefensi6 el client i no acudir a l'assenyalament
significaria un perjudici processal important o determinant, per la qual cosa haurem d'assistir
i renunciar posteriorment.

c) La rentncia ha de comunicar-se al client, de manera que quedi constancia, i en aquest cas
també ha de posar-se en coneixement del jutjat, sol-licitant les mesures que siguin necessaries
o oportunes per evitar deixar en indefensio el client, o duent-les a terme, i el jutjat, ja que
es practicaria amb menys de set dies d'antelaci6 a I'assenyalament, si considerés que la causa
no la justificava, podria imposar una sanci6 al professional de l'advocacia.

4. a) Caldra comunicar l'encarrec a la junta de govern del col-legi d'advocats, a l'efecte
d'intentar la celebracié d'una mediacié.

b) No, en Raiil no pot compensar els seus honoraris pendents amb fons propietat del client,
tret que compti amb el seu consentiment exprés.

5. a) Si, sempre cal comunicar la substitucié, amb independéncia que I'encarrec sigui judicial
o privat, ja que la norma no distingeix suposits i no importa en quina fase es trobin.

b) Caldra procedir a fer la liquidaci6é economica de cada assumpte, compensant les provisions
de fons, si escau, mitjancant les corresponents factures o minutes d'honoraris.

¢) No, no podem negar-nos a la substituci6 si se'ns ha comunicat per escrit i s’ha comunicat
la designacio, i en el cas que en neguéssim la substituci6 o no justifiquéssim recepci6, haura
de comunicar la substituci6 al col-legi d'advocats, que en justificara la recepci6.

6. a) No, 1'Enric no pot aportar aquestes comunicacions, ja que sén confidencials, subjectes
a secret professional.

b) L'Enric, primer, haura de sol-licitar el consentiment del seu company, i si no l'obté,
sol-licitar-lo a la junta de govern del col-legi d'advocats, que decidira de forma discrecional,
després d'un expedient contradictori.
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