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1.- RESUM EXECUTIU

Per comencar la memoria del projecte que hem anat desenvolupant
comencarem realitzant una breu descripcio del projecte, identificant clarament
el context en que s’ha desenvolupat i fent una descripcié dels aspectes més

rellevants del mateix.

Degut als canvis en que esta continuament immersa la nostra societat pel que
fa a I'ls de les noves tecnologies és necessari adaptar també els metodes
d’ensenyament- aprenentatge que fem Us actualment, deixant de banda I'Us del

guix i la pissarra i substituint-lo per I'iis de les TIC.

Aquest projecte es presenta amb la finalitat de desenvolupar un pla de formacio
totalment on-line basat en I'Us intensiu de les TIC per al personal docent del
Institut d’Educacié Secundaria XXXX de Valencia.

Fonamentalment el que es pretén es crear un pla pel disseny, implementacio i

avaluacio d’'un programa d’e-learning en aquesta organitzacio.

Els alumnes en potencia d’aquesta accié formativa sén el personal docent de
I'organitzacié. Aquest personal esta ubicat dins d’'un ample marge diferenciat

d’edats i de coneixements a I'hora d'utilitzar les TIC's.

Aquesta proposta sorgeix de la inquietud de diversos membres de la comunitat
educativa per aprendre noves formes d’ensenyancga —aprenentatge. Per tant el
que es pretén és formar a tots els participants en els diferents aspectes del
programa formatiu, d’'un curs basat en la EVA gratuita Moodle (que d’altra
banda ja esta en Us per a altres cursos al centre educatiu) mitjancant un as
intensiu de les TIC i per a I'is d'un programa de retocament fotografic de
caracter gratuit.

El projecte es desenvolupara dins de un centre public d’educaci6, més
concretament es dura a terme dins del centre educatiu d’educaci6 secundaria
XXXX de la ciutat de Valéncia.
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Per al desenvolupament dels projecte s’ha emprat el model de referencia

ADDIE en totes les seves fases.

Per al desenvolupament de la fase d’analisi ens hem centrat en tres punts

fonamentals:

1. Pla d’analisi de necessitats (institucionals, formatives, tecnologiques, del
propi projecte, etc.). Aquest analisi reflectira com es desenvolupa la

recollida d’informacid, instruments, procediments, terminis, etc.

2. Recollida d’informacid (entrevistes, enquestes, observacié, etc.) al
centre.
3. Analisis de les dades recollides.

A més a més a la fase d’anadlisi hem realitzat una analisi DAFO on podem
trobat els puts forts i febles tant de dins de la nostra institucié que des de fora

d'ella.

A continuacié hem realitzat la fase de disseny del projecte. En aquesta fase
basicament ens hem centret en la descripcié del model pedagogic en que es
fonamenta el pla formatiu, aquest model al nostre projecte és basicament el
model connectivista, encara que com veurem també és fa Us daltres
metodologies. A més a més en aquesta fase del projecte hem escollit també la
modalitat formativa que seguira el nostre projecte, sent aquesta una modalitat
totalment on-line ja que com que el que pretenem en el nostre curs es introduir
als usuaris en I'tis de la plataforma Moodle i en I'is de les TIC's en general, la
modalitat on-line o e-learning és aquesta la modalitat que s’adapta més a les
nostres necessitats, tenint en compte també I'analisi de necessitats fet també a
la fase anterior. Aquest sistema d’ensenyament a distancia incentiva I'Us
intensiu de les TIC's, a més a més aquest afavorit per la disponibilitat de
ferramentes d’aprenentatge independentment dels limits d’horaris o geografia.
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A la seguent fase, la desenvolupament hem elaborat un mapa conceptual on es
descriuen clarament els continguts, destinataris, competencies, cronograma,

avaluacio, etc del nostre pla formatiu.

La penultima fase que hem seguit amb el model ADDIE es la d’implementacio.
Degut a que l'itinerari que hem seguit per a desenvolupar aquest projecte és el
de direccid, hi ha alguns aspectes que no s’ha pogut implementar. Anirem

descrivint-los al llarg d’aquest document.

Per ultim la fase que desenvolupem es l'avaluacio. En aguesta fase portarem a
terme la avaluacio formativa de cada una de les etapes del model ADDIE.
Tindrem especial interes a l'avaluacio del pilot. Mitjancant aquesta fase
pretenem obtenir com a resultat aquells aspectes que cal que modifiguem o

millorem del nostre projecte.
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2.- INTRODUCCIO

En l'actualitat, és evident que la forma de fer les classes a la major part dels
centres educatius ha canviat, adaptant-se el professorat a les noves tendéncies
pel que fa a les TIC. No ha ocorregut aixi en la major part dels docents del
centre educatiu en el que ens trobem i és per axdé la iniciativa que estem duent
a terme amb la finalitat d’introduir o millorar les dots pel que fa a les tics

d’aquest docent.

A continuacié es presenten els principals elements del projecte que S’esta

desenvolupant.

2.1.- Presentaci6 de la tematica del projecte

El projecte que s’esta duent a terme es basa en una proposta formativa per a la
introduccio dels alumnes en I'Gs intensiu de les TIC a través del Entorn Virtual
d’Aprenentatge (EVA) Moodle.

Mitjancant aquest curs es pretén dotar als docents del centre educatiu dels
coneixements necessaris per a poder utilitzar de forma correcta Moodle aixi
com les TIC’s, ja que com ens han desvetllat les enquestes realitzades a la
fase de I'analisi, els docents no hi tenen els coneixements suficients i estan

disposats a participar a aquest curs on-line per a adquirir-los.
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2.2.- Origen de la proposta

A I'ambit educatiu cada vegada es més freqiient I'is de les noves tecnologies,
pisares digitals, plataformes d’aprenentatge virtual com per exemple Moodle,
etc. Tot i axd encara hi existeix un ampli sector dins dels professionals de
I'educacié que per diverses raons, com per exemple falta de temps, edat, poca
disponibilitat de recursos, etc, a dia d’avui no s’han vist immersos en aquesta
nova era. Es per aquest motiu, i amb les inquietuds dels docents del centre
educatiu en el que ens trobem d’on ha sorgit el fet de pensar en dur a terme
aguest projecte amb la finalitat de, mitjancant un programa atractiu i molt visual
poder introduir a les persones que encara no ho estan, o millorar els
coneixements de les persones que ja els tenen, de I'Us de les noves
tecnologies amb la plataforma Moodle i I'aprenentatge del funcionament d’'un

programa de retoc fotografic.

A més a més aquest projecte en un futur pot tenir un doble valor, no sols
utilitzar-se per aprendre el personal docent, sin6 que des de Il'assignatura
optativa de 'ESO i el batxillerat es podra fer una adaptacié d’aquest curs per a

ser utilitzat amb I'alumnat d’aquest nivells educatius.

2.3.- Finalitat o proposit general de projecte

La finalitat del nostre projecte és que els alumnes aconsegueixin introduir-se o
millorar les seves competéncies amb I'Us intensiu de les Tecnologies de la
Informacié i la Comunicacio aixi com al funcionament de 'EVA Moodle per a
que siguin capacos d’utilitzar aquestes tecnologies per al desenvolupament de

les seves propies classes o fins i tot per a la seva vida personal.
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2.4.- Model de referencia emprat

El model de referéncia que s’ha emprat per al desenvolupament d’aquest
projecte és el model instruccional ADDIE, ja que es tracta d’'un model interactiu
on els resultats de la avaluacié de cadascuna de les fases poden conduir a la
reconstruccié de les fases préevies. En aguest model el producte final d'una fase
és el producte inicial de la seguent fase.

ADDIE és I'acronim de les fases del model, aixi doncs tenim:

= Analisi: en aquesta fase es pretén analitzar I'alumnat, el contingut
i 'entorn, obtenint com a resultat la descripcioé de la situacié i les

seves necessitats formatives.

= Disseny: en aquesta fase es dissenya el programa de l'accio
formativa amb especial deteniment en I'enfocament pedagogic, en

el model sequencial i en I'organitzacio.

= Desenvolupament: en aquesta fase descriurem clarament els
continguts, destinataris, competéncies, cronograma, avaluacio,

etc del nostre pla formatiu.

= Implementacié: en aquesta fase és dura a terme I'execucié i posta
en practica de l'accié formativa (hem pogut dur a terme alguns
dels punts d’aquesta fase, pero no tots). Ho veurem en detall al

llarg de la memoria.

= Avaluacid: aquesta fase consisteix en portar a terme I'avaluacio
de tots els punts del procés ADDIE desenvolupats a través de
proves especifiques per a analitzar els resultats. En aquest cas
descriurem els mecanismes d’avaluacio, pero no s’han pogut
realitzar totes les avaluacions per que part de la implementacio

del projecte no esta finalitzada.
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2.5.- Estructura de la memoria

Per a aquest projecte s’ha definit un pla de formacidé on-line per a un centre
educatiu basat en I'Gs intensiu de les TIC. Un punt fonamental per a tota
definicio d’'un nou projecte és l'analisi de necessitats. Per tant un dels punts
basics en aquesta memoria es centrara en aquest aspecte, I'analisi de les

encestats de la institucié on anem a desenvolupar el projecte.

Pero no hem de deixar de banda altres aspectes importants com son I'analisi
de la matriu DAFO on trobarem aquells punts febles i forts tant de dins com de
fora de l'organitzacié que ens proporcionen ajuda a I'hora de enfocar d’'una

manera mes clara el projecte per a que aquest tingui I'éxit esperat.

10
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3.- CONTEXTUALITZACIO

En aquest punt es descriu I'organitzacié on ens trobem amb la finalitat de fer-

nos una idea clara del lloc on es desenvolupara la proposta formativa que
s’esta duent a terme, a més a més es realitzara una descripcié de la necessitat

formativa que detectarem i que és la que abordem.

3.1.- Descripcio de les caracteristiques principals de l'organitzacio

El projecte es desenvolupara dins de un centre public d’educacié, mes
concretament es dura a terme dins del centre educatiu d’educacié secundaria
El XXXX de la ciutat de Valéncia.

Aguest centre compta amb:
- 4 unitats de Batxillerat, repartida en les especialitats de:
o Ciencies i Tecnologia
0 Humanitats
o Ciéncies Socials
- 15 unitats per a I'educacio secundaria

0 1 modul professional de Biblioteconomia, Arxivistica i

Documentacio.

El nombre de personal docent que integra la plantilla del centre és de 59

persones, repartides en diferent sectors d’edat, encara que predominen els

11
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majors de 45 anys i diferents nivells d’immersié en I'Us de les noves

tecnologies.

La pagina web del centre és XXXX a més a meés recentment s’ha posat en

funcionament la plataforma Moodle a la seglient adreca XXXX.

Com ja hem dit el projecte que ens ocupa va dirigit al personal del centre amb
la finalitat d’introduir-lo o millorar I's que fan de les TIC, per a que puguin
utilitzar-les per al desenvolupament diari de les seves classes. Es tracta d'un
curs totalment on-line basat en la plataforma Moodle (ja en Us al centre per part
d’alguns professors), amb el qual es pretén donar algunes pinzellades a I'is del

programa gratuit de retoc fotografic Gimp amb la finalitat d’utilitzar TIC's.

3.2.- Missio, visio i valors del IES XXXX

Missio:

Cal destacar la missio del centre educatiu on es trobem. Aquesta la podriem
resumir com oferir als alumnes la possibilitat d’adquirir una formacié el més
integral possible perqué afrontin el seu futur amb les maximes garanties d’exit,
per aixo el centre s’encarrega d’ajudar-los a desenvolupar les seves capacitats

al maxim i a inculcar-los la necessitat de ser sempre exigents amb ells mateix.

Es fonamental per al centre estimular I'esperit de cooperacio dels seus alumnes
aixi com la participacio e interrelacio entre tots els membres de la comunitat
educativa per a fomentar en ells la sensacié de pertinenca a un grup social

cohesionat, la qual cosa els ajuda a ser ciutadans independents i critics.

El centre és I'encarregat d’involucrar a les families a que participin de forma

activa i dinamica en el procés educatiu dels seus fills, la qual cosa redunda en

12
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un reconeixement positiu del centre en el seu entorn social més proper i permet

ajudar a millorar-lo.
Visio:

La visié del centre fa referencia a ser el centre educatiu de referéncia al qual
sigui un orgull pertanyer, oferint una formacié integral, continuada i critica dels

alumnes que alli pertanyen
Valors:

També cal destacar ela valors amb els que compta el centre educatiu, entre els

gue es valoren fonamentalment:
- Professionalitat
- Millora continua
- Treball en equip
- Qualitat
- Honestedat
- Orientacio6 a I'alumnat

Potenciacio de canvis positius

13
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3.3.- Model organitzatiu de I'lES

El centre educatiu esta constituit per un organigrama semblant al que disposen

la majoria de centres educatius al nostre pais.

Aquest esta format per personal administratiu: personal de secretaria i
consergeria i pel personal docent. Al capdavant de tot el personal es situa el
director i per sota d’aquest trobem la vicedireccid, secretaria i cap d’estudis. Al

seguent diagrama ho podem veure d’'una manera més grafica.

e
—_— Cap d'estudis
Secretaria :I:/
e
Personal & s "
e administratiu aps departamen
Consergeria
B
Professors

14
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3.4.- Breu descripci6 del problema o necessitat for  mativa que es vol

abordar

A rel d’estar treballant dia a dia al centre educatiu XXXX, vaig poder observar
que I'ds que es feia diariament de les TIC i de la plataforma Moodle per part
dels docents era molt baix, no aprofitant aixi els recursos disponibles que

tenien al seu abast.

Una de les causes principals podria estar causada per I'edat dels docents que
alli es troben treballant, ja que la mitjana supera els 45 anys.

Aleshores vaig pensar que seria interessant desenvolupar un pla formatiu al
centre educatiu mitjancant el qual els docent pogueren introduir-se o millorar
les seves competéncies referent a les TIC. Com que cadascun dels docents
disposa d’'uns horaris i necessitats diferents vaig pensar que la millor manera
d’abordar aquest aspecte era mitjancant la modalitat on-line, de forma que
cadascun d’ells pogués anar fent el curs al seu ritme i mitjancant la plataforma
comunicar-se amb el tutor o companys per resoldre dubtes alhora que fortificar

els seus coneixement en el mateix Us de la plataforma.

Amb aquest curs pretenem crear consciencia de la importancia avui en dia de
les TIC i com es poden aprofitar per desenvolupar d’una altra forma les tasques
docents.

Al comentar amb els companys la meva idea va ser ben acceptada, i quasi tots
mostraren un gran interes en aprendre o millorar les seves dots en aquest

camp.

El perfil del futur alumnat del projecte que portem entre mans, és a dir dels
docents del Institut d’Educacié Secundaria XXXX de Valencia és de persones
gue ronda els 45 anys d’edat, de diferents especialitats i fonamentalment amb
un grau baix pel que fa al coneixement i Us de les TIC. Tot i ax6 aquestes
persones mostren un alt grau d’interes per aprofundir en I'is de les TIC i de

I'aprenentatge virtual.

15
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4.- JUSTIFICACIO

L'objectiu principal d'aquesta proposta formativa €s que els participants puguin
introduir-se en I'ds d’un EVA i mitjancant aquest aprendre el funcionament d’'un

programa informatic.

4.1.- Justificacio del projecte i valor per al'org  anitzacié

A I'ambit educatiu cada vegada es més frequient I'is de les noves tecnologies,
pisares digitals, plataformes d’aprenentatge virtual com per exemple Moodle,
etc. Tot i axd encara hi existeix un ampli sector dins dels professionals de
I'educacié que per diverses raons, com per exemple falta de temps, edat, poca
disponibilitat de recursos, etc, a dia d’avui no s’han vist immersos en aquesta
nova era. Es per aquest motiu el fet de pensar en dur a terme aquest projecte
amb la finalitat de, mitjancant un programa atractiu i molt visual poder introduir
a les persones que encara no ho estan, o millorar els coneixements de les
persones que ja els tenen, de I'Us de les noves tecnologies amb la plataforma

Moodle i 'aprenentatge del funcionament del programa de retoc fotografic.

A més a més aquest projecte en un futur pot tenir un doble valor, no sols
utilitzar-se per aprendre el personal docent, sind que des de l'assignatura
optativa de 'ESO i el batxillerat es podra fer una adaptacio d’aquest curs per a

ser utilitzat amb I'alumnat d’aquest nivells educatius.

Actualment al centre educatiu en el que ens trobem i en el que desenvoluparem
el nostre projecte existeix un nombre elevat de docents que no s’han immers en
I'tis de les TIC, ni en I'Us de cap plataforma virtual per a impartir les seves
classes. Es per aquest motiu per el que des de la direccié del centre s’ha

considerat convenient el fet de dur a terme la nostra proposta formativa amb la

16
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finalitat de que tots els professors del centre adquireixquin una consciencia i

capacitacio pel que fa a I'is de les TIC i de la plataforma virtual Moodle.

Si s’aconsegueix que els docents del centre utilitzen la plataforma virtual i les
TIC's per dur a terme les seves classes s’'aconseguira també tenir uns
materials, compartibles, reutilitzables i millorables per part de tots els docents
del centre.

La proposta formativa que estem duent a terme, com que es basa en una
demanda previa per part dels docents del centre, en principi s'espera ena
acceptacio total. A més a més compta amb el recolzament de I'equip directiu
del centre educatiu, el qual no ha posat cap impediment per dur a terme la

proposta.

A més a més com ja s’ha mencionat en altra part d’aquest document un Us
addicional que es podria fer de la plataforma en un futur seria com a

recolzament per a la docencia del alumnes del centre.

D’altra banda, tenint en compte que el centre ja disposa de la plataforma virtual
Moodle en funcionament, el cost economic de implantacié de la plataforma és

zero, tant sols existira un cost en temps de recursos humans.
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5.- OBJECTIUS DEL PROJECTE

Objectius/competéncies de formacio

L'objectiu principal d'aquesta proposta formativa és que els participants puguin
introduir-se en I'is d’un EVA i mitjancant aquest aprendre el funcionament d’'un

programa informatic.

OBJECTIUS GENERALS

» Estudiar les necessitats del centre.

» Dissenyar un projecte d’ e-learning en un entorn real.

» Identificaci6 argumentada dels principals factors que intervenen en la
presa
de decisions amb relaci6 al desenvolupament del projecte educatiu.

« Avaluar I'entorn virtual en les seves fases de disseny i implantaci6.

» Disseny, desenvolupament i avaluacio de la proposta formativa personal
docent referents a la tematica tractada.

» Direccio de la proposta formativa tenint en compte els factors de I'entorn
de I'organitzacio.

» Disseny i gestié dels factors i processos de difusié i pla comunicacio
vinculats al projecte d’ e-learning.

* Pla pel disseny, implementacié i avaluacié d'un programa d’ e-learning.

OBJECTIUS ESPECIFICS

» Fomentar I'Gs de les eines 2.0 entre I'alumnat del projecte.

« Fomentar diferents métodes d’aprenentatge.

» Fer Us de nous canals de comunicacio.

* Introduir als participants del curs en I'is del programa de retoc fotografic.

* Motivar als participants.
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* Obtenir un alt grau de satisfaccio entre els diferents participants del
projecte.

e Entendre i assumir el canvi de paradigma educatiu
d'ensenyament/aprenentatge.

» Optimitzacié i reutilitzacié dels recursos
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6.- ANALISI DE NECESITATS

6.1.- Descripcio de criteris i procediment d’analis i

Per a desenvolupar qualsevol projecte és necessari dur a terme abans un
minucios analisi de les necessitats. Mitjancant aquesta analisi aconseguirem

saber on, com, i amb quin recolzaments podem desenvolupar el projecte.
Per a dur a terme aquesta analisi ens centrarem en tres punts fonamentals:

a) Pla d’'analisi de necessitats (institucionals, formatives, tecnologiques, del
propi projecte, etc.). Aquest analisi reflectira com es desenvolupara la
recollida d’informacié, instruments, procediments, terminis, etc.

b) Recollida d’informacié (entrevistes, enquestes, observacid, etc.) als
docents del centre.

c) Analisis de les dades recollides.
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Un primer pas per dur a terme un bon analisi de les necessitats és realitzar un
analisi DAFO on trobarem les seguents informacions:

Aspectes Favorables | Aspectes Desfavorables

Analisi .
Fortaleses Debilitats
Intern
Analisi
Oportunitats Amenaces
Extern

Pel que fa al analisi intern, debilitats i fortaleses, ens ofereixen una visio interna

de I'organitzaci6, dels seus recursos i capacitats.

- Debilitats o punts febles. S6n aspectes que limiten o redueixen la
capacitat de desenvolupament de I'estrategia de I'organitzacié, sén per
tant, una amenaca per a l'organitzacié i han de ser, reconegudes,
controlades i superades.

- Fortaleses o punts forts. SGn capacitats, recursos, que serveixen per ser

més competitius.
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Pel que fa al analisi extern, amenaces i oportunitats hem de saber reconeixer-
les per aprofitar-les o anticipant-nos.

Amenaces : és tot alldo que pot impedir o perjudicar la implantacio del
projecte

Oportunitats : es tracta de tot allo que suposi un avantatge competitiu
per a millorar en el projecte.

22



Projecte d'Aplicacio per a la Docéncia

U0

de Catalunya

Universitat Oberta

Amenaces (Externes)

Debilitats (Internes)

1. Inexperiéncia en [I'execucio de
propostes d’aquest tipus.

2. Manca d'un pla de treball ben
estructurat.

3.- Edat dels participants.

4.- Abséncia de personal tecnic
dedicat totalment.
5.- Poca formaci6 en les noves

tecnologies per part dels participants

6.- Falta de temps dels participants.

1.- Falta de participacio.

2.- Abandonament del curs per part dels
participants

Fortaleses (Internes)

Oportunitats (Externes)

1.- Alta motivacié6 per al
desenvolupament del projecte.

2.- Coneixements teorics adequats
per poder portar a terme el projecte
amb exit.

3.- Coneixement amb profunditat del
funcionament de I'organitzacio.

4.- Cooperacio per part de la direccio
del centre.

5.- Alta motivacié dels participants.

1. Facilitat per accedir a tota la

documentacio necessaria.

2. Presencia de la plataforma d’' e-
learning ja instal-lada i en funcionament
al centre.

3. Baixa competencia en aquest tipus
de cursos.

4.- Ampliacio dels destinataris del curs.
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Després d’analitzar les dades recollides amb l'analisi DAFO ens trobem amb

diferents estrategies d’actuacio:

Estratégia Ofensiva: suposa aprofitar tant les fortaleses (internes) com

les oportunitats (externes) amb la finalitat de dur a terme el nostre

projecte.

- Estrategia Defensiva: utilitza les fortaleses del centre per a minimitzar o
contrarestar les amenaces (externes).

- Estrategia de Reorientacié: pretenen superar les debilitats (internes)
aprofitant les oportunitats que ofereix I'entorn.

- Estrategia de Supervivencia: davant les debilitats i amenaces a les que

s’enfronta el centre, és necessari optar per un canvi per a superar les

dues situacions.

Valorant tots els punts que ens aporta I'analisi DAFO, l'estrategia ofensiva, que
ens permet aprofitar-nos dels punts positius, tant interns com externs, de
I'organitzacié seria una bona estratégia a seguir. Pero anem a seguir I'analisi
de les necessitats mitjancant la recollida d’informacié per veure si anem pel

cami encertat.

Després d'analitzar les necessitats relacionades amb l'accié formativa i
I'estratégia a seguir, també cal valorar les possibilitats amb les que compta
I'organitzacié. Per tant hem de passar a valorar els recursos economics,
materials i humans. El cost dels recursos que necessitarem per a dur a terme i
implantar el projecte van a ser minims, ja que disposarem de gratuitat en algun

d’ells, com son:

- Cost de implantacio i utilitzacié de la plataforma Moodle zero, ja que esta
ja en funcionament a I institut i els servidors estan ubicats a la

Conselleria d’Educacio i son gratuits.
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- Cost de manteniment de la plataforma, zero, ja que hi ha un docent del
centre en una reduccié horaria per fer aquestes tasques dins de la seva
jornada laboral.

- Cost del docent que impartira el curs sera, o be l'import de a la
subvencié sol-licitada a la conselleria d’educacio per a I'accio formativa,
aguesta subvencio aniria destinada al sou del docent i sera de 1000€. Si
aguesta via no sigui aprovada el docent no rebria cap retribucio
economica, pero tindria una reduccié en la seva carrega lectiva com a
professor del centre per a la realitzacié del curs o podria obtenir punts
per a aconseguir sexennis o concurs de trasllats. En el cas de que
s’optara per la reduccio lectiva, aquestes hores serien cobertes per un
altre docent, en aquest cas caldria assumir el cost d’aquesta persona.
Caldria cobrir 4 hores de reduccié setmanal durant 4 mesos, el que
suposa un cost en aquesta partida de 1000€.

- Els continguts els realitzara el docent com anteriorment hem mencionat.

- El programari que s'utilitzara tindra cost zero, ja que és tracta de

programari lliure.

Identificacio de I'equip de treball:

Com ja hem analitzat anteriorment existeixen diverses persones vinculades
amb el projecte que son les que formaran I'equip de treball del mateix. D’'una
banda trobem a una persona del centre educatiu que sera I'encarregada del
manteniment de la plataforma aixi com de resoldre les possibles incidéncies
tecnigues que poguessin sorgir. A més a meés existira la figura del docent que
sera la persona encarregada en una primera instancia de dur a terme el
desenvolupament del curs i una vegada aquesta part realitzada sera també ell

qui s’encarregui d'impartir la docencia del mateix.

Tot i els punts a favor que comptem per al desenvolupament del projecte, cal
tenir en compte les possibles limitacions amb les que ens podem trobar, com
per exemple, tot i que el personal del centre sembla estar molt interessat en la

realitzacié d'un curs on-line, hi ha un factor que ens juga en contra i és la
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limitacio horaria ja que la majoria dels futurs participants, ens han dit a través
de I'enquesta que hem realitzat, que disposen de menys d’'una hora diaria per a
la realitzacioé de curs, cosa que pot fer que no puguin seguir el ritme del curs i
'abandonen. O també ens podem trobar que els participants que ens han dit
qgue tenen un coneixement baix de I'is de les TIC no aconseguissin assolir el

nivell requerit i també I'abandonin.

Pel que fa a la planificacié i al calendari de tasques queda de la seglent

manera:

CALENDARI DE PLANIFICACIO

Analisi 15 Marg — 13 Abril
Disseny 14 Abril — 21 Abril
Desenvolupament 22 Abril — 05 Maig
Implementacio 05 maig — 15 Maig
Avaluacio 15 Maig — 30 Maig

6.2.- Descripcio recollida de dades

La recollida d’informacié s’ha realitzat mitjancant tres procediments diferenciats:

- Realitzacio d’enquestes al professorat del centre.
- Entrevistes a diferents professors del centre.
- Observaci6 de la situacio.

Passarem ara a descriure els tres procediments un per un.
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Realitzacio d’enquestes al professorat del centre:

S’ha realitzat una difusié d'una enquesta mitjancant e-mail als docents
del centre. L'enquesta ha sigut realitzada de forma anonima. Les

preguntes del questionari foren les segients:

Quin és el teu sexe?

Dins de quin marge esta la teva edat?
La teva especialitat educativa és de:
Quin és el teu nivell d'us de les TIC?

o O O o o

Has utilitzat la plataforma Moodle o alguna altra EVA per impartir
o rebre classes?
o Creus que és necessari un pla de formacié basat en e-learning
dirigit als docents del centre educatiu?
o0 Sobre quina area creus que es necessari el curs?
o Quant de temps disposes al dia per a la realitzaciéo d’'un curs on-
line?
Com podem veure s’han realitzat unes preguntes de caire discriminatori
per a saber davant quin grup de persones ens trobem.

Dels 59 docents que integren el claustre han realitzat 'enquesta 41.

Entrevistes a diferents professors del centre:

S’ha realitzat una entrevista al voltant de la viabilitat de la implantacio i

realitzacio d’un curs on-line per als docents del centre.

S’han escollit diferents perfils per a la realitzacio de [Ientrevista,
professors de diferents edats i matéries, aixi com també s’ha entrevistat

a un membre de I'equip directiu
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Observacio de la situacio:

Mitjancant I'observacio s’ha obtingut un referent pel que fa a les instal-lacions i
recursos disponibles al centre.

3.2.- Presentacio6 resultats de I'analisi

Realitzarem aquest informe després d’haver recollit les dades, objectives
obtingudes a través de les enquestes i observacié i dades de caire més
subjectiu obtingudes a través de les entrevistes, proporcionades pel professorat

del centre.

En primer lloc comengarem analitzant les des de obtingudes a través de les

enquestes realitzades al professorat.

Com ja hem dit, dels 59 professors del centre han contestat 'enquesta 41, dels

quals 19 eren homes i 22 eren dones.

Quin és el teu sexe?
Femeni [22]—— Masculi 19  46%

Femeni 22 G54%

Maseull 15

També hem realitzat altres preguntes com el marge d’edat, per saber en quin
perfil de potencial d’alumnes ens trobem. Com ja haviem avancat anteriorment,

es tracta d'un claustre d'edat avancada, ja que dels professors que han
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contestat I'enquesta, tan sols un 8% esta entre 18 i 30 anys i un 33% es troba
en el rang de 31 a 45 anys. Mentre que el 41% dels enquestats té una edat

compresa entre 46 i 55 anys i un 18% té 56 o0 més anys.

Dins de quin marge esta la teva edat?
18 a 30 anys 3 8%

JMadbanys 13 33%
46abbanys 16 41%
56 a B5 anys T 18%

46 a 55 anys [168]—

56 a 65 anys [7]
F— 18 a 30 anys [3]

P = nwvo 1730
31 a 45 anys [13

Pel que fa a les especialitats dels docents que han contestat I'enquesta, estan

prou igualades, ja que el 59% son de ciencies i el 41% d’especialitats de lletres.

La teva especialitat educativa és de:
Lletres [17] Ciencies 24 53%

Lletres 17 41%

Ciencias [24]

Com ja pensavem, i mitjangant 'enquesta hem pogut confirmar, la majoria dels
docents considera que el seu nivell d'Us de les TIC és basic, és a dir, 20 de les
41 enquestades. Mentre que 13 consideren que tenen un nivell mig i tan sols 8

que tenen un nivell alt.
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Quin és el teu nivell d'us de les TIC?
Basic 20 49%
—— At [} Mig 13 32%
Alt 8 20%

Mig [13]——

I— P ~ 73T
Basic [20

Sabem que al centre educatiu es troba la plataforma Moodle instal-lada i alguns
professors fan uUs d’ella per a impartir les seves classes. També sabem que la
Conselleria d’Educacié de la Comunitat Valenciana oferta alguns cursos de
diferents especialitats mitjancant aquesta plataforma, per tant podiem preveure
que alguns professors ja havien utilitzat aquesta plataforma be per a impartir
ells classe o be per a rebre-les, el que no podiem era quantificar aquesta
situacio. A través d’'aquesta enquesta hem pogut veure que més persones de
les esperades son les que no han utilitzat mail aquest sistema d’ensenyament-
aprenentatge basat en la virtualitat. Trobem que sols un 39% dels enquestat ha

fet Us d’aquesta metodologia, front al 61% que no I'ha utilitzada mai.

Has utilitzat la plataforma moodle o alguna altra EVA per impartir o rebre classes?
St 16 39%
Mo 25 ©61%

No [25]

Si [16]
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Tot i el que acabem d’exposar, trobem que els enquestats estan molt oberts i
receptius a aprendre mitjancant aquest sistema, ja que la gran majoria, un 85%
dels enquestats consideraria beneficios impulsar des del centre un curs basat

en I" e-learning.

Creus que és necessari un pla de formacio basat en e-learning dirigit als docents del centre educatiu?
S 3 85%
Mo 6 15%

5i [35]

Tot i ax6 una persona considera que no seria necessari fer cap mena de curs al
centre, i 7 persones consideren que seria millor fer un curs presencial. D’altra
banda trobem que 31 persones consideren que seria beneficids fer un curs
basat en I' e-learning, del quals 8 pensen que seria millor fer-lo sobre el
funcionament de la plataforma Moodle i 23, és a dir, el 59% dels enquestats

pensen que seria més interessant fer-lo sobre algun programa informatic.

Sobre quina area creus que es necesari el curs?

Algun pro... [23] Mo és necessari cap curs 1

Us de la Plataforma moodle 8

Algun programa informatic presencialment T 18%
3

LI Algun programa informatic de farma on-line

re

Algun prag... [7]

Un handicap amb el que ens hem trobat despres de realitzar 'enquesta és el

fet de la disponibilitat horaria per a dedicar-se a la realitzacio del curs, ja que,
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un 85% dels enquestat disposa de menys d’'una hora al dia, el 13% entre una i

dues hores i el 3% més d'una hora.

Quant de temps disposes al dia per a la realitzacion d'un curs on-line?
Menys d'una hora 33 8%

Entre una i dues hores 5 13%

Més de dues hores 1 1%

—Entre una ... [5]

— Més de due

Menys d'u... [33]—

A continuacid analitzarem les impressions obtingudes a través de les
entrevistes a alguns membres del claustre com cap d’estudis, alguns caps de
departament, o a la persona responsable del manteniment de la plataforma
Moodle al centre.

Basicament les conclusions que hem estret després de la realitzacié de les
enguestes coincideix amb les dades obtingudes a través de les enquestes. En
primer lloc, tot i que existeix ja al centre la possibilitat d’ds de la plataforma
Moodle, hi ha mol pocs professors que fan Us d’ella per a impartir les classes,
per tant es pensa que seria positiu aprofitar-la per a oferir al professorat la
possibilitat de formar part d’un curs basat en I' e-learning. A més a més es
compta amb el suport de la direccio del centre educatiu aixi com amb el vist i

plau de la persona encarregada de gestionar la plataforma Moodle.

La direccid del centre també posara a disposicio dels docents els ordinadors de
la sala de professors o de cada departament per a que si algun participant del
curs no disposa dels mitjans a casa per a poder realitzar el curs, no sigui

aguest aspecte cap impediment.

Finalment hem realitzat un analisi del camp i de la situacié en que ens trobem

mitjancant I'observacio.
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El primer amb el que ens hem trobat és que I'EVA (entorn virtual
d’aprenentatge) que disposa el centre, Moodle, esta infrautilitzat, Unicament
I'utilitza un nombre menut de professors com a suport per a la docencia de les
seves classes. Aquest aspecte podria millorar-se amb la implantacié del curs
gue estem estudiant.

Hem pogut ratificar que I'is de la plataforma no tindria cap cost economic, ja
que es troba allotjada als servidors de la Conselleria d’Educacié de la comunitat
Valenciana. A més a més podriem sol-licitar a la propia conselleria d’educacio
(en les dates corresponents) una ajut economic en concepte de formacio per
als docents del centre, pero no tenim clar si seria 0 no autoritzat. En cas

d’autoritzar-la seria en concepte de salari per al docent del curs.

L'analisi DAFO és una metodologia d’estudi de la situacié6 d’'una empresa o
projecte. Aquesta metodologia analitza les caracteristiques internes (Fortaleses
i Debilitats) i les caracteristiques externes (Oportunitats i Amenaces) amb la

finalitat de convertir debilitats en fortaleses i amenaces en oportunitats.

Mitjancant la realitzacié d’aquesta analisis DAFO per saber quines soén les
necessitats del centre obtenim els seguents resultats:

Debilitats:

Tot i que al centre educatiu en el que ens trobem ja existeix la plataforma
Moodle mai no s’ha executat un curs per a la formaci6é del professorat
basat en ella. Per tant sera la primera vegada que un docent del centre
preparara un curs d'aquestes caracteristiques amb el risc que axo

comporta.

A més a més hem de sumar-hi que I'edat mitjana d’edat dels docents del
centre que es preveu que participin en aquesta accio formativa ronda els
50 anys, fet que fa que no estiguin acostumats a tractar en les noves
tecnologies ni en aquesta metodologia d’ensenyament aprenentatge.
Aquest fet és degut a que la plantilla del centre educatiu esta ja molt
arrelada al mateix. D’altra banda aquest ultim factor tot i que en un

principi sembla negatiu es podria convertir en positiu, és a dir en una
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fortalesa, ja que aquestes persones estan molt predisposades a

aprendre i adaptar-se a les noves metodologies i tecnologies.

Amenaces:

Tots sabem que amb el treball, la vida familiar, social, etc, ens queda
poc de temps per a participar en accions formatives, cosa que pot

produir un abandonament de participants en la realitzacié del curs.

Fortaleses:

La direcci6 del centre esta disposada a oferir totes les facilitats
encasaries per al desenvolupament del projecte, cosa que fa que
augmenti el grau de motivacié per al desenvolupament d’aquest. A més
a més es disposa dels coneixements teorics i del funcionament del

centre adequats per a dur-lo a terme.

Tot i 'amenaca que suposa la falta de temps, inicialment els docents que
volen participar al curs mostren un alt grau de motivacié per a la

realitzacié del mateix.

Oportunitats:

La principal oportunitat que ens trobem és la baixa competencia que hi

ha al sector per a la realitzacio d’aquest tipus de cursos.

També ens trobem en un put a favor i és que el centre ja disposa de la
plataforma d’ e-learning instal-lada i en funcionament a través dels

servidors de la Conselleria d’Educacio.

A més a més el centre educatiu esta disposat a facilitar-nos tota la

documentacio necessaria per a desenvolupar el projecte.
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Si el curs té I'éxit esperat es preveu I'ampliacié dels seus destinataris, no
sols als docents del centre, sin6 també com a activitat extraescolar per

als alumnes del centre educatiu.

3.2.- Conclusions de I'analisi i punts clau del pro  jecte

Existeix un alt grau de voluntarietat de participacié en I'accié formativa. A causa
de la diversitat dels participants cal que es dugui a terme un curs que permeti
afrontar-lo amb éxit a les persones que disposen un baix nivell pel que fa a I'is
de les TIC's, pero sense deixar de pensar també en les que les coneixen més i
ja han fet Us de la plataforma Moodle per a altres accions (com impartir ells
docéncia a través de la plataforma o han rebut ja algun curs mitjancant aquesta

tecnologia).

No hem de descuidar tampoc les limitacions horaries existents, ja que aquestes
poden fer que els curs sigui un fracas, per tant hem de plantejar un curs que no

necessiti una altra carrega de treball diari.

Després de la realitzacio de la analisi de necessitats del nostre projecte podem

dir gue es mantenen els objectius plantejats inicialment.

OBJECTIUS GENERALS

» Estudiar les necessitats del centre.

» Dissenyar un projecte d’ e-learning en un entorn real.

» Identificaci6 argumentada dels principals factors que intervenen en la
presa
de decisions amb relacio al desenvolupament del projecte educatiu.

« Avaluar I'entorn virtual en les seves fases de disseny i implantacié.
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» Disseny, desenvolupament i avaluacié de la proposta formativa personal
docent referents a la tematica tractada.

» Direccio de la proposta formativa tenint en compte els factors de I'entorn
de I'organitzacio.

» Disseny i gestio dels factors i processos de difusio i pla comunicacio
vinculats al projecte d’ e-learning.

* Pla pel disseny, implementacio i avaluacio d'un programa d’ e-learning.

OBJECTIUS ESPECIFICS

» Fomentar I'Us de les eines 2.0 entre I'alumnat del projecte.

* Fomentar diferents metodes d’aprenentatge.

» Fer Us de nous canals de comunicacio.

* Introduir als participants del curs en I'Gs del programa de retoc fotografic.

* Motivar als participants.

» Obtenir un alt grau de satisfaccio entre els diferents participants del
projecte.

e Entendre i assumir el canvi de paradigma educatiu
d'ensenyament/aprenentatge.

» Optimitzacié i reutilitzacié dels recursos
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7.- PLANIFICACIO

7.1.- Equip de treball

L’equip de treball que desenvolupara el projecte esta format per tres membres:
- Encarregat de la gestié i manteniment de la plataforma Moodle.

- Coordinador de la proposta que a més a més sera el professor del
curs i s’encarregara també del seu desenvolupament i del pla de
publicitat.

- També cal comptar al la direccié del centre que en tot moment
supervisara I'evolucié del projecte.

Professor

Encarregat de la
gestid i manteniment Coordinador de la
de la plataforma ‘proposra
Moodle

Encarregat
del pla de
publicitat
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7.2.- Planificacio de tasques

En aquest punt es diferencies tasques de tres processos, en un primer lloc es
descriuen les tasques relatives a la creacio formativa, a continuacio les tasques

relatives al pla de publicitat i finalment les tasques generals.
Tasques relatives a I'accio formativa:

a. Reunio amb els agents implicats amb el procés d’'implementacié
del curs (identificacio de recursos)
* Responsable: coordinador del projecte
» Agents implicats: direccio del centre, tutora externa
* Producte final: enumeracio dels recursos materials i
humans necessaris per al desenvolupament del projecte.
Document Annex Il
b. Habilitacié de la plataforma virtual
* Responsable: encarregat del manteniment gestié de la
plataforma Moodle.
* Agents implicats: direccid del centre, coordinador del
projecte
* Producte final: plataforma habilitada per a [Iaccio
formativa
c. Posada en marxa la implementacio del curs de formacio
* Responsable: coordinador del projecte i professor
encarregat del desenvolupament
* Agents implicats: coordinador del projecte i professor
encarregat del desenvolupament i encarregat del
manteniment gestié de la plataforma Moodle.
* Producte final: curs implementat
d. Formacio
* Responsable: coordinador del projecte i professor

encarregat de la formacio
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* Agents implicats: coordinador del projecte i professor
encarregat de la docencia i encarregat del manteniment
gestio de la plataforma Moodle.

* Producte final: curs implementat i en funcionament

Tasques relatives al pla de publicitat:
a. ldentificacié de recursos
= Responsable: coordinador del projecte
= Agents implicats: direccié del centre, tutora externa
*» Producte final: enumeracio dels recursos materials i
humans necessaris per al desenvolupament del pla de
publicitat.
b. Definicio dels mecanismes de comunicacio
= Responsable: coordinador del projecte
= Agents implicats: direccio del centre, tutora externa
» Producte final: definicié de les accions a dur a terme per
publicitar el curs.
c. Elaboracio de cartells i e-mails difusius
= Responsable: coordinador del projecte
= Agents implicats: direccié del centre, tutora externa
= Producte final: e-mail i cartell publicitaris. Veure annex Il i
\Y,
d. Execuci6 publicitat
= Responsable: coordinador del projecte
= Agents implicats: direccié del centre, tutora externa

= Producte final: mailing i penjada de cartells
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Tasques generals:
a. Presentacio del projecte davant direccio
= Responsable: coordinador del projecte i encarregat del
manteniment gestié de la plataforma Moodle.
= Agents implicats: direccié del centre, tutora externa
* Producte final: document de la reunid, veure annex VI.
b. Inscripcions al curs
= Responsable: coordinador del projecte / professor del
curs.
= Agents implicats: direccio del centre, tutora externa
= Producte final: llistat de persones matriculades
c. Execucié curs pilot
= Responsable: coordinador del projecte / professor del
curs.
= Agents implicats: direccio del centre, alumnes pilots
= Producte final: execucié del curs pilot
d. Avaluacio
= Responsable: coordinador del projecte / professor del
curs.
= Agents implicats: direcci6 del centre
e. Execucio6 curs
= Responsable: coordinador del projecte / professor del
curs.
= Agents implicats: direccié del centre, alumnes
= Producte final: execucio del curs
f. Avaluacio
= Responsable: coordinador del projecte / professor del
curs.

= Agents implicats: direccié del centre
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7.3.- Cronograma

Pel que fa a la planificacio i al calendari de tasques hem tingut que fer alguna

modificacid, respecte a la planificaci6 inicial, quedant de la segtient manera:

CALENDARI DE PLANIFICACIO

Analisi 15 Mar¢ — 13 Abril
Disseny 14 Abril — 21 Abril
Desenvolupament 22 Abril — 05 Maig
Implementacio 05 maig — 15 Maig
Avaluacio 15 Maig — 30 Maig

A continuacio es presenta un quadre de la planificacid6 en forma de fases,
subfases, responsables i implicats amb la finalitat de veure reflectida la
viabilitat del projecte.
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7.3- Definicié dels organs i eines de gestio, coord  inaci6, seguiment i

assegurament de la qualitat del projecte.

Eines de seguiment coordinacio i report

Per marcar I'evolucié del projecte necessitem d'unes eines de seguiment.
Mitjancant aquestes eines controlarem en tot moment el procés del projecte.
Mitjancant les eines de seguiment aconseguirem analitzar els resultats i

plantejar propostes de millora sobre el projecte.

Tindrem eines de seguiment, coordinacié i report de dos tipus, d’'una banda
farem servir les enquestes o questionaris als alumnes del curs per veure quins
aspectes troben a faltar en el curs o quins altres millorarien i de quina forma a
més a més de poder observar mitjancant aquest métode si la tasca de difusié i
informacié del curs ha estat duta a terme de la forma correcta o es pot millorar,
i d’altra banda farem servir enquestes valoratives als diferents agents implicats
en el procés del projecte a fi d’avaluar-lo. D’aquesta forma podem realitzar
informes perioddics que ens permetin fer el seguiment, avaluant el seu estat i
viabilitat aixi com fent un analisi de les possibles millores del projecte.

Podem veure els models d’enquestes o questionaris a l'annex | d’aquest

document.

Com que lequip que porta a terme el projecte esta centralitzat a les

instal-lacions de I'lES, sera facil dur a terme reunions presencials. Les reunions
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es duran a terme entre els diferents agents implicats en el projecte
(responsable de la implementacio i imparticio, responsable del manteniment de

la plataforma Moodle, equip directiu).

7.4- Definicio del pla de comunicaci6

El pla de comunicacié en el projecte que estem desenvolupant sera de dos
caires, intern a 'empresa o institucié on ens trobem, i extern entre la institucié i

la Conselleria d’Educacio
El pla de comunicacio intern es realitzara tot seguint els seguients processos:

o Enviament massiu d’'un e-mail als docents del centre informant-los
del curs que va a realitzar-se (duracio, caracteristiques, resum
dels continguts...) i del procés que han de seguir per fer la
matricula al mateix.

o També es realitzaran una serie de cartells informatius que es
penjaran als taulers d’anuncis del centre educatiu.

o Com que el docent del curs forma part del claustre del centre,
sera ell la persona amb qui podran contactar els interessats de la
forma que consideren oportuna per resoldre si tenen algun dubte.

Amb aquestes tres mesures confiem en que la totalitat del professorat

s’assabentara del curs que va a realitzar-se.

El pla de comunicacié extern consisteix en estar pendents de la convocatoria
per poder sol-licitar la subvencié del curs a la Conselleria d’Educacio i en el

moment oportu realitzar els tramits.
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7.5- Analisi economica

Cal valorar els recursos economics, materials i humans necessaris per al
desenvolupament d’aquest projecte. El cost dels recursos que necessitarem
per a dur a terme i implantar el projecte van a ser minims, ja que disposarem

de gratuitat en algun d’ells, com son:

- Cost de implantacio i utilitzacio de la plataforma Moodle zero, ja que esta
ja en funcionament a I institut i els servidors estan ubicats a la
Conselleria d’Educacio i son gratuits.

- Cost de manteniment de la plataforma, zero, ja que hi ha un docent del
centre en una reduccié horaria per fer aquestes tasques dins de la seva
jornada laboral.

- Cost del docent que impartira el curs sera, o be l'import de a la
subvencio sol-licitada a la conselleria d’educacio per a I'accié formativa,
aguesta subvencio aniria destinada al sou del docent i sera de 1000€. Si
aguesta via no sigui aprovada el docent no rebria cap retribucio
economica, pero tindria una reduccié en la seva carrega lectiva com a
professor del centre per a la realitzacio del curs o podria obtenir punts
per a aconseguir sexennis o concurs de trasllats. En el cas de que
s'optara per la reduccio lectiva, aguestes hores serien cobertes per un
altre docent, en aquest cas caldria assumir el cost d’aquesta persona.
Caldria cobrir 4 hores de reducciéo setmanal durant 4 mesos, el que
suposa un cost en aquesta partida de 1000€.

- Els continguts els realitzara el docent com anteriorment hem mencionat.

- El programari que s'utilitzara tindra cost zero, ja que és tracta de

programari lliure.
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8.- DISSENY

8.1.- Fonamentacio teorica

Model Pedagogic subjacent:

El model pedagogic que basicament es seguira en aquest projecte és el model

connectivista, encara que com veurem tambeé és fa Us d'altres metodologies.

El connectivisme es podria dir que és una evoluci6 daltres teories
d’aprenentatge, especialment del constructivisme, quan els processos
d’ensenyament-aprenentatge tenen lloc en escenaris connectats en xarxa i

mediats per TIC.

George Siemens va desenvolupar aquesta teoria despres de veure la
necessitat d’'un nou enfocament pedagogic lligat a la introduccié de les TIC en
la societat i en I'educacid, on es crea un nou escenari que comporta canvis en
la manera de comunicar-se i interaccionar. Segons aquest autor, I'aprenentatge
esta canviant passant a ser un procés continu, que dura tota la vida, també
pensa que l'aprenentatge informal adquireix importancia, ja que cada vegada
aprenem de maneres més variades (a través de xarxes, comunitats, etc.) i que

la tecnologia afecta la nostra manera d’aprendre.

El connectivisme creu en el paper actiu de I'estudiant per a construir el seu
propi coneixement en companyia d’altres, i en el paper de guia del professor
que I'ha d'acompanyar en aquest proceés facilitant 'aprenentatge en tot moment
i ajudant a construir la xarxa dels estudiants, amb tasques com la validacié de

la informacid, o oferint ajuda i accés a sistemes de suport.

El concepte de xarxa es fonamental pel connectivisme, aixi que seran aquestes
xarxes les que vehicularan les interaccions entre els estudiants, com també les

relacions entre estudiants i docents, i fins i tot amb els continguts.
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L’aprenentatge dependra de com un estigui connectat amb els altres i de les

connexions futures que s’estableixin entre ells.

A banda d’aquesta teoria també es fara Us de les teories de l'aprenentatge
significatiu, on la persona relaciona els seus coneixements previs amb els
nous, d’una manera coherents amb les seves estructures cognitives préevies,
entenent per estructura cognitiva el conjunt de idees i conceptes que una
individu posseeix en un determinat camp de coneixement, aixi com la seva
organitzacié o I'aprenentatge constructivista on I'alumne hagi de construir els

seus significats i on és un agent actiu i participa en les activitats.

Modalitat:

Segons Marcello Rinaldi, Social Learning Manager de I'empresa Avanzo
Learning Progress(Espafia) "Los logros del e-learning en el 2011 sin duda
seran una fuerte adopcion de toda la filosofia 2.0 (Enterprise 2.0) en el mundo
formativo digital, con nuevas herramientas y novedosas acciones formativas,
enfocadas mas en la colaboracion que en la organizacion estructurada de la
formacién”.Com que el que pretenem en el nostre curs es introduir als usuaris
en I's de la plataforma Moodle i en I'Gs de les TIC’s en general, la modalitat
on-line o e-learning és la modalitat sota la que es portara a terme aquest
projecte. Aquest sistema d’ensenyament a distancia incentiva I'is intensiu de
les TIC’'s, a més a meés aquest afavorit per la disponibilitat de ferramentes
d’aprenentatge independentment dels limits d’horaris o geografia. Els alumnes
poden intercanviar les seues opinions, coneixements i experiéncies a través de
les TIC. L’ e-learning es un sistema que cada dia creix més. Aquesta modalitat
optimitza al maxim les possibilitats que ofereixen les TIC's permetent-nos
gaudir dels avantatges del desenvolupament de les noves tecnologies i del
gran potencial i flexibilitat que permeten les comunitats d’ensenyament
aprenentatge que es generen a través d'un e-learning de qualitat. Oferirem
materials interactius aixi com activitats individuals o amb grups de forma que
'alumne participi en el procés d’aprenentatge d’'una forma activa i sigui el

protagonista del seu proceés formatiu.
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L’estudiant comptara també amb el recolzament del profesor-tutor a través de

'aula virtual.

Mitjancant aguesta modalitat obtenim una seérie d’avantatges o beneficis com

per exemple:

o No es requereix la presencia fisica de I'alumne.

o A causa de leliminaci6 de barreres de temps, distancia,
economiques y socials, els alumnes poden prendre les regnes del
seu aprenentatge.

o El profesor-tutor fa de guia a lalumne en el procés
d’aprenentatge.

0 L’alumne pot interactuar amb altres alumnes a través de forums,

chats, etc.

Es promou el treball col-laboratiu.

L’alumne és el protagonista del seu propi procés formatiu.

Comoditat.

Reducciod de costos.

Formacio personalitzada.

O © o o o o

S’apréen a desenvolupar habilitats utilitzant les diferents

ferramentes que s’ofereixen.

O Es veuen diferents punts de vista, cosa que fa que hi haja
retroalimentacio i s‘Taugmenten els nostres coneixements.

O Comunicacio rapida amb el docent.

O Els documents tals com diplomes, certificats d’estudis...tenen la

mateixa validesa que els que s’atorguen al sistema presencial.

L’eleccié del model pedagogic base s’ha fet pensant en la finalitat del curs, les
caracteristiques dels participants i el que es pretén amb ell, que és aconseguir
que els participants siguin meés autodidactes amb I'is de les TIC i que no sols

aprenguin I'is del GIMP siné de la plataforma virtual.

Aixi també, pensant amb les caracteristiques dels futurs estudiants s’ha fet
I'elecci6 de la modalitat del curs. Un curs on-line per a que els participants

puguin accedir des de qualsevol lloc i a qualsevol hora i a més a més puguin
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soltar-se en I'is de la plataforma introduint comentaris als forums o consultes a

altres participants.

8.2.- Disseny del pla de gestio i/o coordinacio

Per controlar I'evolucié del projecte necessitem de unes eines de seguiment.
Mitjancant les eines se seguiment controlarem en tot moment el procés del
projecte. A més a meés aconseguirem analitzar els resultats i plantejar

propostes de millora sobre el projecte.

Per a identificar les eines de seguiment, ens podem formular la segient
pregunta: quines eines i recursos faré servir per tenir un feedback regular del

projecte a la seva primera fase d'implantaci6?

| la resposta que trobem és que tindrem eines de seguiment, coordinacio i
report de diversos tipus, d'una banda farem servir les enquestes als alumnes
del curs per veure quins aspectes troben a faltar en el curs o quins altres
millorarien i de quina forma a més a més de poder observar mitjancant aquest
meétode si la tasca de difusio i informacio del curs ha estat duta a terme de la
forma correcta o es pot millorar (a la primera fase d'implantacié farem servir les
enquestes als alumnes del curs) i d’altra banda farem entrevistes valoratives

als diferents agents implicats en el procés del projecte a fi d’avaluar-lo.

D’aquesta forma podem realitzar informes periodics que ens permetin fer el
seguiment, avaluant el seu estat i viabilitat aixi com fent un analisi de les

possibles millores del projecte.
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9.- DESENVOLUPAMENT

Com que seguim el model ADDIE per desenvolupar el projecte, cada fase es
desenvolupa a partir de les fases anteriors, al seguient enllag podem veure una

presentacio del pla de formacié que estem tractant

http://prezi.com/gplizteamdjr/?utm campaigh=share&utm medium=copy
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Per a desenvolupar aquest projecte partim d’'unes necessitats detectades al
centre educatiu on es trobem, i, a partir d'aquestes establim una serie
d’objectius que son els que volem aconseguir amb el nostre pla de formacio.
Les necessitats amb les que ens trobem son basicament les seguents:

- Necessitat d’'immersié amb les TIC per part dels docents del centre
- Necessitat d'immersié amb les TIC per part dels docents del centre
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- Necessitat de desenvolupar una formacié totalment on-line basada en

I'ds intens de les TIC per al personal docent del centre

Aquestes necessitats sorgeixen fonamentalment per dos motius: rapida
evolucié de les TIC, i caracteristiques del personal del centre educatiu. No
obstant axd, trobem un alt grau de voluntarietat per part dels docents per a la
seva participacié en un curs de formacio.

Després d’estudiar les necessitats del centre educatiu en el que ens trobem
mitjancant I'analisi realitzat hem d’assolir una série d’objectius, el principal dels
quals és la introduccié dels docents a I'is d'un EVA i mitjancant aquest

aprendre el funcionament d’'un programa informatic.

En aquesta fase es desenvoluparan totes les parts per a dur a terme el

projecte, creant-se els materials i construint el campus virtual Moodle.

Els destinataris d’aquesta proposta formativa com ja hem dit anteriorment son
els docents en actiu del centre educatiu en el qual s’emmarca la nostra

proposta.

El personal necessari per al desenvolupament del projecte esta fonamentat en:
coordinador del projecte, que sera a la vegada el docent del curs i qui
desenvolupara els materials i la persona responsable de la gestid i
manteniment de la plataforma Moodle. A més a més es comptara amb el suport

de I'equip directiu.
L’activitat formativa que anem a dur a terme té les seglients caracteristiques:
- Durada: 40h dividides de la seguent forma:
= Modul 1 (20h): Introduccié Moodle
= Modul 2 (20h): Introduccié GIMP
= Modul transversal: Us TIC's
- Tipologia: on-line

- Computa per a I'obtencié de sexennis
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El projecte es desenvolupara en tres fases. A la primera s’habilitara la
plataforma i es desenvoluparan els continguts, mentre que a la segona fase
s’iniciara un curs pilot per a posteriorment, i a la tercera fase es dura a terme el

curs complet.

A T'inici, durant i al a fi del projecte es duran a terme també altres accions com
son: les eines de seguiment i d’avaluacid. L'avaluacié del projecte és un procés
continu i planificat que permet la recol-leccid i analisi d'informacio rellevant.
L’avaluacio es realitzara dels segients aspectes: activitat formativa, materials,

plataforma, resultats i del docent.
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Prenent com a base el disseny elaborat a la fase anterior a continuacio es
presenta la proposta concreta de desenvolupament del projecte de forma
grafica.
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10.- IMPLEMENTACIO | AVALUACIO

10.1.- Implementacio

La implementacio del projecte es dividira en una serie de subprocessos.
Aquests processos és duran a terme en paral-lel. A continuacié passarem a

descriure’ls.

1. Pel que fa al curs de formaci6 es duran a terme les seguents tasques:
a. Reunié amb els agents implicats amb el procés d'implementacié
del curs (identificacié de recursos).
b. Habilitacié de la plataforma virtual
c. Posada en marxa la implementacié del curs de formacio
d. Formacio
2. Pla de publicitat
a. ldentificacié de recursos
b. Definicié dels mecanismes de comunicacio
c. Elaboracio de cartells i e-mails difusius
d. Execuci6 publicitat
3. Accions generals
a. Presentacio del projecte davant direccio
Inscripcions al curs
Execucio curs pilot
Avaluacio

Execuci6 curs

-~ ® o 0o o

Avaluacié
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No és possible dur a terme totes les accions de la implementacio, aixi doncs a
continuacio llistarem de forma temporitzada cadascun dels items que si que
anem a poder executar.
e 22/05/2013: identificacio de recursos (pla de publicitat)
e 22/05/2013: definici6 mecanismes de comunicacié (pla de
publicitat)
e 22/05/2013: reuni6 amb els agents implicats amb el procés
d’'implementacio del curs (curs de formacio)
e 24/05/2013: reunidé per a la presentacié del projecte a I'equip
directiu (generals)

e 27/05/2013: validacié de cartells i e-mails (pla de publicitat)

10.2 Descripcio de la implementacio realitzada

Identificacio de recursos (pla de publicitat)

Amb la finalitat de definir els recursos disponible per a publicitar el curs es va
dur a terme una reunié amb la tutora del projecte per part del centre educatiu

aixi com amb el secretari de l'institut.

Per a iniciar es va fer una exposicio de les tasques a dur a terme en el pla de
publicitat del curs. Es van veure els pros i les contres de cadascuna de les
accions. A més a mes es va veure en quina mesura el centre pot oferir
col-laboracié per al seu desenvolupament i es va establir un calendari per a

dur-les a terme.

El resultat de la reunié es va plasmar en un document. Veure annex |l.
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Definici6 de mecanismes de comunicacio (pla de publ icitat)

En la reunié anterior es definiren els mecanismes de publicitat que es duran a
terme en el projecte que estem duent a terme. Aguests mecanismes els dividim
en dues fases:

* Mailing als docents del centre educatiu: s’enviara un e-mail a cadascun
dels docents del centre educatiu per informar-los del curs que
properament es portara a terme (modalitat, continguts, dates,
matricula...). Veure annex lll.

* Al mateix temps que s’envien els e-mails els penjaran a diferents llocs
del centre educatiu cartells informatius, per si algun dels docents no

visita el seu e-mail. Veure annex IV.

Reunié amb els agents implicats amb el procés d’'imp lementacié del curs

— identificacié de recursos (curs formacio)

Aquesta reuni6 s’ha dut a terme en el centre educatiu i han assistit la tutora del
projecte al centre educatiu, el responsable de la plataforma virtual del centre
educatiu i Sara Aio.
Aquesta reunio es du a terme amb la finalitat de:

* Obtenir els permisos i claus necessaris tant de la plataforma virtual com

d’altres dispositius per poder dur a terme la implementacié del projecte.
» Definir I'espai i caracteristiques on s’allotjara el curs.
* Veure i definir totes les necessitats pel que fa al software necessari per a

la implementacié.

El resultat de la reunié es va plasmar en un document. Veure annex V.
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Reunio per a la presentacio del projecte a I'equip directiu (generals)

Després de tenir embastades les directrius del projecte, tot i que I'equip directiu

ja esta assabentat, es du a terme una reunié mitjancant la quan informarem

amb més detall del projecte al membres directius.

Els punts a tractar foren els seguents:

Persona encarregada de desenvolupar i realitzar el curs.
Compensacié horaria o economica del docent que desenvolupi el curs.
Periode de realitzacio del curs.

Tasques de manteniment de la plataforma.

Necessitats.

A l'annex VI es descriu amb més detall la reunié.

Validaci6 de cartells i e-mails (pla de publicitat)

Amb la finalitat de captar I'atencio dels estudiants en potencia del curs que es

portara a terme, s’elaboren cartells (veure annex IV) que es penjaran a les

instal-lacions del centre i, a més a més es fa un enviament de e-mails als futurs

estudiants (veure annex llI).

Amb aquestes dues opcions es pretén informar als estudiants en potencia de

les caracteristiques del curs o procés de matricula entre d’altres. A més a més

es facilita una adreca de correu electronic a la qual es poden dirigir si tenen

gualsevol dubte.
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10.3 Breu descripcio de les tasques en el procés d’° implementacio

Accions generals

1.

Presentacio del projecte davant direccio

Realitzada

Inscripcions al curs

Aquesta es una tasca que es portara a terme a finals del primer
semestres del curs vinent. Es portara a terme al mateix temps que
s’executa el pla de publicitat.

Execucio curs pilot

El curs que s’executara el segon semestre del curs vinent sera el pilot.
Es aquest curs el que ens ajudara a fer una avaluacio i les modificacions
necessaries per a les futures edicions.

Avaluacié

Es realitzaran les tasques establertes a | disseny del projecte amb la
finalitat de poder avaluar els resultats i possibles modificacions a fer.
Execucio curs

Sera la seglent edicio del curs (despres del pilot)

Avaluacié

Es realitzara una avaluacio del curs per si de cas encara hi ha algun

aspecte que es consideri necessari modificar.

Tasques del curs de formacié

1.

Reunié amb els agents implicats amb el procés d’'implementacio del curs
—Identificacio de recursos

Realitzada

Habilitacio de la plataforma virtual

En procés de realitzacio per part del responsable de la plataforma

Posada en marxa la implementacio del curs de formacio
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Maria XXXX sera l'encarregada de dur a terme aquesta fase durant el
primer semestre del proper curs

Formacio

El curs pilot es preveu que es posara en funcionament per a segon

semestre del proper curs.

Pla de publicitat

1.

10.4.-

Identificacié de recursos

Realitzada

Definicié dels mecanismes de comunicacio

Realitzada

Validacio de cartells i e-mails difusius

Realitzada

Execucio publicitat

La publicitat es portara a terme a finals del primer semestre del proper

Ccurs.

Avaluacio de les tasques implementades

En aquest punt realitzarem l'avaluacié d’aqueles tasques que s’han pogut

realitzar.

1.

Identificacio dels recursos (pla de publicitat): s’ha completat de forma
satisfactoria aquesta tasca. S’han establert els recursos disponibles per

a publicitar el curs.

Definicié de mecanismes de comunicacié (pla de publicitat): s’ha
completat de forma satisfactoria aquesta tasca, acceptant els

mecanismes proposats per a fer la difusié del curs.
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3. Reunié amb els agents implicats amb el procés d’'implementacié del curs
— identificacio de recursos (curs formacio): s’ha completat de forma
satisfactoria aquesta tasca. S’han pactat de forma correcta els

mecanismes a seguir.

4. Reunio per a la presentacio del projecte a I'equip directiu (generals): s’ha
completat de forma satisfactoria aquesta tasca. S’ha validat I'execucio

del curs.

5. Validaci6 de cartells i e-mails (pla de publicitat): s’ha completat de forma
satisfactoria aquesta tasca. S’han realitzat els dissenys tant de I'e-mail

com del cartell publicitaris quedant validats.
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11.- CONCLUSIONS GENERALS DEL PROJECTE

Es important dir que el dur a terme aquest projecte ha servit per posar en
practica els coneixements adquirits en moltes de les assignatures cursades al
master podent oferir una visio del conjunt d’elles i més propera a la realitat d’'un

centre educatiu public.

Desenvolupar aquest projecte ha fet possible apropar tots els coneixements
teorics adquirits a rel del desenvolupament d’aquest master a la practica d’'un

projecte real.

Per poder dur a terme aquest pla de formacid era necessari marcar uns
objectius i com a objectiu principal trobem el de la immersi6 dels docents a I'Us

de las TIC’s mitjancant una formacié totalment on-line.

El projecte s’ha basat en el model instruccional ADDIE, és a dir, en cinc grans
fases (Analisi, Disseny, Desenvolupament, Implementacié i Avaluacio).

Cal destacar que la fase d'analisi del projecte ens confirma la vertadera
necessitat en formacié amb les TIC que inicialment haviem intuit, és per axo
que el projecte definit inicialment és basicament el que es portara a terme

finalment despres d’ analitzades les situacions que trobem al centre educatiu.

Com a principal punt fort en el desenvolupament del projecte destaquem l'alt
grau de motivacio per part dels docents del centre per a participar en la
proposta formativa, pel que es considera que la nostra proposta formativa

tindra un alt grau d’acceptacio.

Es important considerar el baix cost econdmic del nostres projecte, ja que de
no ser aixi no seria possible dur-lo a terme a és a més de les facilitats

apostades per I'equip directiu del centre per al seu desenvolupament.
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* Teories de I'aprenentatge:
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realidad-futuro-y-perspectivas-para-el-e-learning
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13.- ANNEXES

ANNEX [|: models d’enquestes / questionaris

A continuacié inclourem els questionaris emprats eoinstruments de seguiment.
Questionaris que realitzaran els alumnes del curs:

Questionari inicial:
1.- Creus que ha estat ben difosa la realitzadiowde?
- Si
- No
2.- Creus que el metode emprat per a realitzaakaioula ha estat correcte?
- Si
-No
3.- Penses que et sera d'utilitat la realitza&adjdest curs?
-Si
- No
4.- Perqueé vas a realitzar el curs?
- Per obtenir punts per al concurs de trasllats.
- Per a aconseguir sexennis.
- Per aprendre.
5.- Valora I'atenci6 rebuda durant el procés dérimaa:
- Molt bona.
- Bona.
- Regular.

- Dolenta.
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Questionari de seguiment:
1.- El curs esta complint amb les expectativestgwes pensat?
- Si
- No

2.- Creus que el metode emprat per a realitzaalteacioé del curs és el correcte?
- Si
-No

3.- Hi ha algun tema que ampliaries del curs?
-Si
-No

4.- Hi ha algun tema que eliminaries del curs?
- Si
- No

5.- Valora I'atencio6 rebuda pel professorat:
- Molt bona.
- Bona.
- Regular.

- Dolenta.

Questionari final:

1.- El curs ha complint amb les expectatives queelgensat?
- Si
- No
2.- Creus que el métode emprat per a realitzaalteacié del curs és el correcte?
- Si
-No
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3.- Hi ha algun tema que ampliaries del curs?
-Si
- No
4.- Hi ha algun tema que eliminaries del curs?
- Si
-No
5.- Valora I'atencio rebuda pel professorat:
- Molt bona.
- Bona.
- Regular.
- Dolenta.

6.- Faries un altres curs emprant aquesta metgidolo
- Si

-No

Questionaris base de les entrevistes que es exalitals diferents agents implicats en el
procés del projecte a fi d’avaluar-lo (professospansable del desenvolupament i
imparticié del curs, personal tecnic del centrecatiu que encarregat del manteniment

de la plataforma aixi com de resoldre les possibl@dencies):

- S’ha dut a terme la implementacié del curs de fosatesfactoria?

- S’ha dut a terme la implantacié del curs en lagitaima de forma satisfactoria?
- S’ha dut a terme la difusio del curs de forma &attéria?

- S’harealitzat el procés de matricula de formaema?

- S’ha matriculat el nombre de persones esperades?

- S’han gestionat les incidencies de forma correcta?
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ANNEX II: Document resultant de la reunio duta ate  rme per a fer

d’identificacié dels recursos del pla de publicitat

En Valencia a 22 de Maig de 2013.

Sent les 10:00hores i estant presents el secdetiacentre educatiu, la tutora del

projecte al centre educatiu i Sara A6 es comengauinio tractant els seglents punts;

1.- Exposicio per part de Sara Ao del la propdstala de publicitat del curs que

s’oferira el proper curs.

Despreés de diversos comentaris per part dels estssinalitzant altres possibles

alternatives, s’acorda dur a terme les seguenisrec

- Enviament de e-mails als docents amb la infortndel curs, tematica, dates,

duracid, matricula...

- Elaboraci6 de cartells informatius: tematichales, dates, duracio,

matricula...

2.- Des de secretaria ens facilitaran els e-mails docents del centre educatiu per

poder dur a terme el mailing.

3.- Des del centre també ens facilitaran tant@lgps com els consumibles necessaris

per elaborar els cartells.

4.- Queden pendents de concrecio les dates peraatdtme les accions esmentades,

ubicant-les dins del primer semestre del curs \tinen

Sent les 10:30 finalitza la reunio.
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ANNEX III: e-mail enviat als docents del centre per  donar publicitat a la

formacioé

El proper DIA de MES de ANY comengarem el curs on-line
Introdueix-te a les nc gies per a I'aprenentatge

Aquest curs tindra una durada de 40h, les quals podras realitzar al teu propi ritme des de casa accedint a

la plataforma virtual del nostres centre XXXX on trobaras el formulari d’inscripcid.

Tot i que el periode de matricula esta ja obert i podras inscriure’t fins el DIA de MES de ANY, recorda

que les places son limitades i que les matricules es realitzaran per rigords ordre cronologic.

Si et decideixes a realitzar aquest curs de segur que no t'enpenediras. Aprendras als primers temes el
funcionament de la plataforma Moodle (la podras utilitzar per fer les teves classes) i després a utilitzar el

programa gratuit de retoc fotografic GIMP. Retocaras les teves fotos com si fossis tot un professional!!

A més a més comptaras amb |'ajuda dels teus companys virtuals aixi com del professor que et fara el

seguiment i avaluacio del curs.
Esperem veure’t prompte a la xarxa!!
Si tens qualsevol dubte pots posar-te
en contacte amb nosaltres a través
d’aquest e-mail o contactant amb

Sara Ané o Maria XXXX al IES.
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ANNEX IV: cartells informatius per donar publicitat a la formacio

El proper DIA de MES de ANY comencarem el curs on-line

Introdueix-te a les n¢ gies per a 'aprenentatge

Aquest curs tindra una durada de 40h, les quals podras realitzar al teu propi ritme des de casa accedint a

la plataforma virtual del nostres centre XXXX on trobaras el formulari d’inscripcid.

Tot i que el periode de matricula esta ja obert i podras inscriure’t fins el DIA de MES de ANY, recorda

que les places son limitades i que les matricules es realitzaran per rigords ordre cronologic.

Si et decideixes a realitzar aquest curs de segur que no t'enpenediras. Aprendras als primers temes el
funcionament de la plataforma Moodle (la podras utilitzar per fer les teves classes) i després a utilitzar el

programa gratuit de retoc fotografic GIMP. Retocaras les teves fotos com si fossis tot un professional!!

A més a més comptaras amb |'ajuda dels teus compag que et fara el

seguiment i avaluacio del curs.

Esperem veure’t prompte a la xarxa!!

Si tens qualsevol dubte pots posar-te

en contacte amb nosaltres a través

d’aquest e-mail o contactant amb

Sara Afié o Maria XXXX al IES.
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ANNEX V: Document resultant de la reunio amb els ag  ents implicats

amb el procés d’'implementacio — identificacié de re Cursos

En Valencia a 22 de Maig de 2013.

Sent les 11:00hores i estant presents el resp@ndalth plataforma virtual del centre
educatiu, la tutora del projecte al centre edudadara Ao es comenca la reunio

tractant els seglents punts seguents.

1.- El responsable de la plataforma virtual exptinaesta allotjat Motlle i explica

algunes de les caracteristiques particulars detafprma del centre.

2.- Aixi mateix el responsable de la plataformans&regara de crear els usuaris i cla
necessaris per a dur a terme la implementaciéulglaixi com la posterior posada en
marxa del curs pilot i ens les facilitara.

3.- Sara Ao explica que tot el software que staéita per al desenvolupament del cu

sera gratuit, per tant no es necessiten cap diisss d’accés.

Sent les 11:30 finalitza la reunié.

Is
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ANNEX VI: Document resultant de la reunio per ala  presentacio del

projecte

En Valencia a 24 de Maig de 2013.

Sent les 10:00hores i estant presents el resp@ndalth plataforma virtual del centre
educatiu, la tutora del projecte al centre educatiumembre de I'equip directiu i Sara
ARd es comenca la reunio tractant els segients gegiients.

1.- Sara A6 ofereix un resum del que sera el aixscom del procés que es seguira
per dur-lo a terme.

2.- Maria XXXX, tutora del projecte en el centrauedtiu, s’ofereix com a possible

persona que desenvolupi el curs i com a docemhdtdix. Cap persona dels assistents

s’oposa.

3.- S’exposen les dues vies que existeixen pengensar a la creadora — docent del
curs:

- Import de a la subvencioé sol-licitada a la conselld’educacié per a I'accig
formativa, aquesta subvenci6 aniria destinadawabebdocent i sera de 1000€.
- Si la primera via no és aprovada el docent no aetap retribucié economicg
pero tindria una reduccio en la seva carrega leatom a professor del centf
per a la realitzacio del curs.

En tots dos casos, el docent obtindra punts peoasaguir sexennis i pel concurs
trasllats.

En el cas de la reduccio lectiva, les hores seradrertes per un altre docent, en aqu
cas caldria assumir el cost d’aquesta persona.ri@atdbrir 4 hores de reducci
setmanal durant 4 mesos, el que suposa un coguesta partida de 1000€.

4.- Es preveu que el curs es posara en funcionagheagon semestre del curs vinent.

5.- Des de direcci6 ens pregunten si existeixraaltra necessitat per a la realitzacid
del curs, s’informa que el programari que es vélidgzar és de caire lliure, per tant no
hi ha cap cost en aquesta partida. Es suggerneiiitzacié d’algun dels ordinadors de
la sala de professors per a que els alumnes dektpuguin utilitzar.

6.- El responsable de manteniment de la platafonfoama que no hi ha cap
impediment per allotjar el curs. També diu que ulfacilitara els usuaris i claus
necessaris.

le

est

O~

Sent les 10:40 finalitza la reunié.
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