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ATRIBUICAO
Deve dar crédito ao autor original, da forma especificada pelo autor ou licenciante (ndo de uma
forma que sugira que tem seu apoio ou que apoiam sua obra).

USO NAO COMERCIAL
N&o pode utilizar esta obra com finalidades comerciais.
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Se vocé alterar, transformar ou criar um trabalho baseado nesta obra, somente podera
distribuir o trabalho resultante licenciando-o sob a mesma licenca desta obra.

O projeto OportUnidad tem o objetivo de promover a ado¢éo de préaticas educacionais (PEA) na America
Latina.

Sdcios e Apoio: O projeto Oportunidad é composto por oito Universidades da América Latina e quatro
da Europa: Universidade Federal Fluminense (Brasil), Universidad Estatal a Distancia (Costa Rica),
Universidad Técnica Particular de Loja (Ecuador), Fundacién UVirtual (Bolivia), Universidad Virtual del
Tecnoldgico de Monterrey (México), Universidad de la Empresa (Uruguay), Universidad Inca Garcilaso de
la Vega (Peru), Universidad EAFIT (Colombia), Universita degli Studi Guglielmo Marconi (ltalia)
(Coordenadora do projeto), Universitat Oberta de Catalunya (Espafia), Facultad de Letras da
Universidade de Lisboa (Portugal) e Universidade de Oxford (Reino Unido).

OportUnidad é financiado pela Comissé&o Europeia no marco do programa ALFA 11l de EuropeAid.

Esta publicacdo foi elaborada com assisténcia da Unido Europeia. Os conteddos desta
publicacdo sdo de exclusiva responsabilidade de seus autores e em nenhum momento deve-se
considerar que reflita os pontos de vista da Unido Europeia.
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Curso de formacéo online
Principios e estratégias de educacao aberta para a

inovacao docente (PREA)

Atividade 5: Concluséo e projecao

Objetivos de aprendizagem
Os objetivos que se pretende alcancgar na atividade 5 séo:

- Refletir sobre o processo de aprendizagem do curso atendendo ao potencial impacto
na pratica docente e no papel a desempenhar na instituicdo

- Projetar linhas de acao futura em torno do movimento de educagéo aberta

Descricédo da atividade

Esta ultima atividade se concentra na elaboracdo de uma sintese que recorre as conclusdes do
curso com o proposito de definir acdes que deem continuidade e aprofundem as préticas
educacionais abertas em prol da melhora da qualidade docente e da inovacdo dos processos
de aprendizagem.

Fases para o desenvolvimento da atividade

O curso PREA se baseia em dois grandes eixos: um centrado na inovacao da pratica docente a
partir da perspectiva dos recursos abertos e outro orientado a engajar o participante em acdes
que tendem a instalagdo de uma cultura de “abertura® em educacdo, entendida em sentido
amplo.

Para guiar o processo de elaboracdo de conclusBes e identificar linhas de continuidade,
sugerimos as seguintes fases:

°_,[ Compartilhar as reflexdes e ac¢des futuras |

e—b[ Propor acdes futuras ‘
e—b[ Focar na reflex@o de razdes para a adocdo de REA ‘
G—»[ Consultar os recursos do curso PREA ‘

>

Atividade 5: Conclusao e projecao J
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Fase 1: Consultar os recursos do curso PREA
A atividade 5 parte de todos os recursos que tem consultado ou elaborado no decorrer do

curso PREA:

e A discusséo e sintese de contetidos pertencentes a atividade 1
e As evidéncias apresentadas nas atividades 2, 3 e 4
e As perguntas para reflexdo individual trabalhadas nas atividades de 1 a 4

e Atroca gerada no AVA

e Os REA compartilhados a partir do marcador social do curso

Fase 2: Focar a reflexdo nas raz0es para a adocéao de REA

Partindo dos recursols trabalhados no curso PREA, as reflexdes finais se orientardo em funcéao
dos seguintes eixos™: a pratica docente e o papel de agente de troca. Tomem as perguntas
relativas a cada item como uma orienta¢@o ou guia para a reflexao.

A PRATICA DOCENTE

O PAPEL DO AGENTE DE TROCA

Planejamento de propostas de aprendizagem
segundo os principios da educacgdo aberta.
Como é o processo de ensino-aprendizagem
empregando os REA? Que trocas implicam
para os estudantes? Que trocas implicam
para os docentes? Que desafios surgem?

Seu papel na instituicdo. Que papel
desempenha ou desejaria desempenhar no
contexto de sua instituicdo quanto a
educacéo aberta?

Uso de TIC para a educacdo aberta. Quais
sdo aqueles fatores tecnolégicos que atuam
como facilitadores ou inibidores na
criagcdo/adaptacdo de REA e na
implementacdo de PEA?

Reputacdo de sua instituicdo. De que maneira
0 uso do REA pode contribuir para melhorar a
reputacdo de sua instituicao?

Atitude para a educacdo aberta. Como
fomentar praticas educacionais abertas
(compartilhar recursos, programar propostas
conjuntas, etc) na comunidade?

Outros profissionais. Como 0 uso e produgéo
de REA podem beneficiar outros
profissionais?

Abertura de conteddos. Que vantagens e
inconvenientes pode surgir a partir da
abertura de contetdos além do espaco de
sala de aula?

Redes de colaboracdo. Como os REA podem
favorecer a criacdo de redes de colaboracéo?

Qualidade. Que efeitos podem ter os REA
sobre a qualidade a nivel educacional e
institucional? Até que ponto pode afetar a sua
reputacdo como docente?

Acesso a educacdo dentro e fora de sua
instituicdo. De que maneira as instituicdes
podem se beneficiar dos REA?

Licencas e propriedade intelectual. Como
gerenciar o risco em relacdo a propriedade

intelectual?

Aspectos econ6micos. Que desafios em
termos econbmicos colocam a educacéo
aberta? Que beneficios econdmicos podem
ter?

Fase 3. Propor agdes futuras

A reflexdo anterior pretende evidenciar o processo de aprendizagem realizado no contexto do
curso PREA, devera servir para ajuda-los a identificar possiveis a¢des futuras alinhadas com a
educacéo aberta.

! Ampliados e adaptados de Open Educational Resources Infokit: Compelling Reasons to Adopt Open
Educational Resources
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Na pratica, trata-se de identificar entre 3 e 5 acBes de REA ou PEA que contribuam
continuamente nas propostas iniciadas no curso, reforcando assim o processo de troca € no
planejamento educacional em seu contexto especifico em torno dos seguintes aspectos:

a. Docéncia (exercicio profissional como educador);
Compromisso institucional (politicas ou projetos);
c. Comunidade de interesse e movimento REA (participacdo e criacdo de grupos ou

redes).

Podem recorrer estas acdes do futuro de maneira integrada entre as reflexdes para a adogéo

de REA ou de maneira independente.

Formato de apresentacéao

O formato de apresentacéo desta atividade fica a sua escolha:

e Infografia que pode ser visualizada em uma Unica tela
o Uma apresentacéo equivalente a 10 dispositivos ou movimentos

o Um poster digital

o Um mapa conceitual que se possa visualizar em uma Unica tela
o Um muro digital que se possa visualizar em uma Unica tela
o Vinhetas de animac¢éo que se possam visualizar em uma Unica tela,
e Um video com duracdo maxima de trés minutos
e Também podem optar por realizar uma sintese fundamentalmente textual com um

processador de texto (MS Word® (1) ou OO Writer*==) ou na propria wiki do grupo.

Méximo 3000 palavras.

A seguir sugerem-se algumas ferramentas para desenvolver a sintese:

Produtos

Ferramentas

Infografia

Easel.ly == @ LJB

Poster digital

Glogster== @ LJE
RealtimeBoard == (_’ LJE

= Prezi == @ LJQ
Apresentacéao —
Google Drive Presentaciones == @ LJE%
. Wideo == @ LJQ
Video
Photopeach == @ LJB
Podcast Podomatic == ‘@ /&3
i (1)
Mapa Conceitual Mind42 == L"la
Flowchart == 9 LJE
Painel digital padiet == @ &S
StripGenerator == @ L.Jﬁ
Animagé&o Comic Master == OLE
Toondoo =# @ L.Jﬁ

Texto colaborativo

Google Drive Documentos == @ L.Jﬁ

Atividade 5: Concluséo e projecéo
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http://es.scribd.com/doc/30862212/Manual-Mind42
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http://www.flowchart.com/
http://www.genbeta.com/web/flowchart-creando-nuestros-diagramas-de-forma-colaborativa
http://creately.com/blog/diagrams/flowchart-guide-flowchart-tutorial/
http://www.youtube.com/watch?v=8r0tTbbThuk&feature=player_embedded
http://padlet.com/
http://wwwhatsnew.com/2013/03/19/padlet-pizarra-colaborativa-online/
http://www.slideshare.net/AnaBasterra/crear-un-mural-con-la-aplicacin-wallwhiser?from_search=1
http://www.youtube.com/watch?feature=player_embedded&v=8FrONOOvhWY
http://stripgenerator.com/
http://cpevaristovalle.com/mirador/wp-content/uploads/2009/05/stripgenerator.pdf
http://www.slideshare.net/lalanilalana/cmo-crear-un-cmic-en-stripgenerator
http://www.youtube.com/watch?v=r_i6pRuWliA
http://www.comicmaster.org.uk/
http://recursosenweb.com/comic-master-utilidad-web-gratuita-para-crear-comics/
http://edjudo.com/getting-started-with-comic-master.html
http://www.youtube.com/watch?v=c6j4V4eE_EE
http://www.toondoo.com/
http://www.educacontic.es/blog/toondoo-activando-la-creatividad-con-comics
http://es.calameo.com/read/000728878ca9c64ded7d8
http://www.youtube.com/watch?feature=player_embedded&v=ZOBj9loFrX4
http://support.google.com/drive/bin/answer.py?hl=es&answer=49008
http://cedec.ite.educacion.es/index.php/es/aplicaciones-en-la-web/826-google-docsprocesador-de-textos-colaborativo
http://es.scribd.com/doc/88254347/Manual-de-Google-Docs
http://www.youtube.com/watch?v=YussQ0T3rxQ
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Fase 4. Compartilhar as reflexdes e agbes futuras

Estas reflexdes se compartilhardo a partir em “Repositorio de trabajos” do curso. Embora o
formato de apresentacdo de evidéncia fique a sua escolha, ira refletir os seguintes contetidos
(verificar as fases 2 e 3 da presente atividade):

Reflex6es e conclusdes do curso PREA para minha pratica docente

Identificar a0 menos trés elementos do curso que tem feito rever/reestruturar sua
pratica docente a partir da perspectiva da “abertura”

Reflexdes e conclusdes do curso PREA para meu papel como

promotor de iniciativas "em aberto"

Identificar a0 menos dois elementos do curso que permitiram identificar possiveis
maneiras de intervir em sua instituicdo ou outro contexto a seu alcance na
promogao/sustento do movimento em aberto, a partir de uma visao de critica
construtiva e realista.

\_ _J

Acdes Futuras L

Identificar ao menos trés agles futuras especificas que podem estar envolvidos,
Eontribuindo para o avan¢o da agenda do movimento em aberto.

J

Estas reflexdes constituirdo o ponto de partida para um processo de troca entre pares
orientados a identificar sinergias e elementos em comum entre as propostas de futuro
realizadas. Constara um breve comentario no qual se destaque 0s possiveis pontos de
encontro entre os participantes. Terd que ser realizado um comentério a um dos participantes
do curso PREA. Pretende-se, assim, fomentar a colaboracdo e o estabelecimento de redes
pessoais de aprendizagem (personal learning networks, PLN) além do curso.

Recursos para o desenvolvimento da atividade

Para consultar a lista completa de recursos da Atividade 5, podem conectar-se ao Diigo do
curso PREA, etiqueta Atividade 5. Além disso, podem revisar 0s recursos associados as
atividades anteriores (Atividade 1, Atividade 2, Atividade 3 e Atividade 4).

Duracao e calendario

A atividade 5 se desenvolvera de 28 de novembro a 9 de dezembro de 2013, com uma carga
horéaria de 10h.

Na pratica, sugere-se seguir 0 seguinte planejamento:

M Fase 1: Consultar os recursos de PREA =» 28 a 30 de novembro

M Fase 2: Focar na reflexdo das razfes para a adogdo de REA =» 29 de novembro a 6
de dezembro

M Fase 3. Propor aces futuras = 29 de novembro a 6 de dezembro

M Fase 4. Compartilhar as reflexdes e ac8es futuras ou entrega = 5 a 9 de dezembro

Atividade 5: Concluséo e projecéo 6



eosg U

Principios e estratégias de educagéo aberta para a inovagéo docente

Novembro Dezembro

Fase 1

Fase 2

Fase 3

| | | | | | Fase 4

Seguimento e avaliacao

A avaliacdo da atividade é realizada pelo tutor/a a partir da base de uma nota especifica.
Também devera levar em conta 0os comentarios realizados no processo de avaliagdo entre os
colegas.

Os critérios que compdem a nota contém descri¢cdes qualitativas Uteis para o desenvolvimento
do trabalho. E por isso que tomar a nota como referéncia desde o inicio da atividade contribuira
como orientac¢des para sua elaboracao.

Ao mesmo tempo, recomenda-se fazer um exercicio de autoavaliagcdo previamente ao envio da
atividade para verificar que foram elaborados os pontos requeridos.

o As evidéncias também serdo enviadas ao espaco: “Entrega de evidéncias Atividade 5”
para a avaliagdo do tutor/a. Em caso de utilizar alguma ferramenta online, enviem um link por
meio do marcador Comentarios.

Atividade 5: Concluséo e projecéo 4
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Principios e estratégias de educacédo aberta para a inovacao docente (PREA)
Notas para a avaliacao das atividades

Atividade 5: Concluséo e projecao

Para a aceitacdo do trabalho é necessério obter:
e A avaliacdo Aceitavel ou Excelente no alinhamento com a Agenda Regional e/ou 0s Roteiros Institucionais.
e A avaliacdo Aceitavel ou Excelente em 2 ou 3 itens restantes.

Critério

Alinhamento com a Agenda
Regional

Alinhamento com o Roteiro
Institucional

Insuficiente

A identificacéo e justificativa dos
pontos da AR néo estdo claramente
expostas ou sdo inexistentes.

Aceitavel

Identifica-se e justifica-se o ponto da
AR com o qual se relaciona a
atividade.

Explica-se como as ac¢des propostas
na atividade implementam pontos da
AR.

Exemplifica-se de que maneira as
acOes da atividade permitem
avancar a AR.

Excelente

Identifica-se e justifica-se de maneira
assertiva e clara o ponto da AR com
o qual se relaciona a atividade.

Elabora-se conceitualmente como as
acBes propostas na atividade
implementam pontos da AR.

Exemplifica-se de que maneira as
aclOes da atividade permitem
avancar a AR.

Explica-se o alcance das agoes e
seu potencial impacto em diferentes
niveis.

A identificacéo e justificativa dos
pontos do Roteiro Institucional ndo

Identifica-se e justifica-se o ponto do
Roteiro Institucional com o qual se

Identifica-se e justifica-se de maneira
assertiva e clara o ponto do Roteiro

Atividade 5: Concluséo e projecao
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estdo claramente expostas ou sdo
inexistentes.

relaciona a atividade.

Explica-se como as ac¢des propostas
na atividade implementam pontos
do Roteiro Institucional

Exemplifica-se de que maneira as
acOes da atividade permitem levar
adiante o Roteiro Institucional.

Institucional com o qual se relaciona
a atividade.

Elabora-se conceitualmente como as
acOes propostas na atividade
implementam pontos do Roteiro
Institucional.

Exemplifica-se de que maneira as
aclOes da atividade permitem
avancar o Roteiro Institucional.

Explica-se o alcance das acdes e
seu potencial impacto em diferentes
niveis.

Selecéo e elaboracéo de
conteudos

A selecéo de contetdos nao reflete
aproveitamento do curso. As
argumentacdes ndo sao claras ou
sdo insuficientes.

Identificam-se de maneira clara
alguns dos contetddos mais
relevantes tratados no curso em
torno da educacédo aberta.

Evidencia o aproveitamento do curso
de maneira correta quanto ao uso
dos recursos do curso para a
elaboracéo de atividades: REA,
evidéncias entregues, reflexdes
implantadas nas perguntas para a
reflexdo individual, ideias
decorrentes em torno do
aprendizado do curso PREA, etc.

Sao construidas de maneira clara as
argumentacgodes. As reflexdes
expostas se orientam a sintetizar os
conteldos tratados.

Identificam-se de maneira clara os
contetidos mais relevantes tratados
no curso em torno da educacgéo
aberta.

Evidencia um aproveitamento
profundo do curso em relagéo ao uso
dos recursos do mesmo para a
elaboracéo de atividades: REA,
evidéncias entregues, reflexdes
empregadas nas perguntas para a
reflexdo individual, ideias
decorrentes em torno do
aprendizado do curso PREA, etc.

Constréi de maneira clara e
detalhada as argumentacfes e/ou as
exemplificam.

As reflexdes expostas vao além do
resumo de conteldos, evidenciando
sua elaboragéo ou interpretacéo.

A estrutura dos contetidos ndo
facilita sua leitura.

Estrutura dos
conteudos/informacdes

A estrutura dos conteldos facilita
sua leitura.
A informac8o se apresenta de

A estrutura dos contetidos facilita
sua leitura.

Atividade 5: Concluséo e projecao
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N&o se nota a apresentagdo das
informacdes, no aspecto visual.

maneira clara e linear.

Apresenta a informag&o de maneira
clara e atrativa.

A apresentacéo da informacéo é
original e esta de acordo com as
possibilidades da web 2.0 (utiliza um
formato online)

A apresentacéo da informacao
promove a interagdo com o/a leitor/a.

Utiliza alguma ferramenta das
propostas para a realizacédo da
atividade.

Projecédo

N&o inclui propostas de continuidade
das ac¢des iniciadas pelo curso
PREA ou as menciona vagamente.

Inclui propostas que apontam
algumas ac¢des futuras para a
adocdo e promoc¢édo dos REA e das
PEA em algum dos seguintes niveis:
a — Docéncia (exercicio profissional
como educador); b — Compromisso
institucional (politicas e projetos); ¢ —
Comunidade de interesse e o
movimento REA (participacéo e
criac@o de grupos e redes).

Inclui propostas que ilustram de
maneira detalhada e realista acdes
futuras para a adogao e a promocao
dos REA e das PEA nos seguintes
niveis: a — Docéncia (exercicio
profissional como educador); b —
Compromisso institucional (politicas
e projetos); ¢ — Comunidade de
interesse e o movimento REA
(participacao e criacao de grupos e
redes).

Atividade 5: Concluséo e projecao
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GUIA DO DOCENTE

Atividade 5: Conclusao e projecao

Acdes gerais e especificas do tutor/a para o desenvolvimento da atividade

A atividade 5 promove uma reflexdo em perspectiva sob os contetados do curso uma vez que
estimula a identificacdo de possiveis linhas futuras de intervencgéo.

Os participantes encontrardo na plataforma do curso instrumentos necessérios para
desenvolver a atividade:

e Guia da atividade
e Modelo para a elaboragédo de evidéncias (para criar, adaptar ou empregar REA)
e Nota de avaliagéo (para criar, adaptar ou empregar REA)

E por isso que sua intervengdo nesta atividade tendera a um carater transversal ou de apoio ao
processo de aprendizagem dos participantes. Na pratica, ser necessario:
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Lembrar os prazos de elaboracdo da atividade

previamente a sua entrega, indicando aonde postar

a evidéncia (tanto na plataforma para a avaliagédo do

tutor/a como no espaco do curso).

- Realizar a avaliagdo (feedback) em funcdo da nota
da atividade

- Realizar o encerramento da atividade.
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