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Continguts

Modul didactic 1
Eficacia personal i gestio del temps
Joan Boada Grau

1. El desenvolupament i el creixement personals

2. L'eficacia personal
3. Algunes tecniques de millora personal
4. La gesti6 del temps

Modul didactic 2
Motivacio i satisfaccio
Manuel Jordi Lopez Mercadé

Queé entenem per motivacio

Satisfaccio en el lloc de treball

oS W

Casos

Modul didactic 3

Lideratge i delegacid. Estils de direccio
Jordi Adell Herrera

Definici6 d'estils de lideratge

Capacitacio de liders

Estils de lideratge i situacions professionals
Pautes per a motivar les persones
Delegacio

Condicions per a la delegacio

Estructura organitzativa i delegacio

PN DN

Delegaci6 i gesti6 del temps

Modul didactic 4

Gestio dels equips

Joan Boada Grau

La formaci6 dels equips (team building)
Els rols dins dels equips

El clima dins dels equips

Algunes técniques aplicables als equips
Els grups de treball autonoms (GTA)

AN o

Equips multiculturals

Classificacié de les teories i els models sobre motivacié laboral
Teories i models més destacats sobre la motivacio
Teécniques de motivacié sota el control del directiu
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