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Retos para incorporar las
competencias transversales a
nuestras asignaturas
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¢, Qué es una competencia?

“Una competencia es una combinacion adecuada de conocimientos,

habilidades vy actitudes necesarias para realizar una tarea, de manera
eficiente”

OCDE (2005)
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¢, Qué es una competencia?

“Las competencias profesionales se caracterizan por el hecho que
comportan un conjunto de conocimientos, procedimientos, actitudes y
hechos que se complementan entre si, de manera que el individuo ha de
"saber", "saber hacer", "saber estar" y "saber ser", para actuar con eficacia
ante situaciones profesionales. Es un concepto integrador porgue consiste
tanto en las aptitudes como en las actitudes, de manera que va mas alla
de los componentes téecnicos, los cuales se complementan con los

componentes metodoldgicos, participativos y personales.”
Lilbro blanco de Informatica (2004)
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2, Y una Competencia Transversal ?

<:: generalista :>

COMPETENCIAS
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Competencias transversales en los grados de Ingenie  ria:

a k~ WD

. Capacidad de comunicacion escrita en el ambito académico y

profesional

Uso y aplicacion de las TIC en el ambito academico y profesional
Capacidad de comunicacion en lengua extranjera

Trabajo en equipo

Capacidad para adaptarse a las tecnologias y a futuros entornos
actualizando las competencias profesionales

Capacidad para innovar y generar nuevas ideas
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Peculiaridades de las competencias transversales:

 Los intereses del estudiante estan en las competencias especificas

 Tienen sentido cuando se ponen en la practica en contextos reales
de la propia disciplina.

 Elnivel de partida de cada estudiante es distinto

e Hay poca experiencia
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El reto es...

Incorporar el aprendizaje y evaluacion de
las competencias transversales en los
planes de estudio de grado.
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El sistema de Aprendizaje y evaluacion de Competenc ias
Transversales en las ingenierias:

evidencias
eTransfolio + tutor de continuidad

ASIGNATURAS
ESPECIFICAS DE
CT:

TRABAJO FINAL
DE GRADO
(TFG)

Trabajo Equipo Red
Idioma moderno |
Idioma moderno Il
Com. comunicativa

ASIGNATURA X ASIGNATURAY ASIGNATURA Z
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Retos para implantar el aprendizaje y evaluacion de
competencias transversales:

e Integracion de las competencias transversales en las asignaturas de
competencias especificas

« Coordinacion entre las diferentes asignaturas para organizar el
aprendizaje

« Formacion para el profesorado pues hay poca experiencia sobre como
hacerlo

e Soporte institucional , apoyando su importancia y facilitando los
recursos necesarios
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Algunas metaforas para ilustrar los retos

INTEGRACION

FORMACION

Mas metaforas en: ReVision vol.4; nim.1 Junio
2011.ISSN 1989-1199

Una coleccion de metéaforas para explicar (y
entender) el EEES de Miguel Valero-Garciay
Juan j. Navarro
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iMuchas gracias!

M.Jesus Marco Galindo
Estudis d’'Informatica, Multimedia i Telecomuncacio6

mmarcog@uoc.edu
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